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Na osnovu ¢lana IV.B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O JEDINSTVENIM
NACELIMA I OKVIRU MATERIJALNE PODRSKE
LICIMA SA INVALIDITETOM U FEDERACIJI
BOSNE | HERCEGOVINE

Proglasava se Zakon o jedinstvenim nacelima i okviru
materijalne podrSke licima sa invaliditetom u Federaciji Bosne 1
Hercegovine, koji je usvojio Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine na sjednici Predstavnickog doma od 04.02.2025.
godine i na sjednici Doma naroda od 31.01.2025. godine.

Broj 01-02-1-73-01/25

20. februara 2025. godine
Sarajevo

Predsjednica
Lidija Bradara, s.r.

ZAKON
0 JEDINSTVENIM NACELIMA | OKVIRU
MATERIJALNE PODRSKE LICIMA SA
INVALIDITETOM U FEDERACIJI
BOSNE | HERCEGOVINE

POGLAVLJE I - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovim zakonom ureduju se osnovni principi zastite lica sa
invaliditetom, definicija lica sa invaliditetom, definicija invalidi-
teta, jedinstvena nacela, jedinstveni institucionalni model za ocje-
nu stepena invaliditeta, materijalna podrska licima sa invalidite-
tom- osnovna prava, obim i uslovi pod kojima se ostvaruju,
osnovica za ta prava, finansiranje, svrha isplate nov¢anih naknada
za priznata prava, postupak za ostvarivanje osnovnih prava,
verifikacija zakonitosti koriStenja ostvarenih prava, nadzor nad
primjenom zakona i druga pitanja od znaCaja za ostvarivanje

osnovnih prava lica sa invaliditetom na podru¢ju Federacije Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Clan 2.
(Gramaticka terminologija)
Izrazi koji se u ovom zakonu i propisima donesenim na
osnovu ovog zakona upotrebljavaju u jednom gramati¢kom rodu,
se bez diskriminacije odnose i na muskarce i na Zene.

POGLAVLJE Il - OSNOVNI PRINCIPI I JEDINSTVENA
NACELA ZASTITE LICA SA INVALIDITETOM

Clan 3.
(Nadleznost)
Zastita lica sa invaliditetom zajedni¢ka je nadleznost
Federacije i kantona.

Clan 4.
(Prosirenje prava prema moguénostima kantona)

(1) Pored prava utvrdenih ovim zakonom, organi i institucije u
¢ijoj je nadleznosti zastita i ostvarivanje prava lica sa invali-
ditetom, mogu u skladu sa svojim finansijskim moguéno-
stima i potrebama lica sa invaliditetom, u svojim posebnim
zakonima ugraditi jedinstvena nacdela iz ovog zakona, te
utvrditi i druga prava, koja ¢e biti u funkciji unaprjedenja
polozaja lica sa invaliditetom u drustvu.

(2) Propisima iz stava (1) ovog ¢lana, ne mogu se izmijeniti
osnovna prava materijalne podrske lica sa invaliditetom,
utvrdena ovim zakonom, niti po vrsti niti po obimu.

Clan 5.
(Poticanje saradnje sa organizacijama)

U cilju ostvarivanja boljeg poloZaja i zastite lica sa invalidi-
tetom, Cija se osnovna prava utvrduju ovim zakonom, nadlezni
organi Federacije, kantona i1 opéina ¢e ostvarivati, podrzavati i
poticati saradnju sa reprezentativnim organizacijama lica sa
invaliditetom.

Clan 6.
(Primjena propisa)

U postupku ostvarivanja prava utvrdenih ovim zakonom,
primjenjuju se odredbe Zakona o upravnom postupku ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 2/98, 48/99 i 61/22), izuzev u dijelu
postupka koji je odredbama ovog zakona posebno ureden.
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Clan 7.
(Osnovni uslovi za ostvarivanjem prava)

Pravo na nov¢ane naknade na li¢nu invalidninu, dodatak za
njegu i pomo¢ od drugog lica i ortopedski dodatak po odredbama
ovog zakona, ostvaruju lica sa invaliditetom, koja izmedu ostalih,
ispunjavaju i ove uslove:

a)  kod kojih je ocjenom medicinskog vjeStacenja zdrav-
stvenog stanja Instituta za medicinsko vjeStacenje
zdravstvenog stanja (u daljnjem tekstu: Institut) utvrden
procenat ukupnog ostec¢enja organizma u visini od 90%
i 100%;

b) lica koja su drzavljani Bosne i Hercegovine;

c) lica koja imaju prijavljeno stalno prebivaliste na
podrucju Federacije u trajanju od najmanje 6 mjeseci.

Clan 8.
(Gubitak prava zbog odjave prebivalista)

(1) Ukoliko korisnik prava odjavi prebivaliSte sa podrucja Fede-
racije, daljnje koriStenje svih prava utvrdenih pravosnaznim
rjeSenjem prestaje sa datumom odjave.

(2) Ukoliko je lice sa invaliditetom napustilo svoje prebivaliste
ili je napustilo podru¢je Bosne i Hercegovine, a nije odjavilo
svoje prebivaliste kod nadleznih organa, nadlezni centar za
socijalni rad ¢e privremeno obustaviti isplatu nov¢anih
naknada, sve dok neposrednim uvidom u mjestu prijavljenog
prebivalista utvrdi da 1i lice zaista boravi na prijavljenoj
adresi, te ¢e u skladu sa tim donijeti rjesenje.

Clan 9.
(Nacelo nediskriminacije)

U postupku za ostvarivanje prava iz ovog zakona, zabranjen
je svaki oblik diskriminacije zasnovan na rasi, boji koze, jeziku,
vjeri, etni¢koj pripadnosti, invaliditetu, starosnoj dobi, nacional-
nom ili socijalnom porijeklu, vezi s nacionalnom manjinom,
politickom ili drugom uvjerenju, imovnom stanju, ¢lanstvu u
sindikatu ili drugom udruzenju, obrazovanju, drustvenom poloZaju
i spolu, seksualnoj orijentaciji, rodnom identitetu, spolnim
karakteristikama i bilo kojim drugim stvarnim ili pretpostavljenim
osnovama.

Clan 10.
(Jedinstvena nacela)

Jedinstvena nacela u smislu ovog zakona su:

a) rodna jednakost, ravnopravnost i nediskriminacija
spolna, starosna, vjerska, rasna, nacionalna, etnicka,
socijalna, politicka, te svaka druga po bilo kojoj drugoj
osnovi;

b)  dostupnost i jednak tretman u ostvarivanju prava lica
sa invaliditetom po ovom zakonu;

C) pristup informacijama i odgovaraju¢a komunikacija
korisnika i pruzalaca usluga;

d) uvaZavanje urodenog dostojanstva fizickog, psihi¢kog,
spolnog i ekonomskog integriteta, licne autonomije,
ukljucujuéi slobodu izbora i nezavisnost lica sa invali-
ditetom i afirmisanje njihovih potreba i mogucnosti;

€) razvijanje ambijenta za stvaranje jednakih moguénosti
zalica sa invaliditetom, sa posebnim osvrtom na lica sa
najtezim oblicima invaliditeta;

f)  osiguranje aktivne uloge, promocije i podrske za lica sa
invaliditetom u svim politikama i mjerama;

g) osiguranje ukljudivanja pitanja invaliditeta u sve
razvojne dokumente u zemlji, na svim nivoima
organizovanja;

h)  osiguranje sektorskih mjera kojima se ta pitanja ure-
duju za zdrava lica, ¢ijom bi provedbom bile stvorene
moguénosti za ravnopravno sudjelovanje lica sa
invaliditetom u podru¢ju obrazovanja, pristupacnosti
okolisa, usluga i informacija, zdravstve-ne zastite i

socijalne sigurnosti, zapo$ljavanja i samostalnog
porodi¢nog Zivota, sporta i rekreacije, pristupa kulturi,
pravdi, pravu na religiju i ukljucivanje u politicki i
javni zivot, podizanja svijesti javnosti i unaprjedivanje
postovanja njihovih prava.
Clan 11.
(Prava lica sa invaliditetom)
(1) Licasainvaliditetom iz ¢lana 12. ovog zakona imaju sljedeca
prava i to na:
a) li¢nu invalidninu;
b)  dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica;
c) ortopedski dodatak;
d) pomo¢ u troskovima lijeenja i nabavci ortopedskih
pomagala;
e) osposobljavanje za Zivot i rad (profesionalna
rehabilitacija, prekvalifikacija i dokvalifikacija);
f)  prednost pri zaposljavanju pod jednakim uslovima;
g) novéanu i drugu materijalnu pomo¢;
h)  smjestaj u hraniteljsku porodicu;
i)  smjeStaj u ustanovu socijalne zastite;
j)  usluge socijalnog i drugog stru¢nog rada;
k)  kuénu njegu i pomo¢ u kudi;
) ranu razvojnu podrsku;
Ij)  prioritetno stambeno zbrinjavanje;
m)  psiholo$ku i pravnu pomoc;
n) li¢nog asistenta;
nj) asistenta u obrazovanju;
0) radnog asistenta;
p) asistivnu tehnologiju;
) razumnu prilagodbu.
(2) Pravaiz stava (1) tac. a), b) i ¢) ovog ¢lana ostvaruju se pod
uslovima, na nacin i po postupku utvrdenim ovim zakonom.
(3) Pravaizstava (1) tac. d), e), 1), g), h), i), j), k), 1), 1j), m), nj),
0), p) ir) ovog ¢lana mogu se ostvariti u skladu sa propisima
o socijalnoj zastiti, zdravstvenom osiguranju, zdravstvenoj
zastiti, zapoSljavanju i obrazovanju.
(4) Pravo iz stava (1) tacka n) ovog ¢lana, ostvarit ¢e se u skladu
sa propisima koji ¢e biti doneseni na kantonalnom nivou.
(5) Propisima kantona mogu se utvrditi i druga prava u skladu sa
finansijskim moguénostima kantona i programima razvoja
socijalne zastite.

POGLAVLJE 111 - DEFINICIJA LICA SA
INVALIDITETOM I INVALIDITETA

Clan 12.
(Definicija lica sa invaliditetom)

Lice sa invaliditetom, u smislu ovog zakona, je lice koje ima
trajna tjelesna, psihi¢ka, intelektualna ili osjetilna oStecenja,
prouzrokovana boleséu (urodenom ili ste¢enom) ili povredom,
koje se ne moze otkloniti lijeCenjem ili mjerama medicinske
zastite, a koje je zbog takvog stanja u interakciji sa razlicitim
preprekama sprijeceno da potpuno i u¢inkovito sudjeluje u drustvu
na ravnopravnoj osnovi sa drugim ¢lanovima tog drustva, a to su
djeca i odrasli:

a) slijepai slabovida;

b)  gluhainagluha;

C) saporemecajima u govoru i glasu;

d) sa tjelesnim oSteCenjima i trajnim smetnjama u

fizickom razvoju;

e) sa smetnjama u intelektualnom razvoju (lakog,

umjerenog, tezeg i teskog stepena);

f)  sapsihi¢kim poremecajima,;

g) lica sa kombinovanim smetnjama (viSestruko ometena

u razvoju).
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Clan 13.
(Posljedice starosti)

Kod lica kod kojih je do promjene u fizioloskom
funkcionisanju organizma (ograni¢enje fizioloSkih i psihi¢kih
sposobnosti kao §to je umanjenje snage, izdrzljivosti i opterecenja,
smanjenje pokretljivosti kiéme i ekstremiteta, staracko smanjiva-
nje pamcenja, specifi¢na ograniCenja vida i sluha) doslo usljed
prirodnog procesa starenja, ne utvrduje se invaliditet, a ostvari-
vanje prava po osnovu takvog stanja se moze utvrditi kantonalnim
propisima.

Clan 14.
(Definicija invaliditeta)

Invaliditet predstavlja zajednicki termin za trajno ostecenje,
ograni¢enje aktivnosti i restrikcije u uéestvovanju, koji oznacava
negativne aspekte interakcije pojedinaca, u odnosu na li¢ne faktore
i faktore okoline.

Clan 15.
(Vrste invaliditeta)

Invaliditet moze biti:

a)  psihicki (psihicka oboljenja);

b) intelektualni (smetnje u intelektualnom razvoju i

funkcionisanju);

c) fizicki (tjelesna osteéenja);

d)  senzorni (Culna o$tecenja).
POGLAVLJE IV - OSNOVNA PRAVA LICA SA
INVALIDITETOM

Clan 16.
(Zakonski minimum oste¢enja organizma za ostvarivanjem svih
prava)
Radi ostvarivanja osnovnih prava utvrdenih ovim zakonom,
lica sa invaliditetom se razvrstavaju prema utvrdenom procentu
oste¢enja organizma u dvije grupe i to:

a) | grupa - lica sa invaliditetom sa 100% oStecenja
organizma,
b) 1l grupa - lica sa invaliditetom sa 90% osteCenja
organizma.
Odjeljak A. Li¢na invalidnina
Clan 17.

(Uslovi za ostvarivanjem prava na liénu invalidninu)

(1) Lice sa invaliditetom moZe ostvariti pravo na li¢nu
invalidninu, koja je osnov za priznavanje drugih prava po
odredbama ovog zakona, ukoliko je utvrdeno oSteéenje
organizma u procentu od 90% i 100%.

(2) Li¢na invalidnina je nov¢ana naknada, koja se isplacuje licu
sa invaliditetom kao podrska u obavljanju svakodnevnih
aktivnosti, zbog utvrdenog stanja invaliditeta.

Clan 18.
(Utvrdivanje visine naknade za li¢nu invalidninu)

(1) Li¢na invalidnina odreduje se u mjesetnom iznosu,
srazmjerno stepenu oSteCenja organizma prema nalazu,
ocjeni i misljenju Instituta.

(2) Mjesecni iznosi licne invalidnine odreduju se u procentu od
osnovice definisane u ¢lanu 24. ovog zakona, i to:

Grupa Procenat
a) |-licasainvaliditetom sa 100%

ostecenja organizma 40%,
b) Il - lica sa invaliditetom sa 90%

osteCenja organizma 30%.

(3) Pravo iz stava (1) ovog €lana ne mogu ostvariti lica sa
invaliditetom, koja liénu invalidninu ostvaruju ili mogu
ostvariti prema propisima o pravima boraca i ¢lanova
njihovih porodica, propisima o zastiti civilnih Zrtava rata i
propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju - pravo
naknade za fizi¢ku onesposobljenost.

Odjeljak B. Naknada za njegu i pomo¢ od drugog lica

Clan 19.
(Uslovi za ostvarivanjem prava na dodatak za njegu i pomo¢ od
drugog lica)

(1) Radi ostvarivanja prava na naknadu za njegu i pomo¢ od
drugog lica, lica sa invaliditetom razvrstavaju se u dvije
grupe, i to:

a) Prvagrupa- licasa invaliditetom koja su, prema ocjeni
Instituta, zbog utvrdenog oste¢enja organizma upucena
na stalnu njegu i pomo¢ od drugog lica, jer ne mogu
sama udovoljiti svojim osnovnim zZivotnim potrebama
bez pomo¢i drugog lica.

b) Nemoguénost udovoljavanja osnovnim Zivotnim
potrebama, u smislu ovog ¢lana, podrazumijeva da se
lica ne mogu samostalno kretati u stanu i izvan stana,
uzimati hranu, obladiti se i svladiti, odrzavati li¢nu
higijenu, obavljati druge osnovne fizioloSke potrebe,
kao i slijepa lica €iji je ostatak vida na oba oka ispod
0,05 sa korekcijom.

c) Druga grupa - lica sa invaliditetom koja, prema ocjeni
Instituta, ne mogu potpuno udovoljiti svojim osnovnim
zivotnim potrebama bez pomo¢i drugog lica.

d) Pod nemoguéno$céu potpunog udovoljavanja osnovnim
zivotnim potrebama, u smislu ovog ¢lana, podrazu-
mijeva se da se lice, bez pomo¢i drugog lica, ne moze
samostalno kretati izvan stana radi nabavke osnovnih
zivotnih potrepstina i koriStenja zdravstvene zastite.

(2) Pravo iz stava (1) ovog €lana ne mogu ostvariti lica sa
invaliditetom koja dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica
ostvaruju ili mogu ostvariti prema propisima o pravima
boraca i ¢lanova njihovih porodica i zastiti civilnih zrtava
rata.

(3) Dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica je nov¢ana
naknada, koja se isplacuje licu sa invaliditetom, kod kojeg je
utvrdeno najteZe oStecenje organizma, zbog kojeg lice ne
moze samostalno, bez pomo¢i drugog lica, funkcionisati u
zajednici sa drugima i savladavati barijere.

Clan 20.
(Utvrdivanje visine naknada za dodatak za njegu i pomo¢ od
drugog lica i iskljucenje od koriStenja)
(1) Mjesecni iznos naknade za njegu i pomo¢ od drugog lica
odreduje se u procentu od osnovice iz ¢lana 24. ovog zakona,

i to:
a) lgrupa 100% od osnovice,
b) Il grupa 50% od osnovice.

(2) Pravo na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica ne moze
ostvariti lice sa invaliditetom smjeSteno u ustanovu socijalne
zastite, ukoliko troskovi smjesStaja u cjelosti padaju na teret
op¢inskog, odnosno kantonalnog budzeta.

(3) Lice sa invaliditetom koje je smjesteno u ustanovu socijalne
zastite moze, uz ispunjenje svih ostalih uslova predvidenih
ovim zakonom, ostvariti pravo na dodatak za njegu i pomo¢
od drugog lica ukoliko ono, ¢lanovi njegove porodice,
staratelj ili trece lice, snose najmanje 50% ukupnih troskova
smjestaja.

Odjeljak C. Naknada za ortopedski dodatak

Clan 21.
(Uslov za ostvarivanjem i utvrdivanje visine naknada za
ortopedski dodatak)

(1) Naknadu za ortopedski dodatak moze ostvariti lice kod kojeg
je, u skladu sa ocjenom Instituta, utvrdena potreba za
ovakvim vidom materijalne zastite, a kod kojeg je doslo do
amputacije najmanje jednog ekstremiteta ili teSkog oStecenja
funkcije ekstremiteta, slijepo lice, kao i lice sa enukleacijom
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jednog oka, te lice sa oste¢enjem sluha koje koristi slusni
aparat.

(2) Ortopedski dodatak odreduje se u mjese¢nom iznosu u visini
od 7% od osnovice iz ¢lana 24. ovog zakona.

(3) Pravo iz stava (1) ovog ¢lana ne mogu ostvariti lica sa
invaliditetom koja ortopedski dodatak ostvaruju ili mogu
ostvariti prema propisima 0 pravima boraca i ¢lanova
njihovih porodica i zastiti civilnih Zrtava rata.

(4) Ortopedski dodatak je nov¢ana naknada, koja se dodjeljuje
licu sa invaliditetom, koje Koristi ortopedsko pomagalo, a
sluzi za servisiranje ortopedskog pomagala, dok je u roku
upotrebe.

Clan 22.
(Ogranicenje u koriStenju prava zbog odredenih krivi¢nih djela)

(1) Prava utvrdena ovim zakonom ne moze ostvarivati lice koje
je pravosnaznom sudskom presudom osudeno za krivicno
djelo iz ¢lana 156. "Napad na ustavni poredak BiH", ¢lana
172. "Zlocini protiv covjecnosti”, ¢lana 173. "Ratni zlocin
protiv civilnog stanovnistva" i ¢lana 175. "Ratni zlo¢in protiv
ratnih  zarobljenika" iz Krivicnog zakona Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 3/03, 32/03, 37/03,
54/04, 61/04, 30/05, 53/06, 55/06, 8/10, 47/14, 22/15, 40/15,
35/18, 46/21, 31/23 i 47/23), kao i krivi¢nog djela iz ¢lana
149. "Napad na ustavni poredak" iz Krivicnog zakona
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 36/03, 21/04, 69/04, 18/05, 42/10,
42/11, 59/14, 76/14, 46/16, 75/17 i 31/23).

(2) Lice iz stava (1) ovog ¢lana gubi pravo koje mu je u skladu
sa odredbama ovog zakona, priznato prije donoSenja
presude.

(3) Prestanak prava iz stava (2) ovog ¢lana, utvrdit ¢e prvoste-
peni organ posebnim rjeSenjem, zakljuéno sa danom
pravosnaznosti presude.

(4) Licu koje je ostvarilo pravo po ovom zakonu, a protiv kojeg
je pokrenut krivi¢ni postupak zbog djela iz stava (1) ovog
Clana, ne isplacuju se novCana primanja za vrijeme do
okonéanja tog postupka, o ¢emu prvostepeni organ donosi
posebno rjesenje.

(5) Zadrzana nov€ana primanja isplatit ¢e se licu iz stava (4)
ovog ¢lana, ukoliko kriviéni postupak protiv njega bude
pravosnaznom odlukom suda obustavljen ili ako korisnik
pravosnaznom presudom bude osloboden optuzbe, odnosno,
ako optuzba protiv njega bude odbijena, ali ne zbog
nenadleznosti suda.

Clan 23.
(Uticaj sudskih presuda na kori$tenje prava)

(1) Korisniku prava, osudenom pravosnaznom sudskom
presudom na kaznu zatvora u trajanju od Sest mjeseci i duze,
ne pripadaju ta prava za vrijeme dok se nalazi na izdrzavanju
kazne.

(2) Ako se korisnik novéanih naknada za priznata prava nalazi u
pritvoru, ¢lanovima porodice koje korisnik izdrzava za
vrijeme trajanja pritvora, isplacuje se polovina tih primanja.
Zadrzana polovina primanja isplatit ¢e se korisniku, ako
krivicni postupak bude pravosnaznom odlukom suda
obustavljen ili ako korisnik pravosnaznom presudom bude
osloboden optuzbe, odnosno, ako optuzba protiv njega bude
odbijena, ali ne zbog nenadleznosti suda.

Clan 24.
(Utvrdivanje osnovice za obracun nov¢anih naknada)
Osnovica za odredivanje mjeseénih nov€anih naknada,
prema ovom zakonu, utvrduje se u iznosu 50% od osnovice
utvrdene federalnim propisima o pravima boraca i c¢lanova
njihovih porodica.

Clan 25.
(Uskladivanje osnovice)
Osnovica za lica sa invaliditetom propisana ovim zakonom
uskladuje se sa kretanjem osnovice korisnika prava o pravima
boraca i ¢lanova njihovih porodica, po federalnim propisima.

Odjeljak D. Svrha isplate novéanih naknada za priznata
prava

Clan 26.
(IzjednaCavanje moguénosti)

Svrha isplate novcanih naknada licima iz ¢lana 11. stav (1)
tac. a), b) 1 ¢) u smislu ovog zakona, je stvaranje pretpostavki
kojima ¢e se obezbijediti jednake moguénosti licima sa invalidi-
tetom, odnosno namjera drzave da licima sa najteZim stepenom
osteCenja organizma nadoknadi dio troSkova prouzrokovan
invaliditetom, kako bi ravnopravno participirala sa drugima u svim
sferama Zivota.

POGLAVLJE YV - POSTUPAK ZA OSTVARIVANJEM
PRAVA

Clan 27.
(Nadleznost u postupku)

Postupak za rjeSavanje o pravima na li¢nu invalidninu,
dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica i ortopedski dodatak u
prvostepenom postupku, provode centri za socijalni rad i op¢inske
sluzbe socijalne zastite sa podrucja Federacije, kojima su povjereni
poslovi socijalne zastite, prema mjestu prebivalista podnosioca
zahtjeva (u daljnjem tekstu: centri za socijalni rad), a o zalbama
protiv rjeSenja donesenih u prvom stepenu, rjeSava Federalno
ministarstvo rada i socijalne politike (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo).

Clan 28.
(Postupak revizije)

(1) RjeSenje doneseno u prvostepenom postupku, kojem je
podnosiocu zahtjeva priznato pravo na osnovu ovog zakona,
podlijeze reviziji.

(2) Reviziju po sluzbenoj duZnosti vr§i Ministarstvo.

(3) Revizija odlaze izvrSenje rjeSenja.

(4) Ako je protiv prvostepenog rjeSenja izjavljena zalba, o
reviziji i zalbi se rjesava istim rjeSenjem.

(5) Ako protiv rjesenja iz stava (1) ovog €lana nije izjavljena
zalba, prvostepeni organ koji je donio to rjeSenje ¢e ga
zajedno sa spisima predmeta dostaviti organu nadleznom za
reviziju, u roku od osam dana nakon isteka roka za Zalbu.

Clan 29.

(Postupanje drugostepenog organa u revizionom postupku)
ukinuti prvostepeno rjeSenje i predmet vratiti na ponovni
postupak ili sam rijeSiti stvar, ako utvrdi da su u
prvostepenom postupku nepotpuno ili pogresno utvrdene
Cinjenice ili da se u postupku nije vodilo rauna o pravilima
postupka, koja bi bila od uticaja na rjeSavanje ili ako utvrdi
da su pogresno ocijenjeni dokazi ili da je iz utvrdenih
¢injenica izveden pogresan zakljucak o ¢injeni¢nom stanju
ili da je pogresno primijenjen materijalni propis na osnovu
kojeg je stvar rijeSena.

(2) Prvostepeni organ Cije je rjeSenje u postupku revizije
ponisteno ili ukinuto i predmet vrac¢en na ponovni postupak,
donosi novo rjesenje.

(3) Protiv rjeSenja iz stava (2) ovog ¢lana ¢e se obavit ponovni
postupak revizije i na isto se moze izjaviti zalba.

Clan 30.
(Postupanje drugostepenog organa po izjavljenoj zalbi)
(1) U drugostepenom postupku po Zzalbi, Ministarstvo ¢e
pribaviti nalaz, ocjenu i misljenje Instituta, ako je predmet
zalbe ocjena Instituta.
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(2) U postupku po izjasnjenju na pribavljeni nalaz u drugo-
stepenom postupku, Ministarstvo moze, shodno slobodnoj
procjeni, pribaviti jo§ jedan nalaz i misljenje drugostepene
ljekarske komisije o oSte¢enju organizma i potrebi za
koriStenjem prava na dodatak za njegu i pomo¢ drugog lica i
ortopedski dodatak.

Clan 31.
(Dokazna sredstva)

(1) Ostecenje organizma lica sa invaliditetom, potrebu za
koristenjem prava na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog
lica i ortopedski dodatak, utvrduje se na osnovu ocjene
medicinskog vjestacenja zdravstvenog stanja Instituta.

(2) Zahtjev Institutu za pribavljanjem ocjene medicinskog
vjestacenja, ne smatra se zahtjevom za ostvarivanjem prava
u upravnom postupku.

(3) Podnosilac zahtjeva je duZan, prilikom predaje zahtjeva za
ostvarivanjem prava centru za socijalni rad, uz ostalu
potrebnu dokumentaciju, priloziti i konacan nalaz Instituta
pribavljen u postupku medicinskog vjestacenja zdravstvenog
stanja.

(4) Osim dokaza iz stava (3) ovog ¢lana, u spisima predmeta
prije rjesavanja o zahtjevu podnosioca, potrebno je pribaviti
sljedec¢e dokumente i to:

a)  kopiju li¢ne Karte;

b)  prijavu prebivalista (CIPS);

c)  dokaznadleznog organa da traZeno pravo ne ostvaruje,
odnosno ne moze ostvariti po propisima o pravima
boraca i ¢lanova njihovih porodica, civilnim Zrtvama
rata i penzijsko-invalidskom osiguranju;

d) uvjerenje o drzavljanstvu;

e) izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

f)  kopiju tekuéeg racuna.

Clan 32.
(Jedinstveni institucionalni model ocjene)

(1) Procenat invaliditeta, u smislu ¢lana 16. ovog zakona, utvr-
duje se na osnovu jedinstvenih pravila, kriterija i procedura,
za sva lica sa invaliditetom bez obzira na uzrok nastanka
invaliditeta.

(2) Ocjenu o procentu invaliditeta iz stava (1) ovog ¢lana, donosi
Institut na osnovu Pravilnika o jedinstvenim kriterijima i
pravilima postupka za medicinsko vjeStacenje i Liste
invaliditeta, koja je njegov sastavni dio.

(3) Ocjenom se utvrduju samo trajne, odnosno konaéne
promjene u zdravstvenom stanju, odnosno trajno ostecenje
organizma koje je prouzrokovano boles¢u (urodenom ili
steenom), povredom i koje se ne moze otkloniti mjerama
medicinske zastite i rehabilitacije.

(4) Ocjena iz prethodnog stava ovog ¢lana treba da sadrzi
obrazlozenje utvrdivanja potrebe za koriStenjem prava na
dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica, odnosno kojim
osnovnim Zivotnim potrebama lice sa invaliditetom ne moze
samostalno udovoljiti ili ne moze potpuno samostalno
udovoljiti, bez pomo¢i drugog lica.

(5) Pribavljanje ocjene medicinskog vjestacenja se obavlja na
zahtjev lica sa invaliditetom ili po zahtjevu nadleznog
organa.

Clan 33.
(Postupanje po kontrolnom pregledu)

(1) Moguénost kontrolnog pregleda se utvrduje djetetu do
navrsene 15. godine Zivota.

(2) Ukoliko je ocjenom medicinskog vjestacenja zdravstvenog
stanja odreden kontrolni pregled, rjeSenje ima privremeni
karakter i koriStenje nov¢anih naknada za priznata prava po
tom rjeSenju traje do datuma nalozenog kontrolnog pregleda,
pa se daljnja isplata korisniku prava obustavlja.

(3) Ako se nalozeni kontrolni pregled kod Instituta, zahtjevom
prijavi u roku koji je odreden rjesenjem, novim rjesenjem po
obavljanju kontrolnog pregleda, korisniku se prava priznaju
kontinuirano, bez obzira kada ¢e Institut saciniti i dostaviti
kona¢nu ocjenu medicinskog vjeStacenja zdravstvenog
stanja.

(4) Ukoliko korisnik ne postupi u odredenom roku i ne obavi
kontrolni pregled, koriStenje prava mu prestaje rjeSenjem o
prestanku prava sa datumom Kkontrolnog pregleda, a za
nastavak koristenja prava treba podnijeti novi zahtjev za
ostvarivanjem prava kod nadleznog centra za socijalni rad.

(5) Prava po novom zahtjevu se priznaju u skladu sa odredbama
¢lana 41. ovog zakona.

Clan 34.
(Troskovi postupka i refundacija troskova)

(1) Troskovi postupka za ostvarivanjem prava u prvom stepenu
padaju na teret podnosioca zahtjeva.

(2) Ukoliko podnosiocu zahtjeva, u skladu sa ovim zakonom,
prvostepenim rjeSenjem budu priznata prava, ima pravo na
refundaciju troskova pregleda iz sredstava kantonalnog
budzeta kantona u kojem lice ima prebivaliSte u momentu
podnosenja zahtjeva, po podnesenom zahtjevu za povrat.

(3) Troskovi drugostepenog postupka padaju na teret organa koji
vodi postupak.

(4) Pod troskovima postupka u smislu ovog ¢lana, podrazu-
mijevaju se iskljucivo troskovi pribavljanja ocjene medicin-
skog vjestacenja zdravstvenog stanja Instituta.

Clan 35.
(Ponovni postupak)

(1) Na zahtjev korisnika prava ponovni postupak, u skladu sa
ovim zakonom, moze se pokrenuti, tek nakon isteka dvije
godine od dana donosenja rjeSenja po kojem ostvaruje pravo.

(2) Postupak se moze pokrenuti i prije isteka ovog roka, ukoliko
se radi 0 novoj povredi ili bolesti pa je nastupilo pogorsanje
zdravstvenog stanja, §to je utvrdeno novim nalazom,
ocjenom i mi$ljenjem Instituta po zahtjevu za pogorSanjem,
u odnosu na utvrdene povrede i bolesti u ranijem nalazu
Instituta.

(3) Ukoliko je novi nalaz Instituta identi¢an ranijem nalazu, po
zahtjevu za ostvarivanjem prava zbog pogorsanja, centar za
socijalni rad neée donositi novo rjeSenje o priznavanju istih
prava istog obima, ve¢ ¢e odbiti zahtjev zbog neispunjavanja
uslova za ostvarivanjem prava po novopodnesenom zahtjevu
zbog pogorsanja koje nije nastupilo.

POGLAVLJE VI - VERIFIKACIJA ZAKONITOSTI

KORISTENJA PRAVA

Clan 36.
(Korisnici koji podlijezu verifikaciji)

Svi korisnici prava na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog
lica i ortopedski dodatak, koji su ta prava ostvarili po odredbama
Zakona 0 osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata i
zastite porodice sa djecom ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
36/99, 54/04, 39/06, 14/09, 45/16, 40/18 i 16/23), do dana stupanja
na snagu ovog zakona, podlijezu verifikaciji zakonitosti koristenja
prava (u daljnjem tekstu: verifikacija).

Clan 37.
(Nadleznost za provodenje)

Za provodenje verifikacije korisnika, u skladu sa odredbama
ovog zakona, nadlezan je Institut, nadlezni centri za socijalni rad i
Ministarstvo, svako iz okvira svojih nadleznosti.

Clan 38.
(Sadrzaj verifikacije)
(1) Pod verifikacijom, u smislu ovog ¢lana, podrazumijeva se

provjera zakonitosti ostvarenog prava na dodatak za njegu i
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pomo¢ od drugog lica i ortopedski dodatak, koja ¢e se obaviti
ponovnim uvidom u raspolozivu medicinsku dokumentaciju
i neposrednim pregledom korisnika prava od strane Instituta,
u saradnji sa predstavnicima nadleznog centra za socijalni
rad, koji ¢e sadiniti struénu opservaciju funkcionisanja lica u
realnim uslovima.

(2) Novcana sredstva za provodenje verifikacije su u cjelosti
osigurana u federalnom budzetu.

Clan 39.
(Rokovi)

(1) Odazivanje korisnika prava na verifikaciju je obavezno,
odmah po prijemu uredno dostavljenog poziva, a najkasnije
u roku od Sest mjeseci od dana urednog urucenja poziva.

(2) Nakon obavljene verifikacije, nadleZni centri za socijalni rad
su duzni po sluzbenoj duZnosti donijeti nova rjeSenja o
daljnjem priznavanju ili pak prestanku prava, u odnosu na
ona koja su utvrdena ranijim pravosnaznim rjesenjem.

(3) U slucaju da se uredno pozvani korisnik prava ne javi na
poziv za obavljanje verifikacije, ni u krajnjem roku od Sest
mjeseci od dana uredno urucenog poziva, donosi se rjesenje
o prestanku prava na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog
lica i ortopedski dodatak, a prava prestaju protekom roka iz
stava (1) ovog €lana.

Clan 40.
(Provedbeni akti)

Federalni ministar rada i socijalne politike ¢e u roku od 90
dana od dana stupanja na snagu ovog zakona, donijeti podzakonski
akt u kojem ¢e biti blize ureden postupak, rokovi, na¢in, mjesto i
dinamika obavljanja verifikacije, te sadrZaj opservacije.
POGLAVLJE VII - POSEBNE ODREDBE

Clan 41.
(Pocetak ostvarivanja prava)

(1) Zakorisnike prava, koji ispunjavaju uslove za ostvarivanjem
prava iz ovog zakona, prava ¢e se priznati od prvog dana
narednog mjeseca od dana podnoSenja zahtjeva za
priznavanjem prava centru za socijalni rad.

(2) Noveana primanja utvrdena ovim zakonom ispladuju se u
mjesecnim iznosima u tekuéem mjesecu retroaktivno za
prethodni mjesec.

Clan 42.
(Obaveza prijave nastalih promjena)

Korisnici prava, njihovi punomo¢nici i zakonski nasljednici,
duzni su u roku od 15 dana od dana nastale promjene prijaviti
nadleznom organu i centru za socijalni rad svaku promjenu koja je
od uticaja na obim ili mogucnost daljnjeg koristenja priznatih
prava.

Clan 43.
(Nadleznost za isplatu i korekcija koeficijenta)

(1) Isplate novéanih naknada za priznata prava vrsi Ministarstvo.

(2) Nov¢ana sredstva za isplatu za priznata prava licima sa inva-
liditetom se u potpunosti obezbjeduju u federalnom budzetu.

(3) Isplate mjese¢nih nov¢anih naknada izvrsit ¢e se na osnovu
planiranih sredstava za budzetsku godinu, u kojoj se vrsi
isplata.

(4) Ukoliko planirana budzetska sredstva za tekucu godinu budu
nedovoljna, raspoloziva sredstva dijele se iznosom potreb-
nim za isplatu i odreduje koeficijent za mjesena davanja,
koji ostaje na snazi do rebalansa budzeta ili usvajanja novog
budzeta.

(5) Odluku o visini koeficijenta iz stava (4) ovoga ¢lana donosi
Vlada Federacije, na prijedlog Ministarstva.

(6) Isplate mjesecnih nov&anih primanja izvrSene na nacin
utvrden st. (4) i (5) ovog ¢lana smatraju se kona¢nim.

(7) U slucaju izmjene visine koeficijenta, korisnicima prava se
nece izdavati nova rjeSenja, ali ¢e im biti ispla¢eni umanjeni
korigovani nov¢ani iznosi.

Clan 44.
(Povrat neosnovano isplacenih sredstava)

(1) Pravalica sa invaliditetom iz ¢lana 11. stav (1) ta¢. a), b) i c)
ovog zakona, su lina i neprenosiva i prestaju smréu
korisnika ili prestankom postojanja zakonskih uslova za
njihovim kori$tenjem, te se ista ne mogu nasljedivati.

(2) U slucaju smrti korisnika prava, zakonski nasljednici,
staratelji, srodnici i punomo¢nici, obavezni su u roku od 15
dana od dana smrti o toj Cinjenici obavijestiti nadlezni
prvostepeni organ - donosioca prvostepenog rjeSenja, koji je
rjeSavao o0 pravu umrlog podnosioca zahtjeva.

(3) Ukoliko lica iz stava (2) ovog ¢lana u navedenom roku ne
prijave Cinjenicu smrti ili podignu neosnovano uplacena
novCana sredstva, protiv istih ¢e biti pokrenuti postupci
povrata neopravdano isplaéenih sredstava.

(4) Lice kojem je isplateno nov€ano primanje prema ovom
zakonu, a na koje nije imalo pravo, duzno je vratiti razliku
izmedu primljenog i stvarno pripadajuéeg iznosa odredenog
pravosnaznim rjeSenjem ako je:

a)  naosnovu netaénih podataka za koje je znalo ili moralo
znati da su netacni ili je na neki drugi protivpravni
nacin ostvarilo nov¢ano primanje koje mu ne pripada
ili je ostvarilo nov€ano primanje u veéem iznosu od
onog koje mu pripada;

b)  ostvarilo nov€ano primanje zato S§to nije prijavilo
nastale promjene koje uti¢u na gubitak, prestanak ili
smanjenje obima nekog prava, a znalo je ili je moralo
znati za te promjene.

(5) Dospjeli, a neisplaceni iznosi novéanih primanja utvrdenih
na osnovu ovog zakona, ¢ine dio ostavinske mase i isplacuju
se nasljednicima u skladu sa odlukom nadleZznog organa
donesenoj u ostavinskom postupku.

(6) Ukoliko korisniku prava bude isplacen veéi iznos od
pripadajuceg, povrat preisplacenih sredstava se moze vrsiti i
djelimicnim umanjenjem njegovih redovnih mjesecnih
naknada po ovom zakonu, koje traje sve dok preisplaceni
novcani iznos ne bude vracen.

Clan 45.
(Evidencija korisnika i izvrSenih isplata)

(1) Nadlezni centar za socijalni rad vodi evidencije o korisni-
cima i izvr§enim isplatama prema ovom zakonu upotrebom
softverske baze podataka, koja je vlasniStvo Federacije.

(2) Nadlezni centar za socijalni rad odgovoran je za kontrolu,
pracenje i evidentiranje svih promjena od uticaja na
ostvarivanje prava korisnika.

(3) Nadlezni centar za socijalni rad je duzan po sluzbenoj
duznosti, na osnovu prijave korisnika prava ili saznanja na
drugi na¢in o nastaloj promjeni iz stava (2) ovog ¢lana
pokrenuti postupak odmah, a najkasnije u roku od 30 dana
od dana prijema zahtjeva, odnosno saznanja i donijeti
rjeSenje o prestanku ili izmjeni priznatih prava prema
odredbama ovog zakona.

(4) Podaci u evidencijama iz stava (1) ovog ¢lana se prikazuju
prema spolu i sastavni su dio statisticke evidencije.

POGLAVLJE VIII - NADZOR

Clan 46.
(Vrsenje upravnog nadzora)

(1) Upravni nadzor nad primjenom ovog zakona i podzakonskih
propisa za njegovo provodenje vrs$i Ministarstvo i nadlezni
centri za socijalni rad u Federaciji, svako iz okvira svoje
nadleznosti.
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(2) Kontrolu isplata nov¢anih naknada korisnicima prava, koje
se obezbjeduju u Budzetu Federacije Bosne i Hercegovine,
vr$i Ministarstvo.

(3) Ministarstvo, u elektronskoj bazi podataka, prikuplja,
obraduje i vodi evidencije o licnim podacima podnosioca
zahtjeva i korisnika prava koji su neophodni za ostvarivanje
nadleZnosti utvrdenih ovim zakonom, uklju¢ujudi i njihov
jedinstveni mati¢ni broj.

(4) Li¢ni podaci iz stava (3) ovog ¢lana, mogu se unositi u
isprave kojima se rjeSava o pravima utvrdenim ovim
zakonom.

Clan 47.
(Inspekcijski nadzor)

Inspekcijski nadzor nad provodenjem ovog zakona i
podzakonskih akata donesenih na osnovu ovog zakona, vrsi
nadlezna federalna inspekcija po zahtjevu nadleznog organa ili po
saznanju za ucinjene propuste, u skladu sa svojim nadleznostima.

Clan 48.
(Provedbeni propisi)

Federalni ministar rada i socijalne politike donijet ¢e u roku
od 60 dana, od dana stupanja na snagu ovog zakona, propise 0
nacinu i postupku ostvarivanja prava prema ovom zakonu, na¢inu
isplate novCanih primanja, nacinu vodenja evidencija o
korisnicima prava i izvrSenim isplatama i dostavljanju izvjestaja o
utroSenim sredstvima u skladu sa ovim zakonom.
POGLAVLJE IX - PREKRSAJNE ODREDBE

Clan 49.
(Prekrsajne odredbe)
(1) Nove¢anom kaznom od 2.000,00 KM do 10.000,00 KM
kaznit ¢e se za prekrsaj centar za socijalni rad ako:

a)  korisniku protivno odredbama ovog zakona, uskrati ili
ogranici prava koja mu pripadaju;

b)  omogu¢i koriStenje prava licu kojem ne pripada pravo
po ovom zakonu ili mu ne pripada u tom obimu;

c) inspektoru ne osigura neometano obavljanje
inspekcijskog nadzora i ne stavi mu na raspolaganje
sva sredstva i potrebnu dokumentaciju.

(2) Za prekrsaj iz stava (1) ovog €lana kaznit ¢e se i odgovorno

lice u centru za socijalni rad novéanom kaznom od 500,00

KM do 1.500,00 KM.

POGLAVLJE X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 50.
(Nacin uskladivanja za postojece korisnike prava)

(1) Svim korisnicima prava uvedenim u pravo po pravosnaznim
rjeSenjima, koji su prava ostvarili i koriste ih po propisima
koji su bili na snazi do dana stupanja na snagu ovog zakona,
izvr§it ¢e se u skladu sa ovim zakonom korekcije mjese¢nih
novéanih naknada kroz jedinstvenu elektronsku bazu
podataka, koju vodi Ministarstvo.

(2) Korekcije ¢e se izvrSiti pofev od prvog dana narednog
obracunskog perioda, u odnosu na obracun koji je izvrSen u
mjesecu u kojem je ovaj zakon stupio na snagu.

(3) Korisnicima prava se nece donositi nova rjesenja.

Clan 51.
(Nacin isplate za nove podnosioce zahtjeva)

Za nove podnosioce, koji podnesu zahtjev za ostvarivanjem
prava kod centra za socijalni rad, nakon stupanja na snagu ovog
zakona, obra¢un mjese¢nih nov¢anih naknada za priznata prava ¢e
se utvrditi po odredbama ovog zakona.

Clan 52.
(Nacin uskladivanja, isplate i okoncanja ranije zapocetih
postupaka)
(1) Za podnosioce zahtjeva, ¢iji su upravni postupci i postupci
pribavljanja ocjene medicinskog vjestadenja zdravstvenog

stanja zapoceti 1 nisu okoncani do dana stupanja na snagu
ovog zakona, odnosno u kojima nije doneseno rjeSenje u
upravnom postupku, zavrsit ¢e se po odredbama zakona koji
je bio na snazi do dana stupanja na shagu ovog zakona, a
nadalje u skladu sa odredbama ovog zakona.

(2) Obracun mjese¢nih nov¢anih naknada kod priznavanja prava
za lica iz stava (1) ovog ¢lana, izvrSit ¢e se po odredbama
zakona koji je bio na snazi u vrijeme podnosenja zahtjeva pa
do prvog dana narednog obra¢unskog perioda u odnosu na
obracun koji je izvrSen u mjesecu u kojem je ovaj zakon
stupio na snagu, a nadalje u skladu sa odredbama ovog
zakona.

Clan 53.
(Prestanak primjene zakonskih odredaba)

Danom stupanja na snagu ovog zakona, prestaje primjena
odredaba ¢l. 18a., 18b., 18c.,18d., 18e., 18f., 18g., 18h., 18i., 18j.,
18k., 18l., 18lj., 18m., 18n.,18nj., 180. i 18p. Zakona o osnovama
socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata i zaStite porodice sa
djecom ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 36/99, 54/04,
14/09, 39/06, 45/16, 40/18 i 16/23).

Clan 54.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
Predsjedavajuéi

Predstavnickog doma

Parlamenta Federacije BiH
Dragan Miokovi¢, s. r.

Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Tomislav Martinovig¢, S. r.

Temeljem ¢lanka IV.B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

UKAZ
0 PROGLASENJU ZAKONA O JEDINSTVENIM
NACELIMA I OKVIRU MATERIJALNE POTPORE
OSOBAMA S INVALIDITETOM U FEDERACIJI
BOSNE | HERCEGOVINE

Proglasava se Zakon o jedinstvenim nacelima i okviru
materijalne potpore osobama s invaliditetom u Federaciji Bosne i
Hercegovine, koji je usvojio Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine na sjednici Zastupni¢kog doma od 4.2.2025. godine
i na sjednici Doma naroda od 31.1.2025. godine.

Broj 01-02-1-73-01/25

20. veljace 2025. godine
Sarajevo

Predsjednica
Lidija Bradara, v.r.

ZAKON
O JEDINSTVENIM NACELIMA I OKVIRU
MATERIJALNE POTPORE OSOBAMA S
INVALIDITETOM U FEDERACIJI
BOSNE | HERCEGOVINE

POGLAVLJE I. - OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet)

Ovim zakonom ureduju se temeljni principi zastite osoba s
invaliditetom, definicija osobe sa invaliditetom, definicija
invaliditeta, jedinstvena nacela, jedinstveni institucionalni model
za ocjenu stupnja invaliditeta, materijalna potpora osobama s
invaliditetom - temeljna prava, obim i uvjeti pod kojima se ostva-
ruju, osnovica za ta prava, financiranje, svrha isplate nov¢anih
naknada za priznata prava, postupak za ostvarivanje temeljnih
prava, verifikacija zakonitosti koriStenja ostvarenih prava, nadzor
nad primjenom zakona i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje
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temeljnih prava osoba s invaliditetom na podrudju Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Clanak 2.
(Gramaticka terminologija)
Izrazi koji se u ovom zakonu i propisima donesenim na
temelju ovog zakona upotrebljavaju u jednom gramatickom rodu,
se bez diskriminacije odnose i na muskarce i na Zene.

POGLAVLJE I1. - TEMELJNI PRINCIPI 1 JEDINSTVENA
NACELA ZASTITE OSOBA S INVALIDITETOM

Clanak 3.
(Nadleznost)
Zastita osoba s invaliditetom zajednicka je nadleZnost
Federacije i kantona.

Clanak 4.
(Prosirenje prava prema moguénostima kantona)

(1) Pored prava utvrdenih ovim zakonom, organi i institucije u
¢ijoj je nadleznosti zastita i ostvarivanje prava osoba s invali-
ditetom, mogu sukladno svojim financijskim moguénostima
i potrebama osoba s invaliditetom, u svojim posebnim
zakonima ugraditi jedinstvena nacela iz ovog zakona, te
utemeljiti i druga prava, koja ¢e biti u funkciji unaprjedenja
poloZzaja osoba s invaliditetom u drustvu.

(2) Propisima iz stavka (1) ovog ¢lanka, ne mogu se izmijeniti
temeljna prava materijalne potpore osoba s invaliditetom,
utvrdena ovim zakonom, niti po vrsti niti po obimu.

Clanak 5.
(Poticanje suradnje s organizacijama)

U cilju ostvarivanja boljeg polozaja i zastite osoba s
invaliditetom, Cija se temeljna prava utvrduju ovim zakonom,
nadlezni organi Federacije, kantona i opcina ¢e ostvarivati,
podrzavati i poticati suradnju sa reprezentativnim organizacijama
osoba s invaliditetom.

Clanak 6.
(Primjena propisa)

U postupku ostvarivanja prava utvrdenih ovim zakonom,
primjenjuju se odredbe Zakona o upravnom postupku ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 2/98, 48/99 i 61/22), izuzev u dijelu
postupka koji je odredbama ovog zakona posebno ureden.

Clanak 7.
(Temeljni uvjeti za ostvarivanjem prava)

Pravo na nov¢ane naknade na osobnu invalidninu, dodatak
za njegu i pomo¢ od drugog lica i ortopedski dodatak po
odredbama ovog zakona, ostvaruju osobe s invaliditetom, koje
izmedu ostalih, ispunjavaju i ove uvjete:

a) kod kojih je ocjenom medicinskog vjestacenja zdrav-
stvenog stanja Instituta za medicinsko vjeStacenje
zdravstvenog stanja (u daljnjem tekstu: Institut)
utvrden postotak ukupnog o$tecenja organizma u visini
od 90% i 100%;

b)  osobe koje su drzavljani Bosne i Hercegovine;

C) osobe koje imaju prijavljeno stalno prebivaliste na
podrucju Federacije u trajanju od najmanje 6 mjeseci.

Clanak 8.
(Gubitak prava zbog odjave prebivaliSta)

(1) Ukoliko korisnik prava odjavi prebivaliste sa podrucja Fede-
racije, daljnje koristenje svih prava utvrdenih pravomoénim
rjeSenjem prestaje sa datumom odjave.

(2) Ukoliko je osoba sa invaliditetom napustila svoje prebiva-
liste ili je napustila podrucje Bosne i Hercegovine, a nije
odjavila svoje prebivaliste kod nadleznih organa, nadlezni
centar za socijalni rad ¢e privremeno obustaviti isplatu
nov¢anih naknada, sve dok neposrednim uvidom u mjestu
prijavljenog prebivalista utvrdi da li osoba zaista boravi na
prijavljenoj adresi, te ¢e sukladno sa tim donijeti rjeSenje.

Clanak 9.
(Nacelo nediskriminacije)

U postupku za ostvarivanje prava iz ovog zakona, zabranjen
je svaki oblik diskriminacije utemeljen na rasi, boji koze, jeziku,
vjeri, etni¢koj pripadnosti, invaliditetu, starosnoj dobi, nacional-
nom ili socijalnom porijeklu, vezi s nacionalnom manjinom,
politickom ili drugom uvjerenju, imovnom stanju, ¢lanstvu u
sindikatu ili drugom udruzenju, obrazovanju, drustvenom poloZaju
i spolu, seksualnoj orijentaciji, rodnom identitetu, spolnim
karakteristikama i bilo kojim drugim stvarnim ili pretpostavljenim
temeljima.

Clanak 10.
(Jedinstvena nacela)

Jedinstvena nacela u smislu ovog zakona su:

a) rodna jednakost, ravnopravnost i nediskriminacija
spolna, starosna, vjerska, rasna, nacionalna, etnicka,
socijalna, politicka, te svaka druga po bilo kojoj drugoj
osnovi;

b)  dostupnost i jednak tretman u ostvarivanju prava osoba
s invaliditetom po ovom zakonu;

c) pristup informacijama i odgovaraju¢a komunikacija
korisnika i pruzatelja usluga;

d) uvaZavanje urodenog dostojanstva fizickog, psihi¢kog,
spolnog i ekonomskog integriteta, osobne autonomije,
ukljucujuci slobodu izbora i neovisnost osoba s invali-
ditetom i afirmiranje njihovih potreba i moguénosti;

e) razvijanje ambijenta za stvaranje jednakih moguénosti
za osobe sa invaliditetom, sa posebnim osvrtom na
osobe sa najtezim oblicima invaliditeta;

f)  osiguranje aktivne uloge, promocije i potpore za osobe
s invaliditetom u svim politikama i mjerama;

g) osiguranje ukljudivanja pitanja invaliditeta u sve
razvojne dokumente u zemlji, na svim nivoima
organiziranja;

h)  osiguranje sektorskih mjera kojima se ta pitanja ure-
duju za zdrave osobe, ¢ijom bi provedbom bile stvore-
ne moguénosti za ravnopravno sudjelovanje osoba s
invaliditetom u podruc¢ju obrazovanja, pristupacnosti
okolisa, usluga i informacija, zdravstvene skrbi i
socijalne sigurnosti, zapoSljavanja i samostalnog
obiteljskog zivota, Sporta i rekreacije, pristupa kulturi,
pravdi, pravu na religiju i uklju¢ivanje u politi¢ki i
javni Zivot, podizanja svijesti javnosti i unaprjedivanje
postivanja njihovih prava.

Clanak 11.
(Prava osoba s invaliditetom)
(1) Osobe s invaliditetom iz ¢lanka 12. ovog zakona imaju
sljedeca prava i to na:

a)  osobnu invalidninu;

b)  dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica;

c) ortopedski dodatak;

d) pomo¢ u troSkovima lijeGenja i nabavi ortopedskih
pomagala;

€) osposobljavanje za zivot i rad (profesionalna
rehabilitacija, prekvalifikacija i dokvalifikacija);

f)  prednost pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima;

g) novéanu i drugu materijalnu pomoc;

h)  smjestaj u hraniteljsku obitelj;

i)  smjestaj u ustanovu socijalne skrbi;

j)  usluge socijalnog i drugog struénog rada;

k)  kuénu njegu i pomo¢ u kudi;

1) ranu razvojnu potporu;

Ij)  prioritetno stambeno zbrinjavanije;

m)  psiholosku i pravnu pomo¢;

n)  osobnog asistenta;
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nj) asistenta u obrazovanju;
0) radnog asistenta;

p) asistivnu tehnologiju;
r)  razumnu prilagodbu.

(2) Prava iz stavka (1) to¢. a), b) i ¢) ovog ¢lanka ostvaruju se
pod uvjetima, na nacin i po postupku utvrdenim ovim
zakonom.

(3) Prava iz stavka (1) to€. d), e) , f) g), h), i), j), k), 1), 1j), m),
nj), 0), p) i r) ovog Clanka mogu se ostvariti sukladno
propisima o socijalnoj skrbi, zdravstvenom osiguranju,
zdravstvenoj skrbi, zaposljavanju i obrazovanju.

(4) Pravo iz stavka (1) to¢ka n) ovog ¢lanka, ostvarit ¢e se
sukladno propisima koji ¢e biti doneseni na kantonalnoj
razini.

(5) Propisima kantona mogu se utvrditi i druga prava sukladno
financijskim moguénostima kantona i programima razvoja
socijalne skrbi.

POGLAVLJE IIl. - DEFINICIJA OSOBE S
INVALIDITETOM I INVALIDITETA

Clanak 12.
(Definicija osobe s invaliditetom)

Osoba s invaliditetom, u smislu ovog zakona, je osoba koja
ima trajna tjelesna, psihicka, intelektualna ili osjetilna ostecenja,
prouzrokovana boleséu (urodenom ili steCenom) ili povredom,
koje se ne moze otkloniti lijeCenjem ili mjerama medicinske
zastite, a koja je zbog takvog stanja u interakciji s razli¢itim
preprekama sprijecena da potpuno i u¢inkovito sudjeluje u drustvu
na ravnopravnom temelju sa drugim ¢lanovima tog drustva, a to su
djeca i odrasli:

a) slijepai slabovidna;

b) gluhainagluhg;

C) saporemecajima u govoru i glasu;

d) sa tjelesnim oSteCenjima i trajnim smetnjama u

fizickom razvoju;

e) sa smetnjama u intelektualnom razvoju (lakog,

umjerenog, tezeg i teSkog stupnja);

f)  sapsihi¢kim poremecajima;

g) osobe sa kombiniranim

ometene u razvoju).

Clanak 13.
(Posljedice starosti)

Kod osoba kod kojih je do promjene u fizioloskom funkcio-
niranju organizma (ogranicenje fizioloskih i psihi¢kih sposobnosti
kao $to je umanjenje snage, izdrzljivosti i opterecenja, smanjenje
pokretljivosti kraljeznice i ekstremiteta, starac¢ko smanjivanje
pamcéenja, specifi¢na ogranicenja vida i sluha) doslo usljed prirod-
nog procesa starenja, ne utvrduje se invaliditet, a ostvarivanje
prava po osnovu takvog stanja se moze utvrditi kantonalnim
propisima.

smetnjama  (viSestruko

Clanak 14.
(Definicija invaliditeta)

Invaliditet predstavlja zajednicki termin za trajno ostecenje,
ogranicenje aktivnosti i restrikcije u ucestvovanju, koji oznacava
negativne aspekte interakcije pojedinaca, u odnosu na osobne
faktore i faktore okoline.

Clanak 15.
(Vrste invaliditeta)
Invaliditet moze biti:
a)  psihicki (psihicka oboljenja);
b) intelektualni (smetnje u intelektualnom razvoju i
funkcioniranju);

c) fizi¢ki (tjelesna ostecenja);
d) senzorni (¢ulna ostecenja).

POGLAVLJE IV. - TEMELJNA PRAVA OSOBA S
INVALIDITETOM

Clanak 16.
(Zakonski minimum o$tecenja organizma za ostvarivanjem svih
prava)
Radi ostvarivanja temeljnih prava utvrdenih ovim zakonom,
0sobe sa invaliditetom se razvrstavaju prema utvrdenom postotku
ostecenja organizma u dvije grupe,i to:

a) | grupa - osobe sa invaliditetom sa 100 % oStecenja
organizma,
b)  1l. grupa - osobe sa invaliditetom sa 90 % oStecenja
organizma.
Odjeljak A. Osobna invalidnina
Clanak 17.

(Uvjeti za ostvarivanjem prava na osobnu invalidninu)

(1) Osoba sa invaliditetom moze ostvariti pravo na osobnu
invalidninu, koja je temelj za priznavanje drugih prava po
odredbama ovog zakona, ukoliko je utvrdeno oStecenje
organizma u postotku od 90% i 100%.

(2) Osobna invalidnina je nov¢ana naknada, koja se isplacuje
osobi sa invaliditettom kao potpora u obavljanju
svakodnevnih aktivnosti, zbog utvrdenog stanja invaliditeta.

Clanak 18.
(Utvrdivanje visine naknade za osobnu invalidninu)
(1) Osobna invalidnina odreduje se u mjeseénom iznosu,
sukladno stupnju o$teéenja organizma prema nalazu, ocjeni
i mi§ljenju Instituta.
(2) Myjesecni iznosi osobne invalidnine odreduju se u postotku
od osnovice definirane u ¢lanku 24. ovog zakona, i to:

Grupa Postotak
a) | - osobe sainvaliditetom

sa 100% oStecenja organizma 40%,
b) Il - osobe sa invaliditetom

sa 90% oStecenja organizma 30 %.

(3) Pravo iz stavka (1) ovog ¢lanka ne mogu ostvariti osobe sa
invaliditetom, koje osobnu invalidninu ostvaruju ili mogu
ostvariti prema propisima o pravima branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji, propisima o skrbi civilnih Zrtava rata i
propisima o mirovinskom i invalidskom osiguranju - pravo
naknade za fizi¢ku onesposobljenost.

Odjeljak B. Naknada za njegu i pomo¢ od drugog lica

Clanak 19.
(Uvjeti za ostvarivanjem prava na dodatak za njegu i pomo¢ od
drugog lica)

(1) Radi ostvarivanja prava na naknadu za njegu i pomo¢ od
drugog lica, osobe sa invaliditetom razvrstavaju se u dvije
grupe, i to:

a) Prva grupa - osobe s invaliditetom koje su, prema
ocjeni Instituta, zbog utvrdenog oSte¢enja organizma
upucene na stalnu njegu i pomo¢ od drugog lica, jer ne
mogu same udovoljiti svojim temeljnim Zivotnim
potrebama bez pomo¢i drugog lica.

b) Nemoguénost udovoljavanja temeljnim Zivotnim
potrebama, u smislu ovog ¢lanka, podrazumijeva da se
osobe ne mogu samostalno kretati u stanu i izvan stana,
uzimati hranu, oblaciti se i svlaciti, odrzavati osobnu
higijenu, obavljati druge temeljne fizioloske potrebe,
kao i slijepe osobe ¢iji je ostatak vida na oba oka ispod
0,05 s korekcijom.

c) Drugagrupa - osobe s invaliditetom koje, prema ocjeni
Instituta, ne mogu potpuno udovoljiti svojim temeljnim
zivotnim potrebama bez pomoc¢i drugog lica.

d) Pod nemogué¢no$éu potpunog udovoljavanja temelj-
nim zivotnim potrebama, u smislu ovog c¢lanka,
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podrazumijeva se da se osoba, bez pomo¢i drugog lica,
ne moze samostalno kretati izvan stana radi nabavke
temeljnih Zivotnih potrepstina i koriStenja zdravstvene
skrbi.

(2) Pravo iz stavka (1) ovog ¢lanka ne mogu ostvariti osobe sa
invaliditetom koje dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica
ostvaruju ili mogu ostvariti prema propisima o pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji i skrbi civilnih Zrtava
rata.

(3) Dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica je novcana
naknada, koja se isplacuje osobi sa invaliditetom, kod koje je
utvrdeno najteze osteCenje organizma, zbog kojeg osoba ne
moze samostalno, bez pomo¢i druge osobe, funkcionirati u
zajednici s drugima i savladavati barijere.

Clanak 20.
(Utvrdivanje visine naknada za dodatak za njegu i pomo¢ od
drugog lica i iskljucenje od koriStenja)
(1) Mjese¢ni iznos naknade za njegu i pomo¢ od drugog lica
odreduje se u postotku od osnovice iz Clanka 24. ovog

zakona, i to:
a) lgrupa 100% od osnovice,
b) Il grupa 50% od osnovice.

(2) Pravo na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica ne moze
ostvariti osoba sa invaliditetom smjeStena u ustanovu
socijalne skrbi, ukoliko troskovi smjestaja u cjelosti padaju
na teret op¢inskog, odnosno kantonalnog proracuna.

(3) Osoba sa invaliditetom koja je smjeStena u ustanovu
socijalne skrbi moze, uz ispunjenje svih ostalih uvjeta
predvidenih ovim zakonom, ostvariti pravo na dodatak za
njegu i pomo¢ od drugog lica ukoliko ona, ¢lanovi njene
obitelji, staratelj ili trece lice, snose najmanje 50% ukupnih
troskova smjestaja.

Odjeljak C. Naknada za ortopedski dodatak

Clanak 21.
(Uvjet za ostvarivanjem i utvrdivanje visine naknada za
ortopedski dodatak)

(1) Naknadu za ortopedski dodatak moze ostvariti osoba kod
koje je, sukladno ocjeni Instituta utvrdena potreba za
ovakvim vidom materijalne skrbi, a kod koje je doslo do
amputacije najmanje jednog ekstremiteta ili teSkog oStecenja
funkcije ekstremiteta, slijepa osoba, kao i osoba sa
enukleacijom jednog oka, te osoba s osteCenjem sluha koja
koristi slusni aparat.

(2) Ortopedski dodatak odreduje se u mjeseénom iznosu u visini
od 7% od osnovice iz ¢lanka 24. ovog zakona.

(3) Pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka ne mogu ostvariti osobe sa
invaliditetom koje ortopedski dodatak ostvaruju ili mogu
ostvariti prema propisima o pravima branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji i skrbi civilnih Zrtava rata.

(4) Ortopedski dodatak je nov¢ana naknada, koja se dodjeljuje
osobi s invaliditetom, koja koristi ortopedsko pomagalo, a
sluzi za servisiranje ortopedskog pomagala, dok je u roku
upotrebe.

Clanak 22.
(Ogranicenje u koriStenju prava zbog odredenih kaznenih djela)
(1) Prava utvrdena ovim zakonom ne moZe ostvarivati osoba
koja je pravomoénom sudskom presudom osudena za
kazneno djelo iz ¢lanka 156. "Napad na ustavni poredak
BiH", ¢lanka 172. "Zlo¢ini protiv ¢ovjecnosti", ¢lanka 173.
"Ratni zlo¢in protiv civilnog stanovni$tva" i ¢lanka 175.
"Ratni zlo¢in protiv ratnih zarobljenika" iz Kaznenog zakona
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 3/03,
32/03, 37/03, 54/04, 61/04, 30/05, 53/06, 55/06, 8/10, 47/14,
22/15, 40/15, 35/18, 46/21, 31/23 i 47/23), kao i kaznenog
djela iz ¢lanka 149. "Napad na ustavni poredak" iz Kaznenog

zakona Federacije Bosne i Hercegovine ("'Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 36/03, 21/04, 69/04, 18/05, 42/10,
42/11, 59/14, 76/14, 46/16, 75/17 i 31/23).

(2) Osoba iz stavka (1) ovog ¢Elanka gubi pravo koje joj je
sukladno odredbama ovog zakona, priznato prije donoSenja
presude.

(3) Prestanak prava iz stavka (2) ovog ¢lanka, utvrdit ¢e
prvostupanjski organ posebnim rjeSenjem, zakljucno sa
danom pravomocnosti presude.

(4) Osobi koja je ostvarila pravo po ovom zakonu, a protiv koje
je pokrenut kazneni postupak zbog djela iz stavka (1) ovog
¢lanka, ne isplacuju se nov€ana primanja za vrijeme do
okoncanja tog postupka, o cemu prvostupan;jski organ donosi
posebno rjesenje.

(5) Zadrzana nov¢ana primanja isplatit ¢e se osobi iz stavka (4)
ovog clanka, ukoliko kazneni postupak protiv nje bude
pravomo¢nom odlukom suda obustavljen ili ako korisnik
pravomoénom presudom bude osloboden optuzbe, odnosno,
ako optuzba protiv njega bude odbijena, ali ne zbog
nenadleznosti suda.

Clanak 23.
(Utjecaj sudskih presuda na koriStenje prava)

(1) Korisniku prava, osudenom pravomoénom sudskom
presudom na kaznu zatvora u trajanju od Sest mjeseci i duze,
ne pripadaju ta prava za vrijeme dok se nalazi na izdrzavanju
kazne.

(2) Ako se korisnik novéanih naknada za priznata prava nalazi u
pritvoru, ¢lanovima obitelji koje korisnik izdrzava za vrijeme
trajanja pritvora, isplacuje se polovina tih primanja.
Zadrzana polovina primanja isplatit ¢e se korisniku, ako
kazneni postupak bude pravomocnom odlukom suda
obustavljen ili ako korisnik pravomoénom presudom bude
osloboden optuzbe, odnosno, ako optuzba protiv njega bude
odbijena, ali ne zbog nenadleznosti suda.

Clanak 24.
(Utvrdivanje osnovice za obracun nov¢anih naknada)
Osnovica za odredivanje mjesecnih novcanih naknada,
prema ovom zakonu, utvrduje se u iznosu 50% od osnovice
utvrdene federalnim propisima o pravima branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji.
Clanak 25.
(Uskladivanje osnovice)
Osnovica za 0sobe sa invaliditetom propisana ovim zakonom
uskladuje se sa kretanjem osnovice korisnika prava o pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji, po federalnim propisima.

Odjeljak D. Svrha isplate novéanih naknada za priznata
prava

Clanak 26.
(Izjednacavanje moguénosti)

Svrha isplate nov€anih naknada osobama iz ¢lanka 11.
stavak (1) to¢. a), b) i ¢) u smislu ovog zakona, je stvaranje
pretpostavki kojima ¢e se osigurati jednake moguénosti 0sobama
s invaliditetom, odnosno namjera drzave da osobama sa najtezim
stupnjem  oSteCenja  organizma nadoknadi dio troSkova
prouzrokovan invaliditetom, kako bi ravnopravno participirale sa
drugima u svim sferama zivota.

POGLAVLJE V. - POSTUPAK ZA OSTVARIVANJEM
PRAVA

Clanak 27.
(NadleZnost u postupku)

Postupak za rjeSavanje o pravima na osobnu invalidninu,
dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica i ortopedski dodatak u
prvostupanjskom postupku, provode centri za socijalni rad i
op¢inske sluzbe socijalne skrbi sa podrucja Federacije, kojima su
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povjereni poslovi socijalne skrbi, prema mjestu prebivaliSta
podnositelja zahtjeva (u daljnjem tekstu: centri za socijalni rad), a
o zalbama protiv rjeSenja donesenih u prvom stupnju, rjesava
Federalno ministarstvo rada i socijalne politike (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo).

@

2
o)
*)

®)

Clanak 28.

(Postupak revizije)
Rjesenje doneseno u prvostupanjskom postupku, kojem je
podnositelju zahtjeva priznato pravo na temelju ovog
zakona, podlijeze reviziji.
Reviziju po sluzbenoj duznosti vrsi Ministarstvo.
Revizija odgada izvrSenje rjeSenja.
Ako je protiv prvostupanjskog rjeSenja izjavljena zalba, o
reviziji i Zalbi se rjeSava istim rjeSenjem.
Ako protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka nije izjavljena
zalba, prvostupanjski organ koji je donio to rjeSenje ¢e ga
zajedno sa spisima predmeta dostaviti organu nadleznom za
reviziju, u roku od osam dana nakon isteka roka za zalbu.

Clanak 29.

(Postupanje drugostupanjskog organa u revizionom postupku)

@

@
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)
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®
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ukinuti prvostupanjsko rjesenje i predmet vratiti na ponovni
postupak ili sam rijeSiti stvar, ako utvrdi da su u
prvostupanjskom postupku nepotpuno ili pogre$no utvrdene
Cinjenice ili da se u postupku nije vodilo racuna o pravilima
postupka, koja bi bila od utjecaja na rjesavanje ili ako utvrdi
da su pogresno ocijenjeni dokazi ili da je iz utvrdenih
¢injenica izveden pogreSan zakljucak o Cinjeni¢nom stanju
ili da je pogresno primijenjen materijalni propis na temelju
kojeg je stvar rijeSena.

Prvostupanjski organ ¢ije je rjeSenje u postupku revizije
ponisteno ili ukinuto i predmet vracen na ponovni postupak,
donosi novo rjeSenje.

Protiv rjeSenja iz stavka (2) ovog ¢lanka ¢e se obavit ponovni
postupak revizije i na isto se moZe izjaviti Zalba.

Clanak 30.
(Postupanje drugostupanjskog organa po izjavljenoj zalbi)

U drugostupanjskom postupku po zalbi, Ministarstvo ée
pribaviti nalaz, ocjenu i misljenje Instituta, ako je predmet
zalbe ocjena Instituta.
U postupku po izja$njenju na pribavljeni nalaz u
drugostupanjskom postupku, Ministarstvo moze, shodno
slobodnoj procjeni, pribaviti jo§ jedan nalaz i misljenje
drugostupanjske lije¢nicke komisije o ostecenju organizma i
potrebi za koristenjem prava na dodatak za njegu i pomo¢
drugog lica i ortopedski dodatak.

Clanak 31.
(Dokazna sredstva)

Ostecenje organizma osobe s invaliditetom, potrebu za
koristenjem prava na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog
lica i ortopedski dodatak, utvrduje se na temelju ocjene
medicinskog vjestacenja zdravstvenog stanja Instituta.
Zahtjev Institutu za pribavljanjem ocjene medicinskog
vjeStacenja, ne smatra se zahtjevom za ostvarivanjem prava
u upravhom postupku.
Podnositelj zahtjeva je duzan, prilikom predaje zahtjeva za
ostvarivanjem prava centru za socijalni rad, uz ostalu
potrebnu dokumentaciju, priloziti i konacan nalaz Instituta
pribavljen u postupku medicinskog vjestacenja zdravstvenog
stanja.
Osim dokaza iz stavka (3) ovog ¢lanka, u spisima predmeta
prije rjeSavanja o zahtjevu podnositelja, potrebno je pribaviti
sljedece dokumente i to:
a)  kopiju osobne iskaznice;
b)  prijavu prebivalista (CIPS);
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c) dokaz nadleznog organa da trazeno pravo ne ostvaruje,
odnosno ne moze ostvariti po propisima o pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji, civilnim Zrtvama
rata i mirovinsko-invalidskom osiguranju;

d) uvjerenje o drzavljanstvu;

e) izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

f)  kopiju tekuéeg racuna.

Clanak 32.
(Jedinstveni institucionalni model ocjene)

Postotak invaliditeta, u smislu ¢lanka 16. ovog zakona,
utvrduje se na temelju jedinstvenih pravila, kriterija i
procedura, za sve osobe s invaliditetom bez obzira na uzrok
nastanka invaliditeta.
Ocjenu o postotku invaliditeta iz stavka (1) ovog ¢lanka,
donosi Institut na temelju Pravilnika o jedinstvenim
kriterijima i pravilima postupka za medicinsko vjestacenje i
Liste invaliditeta, koja je njegov sastavni dio.
Ocjenom se utvrduju samo trajne, odnosno konacéne
promjene u zdravstvenom stanju, odnosno trajno ostecenje
organizma koje je prouzrokovano boles¢u (urodenom ili
ste¢enom), povredom i koje se ne moze otkloniti mjerama
lije¢nicke zastite i rehabilitacije.
Ocjena iz prethodnog stavka ovog ¢lanka treba sadrzavati
obrazloZenje utvrdivanja potrebe za KoriStenjem prava na
dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica, odnosno kojim
temeljnim Zivotnim potrebama osoba s invaliditetom ne
moze samostalno udovoljiti ili ne moze potpuno samostalno
udovoljiti, bez pomo¢i drugog lica.

Pribavljanje ocjene medicinskog vjestacenja se obavlja na

zahtjev osobe sa invaliditetom ili po zahtjevu nadleznog

organa.

Clanak 33.

(Postupanje po kontrolnom pregledu)
Moguénost kontrolnog pregleda se utvrduje djetetu do
navrSene 15. godine Zivota.
Ukoliko je ocjenom medicinskog vjesStacenja zdravstvenog
stanja odreden kontrolni pregled, rjeSenje ima privremeni
karakter i koriStenje nov¢anih naknada za priznata prava po
tom rjeSenju traje do datuma naloZenog kontrolnog pregleda,
pa se daljnja isplata korisniku prava obustavlja.
Ako se nalozeni kontrolni pregled kod Instituta, zahtjevom
prijavi u roku koji je odreden rjeSenjem, novim rjeSenjem po
obavljanju kontrolnog pregleda, korisniku se prava priznaju
kontinuirano, bez obzira kada ¢e Institut sa¢initi i dostaviti
kona¢nu ocjenu medicinskog vjestacenja zdravstvenog
stanja.
Ukoliko korisnik ne postupi u odredenom roku i ne obavi
kontrolni pregled, koriStenje prava mu prestaje rjeSenjem o
prestanku prava sa datumom Kkontrolnog pregleda, a za
nastavak koriStenja prava treba podnijeti novi zahtjev za
ostvarivanjem prava kod nadleZnog centra za socijalni rad.
Prava po novom zahtjevu se priznaju sukladno odredbama
¢lanka 41. ovog zakona.

Clanak 34.

(Troskovi postupka i refundacija troskova)
Troskovi postupka za ostvarivanjem prava u prvom stupnju
padaju na teret podnositelja zahtjeva.
Ukoliko podnositelju zahtjeva, sukladno ovom zakonu,
prvostupanjskim rjesenjem budu priznata prava, ima pravo
na refundaciju troskova pregleda iz sredstava kantonalnog
proracuna kantona u kojem osoba ima prebivaliste u
momentu podnosenja zahtjeva, po podnesenom zahtjevu za
povrat.
Troskovi drugostupanjskog postupka padaju na teret organa
koji vodi postupak.
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(4) Pod troskovima postupka u smislu ovoga ¢lanka,
podrazumijevaju se iskljuéivo troskovi pribavljanja ocjene
medicinskog vjestacenja zdravstvenog stanja Instituta.

Clanak 35.
(Ponovni postupak)

(1) Na zahtjev korisnika prava ponovni postupak, sukladno
ovom zakonu, moze se pokrenuti, tek nakon isteka dvije
godine od dana dono$enja rjeSenja po kojem ostvaruje pravo.

(2) Postupak se mozZe pokrenuti i prije isteka ovoga roka,
ukoliko se radi o novoj povredi ili bolesti pa je nastupilo
pogorSanje zdravstvenog stanja, §to je utvrdeno novim
nalazom, ocjenom i misljenjem Instituta po zahtjevu za
pogorSanjem, u odnosu na utvrdene povrede i bolesti u
ranijem nalazu Instituta.

(3) Ukoliko je novi nalaz Instituta identi¢an ranijem nalazu, po
zahtjevu za ostvarivanjem prava zbog pogorSanja, centar za
socijalni rad nece donositi novo rjeSenje o priznavanju istih
prava istog obima, ve¢ ¢e odbiti zahtjev zbog neispunjavanja
uvjeta za ostvarivanjem prava po novopodnesenom zahtjevu
zbog pogorsanja koje nije nastupilo.

POGLAVLJE VI. - VERIFIKACIJA ZAKONITOSTI

KORISTENJA PRAVA

Clanak 36.
(Korisnici koji podlijezu verifikaciji)

Svi korisnici prava na dodatak za njegu i pomo¢ od drugog
lica i ortopedski dodatak, koji su ta prava ostvarili po odredbama
Zakona o osnovama socijalne skrbi, skrbi civilnih Zrtava rata i
skrbi obitelji s djecom ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
36/99, 54/04, 39/06, 14/09, 45/16, 40/18 i 16/23), do dana stupanja
na snagu ovog zakona, podlijezu verifikaciji zakonitosti koristenja
prava (u daljnjem tekstu: verifikacija).

Clanak 37.
(Nadleznost za provedbu)
Za provedbu verifikacije korisnika, sukladno odredbama
ovog zakona, nadlezan je Institut, nadlezni centri za socijalni rad i
Ministarstvo, svatko iz okvira svojih nadleznosti.

Clanak 38.
(Sadrzaj verifikacije)

(1) Pod verifikacijom, u smislu ovog ¢lanka, podrazumijeva se
provjera zakonitosti ostvarenog prava na dodatak za njegu i
pomo¢ od drugog lica i ortopedski dodatak, koja e se obaviti
ponovnim uvidom u raspolozivu medicinsku dokumentaciju
i neposrednim pregledom korisnika prava od strane Instituta,
u suradnji s predstavnicima nadleznog centra za socijalni rad,
koji ¢e saciniti struénu opservaciju funkcioniranja osobe u
realnim uvjetima.

(2) Novcana sredstva za provedbu verifikacije su u cijelosti
osigurana u federalnom proracunu.

Clanak 39.
(Rokovi)

(1) Odazivanje korisnika prava na verifikaciju je obvezno,
odmah po primitku uredno dostavljenog poziva, a najkasnije
u roku od Sest mjeseci od dana urednog urucenja poziva.

(2) Nakon obavljene verifikacije, nadlezni centri za socijalni rad
su duzni po sluzbenoj duznosti donijeti nova rjeSenja o
daljnjem priznavanju ili pak prestanku prava, u odnosu na
ona koja su utvrdena ranijim pravomoénim tjesenjem.

(3) U slucaju da se uredno pozvani korisnik prava ne javi na
poziv za obavljanje verifikacije, ni u krajnjem roku od Sest
mjeseci od dana uredno uru¢enog poziva, donosi se rjesenje
o prestanku prava na dodatak za njegu i pomo¢ druge osobe
i ortopedski dodatak, a prava prestaju protekom roka iz
stavka (1) ovog ¢lanka.

Clanak 40.
(Provedbeni akti)

Federalni ministar rada i socijalne politike ¢e u roku od 90
dana od dana stupanja na snagu ovog zakona, donijeti podzakonski
akt u kojem Ce biti blize ureden postupak, rokovi, nacin, mjesto i
dinamika obavljanja verifikacije, te sadrzaj opservacije.

POGLAVLJE VII. - POSEBNE ODREDBE

Clanak 41.
(Pocetak ostvarivanja prava)

(1) Zakorisnike prava, koji ispunjavaju uvjete za ostvarivanjem
prava iz ovog zakona, prava ¢e se priznati od prvog dana
narednog mjeseca od dana podnoSenja zahtjeva za
priznavanjem prava centru za socijalni rad.

(2) Novéana primanja utvrdena ovim zakonom isplacuju se u
mjesecnim iznosima u tekuéem mjesecu retroaktivno za
prethodni mjesec.

Clanak 42.
(Obveza prijave nastalih promjena)

Korisnici prava, njihovi punomocnici i zakonski sljednici,
duzni su u roku od 15 dana od dana nastale promjene prijaviti
nadleznom organu i centru za socijalni rad svaku promjenu koja je
od utjecaja na opseg ili moguénost daljnjeg koristenja priznatih
prava.

Clanak 43.
(Nadleznost za isplatu i korekceija koeficijenta)

(1) Isplate nov&anih naknada za priznata prava vrsi Ministarstvo.

(2) Novcana sredstva za isplatu za priznata prava osobama sa
invaliditetom se u cjelosti osiguravaju u federalnom
proracunu.

(3) Isplate mjese¢nih nov&anih naknada izvrsit ¢e se na temelju
planiranih sredstava za proracunsku godinu, u kojoj se vrsi
isplata.

(4) Ukoliko planirana proradunska sredstva za tekucu godinu
budu nedostatna, raspoloziva sredstva dijele se iznosom
potrebnim za isplatu i odreduje koeficijent za mjesecna
davanja, koji ostaje na snazi do rebalansa proracuna ili
usvajanja novog prora¢una.

(5) Odluku o visini koeficijenta iz stavka (4) ovoga Clanka
donosi Vlada Federacije, na prijedlog Ministarstva.

(6) Isplate mjese¢nih novéanih primanja izvrSene na nafin
utvrden st. (4) 1 (5) ovog €lanka smatraju se kona¢nim.

(7) U sluéaju izmjene visine koeficijenta, korisnicima prava se
nece izdavati nova rjeSenja, ali ¢e im biti isplaceni umanjeni
korigirani nov¢ani iznosi.

Clanak 44.
(Povrat neosnovano ispla¢enih sredstava)

(1) Prava osoba s invaliditetom iz ¢lanka 11. stavak (1) toc. a),
b) i ¢) ovog zakona, su osobna i neprenosiva i prestaju smréu
korisnika ili prestankom postojanja zakonskih uvjeta za
njihovim koristenjem, te se ista ne mogu nasljedivati.

(2) U sluéaju smrti korisnika prava, zakonski sljednici, skrbnici,
srodnici i punomocnici, obvezni su u roku od 15 dana od
dana smrti o toj ¢injenici obavijestiti nadlezni prvostupanjski
organ - donositelja prvostupanjskog rjesenja, koji je rjeSavao
o pravu umrlog podnositelja zahtjeva.

(3) Ukoliko osobe iz stavka (2) ovoga ¢lanka u navedenom roku
ne prijave ¢injenicu smrti ili podignu neosnovano upla¢ena
novCana sredstva, protiv istih ¢ée biti pokrenuti postupci
povrata neopravdano ispla¢enih sredstava.

(4) Osoba kojoj je isplaceno nov€ano primanje prema ovom
zakonu, a na koje nije imala pravo, duzna je vratiti razliku
izmedu primljenog i stvarno pripadajuéeg iznosa odredenog
pravomocénim rjeSenjem ako je:
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a) natemelju neto¢nih podataka za koje je znala ili morala
znati da su neto¢ni ili je na neki drugi protupravni nacin
ostvarila nov¢ano primanje koje joj ne pripada ili je
ostvarila nov¢ano primanje u veéem iznosu od onog
koje joj pripada;

b) ostvarila nov¢ano primanje zato S§to nije prijavila
nastale promjene koje utjecu na gubitak, prestanak ili
smanjenje obima nekog prava, a znala je ili je morala
znati za te promjene.

(5) Dospjeli, a neisplaceni iznosi novéanih primanja utvrdenih
na temelju ovog zakona, ¢ine dio ostavinske mase i ispla¢uju
se sljednicima sukladno odluci nadleznog organa donesenoj
u ostavinskom postupku.

(6) Ukoliko korisniku prava bude isplaéen veéi iznos od
pripadajuceg, povrat preisplacenih sredstava se moze vrsiti i
djelomi¢nim umanjenjem njegovih redovitih mjesecnih
naknada po ovom zakonu, koje traje sve dok preisplaceni
novcani iznos ne bude vracen.

Clanak 45.
(Evidencija korisnika i izvrSenih isplata)

(1) Nadlezni centar za socijalni rad vodi evidencije o korisni-
cima i izvrSenim isplatama prema ovom zakonu upotrebom
softverske baze podataka, koja je vlasnistvo Federacije.

(2) Nadlezni centar za socijalni rad odgovoran je za kontrolu,
pradenje i evidentiranje svih promjena od utjecaja na
ostvarivanje prava korisnika.

(3) Nadlezni centar za socijalni rad je duzan po sluZbenoj
duznosti, na temelju prijave korisnika prava ili saznanja na
drugi nacin o nastaloj promjeni iz stavka (2) ovog ¢lanka
pokrenuti postupak odmah, a najkasnije u roku od 30 dana
od dana prijema zahtjeva, odnosno saznanja i donijeti
rjeSenje o prestanku ili izmjeni priznatih prava prema
odredbama ovoga zakona.

(4) Podaci u evidencijama iz stavka (1) ovog ¢lanka se prikazuju
prema spolu i sastavni su dio statisticke evidencije.

POGLAVLJE VIII. - NADZOR

Clanak 46.
(VrSenje upravnog nadzora)

(1) Upravni nadzor nad primjenom ovog zakona i podzakonskih
propisa za njegovu provedbu vrSe Ministarstvo i nadlezni
centri za socijalni rad u Federaciji, svatko iz okvira svoje
nadleznosti.

(2) Kontrolu isplata nov¢anih naknada korisnicima prava, koje
se osiguravaju u Proracunu Federacije Bosne i Hercegovine,
vr$i Ministarstvo.

(3) Ministarstvo, u elektronskoj bazi podataka, prikuplja,
obraduje i vodi evidencije o osobnim podacima podnositelja
zahtjeva i korisnika prava koji su neophodni za ostvarivanje
nadleznosti utvrdenih ovim zakonom, ukljucujuéi i njihov
jedinstveni mati¢ni broj.

(4) Osobni podaci iz stavka (3) ovog ¢lanka, mogu se unositi u
isprave kojima se rjeSava o pravima utvrdenim ovim

zakonom.
Clanak 47.
(Inspekcijski nadzor)
Inspekcijski nadzor nad provedbom ovog zakona i

podzakonskih akata donesenih na temelju ovog zakona, vrsi
nadlezna federalna inspekcija po zahtjevu nadleznog organa ili po
saznanju za ucinjene propuste, sukladno svojim nadleznostima.
Clanak 48.
(Provedbeni propisi)

Federalni ministar rada i socijalne politike donijet ¢e u roku
od 60 dana, od dana stupanja na snagu ovog zakona, propise 0
nacinu 1 postupku ostvarivanja prava sukladno ovom zakonu,

nacinu isplate nov€anih primanja, nafinu vodenja evidencija o
korisnicima prava i izvrSenim isplatama i dostavljanju izvjeséa o
utro$enim sredstvima sukladno ovom zakonu.

POGLAVLJE IX. - PREKRSAINE ODREDBE

Clanak 49.
(Prekrsajne odredbe)
(1) Novéanom kaznom od 2.000,00 KM do 10.000,00 KM
kaznit ¢e se za prekrsaj centar za socijalni rad ako:

a)  korisniku protivno odredbama ovog zakona, uskrati ili
ogranic¢i prava koja mu pripadaju;

b)  omogudi koristenje prava osobi kojoj ne pripada pravo
po ovom zakonu ili joj ne pripada u tom opsegu;

c) inspektoru ne osigura neometano obavljanje
inspekcijskog nadzora i ne stavi mu na raspolaganje
sva sredstva i potrebnu dokumentaciju.

(2) Zaprekrsaj iz stavka (1) ovog ¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna

osoba u centru za socijalni rad nov€anom kaznom od 500,00

KM do 1.500,00 KM.

POGLAVLJE X. - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 50.
(Nacin uskladivanja za postojece korisnike prava)

(1) Svim korisnicima prava uvedenim u pravo po pravomo¢nim
rjesenjima, koji su prava ostvarili i koriste ih po propisima
koji su bili na snazi do dana stupanja na snagu ovog zakona,
izvrsit ¢e se sukladno ovom zakonu korekcije mjesecnih
nov€anih naknada kroz jedinstvenu elektronsku bazu
podataka, koju vodi Ministarstvo.

(2) Korekcije ¢e se izvrsiti poCev od prvog dana narednog
obracunskog razdoblja, u odnosu na obracun koji je izvrSen
u mjesecu u kojem je ovaj zakon stupio na snagu.

(3) Korisnicima prava se ne¢e donositi nova rjesenja.

Clanak 51.
(Nacin isplate za nove podnositelje zahtjeva)

Za nove podnositelje, koji podnesu zahtjev za ostvarivanjem
prava kod centra za socijalni rad nakon stupanja na snagu ovog
zakona, obra¢un mjese¢nih nov¢anih naknada za priznata prava ¢e
se utvrditi po odredbama ovog zakona.

Clanak 52.
(Nacin uskladivanja, isplate i okoncanja ranije zapocetih
postupaka)

(1) Za podnositelje zahtjeva, ¢iji su upravni postupci i postupci
pribavljanja ocjene medicinskog vjeStacenja zdravstvenog
stanja zapoceti i nisu okoncani do dana stupanja na snagu
ovog zakona, odnosno u kojima nije doneseno rjesenje u
upravnom postupku, zavrsit ¢e se po odredbama zakona koji
je bio na snazi do dana stupanja na shagu ovog zakona, a
nadalje sukladno odredbama ovog zakona.

(2) Obracun mjese¢nih nov¢anih naknada kod priznavanja prava
za osobe iz stavka (1) ovog Cclanka, izvisit ¢e se po
odredbama zakona koji je bio na snazi u vrijeme podnosenja
zahtjeva pa do prvog dana narednog obracunskog razdoblja
u odnosu na obra¢un koji je izvrSen u mjesecu u kojem je
ovaj zakon stupio na snagu, a nadalje sukladno odredbama
ovog zakona.

Clanak 53.
(Prestanak primjene zakonskih odredaba)

Danom stupanja na snagu ovog zakona, prestaje primjena
odredaba ¢. 18a., 18b, 18c.,18d., 18e., 18f., 18g., 18h., 18i., 18;.,
18k., 18l., 18lj., 18m., 18n.,18nj., 180. i 18p. Zakona 0 osnovama
socijalne skrbi, skrbi civilnih Zrtava rata i zastite obitelji sa djecom
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 36/99, 54/04, 14/09, 39/06,
45/16, 40/18 i 16/23).
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Clanak 54.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".
Predsjedatelj
Zastupnickog doma
Parlamenta Federacije BiH
Dragan Miokovié, v. 1.

Predsjedatelj

Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Tomislav Martinovi¢, v. r.

Ha ocHoBy unana [V.B.7. a)(IV) Ycrasa ®enepanuje bocue
1 XepueroBruHe, JOHOCHM

YKA3
O ITPOTJIAHIE®Y 3AKOHA O JEAUHCTBEHUM
HAYEJIUMMA U OKBUPY MATEPUJAJIHE IIOJAPIIKE
JIMIIUMA CA HHBAJIMAUTETOM Y ®EJEPATIININ
BOCHE U XEPHEI'OBUHE

IIpornamasa ce 3akoH 0 jeJUHCTBEHUM HA4eIUMa U OKBHPY
MaTepHjajiHe HOPIIKE IMIKUMA ca MHBAIUIUTeToM Y Penepanuju
Bocue n Xeprerosune, koju je ycBojuo Ilapmament denepanuje
Bocue n XepueroBuHe Ha cjequunM [IpencTaBHHYKOT J0Ma OJ
04.02.2025. roause u Ha cjexuuim JJoma Hapona ox 31.01.2025.
TOJIVHE.

bpoj 01-02-1-73-01/25

20. hedpyapa 2025. roquHe
CapajeBo

Ipencjenuuna
JInauja Bpanapa, c. p.

3AKOH
O JEAUHCTBEHUM HAYEJIUMA U OKBUPY
MATEPUJAJIHE IOJAPHIKE JIMIIUMA CA
NHBAJIMJUTETOM Y ®EJEPAIIUIN
BOCHE U XEPUHEI'OBUHE

IOI'JIABJ/BE I - ONIITE OJAPE/IBE

Unan 1.
(ITpeamer)

OBuM 3aKOHOM ypelyjy ce OCHOBHM TPHHIIMITH 3aIlTHTE
JIMIAa ca MHBAIUIUTETOM, JeHHHIM]a U ca HHBAJINIUTETOM,
neuHUIMja WHBATMIUTETA, JEMUHCTBEHA HAvesa, jeMHCTBCHH
MHCTUTYIIMOHATIHK MOJEN 3a OI[jeHy CTeleHa HWHBAININTETA,
MartepujaiHa MOAPIIKA JIHIMA Ca WHBAIUIUTETOM - OCHOBHA
mpaBa, 0OMM U YCIIOBH I0J] KOjIMa Ce OCTBapY]y, OCHOBHIIA 32 Ta
npaBa, (DUHAHCHpame, CBpXa WCIUIaTe HOBYAHMX HaKHala 3a
NpU3HATa IpaBa, MOCTYMaK 3a OCTBAapPHMBAKE OCHOBHHUX IIPaBa,
Bepu(HKalyja 3aKOHATOCTH Kopuinhema OCTBapeHHX IIpaBa,
HaI30p HAJ MPUMjEHOM 3aKOHA W Jpyra MUTama Of 3Hadaja 3a
OCTBapHMBabe¢ OCHOBHUX [paBa JIMIA Ca WHBATHIWTETOM Ha
noapy4jy Penepammje bocre n Xepruerosure (y JajbeM TEKCTY:
Ddeneparyja).

Unan 2.
(I'pamaTH4Ka TEPMHHOJIOTH]ja)

H3pa3u koju ce y OBOM 3aKOHY M MPOITHCHMa IOHECEHUM Ha
OCHOBY OBOI' 3aKOHa YNOTpeOJbaBajy y jeOHOM IpaMaTHYKOM
pony, ce 6e3 AUCKPUMHUHALM]E OJTHOCE M Ha MYIIIKapIIe ¥ Ha )KEeHe.

HOI'JIABJBE II - OCHOBHHU INPUHIIUIIN 1
JEJIUHCTBEHA HAYEJIA 3AIITUTE JIMLA CA
UHBAJIMJIUTETOM

Ynan 3.
(HamgyiexxHocr)
3amTHTa  JIMIa  Cca  HHBATUIUTETOM
HajiexHoct Dezepartije U KAHTOHA.

3ajeJHAYKA  je

Usan 4.
(ITIpommpeme npaBa npema MoryhHOCTHMa KaHTOHA)

(1) Topen mpaBa yTBpheHHX OBHM 3aKOHOM, OpTaHH U HHCTH-
TYIUje Y 4YMjOj je HaIJIC)KHOCTH 3alITUTA U OCTBAPHBAHEC
IpaBa JIMIa ca MHBAJIMANTETOM, MOTY Y CKJIa/lly ca CBOjUM
¢uHaHCHjckuM MoryhHocTMMa M ToTpebama Juma ca
MHBATUAUTETOM, y CBOJUM MOCEOHUM 3aKOHHMA yrpaguTH
JjeIMHCTBEHa Hadela M3 OBOT 3aKOHA, T¢ YTBPAHUTH U Apyra
npaBa, koja he outn y QyHkumju yHampjehema monoxaja
JIMIa Ca NHBAIMANTETOM Y APYIITBY.

(2) TMpomucuma w3 crasa (1) oBor umaHa, He MOry ce
W3MHjEHUTH OCHOBHA IIpaBa MaTepHjasIHe TOAPIIKE JIMLA ca
MHBAIUIUTETOM, YTBph)EHa OBUM 3aKOHOM, HUTH IO BPCTH
HUTH 10 00UMY.

Unan 5.
(ITonctuuame capaame ca OpraHu3alijama)

VY muspy ocTBapuBama 00JBET MOJIOXKAja M 3aIITUTE JIMIA Ca
WHBAJIMANTETOM, YHja ce OCHOBHA IIpaBa yTBphyjy OBUM 3aKOHOM,
HamnexHu oprann @deneparmje, kaHTOHa M ommTHHA he ocTBa-
pHBaTH, MOAPKABAaTH U MOJCTHIATH capaliby ca perpe3eHTa-
THBHHM OpraHM3aljaMa JIHIA ca HHBATHAUTETOM.

UnaH 6.
(ITpumjena npormca)

V nocTynky ocTBapHBama Ipasa yTBPHECHUX OBUM 3aKOHOM,
npuMjelyjy ce oxpende 3akoHa O YIOPaBHOM MOCTYIIKY
("Cnyx06ene HoBune Denepanuje buX", op. 2/98, 48/99 u 61/22),
n3y3eB y IHWjely IOCTyNKa KOjU je ofapeadama OBOT 3aKOHA
noce6HO ypelheH.

Unan 7.
(OcHOBHH yCIIOBH 32 OCTBapHBamk-EM IPaBa)

IlpaBo Ha HOBYAHE HAKHAJC HA JIMYHY WHBAIUIHHUHY,
JIOJIaTaK 3a Kery U IIOMOR 01 IPYrorT JIMIIa ¥ OPTOIEICKHU I0/IaTaK
1o onpendama OBOT 3aKOHA, OCTBAPY]Y JIMIA Ca HHBATHAUTETOM,
Koja m3Mel)y ocTanmx, HCIymbaBajy U OBE YCIIOBE:

a) KOJ KOjHX je OI[JCHOM MEIUIIMHCKOT BjeIITaYCHha
3[PaBCTBCHOT CTamba WHCTUTYTa 32 MEAHLHHCKO
BjelTa4yerhe 3PABCTBEHOT CTama (Y JdajbeM TEKCTY:
WHcrutyT) yrBpheH mporeHaT yKymHOT omTehiema
opraansma y BucuHH o1 90% 1 100%;

0) Jmma Koja cy ap>kaBsbaHu bocHe 1 XepleroBuHe;

1) JWIa KOja UMajy MPHUjaBJbEHO CTAIHO MPEOUBAIHIITE
Ha nozapy4jy Denepanuje y Tpajamy on HajMame 6
Mjecenu.

Unan 8.
(T'yburak paBa 300r o1jaBe NpeOUBAINIITA)

(1) VYkoiaMKO KOpPHCHHK MpaBa OJjaBd NpeOHBAIHUINTE ca
nmoapydja Denepanmje, najke KopHIIheme CBUX IpaBa
YTBphEHIX MPABOCHAKHUM PjelICHEM IIPECcTaje ca IaTyMOM
oJjase.

(2) VYxkommko je nMie ca MHBAIMANTETOM HAMYCTHIO CBOje
MpeOUBATIMINTE WM je HamycTWiIo mnoapydje bocHe u
XepueroBrHe, a HUje OJjaBWIO CBOje NPEOUBAIMIITE KOJ
HaJJISKHUX OpraHa, Ha/UIeKHH IIEHTap 3a COLWjaHu pax he
MPUBPEMEHO O0YCTaBUTH HCIIJIATYy HOBYaHMX HaKHAa, CBE
JIOK HETIOCPEAHUM YBHIOM Y MjECTY IPHjaBJbEHOT MpeOnBa-
JIUIITA YTBPAM 13 JIK JIKIE 3aicTa OOpPaBH Ha MPHjaBILEHO]
anpecy, Te hie y ckiasy ca TUM JOHHjETH pjeliekhe.

Unan 9.
(Haveno HepuckpuMHUHALIHjE)

VYV mocTynmKy 3a OCTBapuBame IpaBa M3 OBOI 3aKOHA,
3a0pameH je CBakW OOJMK JUCKPUMHHALIMjE 3aCHOBAaH Ha pacH,
00ju KOKe, je3UKY, BjepH, ETHUUKO] PHUIATHOCTH, HHBATUAUTETY,
CTapOCHOj OO, HAITHOHAITHOM FJTH COIIMjaJTHOM ITOPH)EKITYy, BE3H
C HALMOHAIHOM MambHHOM, TTOJUTHYKOM WM IpyroM yoOjehemy,
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UMOBHOM CTaby, YWIAHCTBY Y CHHANKATY WU IPYTOM YIPYKEHbY,
oOpazoBamy, JAPYIITBEHOM TNOJOXAjy M IOy, CEKCYallHOj
OpHjEeHTAlNjH, POAHOM HAEHTHTETY, IIOJHUM KapaKTepHUCTHKaMa
U OWI0 KOjUM JpYyrHM CTBAPHHM WIH IIPETIIOCTaBJHEHUM
OCHOBHMA.

Unan 10.
(JenuHcTBeHA Havena)

JenvHCTBEHA Havena y CMHCIY OBOT 3aKOHa CY:

a) PpOIHa jEeIHAKOCT, PABHOIPABHOCT M HEIUCKPUMHU-
Hallfja [0JIHA, CTAPOCHA, BjepCcKa, pacHa, HaI[OHAIHA,
€THHMYKA, COIWjaiHa, IOJUTHYKA, Te CBAaKa JIpyra Io
OWITO K0jOj APYTOj OCHOBH;

0)  JOCTYIIHOCT M jefHaK TPETMaH y OCTBapHBamy IpaBa
JIMLA Ca HHBAIUIUTETOM 110 OBOM 3aKOHY;

1) MPHUCTYN HHpOpMAaLKjaMa i oAroBapajyha KoMyHHKa-
1Mja KOPUCHUKA U IIpyKaala yciyra;

I) yBaxaBame ypoheHOr JOCTOjaHCTBA  (PU3HHKOT,
MICUXWYKOT, IIOJHOT ¥ EKOHOMCKOI HHTETPHUTETa,
JMYHE ayTOHOMHje, yKIbYydyjyhu crmobomy m3bopa n
HE3aBHCHOCT JIMLA Ca HHBAJMIUTETOM U aupMucarme
BHUXOBHX MOTpeba u MoryhHoCTH;

€) pasBHjambe aMOHMjeHTa 3a CTBAPAmE jeAHAKUX MOTyh-
HOCTH 32 JIUIIa Ca HHBATHUTETOM, Ca IIOCEOHUM OCBp-
TOM Ha JIMIIa ca HajTe)XKUM OOIMIIMMa HHBAJIMANTETA,;

¢) ocurypame aKTUBHE yJIOTe, IPOMOLMjE M MOJAPIIKE 32
JUIA ca WHBAIMAMTECTOM y CBHM IMOJMTHUKaMa H
Mjepama;

I)  OCHTypame yK/by4HBarba IMTaka HHBAIUIUTETA Y CBE
pa3BOjHE JOKyMEHTE Yy 3¢MJbH, Ha CBHM HHBOHMA
OpraHHU30Bamba;

X)  OCHUT'ypame CEeKTOPCKHX Mjepa KojuMa ce Ta IHUTamba
ypebyjy 3a 3mpaBa auia, 4ujoM OM mpoBeOoM Omie
CTBOpEHE MOT'YHHOCTH 3a PaBHOIPABHO CY/IjeNIOBAE
JHIa ca MHBAJIMOUTETOM Yy TOAPYYjy oOpas3oBama,
MPUCTYNAYHOCTH OKOJIMINIA, YCIIyra W HH(pOpMAIHja,
3[PaBCTBEHE 3alITHUTE W CONHWjaJlHE CHIypPHOCTH,
3aI0NUbaBamba U CaMOCTAIHOT MOPOANYHOT JKUBOTA,
CIIOpTa M pEKpealyje, MPHUCTYNa KYJITYpH, HpaBIH,
NpaBy Ha PENMTHjy M YKJbYYMBAIE Y TOJIUTHYKH U
JaBHH SKMBOT, TOAW3aEa CBHUJECTH JaBHOCTH H
yHarpjehuBame omToBamka BUXOBHX IIPaBa.

Uman 11.
(ITpaBa nua ca HHBAJIMIUTETOM)
(1) Jluua ca MHBaNMHIMTETOM M3 4WiaHa 12. OBOT 3aKOHA MMajy
cibeneha npaBa ¥ To Ha:
a)  JMYHY UHBAJIHMIHHHY;
0) momarak 3a mery ¥ momoh ox Ipyror Jmia;
) OpPTOIENICKHU JI0JATaK;
) TOMOh y TpOIIKOBHMA JiMjeuerha M HabaBIy OpTONea-
CKHX ITOMarana;
e) ocnoco0OsbaBame 3a JKMBOT M paj (mpodecHoHaHa

pexabunuTanuja, OpeKBaMpUKalMja HW JTOKBAIH-
(uxamnuja);

¢) TpemHOCT TMpW  3aMONUBABaBky MOA  jEITHAKAM
YCIIOBHMA;

I)  HOBYaHY M JPYry MaTepHjasiHy romoh;

X)  CMjeIITaj y XPaHUTEIHCKY HOPOAUILY;

M)  CMjellTaj y yCTaHOBY COLMjaJIHE 3aIUTUTE;

j)  yciyre COLMjaHOT U OPYror CTPYYHOT paja;
K) kyhHy mery u momoh y xyhu;

M)  paHy pa3BOjHY MOJPIIKY;

Jb) TMPUOPHUTETHO CTAMOSHO 30pUbaBahE;

M)  TICHXOJIOIIKY U MpaBHY momoh;

H) JIMYHOT aCHCTEHTA;

B) AaCHCTEHT y 00pa3oBamy;

0)  pajHOT aCHCTCHTA,;
1) AaCHCTHBHY TEXHOJIOTH]Y;
p) pasyMHO npmiarohaBame.

(2) TIpasa u3 craBa (1) Tad. a), 6) 1 I7) OBOT WiIaHa OCTBAPYjy ce
O/ YCIIOBMMA, Ha HAYMH M MO MOCTYIKY YTBP)EHUM OBHUM
3aKOHOM.

(3) Ipasa u3 crasa (1) Tau. 1), €), ), r), X), 1), j), k), 1), 5b), M),
), 0), I) 1 p) OBOT WiaHa MOTY C€ OCTBapUTH y CKIaIy ca
NPONMCHMa O  COLMjajJlHOj  3allTHTH, 3APaBCTBEHOM
OCHTypamy, 3/paBCTBCHO] 3allTUTH, 3aloll/baBamby U
o0OpazoBamy.

(4) TIpaso u3 craBa (1) Tauka H) oBOr wiaHa, ocTBapuhe ce y
CKIaay ca ImpomucuMa koju he OHTH JOHeCeHHM Ha
KaHTOHAITHOM HHBOY.

(5) TIpomucuMma KaHTOHA MOTY C€ YTBPIHWTH H JApyra mpasa y
cKiIaay ca (UHAHCHjCKMM MOTYNHOCTHMa KaHTOHA |
MporpaMUMa pa3Boja COIMjaTHE 3aITUTE.

HOT'JIABJBE III - IEOUHUIINJA JIULIA CA
MHBAJIMIUTETOM U HHBAJIMIUTETA

Unan 12.
(Jedunrimja una ca HHBATUIUTETOM)
Jlune ca MHBAIMIUTETOM, Y CMHUCILY OBOT 3aKOHA, j€ JIUILE
KOoje MMa TpajHa TjeJeCHa, ICHUXHYKA, HHTEIEKTyalHa WIH
ocjermiiHa omTehema, Mpoy3pokoBaHa Oojemhy (ypoheHOM Miti
CTEYEHOM) WIM TIOBPEIOM, KOje €€ HE MOXKE OTKIOHHUTH
JHjedeheM WM MjepamMa MEAUIMHCKE 3allTUTe, a Koje je 300r
TaKBOI' CTaka y HHTEPAKUMjU C Pa3IM4UTUM IperpeKama
CIIPHjEeYeHo Ja MOTIYHO ¥ YYHMHKOBHTO CyJjenyje Y APYLITBY Ha
PaBHOIPABHOj OCHOBH ca JPYrUM WIAHOBMMA TOT JPYIUTBA, & TO
Cy Jjena u Opaciim:
a)  cimjera u caaboBHIA;
0) IuIyXa M Hariyxa;
1) canopemehajuma y roBopy u riuacy;
) ca TjelecHHM oluTehemrMa W TpajHUM CMeTHaMa y
(u3HIKOM Pa3Bojy;
€) ca CMeTHhaMa y HHTEIEKTYaJHOM pa3Bojy (JIaKor,
YMjEpEHOT, TeXKET U TEIIKOT CTEIICHA);
¢) cancuxuukuM nopemehajuma;
r) Juna ca KOMOMHOBAaHMM CMeTHama (BHIIECTPYKO
OMETeHa y pa3Bojy).

Unan 13.
(ITocspequiie crapocTn)

Kon numa kom kojux je A0 MpoMjeHe Y (H3HOIOMIKOM
(yHKIIMOHUCAY OpraHu3Ma (OrpaHHYeHe (HU3UOJOMIKIX H
MICUXMYKHX CIIOCOOHOCTH Kao IITO j€ YMAameHhe CHAre, N3ApKIbH-
BOCTH W omrepehema, CMameme MNOKPET/bUBOCTH KHYIME U
eKCTPEeMHTETa, CTapayko CMamuBame Mamhiema, crenupuiHa
OrpaHHYCHbA BUIA M CIyXa) JIOIUUIO YCIbE MPUPOJIHOT Mporieca
cTapema, He YTBplyje ce MHBAIMINTET, a OCTBAPUBAKLE MPaBa 1Mo
OCHOBY TaKBOI CTamba MOXE C€ YTBPAUTH KAHTOHATHUM
MPOTHCUMA.

Unau 14.
(Jeduamja nvaBaIMANTETA)

WHBanmuauTeT mpencTaBiba 3ajeIHAYKH TEPMUH 32 TPajHO
omreheme, OrpaHHYEHe AKTUBHOCTH W PECTPHKLMjE Yy
Y4YECTBOBamY, KOjU O3HauaBa HEraTUBHE acleKTe HWHTEpaKiuje
T0je/IMHALA, Y OJIHOCY Ha JINYHe (akTope U (haKkTope OKOIUHE.

Unan 15.
(Bpcre nnBanuaurera)
WHBanuauTeT MOKe OUTH:
a)  MCUXHMYKH (TICHXUYKa 000Jbeha);
0) WHTEJEKTYaJTHU (CMETH-E y HHTEIEKTYATHOM Pa3Bojy U
(YHKIMOHHCABY);
n)  ¢mnukH (TjenecHa omTehema);
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)  CceH30pHH (dyiHa omrehema).

MOI'VTIABJBE IV - OCHOBHA ITPABA JIMIIA CA
HMHBAJIMAUTETOM

Unan 16.
(3axoHCKM MHHUMYM orTehera opranusMa 3a
OCTBAapUBAakHEM CBHX IPaBa)

Pamu ocTBapuBama OCHOBHHX IIpaBa YTBPHEHHX OBHM
3aKOHOM, JIMIIa Ca WHBAIMIWTETOM Cce€ pa3BpCTaBajy Ipema
yTBpheHOM nporeHTy omrehemha OpraHiu3Ma y JBHje Tpyme 1 To:

a) Irpyna-mmna ca maBamguTeToM ca 100% omrehema

OpraHu3Ma,
6) Ilrpyna - numa ca uaBamauTeroM ca 90% omrehema
OpraHu3Ma.

Ogjesak A. JIMuHA HHBAJIMAHMHA

Unan 17.
(YcnoBu 3a 0cTBapHBamkEM IIpaBa HA JTNYHY HHBAJIAIHHUHY)

(1) Jluue ca MHBAIMOUTETOM MOYXKE OCTBAPUTH MIPABO HA JINUHY
MHBAINIHUHY, KOja je OCHOB 32 TIPH3HABAKE JPYTUX MpaBa
mo ozapendaMa OBOT 3aKOHA, YKOJHKO je YTBpheHO
omreherme opranusma y nporeHry ox 90% u 100%.

(2) JInuna wMHBaNHIHWHA je HOBYAaHA HAKHA/A, KOja CE HMCILIA-
hyje nuiy ca MHBaTMIUTETOM Kao HOJpIIKAa y 00aBJbamby
CBAKOIHEBHHX aKTHBHOCTH, 300T yTBpheHOr cTama
WHBAJIUINTETA.

Unan 18.
(YTBphHBame BUCHHE HAKHA/IE 32 JINYHY WHBAIUIHUHY)

(1) Jlnyna wHBanmMaHWHA onpehyje ce y MjecedHOM H3HOCY,
cpa3MjepHO cTereHy omrehema opraHm3Ma mpema Hanasy,
OLjeHH U MUIUbely MHCTHTYTA.

(2) Mjeceunn w3HOCH JMYHE HMHBATMAHUHE ofapehyjy ce y
MPOLICHTY OJ OCHOBHIIC NchUHUCAHE y WiaHy 24. OBOT
3aKOHa, U TO:

I'pyna IIpouenar
a) | -ymna ca MHBATMIUTETOM

ca 100% omrreherma opranuzma 40%,
6) |l - numa ca MHBATMTUTETOM

ca 90% ormrehema opranuzma 30%.

(3) Tlpaso u3 crasa (1) oBor uaHa He MOTY OCTBAPHUTH JIMIIA Ca
WHBAIUINTETOM, KOja JIMYHY WHBAJIMIHUHY OCTBAPYjy WIIH
MOTY OCTBapMTH IIpeMa NMpOIHCHMa O NpaBHMa Oopana u
YIAHOBA FHXOBHX IMOPOJMIIA, TMPOMHCHMA O 3allTHTH
[MBUJIHUX JKPTaBa para M MPOMHCHMA O MEH3HjCKOM |
HHBAIHICKOM OCHIYpamy - NpaBO HakHage 3a (DH3HUKY
OHECTIOCOOJBEHOCT.

Opjemsax b. HakHana 3a mery 1 nomoh apyror auna

Uan 19.
(YcnoBu 3a 0CTBapHBamk-EM MPaBa Ha J0JATaK 32 HbEry U moMoh
JIPYTOT JINLIA)

(1) Pamu octBaprBama MpaBa Ha HAKHALY 3a Hery U momMoh o
JpYTOT JIWIA, JIWIA Ca WHBATHIUTETOM Pa3BPCTaBajy ce y
IIBHj€ TPYIE, H TO:

a) Ilpma rpyma - nna ca ”HBATHAUTETOM Koja Cy, TIpeMa
oujenn MHcruryra, 300r yTBpheHor omrehema
opraHu3Ma ymyheHa Ha CTajgHy mery u momoh of
JPYror JIMIa, jep He MOTY cama yIOBOJEHTH CBOjHM
OCHOBHHUM >KHBOTHUM TOTpebama 6e3 momohu apyror
T,

0) HemoryhHocT ymoBoJbaBama OCHOBHHUM YKHBOTHHAM
norpebama, y CMUCITy OBOT 4WiaHa, MO/pa3yMHjeBa 1a
Cce JIMIa He MOT'Yy CaMOCTAJTHO KPETaTH y CTaHy U BaH
CTaHa, y3UMaTh XpaHy, OONaYWTH Ce€ M CBIIAYHTH,
OJIpKaBaTH JIMYHY XHTHjeHy, 00aBJbaTH APyre OCHOB-
He (hu3mooNIKe moTpede, Kao U civjerna JIuia YHju je
ocrarak Buja Ha 00a oka ucrof 0,05 ca KOpeKIijoM.

n) Jpyra rpymna - nuna ca HHBJIHMIUTETOM Koja, pema
onjenn MHcTHTyTa, HE MOTY HOTIYHO YIOBOJEHTH
CBOjUM OCHOBHHM XMBOTHHUM IToTpebama Oe3 momohn
JPYTOT JIIIA.

n) Ilox HemoryhHomhy HOTIyHOT yI0BOJbaBaka OCHOB-
HHMM JKUBOTHHM IOTpebama, y CMHCIY OBOI 4iaHa,
nmoJpasyMyjeBa ce Aa ce Jimme, 0e3 moMohu apyror
JIHIIa, He MOYKE CaMOCTATHO KPETaT! M3BaH CTaHA pajiy
Ha0aBKe OCHOBHUX JKHBOTHHX HOTPENIITHHA U
xopuhema 31paBCTBEHE 3aIITHTE.

(2) TIpaso u3 crasa (1) OBOr ulaHa HE MOTY OCTBAPHUTH JIHIA Ca
MHBAIHAUTETOM KOja J0JaTaK 3a mery u nomoh ox apyror
JIMIIa OCTBApYjy MM MOTY OCTBapHUTHU IpeMa IPOIHCHMA O
npaBuMa Gopatia 1 4IaHOBa BbUXOBUX [OPOMIIA U 3aIITUTH
LIMBIJIHKX )KPTaBa paTa.

(3) [MHomarak 3a mery u moMoh o ApYror Juia je HOBYaHA
HaKHa/1a, Koja ce ucIlahyje JHily ca MHBAJHIUTETOM, KO
Koje je yrBpheHo Hajrexxe omreheme oprannsma, 300r Kojer
JULE HE MOXE caMoCTajHo, 0e3 momMohm apyror auma,
(YHKIMOHKCATH Y 3ajeIHHIM ca JApyruMa U CcaBlajaBaTh
Gapujepe.

Uian 20.
(Y1BphUuBame BUCHHE HaKHAJa 3a JOJaTaK 3a Hery | IIoMoh ot
JPYTOT JIMIA ¥ HCKJbYUEHhe 01 KopHIIherma)

(1) Mjeceynn U3HOC HAKHA/E 3a EETY U IOMON O[] APYTOT JInIa
onpehyje ce y MpoLEHTY O OCHOBHIIC M3 WiaHa 24. OBOT
3aKOHa, U TO:

a) Irpyma 100% ox ocHoBHIIE,

6) Ilrpyna 50% ox ocHOBHIIE.

(2) Tpaeo Ha momarak 3a mery u momoh ox APYror Juna He
MO)KE OCTBAPUTH JIMIE Ca MHBAJIUIUTETOM CMjEIITEHO Y
YCTAQHOBY COLMjajJlHE 3allTHTE, YKOJIMKO TPOIIKOBH
cMjelTaja 'y IjeJloCTH Magajy Ha TepeT OIIITHHCKOT,
OTHOCHO KaHTOHAJHOT OyIIeTa.

(3) JIume ca MHBANMHIUTETOM KOje je CMJEIITEHO Y YCTaHOBY
COIMjaJIHe 3alITHTE MOXKE, y3 HCIYHCHE CBHX OCTaInX
ycioBa IpeaBUleHUX OBHM 3aKOHOM, OCTBAPUTH NPaBO Ha
JI0JIaTaK 3a KEry M MOMON Ol IPYror JMia YKOJIHUKO OHO,
YJQHOBH HErOBE IMOPOAMIE, CTaparesb WM Tpehe mie,
cHoce HajMame 50% YKyITHUX TPOIIKOBA CMjeIITaja.

Opjesak L. Haknana 3a opToneacku 101aTaK

Unan 21.
(Yci0B 32 OCTBapHBamkEM U YTBPhHBambe BUCHHE HAKHA/A 3
OPTOTIE/ICKH JI0JJATaK)

(1) Hakmamy 3a OpTOIEACKH TOAATAK MOXKE OCTBAPHUTH JIHIE
KOl KOjer je, y ckimany ca oujeHoM MHcTHTyTa, yTBpheHa
norpeba 3a OBAaKBHM BHJIOM MaTepHjajHE 3allTHTE, a KO
KOjer je JOUUIO J0 aMIyTaluje HajMame jeIHOT eKCTpe-
MHTETa WM TEIIKOr omrehiema (QYHKIHje eKCTPEeMHTETa,
CIIMjeTIo JINIIE, Kao ¥ JIMIE ca eHYKJICalHjoM jeJHOT OKa, Te
nmre ca omrehemeM cityxa Koje KOPHCTH CITYITHH arapar.

(2) Opronencku momarak oapelyje ce y MjecedHOM H3HOCY Y
BHCHHH 01 7% O] OCHOBHIIE U3 4iaHa 24. OBOT 3aKOHa.

(3) TIpaeo u3 crasa (1) oBOr uIaHa HE MOTY OCTBAPHUTH JIHIA Ca
WHBAIUUTETOM KOja OPTOINE/CKH J0JaTaKk OCTBApYjy HIH
MOTY OCTBAapHTH IpeMa MpONHCHUMa O MpaBUMa Oopana u
YJJAHOBA FbUXOBUX MOPOJIMIIA U 3AIITHTH LIMBHITHUX KPTaBa
para.

(4) Oprormencku mofarak je HOBYaHA HAKHAIA, Koja ce JIojje-
Jbyje JHIy Ca MHBAIUIUTETOM, KOje KOPHCTH OPTOINEICKO
oMarajio, a CIyXH 3a CEepBHCHPAmEC OPTOMEICKOT
rmomaraia, IOk je y poKy ynorpeoe.



Petak, 21. 2. 2025.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 13 - Strana 17

Unan 22.

(Orpannueme y kopuihemy npasa 300r oapel)eHIX KpUBHIHIX

njena)

(1) TIpasa yrBpleHa OBUM 3aKOHOM HE MOKE OCTBApHBATH JIULIC
KOje je MPaBOCHAXHOM CYACKOM IMpecyloM ocyheHo 3a
KPUBHYHO fjeno u3 wiaHa 156. "Hamax Ha ycTaBHM nopenax
buX", unana 172. "3noynHN NPOTHB YOBjEYHOCTH", YIaHA
173. "PaTHu 37104MH IPOTHB LUBHUIHOI CTAHOBHMIITBA" U
ynaHa 175. "PaTHu 31104MH NPOTHB paTHUX 3apoOJbeHHKA"
n3 Kpusnunor 3akona bocue u Xeprerosune ("'CryxOeHI
rnacHuk buX", 6p. 3/03, 32/03, 37/03, 54/04, 61/04, 30/05,
53/06, 55/06, 8/10, 47/14, 22/15, 40/15, 35/18, 46/21, 31/23
u 47/23), xao u kpuBHYHOT jena u3 wiana 149. "Hamax Ha
ycraBHn nopenak” w3 Kpusnunor 3akona ®enepanmje
Bocue u Xepneroeune ("CnyxOeHne HoBuHe Deneparmje
BuX", 6p. 36/03, 21/04, 69/04, 18/05, 42/10, 42/11, 59/14,
76/14,46/16, 75/17 u 31/23).

(2) Jluue u3 craBa (1) oBor unaHa ry0u mpaBo Koje My je y
cKnaxy ca oapenbama OBOI 3aKOHA, NPH3HATO TIIpHUje
JIOHOLIEH:A Mpecye.

(3) TIpecranak mpaBa u3 craBa (2) oBor uimaHa, yrBpauhe
MPBOCTEIICHH OpraH MOCCOHHM pjelicHheM, 3aKJbYYHO ca
JJAHOM TIPaBOCHAKHOCTH MPECYIE.

(4) JIuuy xoje je OCTBApHIIO MPABO IO OBOM 3aKOHY, & MPOTHB
KOjer je MOKpPEeHYT KPUBUYHH MOCTYIAaK 300T Jjena u3 cTaBa
(1) oBor umana, He wciurahyjy ce HOBYaHA MpHUMama 3a
BpHjeMe 10 OKOHYama TOT IIOCTYIIKA, O Y€MY IPBOCTEIICHN
OpTaH JIOHOCH TIOCEOHO pjelCHe.

(5) 3ampkaHa HOBYaHA MPUMamka UCIUIATHEE CE JIMIY U3 CTaBa
(4) oBor unaHa, yKOJIMKO KPHBUYHH MOCTYIIAK MIPOTUB H-ETa
Oyze mMpaBOCHA)KHOM OJUTYKOM CyZa OOYCTaBJbEH WM aKO
KOPHCHHK TIPABOCHAXKHOM TIpecylIoM Oynme ocioboheH
ONnTY)X0€, OJHOCHO, aKo ONTyx0a MpPOTHB Hera Oyne
on0ujeHa, any He 300T HEHAJISKHOCTH Cy/Ia.

Unan 23.
(Y1nuaj cynckux npecyna Ha kopumherse rnpasa)

(1) KopucHuky mpaBa, OCy)eHOM TNPaBOCHAKHOM CYACKOM
MpecyIOM Ha Ka3Hy 3aTBOpa y Tpajamy OJl IMIECT Mjecelin i
Iy’Ke, He TIPUTajiajy Ta paBa 3a BpHjeMe JO0K ce Hala3u Ha
U3JpIKaBaby KasHe.

(2) Axo ce KOPHCHHK HOBYAHHX HAaKHaja 3a MpHU3HATA MpaBa
HaJla3d y MPHTBOPY, WIAHOBMMA MOPOJIHIE KOje KOPHCHHK
u3IpKaBa 3a BpUjeMe Tpajama NpHUTBOpa, uciuiahyje ce
MOJIOBUHA THX NpHMama. 3ajp)kaHa IOJOBHHA IPUMama
ucriatihe ce KOPUCHHKY, aKo KPHBHYHM IOCTyNak Oyne
NPAaBOCHAKHOM OJIYKOM Cyla OOYyCTaB/beH WIM aKo
KOPHCHHK TIPABOCHAXXHOM TIpecylqoM Oyme ocioboheH
onTyx0e, OJHOCHO, aKko OnTyx0a MPOTHB Hera Oyme
oz10ujeHa, anu He 300T HeHA/ISKHOCTH CY/Ia.

Unan 24.
(Y1BphHBame ocHoBHIIE 32 00padyH HOBYAHUX HAKHAIIA)
OcHoBuIIa 32 onpehuBame MjecedHHX HOBUAHMX HaKHAJa,
mpeMa OBOM 3aKOHY, YTIBphyje ce y m3Hocy 50% ox ocHoBuie
yTBpheHe denepa IHIM IPONHCHMAa O TipaBrMa Ooparia ¥ 4WiaHOBa
IXOBUX MTOPOJIHIIA.

Unan 25.
(YcknahuBarme OCHOBHUIIE)

OcCHOBHIIa 3a JMIA Ca MHBAIMAUTETOM IPOIKMCAHA OBUM
3aKOHOM yCKialjyje ce ca KpeTarmbeM OCHOBHIIE KOPHUCHHKA IIpaBa
0 mpaBuMa Oopala ¥ UIAHOBA FHUXOBHUX IOPOJHIA, 10
(beneparTHUM MPOIHCHMA.

Opjesbak JI. CBpxa ucniiaTe HOBYAHMX HAKHA/IA 32 PU3HATA
npasa

Usan 26.
(UzjennauaBame MOryhHOCTH)

Cepxa mcIUIaTe HOBYaHHMX HaKHAJa JMIMMa U3 wiaHa 11.
craB (1) Tay. a), 6) ¥ ) y CMHCIY OBOT 3aKOHA, je CTBapame
MPETIIOCTAaBKH KojuMa he ce o0e30ujenuty jequake MoryhHocTn
JIMIMMA Ca UHBAIMUTETOM, OTHOCHO HaMjepa ApkaBe Ja JTMIUMa
ca HajTeKUM CTerneHoM omrtehema opraHn3Ma HaJOKHAIW IHO
TPOILIKOBA IPOY3POKOBAH MHBAJIMAUTETOM, KaKO OM paBHOIPABHO
MapTHIMIHIpaa ca IpyruMa y CBUM cepama XKHUBOTA.

HOI'JIABJBE V - IOCTYIIAK 3A OCTBAPUBAILEM
IIPABA

Uan 27.
(HapnexxHOCT y OCTYTIKY)

IMocTynak 3a pjeruaBame 0 NpaBUMa Ha JUYHY HHBAIMIHU-
Hy, JOJIaTaK 3a Hery W MoMoh of Ipyror JiMia W OpTONEeICKH
JofaTaKk y TPBOCTEIIEHOM IIOCTYIKY, IIPOBOJE LEHTPH 3a
COLMjaJIHM PaJl ¥ OINILUTHUHCKE CIyX0e COLMjalHe 3allTHTEe ca
noapydja Peneparnmje, KojuMa Cy TOBjepEHH OCIOBH COLjATHE
3aIlTHTE, IIPeMa MjecTy MpeOUBaIMIITa TIOTHOCHOLA 3aXTjeBa (y
JTaJbeM TEKCTY: LICHTPH 3a COLMjallHU Paj), a 0 jkajbama MpOTUB
pjeliea IOHECEHHX Y IPBOM CTeneHy, pjemraBa dexepaiHo
MHHHCTapCTBO pajia U COLMjaJHe HONMHUTHKe (Y dajbeM TEKCTy:
MuHuCTapCTBO).

Unan 28.
(Tloctynak peBuswje)

(1) Pjereme HOHECEHO y MPBOCTEIIEHOM IIOCTYIIKY, KOjeM je
MIOTHOCHOIlYy 3aXTjeBa MPH3HATO IPAaBO Ha OCHOBY OBOT'
3aKOHa, TIOJITHjeXKEe PEBHU3U]jH.

(2) PeBusujy 10 Ci1y)0€HOj Ay)KHOCTH BpI MHUHHCTAPCTBO.

(3) PeBusuja oxrala usBpleE pjeniena.

(4) Ao je mPOTHB MPBOCTEINECHOT pjelickha H3jaBibeHa Kanba, o
PEBU3HjH ¥ JKaJIOH Ce pjelIaBa UCTHM PjelICHEM.

(5) Axko mporuB pjemiema w3 craa (1) oBor umaHa HHje
M3jaBJbeHa jKasiba, MPBOCTENIEHH OPraH KOjH je JOHHO TO
pjeuieme he ra 3ajenHo ca cmucuMa IMpeaMeTa JOCTaBUTH
OpraHy HaJJIeXKHOM 3a PEBH3Mjy, y POKYy OX OCaM JaHa
HAKOH HCTeKa POKa 3a xKayoy.

Uian 29.
(IToctyname ApYrocTEeNneHOr OpraHa y peBU3HOHOM MOCTYIIKY)

(1) HOpyrocrenenu opran he y mocTynky peBH3uje HOHHUIITHTH
WK YKUHYTH TIPBOCTETICHO pjelliethe M MPEeMET BPATUTH Ha
MIOHOBHH TIOCTYIIaK WM CaM PHjEIIMTH CTBAp, aKO YTBPAU
J1a Cy y IPBOCTETICHOM TIOCTYIKY HETOTITYHO HIIH ITOTPEIIHO
yTBpheHe YHMIeHUIIE WIH J]a C€ Y TOCTYIKY HHje BOIMIIO
padyHa 0 IpaBUIMMa MOCTYIIKA, Koja O OMia of1 yTUnaja Ha
pjeliaBambe WIM aKo YTBPJH Jia Cy MOTPEIIHO OIHjeHEeHH
JOKa3l WIM Ja je W3 YTBp)EHHUX UMEHHLA H3BEJIeH
MOTpelial 3aKJby4ak O YHECHHYHOM CTamby WM Ja je
MOTPENTHO MIPUMHUjCHEeH MAaTepHjalHU TIPOIHC HA OCHOBY
KOjer je CTBap pHjelieHa.

(2) TpBocrernenu opraH 4uje je pjelerhe y NOCTYIKY PEeBU3Hje
MOHUIITEHO WM YKHHYTO U NpeaMeT BpalieH Ha MOHOBHU
MOCTYIIAK, JOHOCH HOBO pjeLIeHe.

(3) TIpotus pjemrema u3 craBa (2) oBor wiana he ce obaBuT
MIOHOBHH ITIOCTYIIaK PEBH3Uj€ U HA UCTO CE MOXKE H3jaBUTH
xKasba.

Unan 30.
(ITocTymame apyrocTeneHor opraHa Mo u3jaB/beHO]j KaJow)
(1) 'V nmpyrocreneHoM mocTynky Ho xandu, MunucrapcTso hie
npubaBUTH HaJa3, OlljeHy W MHUIUbere MHCTUTYTa, ako je
npeaMer xanoe onjeHa MHctuTyTa.
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VY mocTynky mo u3jalimemy Ha NpHOaBJbeHM Hamas y
JPYTOCTEIICHOM MOCTYNKY, MHHHCTapCTBO MOXKE, CXOIHO
cro00HOj TIpOLjeHH, NPHOABUTH jOII jefaH Hamas u
MHIIJBEEhE ApyrocTereHe JheKapcke KoMucHje o omrehemy
OpraHu3Ma 1 NoTpedH 3a KopuinhemeM IpaBa Ha 10JJaTaK 3a
HEry 1 IOMOh Jpyror JIMI@A U OPTONEACKH JJOaTaK.

Unan 31.
([oka3na cpencrsa)

Omreheme oprann3ma amia ca MHBAITUIUTETOM, TOTpedy 3a

koputhemeM MpaBa Ha I0aTaK 3a Bbery 1 oMoh ox apyror

JIMIIAa ¥ OPTOMEACKH JIOAATaK, YIBphyje ce Ha OCHOBY OlLjeHe

MEIWIMHCKOI  BjeIITauea  3APAaBCTBEHOT  CTama

Mucruryra.

3axtjeB UHCTUTYTY 32 IpHOaBHamkEM OLfjeHE MEIHUIIUHCKOT

BjellITauekha, He cMaTpa ce 3aXTjeBOM 3a OCTBAPHUBAHEM

HpaBa y YIPaBHOM MOCTYIIKY.

Tlomgnocunany 3axTjeBa je myXKaH, TNPWINKOM TIpenaje

3axTjeBa 32 OCTBApHBALEM IIpaBa LIEHTPY 3a COLMjaTHU paJ,

y3 oOcTaly MOTPeOHY IOKYMEHTAIWjy, TNpPWIOXKUTH W

KOHayaH Hanma3 MHcTHTyTa nHpHOAB/bEH Y IOCTYIKY

MEIULIMHCKOT BjellTauekha 3APABCTBEHOT CTamba.

Ocum f0Ka3a u3 cTaBa (3) OBOT WiaHa, y COECHMA peMeTa

IpHje pjelaBama O 3aXTjeBy IMOJHOCHOIA, MOTPEeOHO je

npuOaBuTH cibeehe TOKyMEHTe U TO:

a)  KOIMjy JINYHE KapTe;

0) mnpwujaBy npedbusanmmira (CIPS);

I[)  JIOKa3 Ha/UIeXHOT OpraHa Jia TpaKeHO MpaBo He OCTBa-
pyje, OTHOCHO HE MOXKE OCTBApHUTH IO MPOIUCHMA O
npaBuMa Oopalia ¥ WIAHOBA HMXOBHUX IOPOJMIIA,
[IMBHJIHUM JXPTBaMa paTa M IeH3H]jCKO-HHBATHICKOM
OCHTypamYy;

)  yBjepeme O NPKaBbAHCTBY;

€)  W3BOJ M3 MaTHYHE KEUTEe POeHUX;

¢) xommjy Tekyher padyna.

Unan 32.

(JenuHCTBEHN HHCTUTYLHOHAIHI MOJIEI OILjeHE)
IIpouenar naBaMANTETa, y CMUCIY WiaHa 16. OBOT 3aKOHa,
YTBphyje ce Ha OCHOBY jeAMHCTBEHUX IPaBUIA, KPUTEPHja 1
HpoLeypa, 3a CBa JMIA ca MHBAJIMAUTETOM 0e3 003upa Ha
Y3pPOK HaCTaHKA HHBAJIMAUTETA.

OrjeHy 0 IPOIEHTY MHBATUINTETA U3 cTaBa (1) oBOT WiaHa,

noHocu MHCTHTYT Ha OCHOBY IIpaBHJIHHKA O jeIMHCTBEHHM

KpUTEpHjUMa M TpaBHWINMa IIOCTYNKA 3a MEIUIMHCKO

Bjemrauemhe W JIMCTe HWHBATMAMTETa, KOja je HHErOB

CacTaBHH JHO.

OrjeroMm ce yTBplhyjy camo TpajHe, OJHOCHO KOHAYHE TPO-

MjeHE y 3[paBCTBEHOM CTamy, OMHOCHO TpajHO omreheme

opranu3Ma Koje je poy3pokoBaHo Oomerrhy (ypoheHoM miu

CTEUYEHOM), TIOBPEJOM M KOje Ce HE MOXKE OTKIOHHTH

Mjepama MEIUIMHCKE 3alITHTe U pexaOuinTarje.

OljeHa U3 MPETXOHOT CTaBa OBOT 4WiaHa Tpeda Ja capiKu

o0pasiioxerme yTBphuBama norpede 3a kopuihemeM mpasa

Ha JI0JIaTaK 3a Kery u momoh of ApYyror JIMIa, OJXHOCHO

KOJUM OCHOBHUM JKHBOTHHM TIIOTpebama JmIe ca

WHBAIUINTETOM HE MOXE CAMOCTAIIHO YIOBOJBHTH WM HE

MOXXE MOTIYHO CaMOCTajJHO YHOBOJbMTH, 0Oe3 momohn

JPYTOT JINIIA.

[IpubaBibame oljeHe MeIUIIMHCKOT BjelliTaueha ce 00aBba

Ha 3aXTjeB JHIa Ca HWHBAIMANTETOM WM IO 3aXTjeBy

Ha/UIeKHOT OpraHa.

Ynan 33.
(IToctymname 1o KOHTPOITHOM TIPETIIey)
MoryhHoCT KOHTPOJHOT Tperiena ce yrephyje Ajerery 1o
HaBplIIeHe 15. roguHe *KUBOTA.
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YKOJIHUKO je OIjeHOM MEJUIIMHCKOT BjellITauera 3paBCcTBe-
HOT CTama ofpeljeH KOHTPOJIHM IIperiiell, pjelieme uMa
MIPUBPEMEHH KapakTep ¥ Kopumhermke HOBYaHNX HaKHAJa 3a
NpU3HaTa IIpaBa II0 TOM pjelely Tpaje OO0 JaTyma
HAJIOXCHOT KOHTPOJIHOT TIperjesa, na ce Jaba HCIvlara
KOPHCHHKY IIpaBa 00ycTaBJba.

AKO ce HaJOXEHH KOHTPOJHM mperien kox MHcrutyTa,
3aXTjeBOM IIpUjaBH Yy POKY Koju je oxpeheH pjememem,
HOBHM pjelleleM 10 00aBJbarby KOHTPOJHOT IIperierna,
KOPHCHHIKY Ce IIpaBa MpH3Hajy KOHTHHYHpaHo, Oe3 003upa
kana he VIHCTUTYT CAauMHUTH U JOCTaBUTU KOHAYHY OLjeHy
MEIMLIMHCKOT BjeIlTaueHha 3PaBCTBCHOT CTamba.

VKOJIMKO KOPUCHHK HE MOCTYIH Y oApe)eHOM pOKy M He
00aBy KOHTPOJIHH TIperien, Kopuiheme npaBa My IpecTaje
pjelemeM O INpecTaHKy IpaBa ca JaTyMOM KOHTPOJHOT
mperiena, a 3a HacraBak Kopumhema mpaBa Tpeda
MOJJHU]jETH HOBU 3aXTjeB 3a OCTBAapUBAKEM MpaBa KOJ
HAaJUISKHOT LICHTPA 33 COLMjaJIHHU Paj.

[IpaBa Mo HOBOM 3axTjeBy ce NPH3HAJy y CKIamy ca
onpendama diaHa 41. OBOT 3aKOHa.

Uan 34.

(TpomxoBH MOCTyIKA U pedyHAAIM]jA TPOLIKOBA)
TpomKoBH TOCTyNKa 3a OCTBapUBAHE IIpaBa y IPBOM
CTeTIeHY Ma/iajy Ha TepeT MOAHOCHOLA 3aXTjeBa.

"VKOJIMKO MOHOCHOLLY 3aXTjeBa, y CKJIa[y ca OBUM 3aKOHOM,
MIPBOCTENICHUM pjelIeHheM Oy Iy MPU3HAaTa [paBa, UMa IpaBo
Ha pedyHIaUHjy TPOIIKOBA Mperjieaa U3 CpeAcTaBa KaHTO-
HaJTHOT OyIIeTa KaHTOHA y KOjeM JIHLE IMa MPEOUBATHIITE Y
MOMEHTY HOTHOIIIEHHa 3aXTjeBa, 110 ITOJJHECCHOM 3aXTjeBY 3a
TIOBpAT.

TpOImKOBH JPYrocTeneHor NOCTyNKa Manajy Ha Teper
opraHa Koju BOAHU MOCTYTIAK.

IMox TpomKoBMMa IIOCTyIIKAa y CMHCIy OBOTa 4UIIaHa,
MOJpa3yMHjeBajy c€ HCKJBYYMBO TPOIIKOBH NMPHOABIhAA
OljjeHe MEIMIMHCKOT BjelliTauyerha 3/PaBCTBEHOI CTarba
HucturyTa.

Unan 35.
(IToHOBHM TIOCTYTIAK)

Ha 3axTjeB KOpHCHHKa ITpaBa IIOHOBHH ITOCTYTIAK, Y CKIIaLy
ca OBMM 3aKOHOM, MOXKE C€ MOKPEHYTH, TeK HAKOH HCTeKa
IIBHje TOAWHE OJ JaHa JOHOUIEHa pjelicHha IO KOjeM
OCTBapyje MpaBo.

IMocTymnak ce MOXKe MOKPEHYTH U MpHje UCTEeKa OBOT POKa,
YKOJIMKO C€ pad O HOBOj TOBpEIM WM OOJECTH mMa je
HACTYIIMJIO TIOTOpIIAmke 3JIPaBCTBEHOI CTama, IITO je
YTBp)EHO HOBHUM Haja3oM, OI[EHOM ¥ MHIUBEHEM
VHCTHTYTa 1O 3axTjeBy 3a IOrOpIIameM, y OAHOCY Ha
yTBplheHe moBpene u 6oecT! y paHujeM Haiazy MHcTUTyTa.
Yxonuko je HOBH Hana3 MHCTHTyTa WICHTHYAH paHUjeM
Haja3dy, II0 3aXTjeBy 3a OCTBapHMBamkEM IpaBa 300r
TIOTOpIIIakha, IEHTAp 3a COLMjaTHH paj Hehe TOHOCHTH HOBO
pjeliemne o MpH3HABaky UCTUX MpaBa UCTOT oOuMa, Beh he
omduTH 3axTjeB 300r HEWCIymaBama yCclioBa 32
OCTBAapHBAakbEM MpaBa 10 HOBOIIOIHECEHOM 3aXTjeBYy 300T
MOTOpIIakha KOje HHje HACTYIIIIIO.

HOI'JIABJBE VI - BEPUOHUKALINJA 3BAKOHUTOCTHU
KOPHUIIIREIHA TTPABA

Ynan 36.
(KopucHuIN KOjH TTOUTH] €KY BEpUPHKAIIH]H)
CBH KOpPHCHMIIM TIpaBa Ha JIOAaTak 3a IEry W IOMOh of

JPYTOT JIMI[A U OPTONEICKH 0/IaTaK, KOjH Cy Ta [paBa OCTBAPUIIH
o onpenbama 3aKoHa O OCHOBaMa COLMjajHe 3allTUTE, 3alTUTE
IMBHIIHUX JKpPTaBa para M 3aliTHTE IOPOJHIE Ca JjeloM
("Cnyx0ene HoBune ®eneparyje buX", 6p. 36/99, 54/04, 39/06,
14/09, 45/16, 40/18 u 16/23), no naHa cTynama Ha CHary OBOT
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3aKOHa, MOUTHjeXY BepU(UKALMH 3aKOHUTOCTH KopHIhemba
npaBa (y JajbeM TEKCTY: BepH(pHKanuja).
Unan 37.
(Hamnexxnoct 3a npoBolemse)

3a mpoBoheme BepHuUKanuje KOPHCHUKA, y CKIagy ca
onpendama OBOT 3aKOHA, HAJUIeXKaH je MHCTHTYT, HaUIeKHH
LEHTPU 3a COIMjaJHH pajg M MUHHCTapCTBO, CBAKO M3 OKBHpA
CBOjUX HAJUICKHOCTH.

Unan 38.
(Canpxaj Bepudukanje)

(1) Tlox BepuHKaLjOM, Y CMUCITY OBOT YJaHa, OAPa3yMHjeBa
ce MpoBjepa 3aKOHHUTOCTH OCTBapEHOT [paBa Ha JI0/IaTakK 3a
BEry U moMoh OJ1 IPYTOT JIMIa M OPTOTIEICKH I0aTaK, Koja
he ce 00aBUTH IIOHOBHHM YBHIOM Y DACIOJOXKUBY
MEIULMHCKY JOKYMEHTAHjy W HEMOCPEIHHM IPErieioM
KOpHCHHKa TIpaBa Of crTpaHe VIHCTHTyTa, y capaimH ca
HPECTABHULIMMA HAJUISKHOT LICHTpA 3a COLMjaHU pat,
Koju he cauMHHUTH CTPY4HY OICepBalyjy (QyHKIHOHUCAbA
JMLA Y PEaTHUM YCIIOBHMA.

(2) Houana cpexacrtBa 3a mpoBolerme BepuHKaIje Cy y
IjeJIOCTH OCUTypaHa y (eaepaiHom OyieTy.

Unan 39.
(PoxoBn)

(1) OnasuBambe KOpUCHHMKA TMpaBa Ha BepU(UKALM]Y je
00aBe3HO, 0O/IMax TI0 MPHjEMY YPEIHO JOCTaBJLCHOT TI03UBA,
a HajKaCHHje y POKY OJ IIECT Mjecely OJ AaHa YPEIHOT
ypy4era Mo3uBa.

(2) Hakon oGaBbeHe BepubUKalMje, HANICKHA EHTPH 32
COIMjalHM paj Cy AYXKHH II0 CIyXOEHOj IyXKHOCTH
JOHHjETH HOBA pjelliciha O IajbeM IPU3HABAY WM TaK
NpECTaHKy MNpaBa, y OAHOCY Ha OHAa Koja Cy yTBpheHa
PaHUjUM MPABOCHAKHUM PjEIICHEM.

(3) 'V ciyuajy na ce ypeaHO 1M03BaHHM KOPHCHHK IpaBa He jaBU
Ha I03UB 3a 00aBJbamk-e BepU(HKAIHje, HU Y KPAjlbeM POKY
OJI LIIECT MjECeLH O] JaHa YPEIHO YPYUCHOT IT03UBA, JOHOCH
Ce pjelehe O IPECTAaHKY MpaBa Ha JOJaTakK 3a Bery U moMoh
Ol IPYTOT JIMLA M OPTOIEACKH J0JATaK, a MpaBa MpecTajy
MPOTEKOM poKa 3 craBa (1) oBor wiaHa.

Unan 40.
(TTpoBenOenu akTH)

OdeneparHy MHHUCTap paja M COLHjalHe MONUTHKE he y
poky onm 90 maHa on JaHa CTymama Ha CHary OBOT 3aKOHA,
JIOHHMjETH TION3aKOHCKU aKT y KojeM he Oumtm Omimke ypeheH
MOCTYIaK, POKOBH, HAYMH, MjEeCTO W JHMHAMHKa O0aBJbarba
BepU(HUKaIMje, Te caapikaj orcepsalyje.

MOI'JIABJBE VII - NIOCEBHE OJAPEJBE

Uman 41.
(ITouerak ocTBapHBama IMpaBa)
(1) 3a kopucHHKe TmpaBa, KOjU WCIyHmaBajy ycloBe 3a
OCTBapHBameM NpaBa U3 OBOT 3aKOHa, Ipasa he ce npu3HaTu
OJl TPBOT JlaHA HAPEJHOT Mjecela O] JaHa IOJIHOLICHA
3aXTjeBa 3a IPU3HABAKEM 1IPaBa LIEHTPY 3a COLMjaIHU pajl.
(2) Hosuana npumarsa yTBpljeHa OBUM 3akOHOM HcILTahyjy ce y
MjeCceYHHM H3HOCHMA Y TeKyheM Mjecelly peTpOaKTHBHO 3a
MPETXOTHH Mjecell.

Unan 42.
(ObaBe3a nmpujaBe HACTAINX IIPOMjEeHA)

KopucHuny mnpasa, HUXOBH ITyHOMONHHIIM M 3aKOHCKU
HaCJbEIHULY, TYXKHH Cy y POKY oA 15 naHa ox JaHa Hacrane
NPOMj€He NPUjaBUTU HAJICKHOM OPTraHy U LEHTPY 3a COLUjaIHH
paz cBaky MpOoMjeHy Koja je oJ] yTHLaja Ha 00MM M MOryhHOCT
Jajber Kopuiiliewa MpU3HATHX MpaBa.
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Unan 43.
(HamgnexHocT 3a ucmaty 1 KOpeKuja KoeHInjeHTa)
Hcrate HOBYAaHMX HaKHaIa 3a IpU3HATa IIpaBa BPIIH
MunucTapcTso.
HoBuana cpencTa 3a UCIUIATy 3a HPU3HATA NpaBa JMIUMa
ca UHBAIMAUTETOM c€ Yy TOTIyHOcTH 00e30jelyjy vy
(benepanHoMm OyiieTy.
Hcnnate MjeceyHnX HOBYAHMX HaKHajga m3Bpmmhe ce Ha
OCHOBY IUTAaHUPAHHX CPEJICTaBa 3a OYIETCKY TOANHY, Y KOjOj
ce BPIIH HCIDIATA.
Ykonuko riaHupana OylieTcka cpecTBa 3a TeKyhy roauay
Oyly HEIOBOJbHA, pACIOJIOKKBA CpPEACTBAa JWjesie ce
HM3HOCOM HOTPEeOHUM 32 UCIUIATy U oapehyje koeduuujeHt
3a MjeceuHa JaBama, KOjH OCTaje Ha CHa3W /0 pedanaHca
OylieTa WM ycBajama HOBOT OyIeTa.
Otyky 0 BUCHHH Koe(HIMjeHTa n3 cTaBa (4) oBora wWiaHa
noHocu Bnana ®enepanyje, Ha mpujemyior MuHHCTapCTBA.
Vcnare MjeceYHMX HOBYaHMX IPHMarba H3BpIICHE Ha
HaunH yTBpheH cT. (4) u (5) oBOr wiaHa cmaTpajy ce
KOHAYHUM.
VY ciyyajy u3MjeHe BHCHHE KOC(HUIIMjCHTa, KOPHCHHUITIMA
mpaBa ce Hehe M3qaBaTH HOBa pjellera, aru he uM OuTH
ucrtaheHn yMarmbeH! KOPUTOBaHH HOBYaHH U3HOCH.

Unan 44.
(TToBpar HeocHOBaHO UcITaheHNX CpescTaBa)

[IpaBa muna ca mHBamMauTeTOM M3 yiaHa 11. cras (1) Tau.

a), 0) 1 1) OBOT 3aKOHa, Cy JIMYHA M HEMPEHOCHBA U NIPECTajy

cMphy KOpPHCHHKa MM IPECTAHKOM IIOCTOjarba 3aKOHCKHX

yclioBa 3a HBHXOBUM KopHIIhemeM, Te ce HCTa He MOTY

HacJbehuBaTy.

V city4ajy cMpTH KOPUCHHKA IIpaBa, 3aKOHCKH HaCJbeTHHUIIN,

cTapaTeJbH, CPOJHUIIM U ITYHOMONHHUIIN, 00AaBE3HH CY Y POKY

on 15 maHa ox jaHa CMPTH O TOj YMH-CHUIU 00aBHjECTHTH

HAJUISKHH TPBOCTEIICHH OpPraH-AO0HOCHOLA IPBOCTEHEHOT

pjeniema, Koju je pjeniaBao o MpaBy YMPJIOT MOAHOCHOIA

3axTjeBa.

Ykonuko Jivna u3 crasa (2) oBora wiaHa y HaBEACHOM POKY

HE NpHUjaBe YHICHUILY CMPTH WM IOJMIHY HEOCHOBAHO

ymiaheHa HOBYaHa CpEACTBa, MPOTHB HWCTHUX he OuTH

MOKPEHYTH TMOCTYIIM NOBpara HEONpaBaHO MCIUIaheHUX

cpezcraBa.

JInue kojem je ucrutaheHo HOBYAHO MPHMarse IpeMa OBOM

3aKOHY, @ Ha KOje HHje MMaJlo MPaBo, IY)KHO je BPAaTHTH

pasnmuky m3Mel)y mpHMIBEHOT W CTBapHO mpumajaajyher

H3HOCa ofipel)eHOT MPaBOCHAXKHUM pjelICHEeM, ako je:

a) Ha OCHOBY HETAaUHHX IT0J]aTaKa 3a KOje je 3HAJIO WIIH
MOpaJIo 3HATH JIa Cy HEeTAuHU WM je Ha HEKU JPYTH
NPOTHBIPABHU HAYMH OCTBAPWIO HOBYAHO MPUMAame
KOje My HEe IpHIaja WIM je OCTBApWIO HOBYAHO
npuMame y BeheM H3HOCY OJ1 OHOT KOje My TIPHUITaa;

0) OCTBapWJIO HOBYAHO TIPHMame 3aTO INTO HHje
TIPUjaBUIIO HACTaJe IPOMjeHe Koje yTHUy Ha TyOHTaK,
NPECTaHaK WM CMambemhe 00MMa HeKOT IpaBa, a 3HajIo
j€ WM je MOpaJio 3HaTH 3a Te MPOMjeHE.

Hocmjemu, a HeuciulaheHW HM3HOCH HOBYAHMX MPHMamba

yTBph)EHHX Ha OCHOBY OBOT' 3aKOHA, YMHE JIHO OCTABUHCKE

Mace u uciutahyjy ce HacJbeTHHUIMMA Y CKIIaIy ca OLITYKOM

HAJIJIeKHOT OpraHa JIOHECEHO] Y OCTABHHCKOM MOCTYIIKY.

YKonuko KOpUCHUKY TpaBa Oyne uciutaheH Behu u3Hoc of

npunaznajyher, nospar nperciiiaheHnx cpeacraBa ce Moxe

BpLIMTH U )Ije.]'ll/lMl/l'-lHl/IM YMaBECHEM HBEIOBUX PEAOBHUX

MjeCeYHHX HaKHaja 10 OBOM 3aKOHY, KOje Tpaje CBe JOK

npenciuiaheH HOBYaHH M3HOC He Oyzie BpaheH.
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Unan 45.
(EBnpenmmja KOpUCHHKA U U3BPIICHHUX HCIIATA)

(1) HapnexxHu LeHTap 3a COLMjaJHH paJ BOJHM CBUICHLHjE O
KODHCHHLIIMA M W3BPIICHAM HCIUIaTaMa IpeMa OBOM
3aKoHy ymorpeboM co¢TBepcke Oa3e momaraka, Koja je
BiIacHUIITBO Deneparyje.

(2) HamnexHu neHTap 3a COLMjalHH paj OATOBOPaH je 3a
KOHTpOJIy, Ipahierhe M eBUJICHTUpPAe CBHX HPOMjEHA OJ
yTHI[aja HA OCTBapHBAHEC [IPaBa KOPHCHHKA.

(3) HamnexxHu wneHrap 3a COLMjaJHH pajg je AyXaH IO
ciry0eHOj Ty>)KHOCTH, Ha OCHOBY IIpHjaBe KOPUCHHUKA ITpaBa
WY Ca3Hama Ha APYTU HaYMH O HACTAJI0] IPOMjEHHU U3 CTaBa
(2) oBor unaHa MOKPEHYTH IMOCTYIAK OJMaX, & HajKacHUje y
poky ox 30 maHa onx nmaHa IpHjeMa 3axTjeBa, OTHOCHO
ca3Hama W JOHHWjETH pjellerhe O NMPECTaHKy WIM H3MjeHH
NPH3HATHX TIpaBa IpemMa ojpendaMa OBOT 3aKOHa.

(4) Tlomaim y eBumeHuujamMa w3 crasa (1) oBor wiaHa ce
HPHKa3yjy TpeMa CIOJy W CAaCTaBHHU Cy AUO CTaTUCTHUYKE
eBHJCHII]C.

IOI'TIABJBE VIII - HAI30P

Unan 46.
(Bpureme ympaBHOT Ha130pa)

(1) VYmpaBHn wHam30p HAX TPUMJEHOM OBOT 3aKOHA U
MOJ3aKOHCKUX TPONHCA 32 HEroBO IpoBoherme BpIIH
MHUHHUCTApCTBO U HA/UISKHH LICHTPH 33 COLMjAJHH Pajx y
Denepalirji, CBaKO U3 OKBUPA CBOj€ HA/IICKHOCTH.

(2) Kourpomy wucmiaTa HOBYaHMX HaKHAJa KOPHCHHIMMA
npaga, Koje ce 00e30jehyjy y byuery @enepanuje boche u
XepueroBuse, Bpiii MUHHUCTApCTBO.

(3) MunucTapCTBO, Y ENEKTPOHCKO] 6a3H MoaTaka, MPUKYILIbA,
obOpahyje W BoOM eBHACHIMjE O JHYHUM MOAAIAMA
MOJHOCHOLIA 3aXTjeBa M KOPHCHHKA TIpaBa KOju Cy
HEOIXO/IHH 32 OCTBAPHBAE HAIUIC)KHOCTH YTBPY)CHUX OBUM
3aKOHOM, YKJbY4yjyhH ¥ FBHIXOB jeIMHCTBEHH MaTHYHH OPOj.

(4)  JInunu momanu u3 crasa (3) OBOT YiaHa, MOTY CE€ YHOCHTH Y
HCIIpaBe KOjIMa Ce pjellaBa O MpaBUMa YTBpHEHHM OBUM
32KOHOM.

Unan 47.
(MHCcTieknyjcku Haa30p)

MHcnekuujckn HAm30p HAIl MPOBOhEmEM OBOT 3aKOHA U
TMO/I3aKOHCKHX aKaTa JIOHECEHHX Ha OCHOBY OBOT 3aKOHa, BPIIN
HaJUIeKHa (elepaiHa WHCICKIHja MO0 3aXTjeBy HAICKHOT
opraHa WIHM IO Ca3Hamby 33 y4YHEbEHE IPOIYyCTe, y CKIaay ca
CBOjUM HaIJIEKHOCTHMA.

Unan 48.
(TIpoBenbOenu npomucy)

denepaHd MHHHCTap paga M COLHjaJIHE IOJIHUTHKE
nonmjehe y poky ox 60 mana, on gaHa CTymama Ha CHary OBOT
3aKOHa, MPOIMHCEe O HAYMHY W IIOCTYIIKY OCTBAapHBama IpaBa
mpeMa OBOM 3aKOHY, HAa4yWMHy HCIUIATE HOBYAHMX HpHMama,
HavnHy Bol)ema eBHICHIMja O KOPUCHHIMMA MPaBa ¥ U3BPIICHUM
HCIUIaTaMa ¥ JI0CTaBJbamy N3BjEIITaja O YTPOIIEHUM CPECTBUMA
Y CKJIaJly ca OBUM 3aKOHOM.

MOI'JIABJBE IX - IPEKPIIAJHE O/IPEJBE

Unan 49.
(TIpexpiiajue oapende)
(1) Hopyanom kasuoM ox 2.000,00 KM mo 10.000,00 KM

Kka3Huhe ce 3a IPEeKpIaj [IEHTap 3a COLUjalTHH paj aKko:

a) KOPHCHHKY MPOTHBHO oOjpendamMa OBOI 3aKOHa,
YCKpATH WM OTPAHUYH [IpaBa Koja My MPUIAJIajy;

0) omoryhu xopumheme npasa JHIly KOjeM He IpUIaga
IpaBoO MO OBOM 3aKOHY WJIM MYy H€ NpHUNajga y TOM
obumy;

1) HMHCIEKTOPY HE OCHI'ypa HEOMETAaHO 00aBJbame HH-
CIIEKIIM]CKOT Ha/{30pa M He CTaBH MY Ha PacIiojiarame
CBa CpeJCTBa U MOTPeOHY JOKyMEHTALH]y.
(2) 3a npekpmaj u3 crasa (1) oBor wiaHa kasHuhie ce u
OJITOBOPHO JIMLE Y LIEHTPY 32 COLMjalHH Paji HOBYAHOM
ka3znoM o1 500,00 KM mo 1.500,00 KM.

HOTI'JIABJBE X - IPEJIASHE U 3ABPIIHE OJAPE/IGE

Unan 50.
(Haunn ycxnalhuBama 3a mocrojehe KoprcHHKe IpaBa)

(1) CBum xKopuCHHIMMA TIpaBa YBECACHHM Yy MpaBO IO
MPAaBOCHAKHUM pjelIehiMa, KOjU Cy TpaBa OCTBApHIM U
KOpHCTE WX MO MPONKCHMA KOjU Cy OMJIM Ha CHa3u JI0 JaHa
CTyIama Ha CHary OBOT 3aKOHa, u3BpiIuhe ce y cxiiamy ca
OBHM 3aKOHOM KOpEKIMjeé MjeceyHHX HOBYAHHX HaKHaja
KpO3 jeMHCTBEHY eNIEKTPOHCKY 0a3y IoJaTaka, Kojy BOIH
MunucTapcTso.

(2) Kopekimje he ce M3BPUINTH TIOYEB O MPBOT JaHA HAPEIHOT
0o0padyHCKOT Tepuoia, y OXHOCY Ha oOpauyH KOjH je
M3BpILIEH y Mjecelly Y KOjeM je OBaj 3aKOH CTYIHO Ha CHary.

(3) KopucHurmma npasa ce Helie JOHOCHTH HOBA pjellierha.

Uman 51.
(Hauusn ucniate 3a HOBE IMOJHOCHOLIE 3aXTj€Ba)
3a HOBe IIOAHOCHOLC, KOjU IIOJHECY 3axTjeB 3a

OCTBAapHBAaKmEM IIpaBa KOJ IIEHTPA 3a COLMjaJHH paJi, HAKOH
CTynama Ha CHary OBOT 3aKOHA, 00pavyyH MjeCeYHMX HOBYAHUX
HaKHAJIa 3a IPHU3HAaTa pasa he ce yIBpOUTH 1Mo oxpeadaMa OBOT
3aKOHa.

Unan 52.
(Hauun ycknahuBama, HCIIaTe M OKOHYAHka PaHH)€ 3aII09ETUX
MOCTYTIaKa)

(1) 3a moaHOCHOIE 3axTjeBa, YMju Cy YNPABHU TOCTYIIHA U
TIOCTYIIH NpHOaBbarba OLjeHe MEIHUIIHCKOr BjellTauyemha
3[PaBCTBEHOI CTama 3all0oYeTH M HUCY OKOHYAHHM JIO JaHa
CTyIama Ha CHAary OBOI' 3aKOHA, OJHOCHO Yy KOjUMa HHje
JIOHECEHO pjelliehe y YIPaBHOM IOCTYIIKY, 3aBpiuuhe ce 1o
onpendama 3aKOHa KOjU je OMO Ha CHa3W 70 JjaHa CTyIama
Ha CHary OBOT 3aKOHa, a HajlaJbe y CKJIALy ca oapendama
OBOT 33aKOHA.

(2) O6pauyH MjeceuHHX HOBUAHHMX HAKHAIa KOJ MPU3HABamba
npaea 3a jmna u3 crasa (1) oBor wnana, u3Bpimhe ce Mo
onpendama 3aKOHA KOjH je OMo Ha CHa3W y BpPHjeMe MOIHO-
[Iema 3axTjeBa Ma 10 MPBOT JaHa HapeJHOT OOpavyHCKOT
reprosia y OJJHOCY Ha 0OpavyH KOjH je M3BPILICH y Mjecelry
y KOjeM je OBaj 3aKOH CTYITHO Ha CHary, a HajlaJbe y CKJIaTy
ca ozpendamMa OBOT 3aKOHA.

Unan 53.
(TIpecranak nmpuMjeHe 3aKOHCKHX 0Ofipenada)

JlaHOM CTymama Ha CHary OBOT 3aKOHa, [IPecTaje MpuMjeHa
onpenaba wi. 18a, 186., 1811.,181., 18e., 18¢., 18r., 18x., 18u.,
18j., 18k., 18m., 185., 18m., 18H.,18m., 180. n 18m. 3akoHa o
OCHOBaMa COLjaJIHe 3allTHTE, 3alITHTE IMBUIHKUX XKPTaBa pata u
3amraTe nopoaumile ca gjenoM ("CiyxoeHe HoBuHe Denepanuje
buX", 6p. 36/99, 54/04, 14/09, 39/06, 45/16, 40/18 u 16/23).

Uan 54.
(Cryname Ha cHary)
OBaj 3aKkOH CTyma Ha CHary OCMOI JaHa O] JaHa
o0jaBspuBama y "Ciryx6ennm HoBuHama Oenepanuje buX".
[pencjenasajyhu [pencjenasajyhu
[IpencraBHMUKOr HOMa Jloma Hapozaa

[TapnamenTa ®enepanuje buX Ilapnamenta Oenepanuje buX

Jparan Muokosuh, c.p Tomucias Maprunosuh, c. p.
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Na osnovu ¢lana IV.B.3.7.a) (VII) Ustava Federacije Bosne
i Hercegovine i ¢lana 2. a u vezi sa ¢lanom 4. i 17. Zakona o
pomilovanju ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 22/09 i
91/15), donosim

ODLUKU
O POMILOVANJU PRAVOSNAZNO OSUDENIH
OSOBA

ODBIJAJU SE ZAMOLBE ZA POMILOVANJE
OSUDPENIM OSOBAMA:

1. Zili¢ (Nikola) Josip

2. Sal¢inovi¢ (Hasim) Almir

3. Dzini¢ (Niaz) Samir

USVAJA SE ZAMOLBA ZA POMILOVANJE
OSUDENOJ OSOBI:

1.  Kurdi¢ Ahmed, sin Sefika i majke Mirsade rodene
Ljubovié, roden 18.10.1998. godine u Zenici, nastanjen u
ul. Klopacki put 49A, opcina Zenica, drzavljanin Bosne i
Hercegovine.

Presudom Kantonalnog suda Zenica broj 43 0 K 167720

22K7zk od 23.05.2022. godine, za krivicno djelo "Teska

krivi¢na djela protiv sigurnosti javnog prometa" iz ¢lana

336. stav 4. u vezi s ¢lanom 332. stav 1. 1 3. KZ F BiH, i

Rjesenjem o ispravci presude Kantonalnog suda Zenica,

broj 43 0 K 167720 22 KZk od 11.09.2023. godine, osuden

jenakaznu zatvora u trajanju od 1 (jedne) godine i 4 (Cetiri)
mjeseca.

Da se djelomi¢no oslobodi od izdrzavanja kazne zatvora za

period od 5 (pet) mjeseci.

2. Meli¢ Zijo, sin Saéira i majke Razije rodene Topalovi¢,
roden 20.10.1974. godine u mjestu Vitovlje, opéina
Travnik, nastanjen u mjestu Vitovlje, opéina Travnik,
drzavljanin Bosne i Hercegovine.

Presudom Kantonalnog suda u Novom Travniku, broj 128

0K 035468 23 Kz 0od 11.10.2023. godine, za krivi¢no djelo

"Sumska krada" iz &lana 316. stav 2. KZ F BiH, osuden je

na kaznu zatvora u trajanju od 1 (jedne) godine.

Da se kazna zatvora u trajanju od 1 (jedne) godine zamijeni

uvjetnom osudom kazne zatvora od 1 (jedne) godine, koja

se nece izvrsiti ukoliko optuzeni u periodu od 6 (Sest)
mjeseci od dana donosenja Odluke o pomilovanju ne pocini
novo krivi¢no djelo.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja odnosno
danom potpisivanja, a ista ¢e biti objavljena u "Sluzbenim
novinama Federacije BiH".

Broj 01-09-1-6-01/25

10. februara 2025. godine
Sarajevo

Predsjednica
Lidija Bradara, s. r.

Temeljem c¢lanka 1V.B.3.7.a) (VII) Ustava Federacije
Bosne i Hercegovine i ¢lanka 2. a u svezi s ¢lankom 4. i 17.
Zakona o pomilovanju ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
22/09 i 91/15), donosim

ODLUKU
O POMILOVANJU PRAVOMOCNO OSUDENIH OSOBA

ODBIJAJU SE ZAMOLBE ZA POMILOVANJE
OSUDPENIM OSOBAMA:

1. Zili¢ (Nikola) Josip
2. Sal¢inovi¢ (Hasim) Almir

3. Dzini¢ (Niaz) Samir
USVAJA SE ZAMOLBA ZA POMILOVANJE
OSUDENOJ OSOBI:

1. Kurdi¢ Ahmed, sin Sefika i majke Mirsade rodene
Ljubovié, roden 18.10.1998. godine u Zenici, nastanjen u
ul. Klopacki put 49A, opéina Zenica, drzavljanin Bosne i
Hercegovine.

Presudom Kantonalnog suda Zenica broj 43 0 K 167720

22K7zk od 23.5.2022. godine, za kazneno djelo "Teska

kaznena djela protiv sigurnosti javnog prometa" iz ¢lanka

336. stavak 4. u vezi s ¢lankom 332. stavak 1.1 3. KZ F

BiH, i Rjesenjem o ispravci presude Kantonalnog suda

Zenica, broj 43 0 K 167720 22 Kzk od 11.9.2023. godine,

osuden je na kaznu zatvora u trajanju od 1 (jedne) godine i

4 (Cetiri) mjeseca.

Da se djelomicno oslobodi od izdrzavanja kazne zatvora za

period od 5 (pet) mjeseci.

2. Meli¢ Zijo, sin Sacira i majke Razije rodene Topalovié,
roden 20.10.1974. godine u mjestu Vitovlje, opcéina
Travnik, nastanjen u mjestu Vitovlje, opéina Travnik,
drzavljanin Bosne i Hercegovine.

Presudom Kantonalnog suda u Novom Travniku, broj 128

0K 035468 23 Kz od 11.10.2023. godine, za kazneno djelo

"Sumska krada" iz &lanka 316. stavak 2. KZ F BiH, osuden

je na kaznu zatvora u trajanju od 1 (jedne) godine.

Da se kazna zatvora u trajanju od 1 (jedne) godine zamijeni

uvjetnom osudom kazne zatvora od 1 (jedne) godine, koja

se nece izvrsiti ukoliko optuZeni u periodu od 6 (Sest)
mjeseci od dana donosenja Odluke o pomilovanju ne pocini
novo kazneno djelo.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja odnosno
danom potpisivanja, a ista ¢e biti objavljena u "Sluzbenim
novinama Federacije BiH".

Broj 01-09-1-6-01/25

10. veljace 2025. godine
Sarajevo

Predsjednica
Lidija Bradara, v. r.

Ha ocnoBy umana 1V.B.3.7.a) (VII) YcraBa denepamuje
Bocue 1 XepuerosuHe u 4naHa 2. a 'y Be3u ca wiaHoM 4. u 17.
3akoHa o0 nommnoBamy ("'CiryxOene HoBuHe Denepanuje buX",
6poj 22/09 u 91/15), nonocum

OJTYKY
O IIOMUJIOBABY ITPABOCHAXKHO OCYBEHHUX
OCOBA

OJABHNJAJY CE 3AMOJIBE 3A IOMUWJIOBAILE
OCYBEHHUM OCOBAMA:

1. Kwmh (Hukona) Jocun
2. CamunnoBuh (Xammum) Anmup
3. Uunuh (Hua3) Camup

YCBAJA CE 3AMOJIBA 3A IIOMHUJIOBAILE
OCYBEHOJ OCOBH:

1.  Kypmuh Axwmen, cun llleduka u majke Mupcane pohene
Jby6osuh, pohjer 18.10.1998. roaute y 3eHuIN, HACTAHEH
y yi. Knonauku myt 49A, onhuna 3eHuIla, Ap)kaB/baHuH
boche u Xepuerosune.
Ipecynom Kanronansor cyna 3enuna 6poj 43 0 K 167720
22Kk on23.05.2022. ronune, 3a KpuBUYHO Ajeno "Temka
KpPHUBUYHA Jijela IPOTHB CUTYPHOCTH jaBHOT IpomeTa" U3
ynaHa 336. ctaB 4. y Be3u ¢ wiaHoM 332. craB 1. u 3. K3 ®
buX, n PjememeM o wucnpasiu npecyne Kanronamxor
cyna 3enutia, 6poj 43 0 K 167720 22 Kok ox 11.09.2023.
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roJuHe, ocyleH je Ha Ka3Hy 3aTBOpa y Tpajamy o1 1 (jenHe)

rojvHe u 4 (4eTHpH) Mjecera.

Ja ce njenoMu4HO ocCiH000aM 0Nl HM3MApXKaBama Ka3He

3aTBOpa 3a MePUO 011 5 (IeT) Mjeceny.

2. Memuh 3wujo, cun Ilahumpa u wmajke Pasuje polene
Tonanosuh, pohen 20.10.1974. ronune y mjecty Butosise,
onhuna TpaBHUK, HacTameH y MjecTy Burosibe, omhuHa
TpaBnuk, ApxaBbaHuH bocHe u XeprieroBuse.
IIpecynom Kanrtonannor cyna y HoBom TpaBHuKy, 6poj
128 0 K 035468 23 Kx oxm 11.10.2023. romune, 3a
kpuBu4HO 1jeno "lllymcka kpaha" u3 uwmana 316. cras 2.
K3 @ buX, ocyhen je Ha xa3Hy 3aTBOpa y Tpajamy of 1
(jenne) ronuse.

Jla ce xa3Ha 3aTBOpa y Tpajamy ox 1 (jemHe) roxuHe

3aMHjEeHH YBjeTHOM OCYIOM Ka3He 3aTBopa ox 1 (jemHe)

roanHe, koja ce Hehe M3BPHIIMTH YKOJMKO ONTYXKCHU Y

nepuoy oA 6 (LIecT) Mjecely of AaHa JoHomema OmTyke

0 MOMMJIOBaBY HE MOYMHU HOBO KPHBUYHO JIjETIO.

OBa Omnyka CTyma Ha CHary JAaHOM JIOHOIICHa OJHOCHO
JTaHOM HOTIIMCHBARA, a ncTa he 6utn objaBibena y "CiyxOeHIM
HoBuHama ®enepanyje buX".

Bpoj 01-09-1-6-01/25

10. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

IMpencjennunna
JInguja Bpanapa, c. p.

VLADA FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

277

Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka 6. i ¢lana 21. stav (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0O ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE TREZORSKIH
ZAPISA (6M) FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Federacija) putem emisije trezorskih zapisa
Federacije radi prikupljanja sredstava za finansiranje izdataka
utvrdenih Budzetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, u nominalnom iznosu do 120.000.000 KM (slovima:
stodvadesetmiliona KM).

I1.

Zaduzenje putem emisije trezorskih zapisa iz tacke 1. ove
odluke odobrava se pod sljede¢im uslovima:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- Iznos emisije: 120.000.000,00 KM

- Broj trezorskih zapisa: 12.000

- Nominalna vrijednost trezorskog zapisa: 10.000,00

KM

- Rok dospijeca: 182 dana

- Vrsta cijene: diskontna cijena

- Metod aukcije: viSestruka cijena

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom.

1.

Javni poziv za ucestvovanje u emisiji trezorskih zapisa
Federacije objavljuje se na internet stranicama Federalnog
ministarstva finansija - Federalnog ministarstva financija (u
daljem tekstu: Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi -
burzi vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

Emisija trezorskih zapisa iz stava (1) ove tacke izvrsit ¢e se
putem aukcije na SASE u jednoj ili viSe transi.

V.
Trezorski zapisi se emituju u nematerijalizovanom obliku i
registruju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zakljucuje ugovor o poslovima registracije i vodenja trezorskih
zapisa.
Ne postoje nikakva ogranienja u prijenosu trezorskih
zapisa.
V.
Prodaja trezorskih zapisa vrsi se putem aukcije na SASE po
metodi viSestrukih cijena.
Iznos diskontne cijene trezorskih zapisa izraCunava se na
godisnjem nivou po formuli:
100 *i C = diskontna cijena,
365+d*i

C =100-

d = broj dana do dospijeéa i

i = kamatna stopa / 100.

Diskontna cijena na ponudi iskazuje se na Cetiri decimalna
mjesta.

Diskontovana vrijednost ponude predstavlja proizvod
diskontne cijene 1 koli¢ine trezorskih zapisa koje ucesnik na
aukciji namjerava da kupi.

VI.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelimic¢no ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnistvo nad trezorskim zapisima sti¢e se na dan
poravnanja upisom trezorskih zapisa na odgovarajuce racune
vrijednosnih papira koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo
naplate nominalne vrijednosti na dan dospije¢a trezorskog
zapisa.

Sredstva za izmirenje obaveza iz stava (1) ove tacke
osigurat ¢e se iz Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.

Trezorski zapisi iz tacke II. ove odluke mogu se otkupiti
prije roka njihovog dospijeca.

IX.

Poslove po osnovu emisije trezorskih zapisa obavlja
Ministarstvo. Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom
depozitarom i agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji
trezorskih zapisa.

X.

Aukcija trezorskih zapisa na primarnom trzistu obavlja se
preko aukcijske platforme berzanskog trgovinskog sistema (u
daljem tekstu: BTS) SASE u periodu od 9:00 do 13:00 sati osim
ako u javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu trezorskih zapisa unose se u BTS kao
kupovni nalozi u periodu od 9:00 do 10:00 sati i u tom periodu
dozvoljene su izmjene cijene i koli¢ine iz kupovnog naloga kao
i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju trezorskih zapisa unosi se kao prodajni
nalog u BTS u periodu od 10:00 do 13:00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registruje trezorske
zapise u skladu s ugovorom i o tome obavjeStava SASE i
Ministarstvo.

Na osnovu izvjeStaja RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrstavanje trezorskih zapisa na
Kotaciju SASE.
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XIl.
Za realizaciju ove odluke, izvje§tavanje o nastaloj obavezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
trezorskih zapisa zaduzuje se Ministarstvo.
XII.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 146/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka 6. i ¢lanka 21. stavak
(4) Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. zurnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE TREZORSKIH
ZAPISA (6M) FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

l.

Odobrava se zaduZenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) putem emisije trezorskih zapisa
Federacije radi prikupljanja sredstava za financiranje izdataka
utvrdenih Proracunom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, u nominalnom iznosu do 120.000.000 KM (slovima:
stotinudvadesetmilijuna KM).

I1.

Zaduzenje putem emisije trezorskih zapisa iz tocke 1. ove
odluke odobrava se pod sljede¢im uvjetima:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- Iznos emisije: 120.000.000,00 KM

- Broj trezorskih zapisa: 12.000

- Nominalna vrijednost trezorskog zapisa: 10.000,00

KM

- Rok dospijeca: 182 dana

- Vrsta cijene: diskontna cijena

- Metoda aukcije: visestruka cijena

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

1.

Javni poziv za sudjelovanje u emisiji trezorskih zapisa
Federacije objavljuje se na internet stranici Federalnog
ministarstva finansija - Federalnog ministarstva financija (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi
- burzi vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu:
SASE) najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

Emisija trezorskih zapisa iz stavka (1) ove tocke izvrsit ¢e
se putem aukcije na SASE u jednoj ili viSe transi.

V.
Trezorski zapisi se emitiraju u nematerijaliziranom obliku
i registriraju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zaklju€uje ugovor o poslovima registracije i vodenja trezorskih
zapisa.
Ne postoje nikakva ogranienja u prijenosu trezorskih
zapisa.
V.
Trezorski zapisi se prodaju putem aukcije na SASE po
metodi viSestrukih cijena.
Iznos diskontne cijene trezorskih zapisa izraCunava se na
godisnjoj razini po formuli:

100%d *i C = diskontna cijena,

C=100-———
365+d*i

d = broj dana do dospijeca
i = kamatna stopa / 100.

Diskontna cijena na ponudi iskazuje se na Cetiri decimalna
mjesta.

Diskontirana vrijednost ponude predstavlja proizvod
diskontne cijene i koli¢ine trezorskih zapisa koje sudionik na
aukciji namjerava kupiti.

VI.

Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,

djelomicno ili da odbije sve ponude za kupnju.

VII.

Vlasnistvo nad trezorskim zapisima stjeCe se na dan
poravnanja upisom trezorskih zapisa na odgovarajuce racune
vrijednosnih papira koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo
naplate nominalne vrijednosti na dan dospije¢a trezorskog
zapisa.

Sredstva za izmirenje obveza iz stavka (1) ove tocke
osigurat ¢e se iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.

Trezorski zapisi iz toc¢ke II. ove odluke mogu se otkupiti
prije roka njihovog dospijeca.

IX.

Poslove po osnovi emisije trezorskih zapisa obavlja
Ministarstvo. Ministarstvo zaklju¢uje ugovor sa SASE, bankom
depozitarom i agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji
trezorskih zapisa.

X.

Aukcija trezorskih zapisa na primarnom trzistu obavlja se
preko aukcijske platforme burzovnog trgovinskog sustava (u
daljnjem tekstu: BTS) SASE u razdoblju od 9.00 do 13.00 sati
osim ako u javnom pozivu nije druk¢ije naznaceno.

Ponude za kupovinu trezorskih zapisa unose se u BTS kao
kupovni nalozi u razdoblju od 9.00 do 10.00 sati i u tom
razdoblju dopustene su izmjene cijene i koli¢ine iz kupovnog
naloga kao i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju trezorskih zapisa unosi se kao prodajni
nalog u BTS u razdoblju od 10.00 do 13.00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registrira trezorske
zapise sukladno ugovoru i o tome obavjeStava SASE i
Ministarstvo.

Na temelju izvjes¢a RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrstavanje trezorskih zapisa na
Kotaciju SASE.

XIL.

Za realizaciju ove odluke, izvjestavanje o nastaloj obvezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
trezorskih zapisa zaduzuje se Ministarstvo.

X1
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 146/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. craB (1) Tauka 6. u wiana 21. craB
(4) 3axona o nyry, 3agyKuBamy 1 rapanndjama y Oenepannjn
Bocue u Xepuerosune ("Cnyx6ene nopune ®enepaunje buX",
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op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepauuje bocuHe u
XeprerosuHe, Ha 175. XuTHOj cjexnuny, oapxxanoj 19.02.2025.
rONHE, TOHOCH

OJLITYKY
O 3AAYXEDBY ®EJEPAIIUJE BOCHE U
XEPUEI'OBHUHE ITYTEM EMUCHJE TPE3OPCKUX
3AIIUCA (6M) PEJEPALIUJE BOCHE U
XEPHEI'OBUHE

|
OpmobpaBa ce 3amyxkeme Denepaunje bocre u
Xeprerosune (y nasseM Tekcty: deneparyja) myTeM eMHCHje
Tpe3opckux 3amuca eneparyje paay NpUKYIUbamka CPeCcTaBa
3a ¢uHaHCHpame m3naraka yrephenux byperom Denpepanmje
Bocue u Xepuerosune 3a 2025. ronuHy, y HOMUHAJTHOM H3HOCY
10 120.000.000 KM (cnoBuma: croaBaaeceTMuiarona KM).

1
3agyxeme MyTeM eMUCHje TPE30PCKUX 3amuca U3 Tauke [
OBe OJUTyKe 0J100paBa ce 1o cibeachimM ycinoBuma:
- Emurent: ®enepannja bocue n Xepuerosune
- Wznoc emucuje: 120.000.000,00 KM
- Bpoj Tpe3opckux 3amuca: 12.000
- HomuuanmHa  BpHjemHOCT — Tpe30pcKor
10.000,00 KM
- Pox nocmmjeha: 182 nana
- Bpcra nujene: quckoHTHA IUjeHA
- Meroq aykIgje: BUIIECTPYKa LHjeHa
- Jarym ayknuje: yrBphyje ce jaBHUM IT03HBOM

i
JaBHM NO3UB 3a y4ECTBOBAKE Y EMUCH]H TPE30PCKHUX 3a-
nuca Oeneparmje o6jaBipyje ce Ha HHTEPHET cTpaHunama dene-
panHOT MUHHUCTapcTBa puHaHCcHja - DeneparHOr MUHICTapCTBA
¢unanmja (y JajbeM TeKCTy: MUHHCTapCTBO), areHTa eMHUCH]E
n CapajeBckoj Oep3u - Oyp3W BpHjeIHOCHHX Tamupa 1.
CapajeBo (y mammem Tekcry: CACE) HajkacHHWje cegaMm JaHa
IIpHje 1aHa OfipyKaBarma ayKIuje.
Emucnja Tpesopckux 3ammca u3 craBa (1) oBe Tauke
n3epumhe ce myrem aykuuje Ha CACE y jemHoj wimm Buie
TpPAHILH.

3aruca:

v

Tpe3opcku 3ammcH ce eMUTYjy Y HeMaTepHjali30BaHOM
00Ky W perucTpyjy kKon Perucrpa BpHjeIHOCHHX Mamupa y
®Genepanju bocre u Xeprerosute (y masbeMm Tekcty: PBII).
Mununcrapcteo ca PBII 3akipydyje yroBop 0 MOCIOBHMA
perucrpanuje u Bohema TPe30pCKUX 3aIuca.

He mocToje HUKakBa OrpaHnueha y MPUjEeHOCY TPE30PCKUX
3anuca.

\Y
ITponaja Tpe3opckux 3amuca BpUIM ce MyTeM ayKIuje Ha
CACE no MeTou BHINIECTPYKHUX IIHjEHA.
W3HOC MUCKOHTHE NUjeHe TPE30PCKUX 3alrca H3padyHaBa
ce Ha TOJUIIHEM HUBOY 110 (hOpMyIH:

. 7w s C = AMCKOHTHA uKjeHa,
100%d*i A W

C =100 =-——
365+d*i

d = 6poj gaHa go focnujeha n

i = kamartHa cTona / 100.

JIUCKOHTHA LMjeHa Ha IOHYAU HCKa3yje ce Ha YEeTHUPH
JenyMaiHa MjecTa.

JMCKOHTOBaHA BPUjEHOCT MOHYJE NPEICTaBIba IPOU3BOJ
JUCKOHTHE LHMjeHe ¥ KOJIMYMHE TPE30PCKHX 3ammca Koje
YYECHHK Ha ayKIMjH HamjepaBa 1a KyIH.

VI
MuHHCTapCTBO 3apskaBa MPaBO Ja NPHUXBATH MOHYAY Y
LjeJIMHH, J[jeTMMHUYHO WIIH Ja Of0Hje CBE MOHY/IE 33 KYIOBHHY.

VII

BrnacHuImTBO Hajx TPE30PCKUM 3alMCUMa CTUYE CC HA JIaH
MOpaBHamba YIHUCOM TPE30PCKMX 3ammca Ha ojroBapajyhe
padyHe BpHjeJHOCHHX Iamupa koju ce Boje kox PBII wu
BJIACHUKY Jaje NPaBO HaIlaTe HOMUHAJIHE BPHjEAHOCTU Ha JaH
nocnujeha Tpe30opcKor 3amuca.

CpenctBa 3a m3Mupeme obaBe3a u3 ctaBa (1) oBe Tauke
ocurypahe ce n3 bynera ®exnepanuje bocue n Xepuerosnse.

VI
Tpe3opcku 3anucu u3 Ttauke Il oBe omimyke mory ce
OTKYIIHTH IIpHje poKa HBHUXoBor nocnyjeha.

IX
[TocoBe MO OCHOBY eMHUCHj€ TPE30OPCKHX 3amuca 00aBiba
MunncrapctBo. MunucTapcTBo 3akibyuyje yropop ca CACE,
0GaHKOM JENO3UTapOM H areHTOM eMICHje 0 00aBJbarby MOCIOBa
Y EMHCHjU TPE30PCKUX 3aruca.

X
AyKuHja Tpe30pCKHX 3amica Ha MPUMapHOM TPIKHIUTY
obaBjpa ce Ipeko aykunujcke Iardopme Oep3aHCKOT

TprouHckor cucteMa (y gajbem Tekcty: BTC) CACE y mepuony
ox 9:00 mo 13:00 catm ocuM ako y jaBHOM IIO3UBY HHjE
Jpyraddje Ha3Ha4YCHO.

ITonyze 3a KynoBUHY Tpe3opckux 3anuca yHoce ce y BTC
Kao KyMoBHU Hayo3u y nepuoay ox 9:00 mo 10:00 cati u y Tom
HEepHOLy JO03BOJbEHE Cy H3MjeHEe IMjeHe M KOJIWYMHE U3
KyIMOBHOT HaJIora Kao M MOBJIAYeHhe KYIIOBHUX HAJIOTA.

Ionyzna 3a mpoOJajy TPE3OPCKHX 3alnca YHOCH C€ Kao
npoxajau Hasor y BTC y mepuony ox 10:00 mo 13:00 carn.

Xl
Haxon o6aBspenor nmopasaama PBII peructpyje Tpezopcke
3amuce y CKiIagy ¢ yroBopom u o tome obasjemraBa CACE u
MuHucTapcTBO.
Ha ocnHoBy wm3Bjemtaja PBII o perucrpanujm,
MunucrapctBo noctaBba 3axTjeB CACE 3a yBpiiTaBame
Tpe3opekux 3anuca Ha Koranujy CACE.

Xl
3a peanuzanujy oBE OJJIyKe, W3BjCIITABAKEC O HACTANO]
obaBe3n 3a Denepanyjy U MoIy3MMamke OCTATHX aKTHBHOCTH Y
BE3W C EMHCHJOM TPE30pCKUX 3ammca 3amyxyje ce
MuHHCTapCTBO.
Xl
OBa ojlyka CTyna Ha CHary HapeJHOT JaHa OJ JlaHa
objaspuBama y "Ciry:x6ennm HoBuHaMa Deneparuje buX".
B. 6poj 146/2025
19. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxkmuh, c. p.

l27§llllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka 6. i ¢lana 21. stav (4)
Zakona o dugu, zaduZivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi
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ODLUKU
O ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE TREZORSKIH
ZAPISA (9M) FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Federacija) putem emisije trezorskih zapisa
Federacije radi prikupljanja sredstava za finansiranje izdataka
utvrdenih BudZetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, u nominalnom iznosu do 40.000.000 KM (slovima:
Cetrdesetmiliona KM).

I1.

ZaduZenje putem emisije trezorskih zapisa iz tacke 1. ove
odluke odobrava se pod sljede¢im uslovima:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- Iznos emisije: 40.000.000,00 KM

- Broj trezorskih zapisa: 4.000

- Nominalna vrijednost trezorskog zapisa: 10.000,00

KM

- Rok dospijeca: 273 dana

- Vrsta cijene: diskontna cijena

- Metod aukcije: viSestruka cijena

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

I1.

Javni poziv za ufestvovanje u emisiji trezorskih zapisa
Federacije objavljuje se na internet stranicama Federalnog
ministarstva finansija - Federalnog ministarstva financija (u
daljem tekstu: Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi -
burzi vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrZavanja aukcije.

Emisija trezorskih zapisa iz stava (1) ove tacke izvrsSit ¢e se
putem aukcije na SASE u jednoj ili vise transi.

V.

Trezorski zapisi se emituju u nematerijalizovanom obliku i
registruju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zaklju€uje ugovor o poslovima registracije i vodenja trezorskih
zapisa.

Ne postoje nikakva ogranienja u prijenosu trezorskih
zapisa.

V.

Prodaja trezorskih zapisa vrsi se putem aukcije na SASE po
metodi viSestrukih cijena.

Iznos diskontne cijene trezorskih zapisa izracunava se na
godisnjem nivou po formuli:

C = diskontna cijena,
d = broj dana do dospijeca i
i = kamatna stopa / 100.

100%*d *i
365+d*i

C =100-

Diskontna cijena na ponudi iskazuje se na Cetiri decimalna
mjesta.

Diskontovana vrijednost ponude predstavlja proizvod
diskontne cijene i koli¢ine trezorskih zapisa koje ucesnik na
aukciji namjerava da kupi.

V1.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelimi¢no ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasni$tvo nad trezorskim zapisima sti¢e se na dan
poravnanja upisom trezorskih zapisa na odgovarajuce racune
vrijednosnih papira koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo
naplate nominalne vrijednosti na dan dospije¢a trezorskog
zapisa.

Sredstva za izmirenje obaveza iz stava (1) ove tacke
osigurat ¢e se iz Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.

Trezorski zapisi iz tacke II. ove odluke mogu se otkupiti
prije roka njihovog dospijeca.

IX.

Poslove po osnovu emisije trezorskih zapisa obavlja
Ministarstvo. Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom
depozitarom i agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji
trezorskih zapisa.

X.

Aukcija trezorskih zapisa na primarnom trzistu obavlja se
preko aukcijske platforme berzanskog trgovinskog sistema (u
daljem tekstu: BTS) SASE u periodu od 9:00 do 13:00 sati osim
ako u javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu trezorskih zapisa unose se u BTS kao
kupovni nalozi u periodu od 9:00 do 10:00 sati i u tom periodu
dozvoljene su izmjene cijene i koli¢ine iz kupovnog naloga kao
i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju trezorskih zapisa unosi se kao prodajni
nalog u BTS u periodu od 10:00 do 13:00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registruje trezorske
zapise u skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i
Ministarstvo.

Na osnovu izvjeStaja RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrstavanje trezorskih zapisa na
Kotaciju SASE.

XII.

Za realizaciju ove odluke, izvjeStavanje o nastaloj obavezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
trezorskih zapisa zaduzuje se Ministarstvo.

X1
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 147/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka 6. i ¢lanka 21. stavak
(4) Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. zurnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE TREZORSKIH
ZAPISA (9M) FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) putem emisije trezorskih zapisa
Federacije radi prikupljanja sredstava za financiranje izdataka
utvrdenih Prorac¢unom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, u nominalnom iznosu do 40.000.000 KM (slovima:
Cetrdesetmilijuna KM).

.

ZaduZenje putem emisije trezorskih zapisa iz to¢ke I. ove
odluke odobrava se pod sljede¢im uvjetima:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- I1znos emisije: 40.000.000,00 KM

- Broj trezorskih zapisa: 4.000

- Nominalna vrijednost trezorskog zapisa: 10.000,00

KM
- Rok dospijeca: 273 dana
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- Vrsta cijene: diskontna cijena
- Metoda aukcije: viSestruka cijena
- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

1.

Javni poziv za sudjelovanje u emisiji trezorskih zapisa
Federacije objavljuje se na internet stranici Federalnog
ministarstva finansija - Federalnog ministarstva financija (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi
- burzi vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu:
SASE) najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

Emisija trezorskih zapisa iz stavka (1) ove tocke izvrsit ¢e
se putem aukcije na SASE u jednoj ili viSe transi.

V.
Trezorski zapisi se emitiraju u nematerijaliziranom obliku
i registriraju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zakljuCuje ugovor o poslovima registracije i vodenja trezorskih
zapisa.
Ne postoje nikakva ogranienja u prijenosu trezorskih
zapisa.
V.
Trezorski zapisi se prodaju putem aukcije na SASE po
metodi viSestrukih cijena.
Iznos diskontne cijene trezorskih zapisa izracunava se na
godi$njoj razini po formuli:
C = diskontna cijena,
d = broj dana do dospijeca i
i = kamatna stopa / 100.

100*d *i
365+d*i

C =100-

Diskontna cijena na ponudi iskazuje se na Cetiri decimalna
mjesta.

Diskontirana vrijednost ponude predstavlja proizvod
diskontne cijene i koli¢ine trezorskih zapisa koje sudionik na
aukciji namjerava kupiti.

VI.

Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,

djelomicno ili da odbije sve ponude za kupnju.

VII.

Vlasnistvo nad trezorskim zapisima stjee se na dan
poravnanja upisom trezorskih zapisa na odgovarajuce racune
vrijednosnih papira koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo
naplate nominalne vrijednosti na dan dospijeca trezorskog
zapisa.

Sredstva za izmirenje obveza iz stavka (1) ove tocke
osigurat ¢e se iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.

Trezorski zapisi iz tocke II. ove odluke mogu se otkupiti
prije roka njihovog dospijeca.

IX.

Poslove po osnovi emisije trezorskih zapisa obavlja
Ministarstvo. Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom
depozitarom i agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji
trezorskih zapisa.

X.

Aukcija trezorskih zapisa na primarnom trzi§tu obavlja se
preko aukcijske platforme burzovnog trgovinskog sustava (u
daljnjem tekstu: BTS) SASE u razdoblju od 9.00 do 13.00 sati
osim ako u javnom pozivu nije druk¢ije naznaceno.

Ponude za kupovinu trezorskih zapisa unose se u BTS kao
kupovni nalozi u razdoblju od 9.00 do 10.00 sati i u tom
razdoblju dopustene su izmjene cijene i koli¢ine iz kupovnog
naloga kao i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju trezorskih zapisa unosi se kao prodajni
nalog u BTS u razdoblju od 10.00 do 13.00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registrira trezorske
zapise sukladno ugovoru i o tome obavjestava SASE i
Ministarstvo.

Na temelju izvjeS¢a RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje trezorskih zapisa na
Kotaciju SASE.

XIl.

Za realizaciju ove odluke, izvjeStavanje o nastaloj obvezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
trezorskih zapisa zaduzuje se Ministarstvo.

X1

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 147/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, v. r.

Ha ocnoBy wiana 19. craB (1) Tauka 6. u wiaHa 21. ctaB
(4) 3akoHa 0 Oyry, 3amyXHBamy U rapaHiujama y ®enepanuju
Bocue n Xepuerosune ("Cayxoene HoBuHe Penepannje buX",
Op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanuje bocue u
Xepruierosune, Ha 175. XUTHOj cjemHuy, oapxkanoj 19.02.2025.
TOANHE, TOHOCH

OJUIVKY
0 3AJYKEY ®EJEPAIINJE BOCHE U
XEPIET'OBHHE ITIYTEM EMUCHJE TPE3OPCKHUX
3AIIACA (9M) ®EJEPAIIUJE BOCHE U
XEPIETOBHUHE

|
OpobpaBa ce 3zamyxeme Denepauuje bocme u
Xepueroeune (y najbeM Tekcry: demepanuja) myTeM eMHCH|E
Tpe3opckux 3amuca dexepanyje pagu NpUKyIbamba CpeacTaBa
3a ¢uHaHCHpame m3naraka yrBphenux Bymerom ®deneparmje
Bocue n Xepuerosune 3a 2025. ronuHy, y HOMUHAJIHOM U3HOCY
10 40.000.000 KM (cnoBuma: yerpaecermuimona KM).

I

3amyxeme MyTeM eMHCHje TPE30PCKHX 3amuca u3 Tadke |
OBE OJUTyKE 0J100paBa ce 1moJ cibeaehiM yCIoBHMA!

- Emurent: ®enepannja bocae n Xepreropune

- H3noc emucwuje: 40.000.000,00 KM

- Bpoj Tpesopckux 3anmca: 4.000

- HomuHanHa  BpHjeqHOCT — TpE30pCKOT

10.000,00 KM

- Pox mocrimjeha: 273 nana

- Bpcra nmjeHe: 1UCKOHTHA ITHjeHA

- Merox aykije: BULIECTPYKa L¥jeHa

- Hatym aykiuje: yTBphyje ce jaBHHM ITO3HBOM

1

JaBHM TIO3MB 3a y4YeCTBOBAWmE y EMHCHjU TPE30PCKUX
3anuca dexaepanuje objaBibyje ce Ha HHTepHET cTpaHuiama de-
JiepajiHOI MUHHUCTapcTBa (uHaHcHja - DenepanrHor MHUHHCTAp-
ctBa ¢uHaHIMja (y IabeM TEKCTy: MHHHCTapCTBO), arcHTa
emucuje n CapajeBckoj Oep3u - Oyp3u BpHjeIHOCHHX MamHpa
1.1. Capajeso (y massem tekcery: CACE) HajkacHHje cemaM aHa
IpHje JaHa OJpIKaBama ayKIHje.

Emucuja Tpesopckux 3ammca u3 craBa (1) oBe Tauke
mBpiuuhe ce nyrem aykuuje Ha CACE y jenHoj wiam Buie
TpPaHIIH.

3amnuca:

A\
Tpe3opcku 3anucH ce eMUTYjy Y HeMmaTepHjai30BaHOM
OOJMKY ¥ PETHCTPYjy Kox Perumcrpa BpHje[IHOCHHX Mammpa y
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®Genepannju bocre u Xeprerosune (y nasbem Tekcty: PBII).
MunncrapctBo ca PBII 3axspydyje yroBop o MOCIOBHMa
perucTpanyje 1 Bohema Tpe30pCKUX 3aruca.

He nocroje HuKaKkBa orpaHu4eha y PHjeHOCY TPE30PCKUX
3ammca.

\
IIponaja Tpe3opckux 3ampca BPINH ce IMyTeM ayKIHje Ha
CACE no MeToay BHIIECTPYKHUX IIHjEHa.
M3HOC MUCKOHTHE IUjeHe TPEe30PCKUX 3aluca U3padyHaBa
ce Ha TOJUIIBHEM HUBOY 0 (opMyH:
C = OUCKOHTHA LMjeHa,

d = 6poj pana go gocnujeha u
i = kamaTHa cTona / 100.

100%d %
365 +d*i

C =100

JlMCcKOHTHA LUjeHa Ha MOHYIU HCKa3zyje ce Ha YeTHpHU
JlenUMaHa MjecTa.

JIMCKOHTOBaHa BPHjE€AHOCT ITOHY/IE TIPEACTaBIba IIPOU3BOJ
IICKOHTHE IMjeHe W KOJMYMHE TPE30PCKUX 3aluca Koje
YUECHHK Ha ayKLHWj! HaMjepaBa Ja KyIu.

VI
MHuHUCTapCTBO 3aprkaBa MMPaBO 1@ NMPHUXBATH MOHYAY Y
LjeJIUHH, J[jeTMMUYHO WM 13 0J0Hje CBE MOHY/IE 32 KYIIOBHHY.

VII

BrnacHuIITBO HaJ TPE30OPCKUM 3alMCHMa CTHYE ce Ha JaH
MOpaBHAKa YIHCOM TPE30PCKUX 3alica Ha onaromapajyhe
padyHe BpHjEeIHOCHUX Mamupa Koju ce Boae kon PBII u
BJIACHMKY Jlaje IPaBO HaIUlaTe HOMUHAJIHE BPHjEJHOCTH HA JIaH
nocrujeha Tpe30pCKor 3amuca.

CpenctBa 3a u3Mupeme oOaBe3a u3 crasa (1) oBe Tauke
ocurypahe ce u3 bynera ®enepanuje bocae u Xeprierosute.

VIl
Tpesopcku 3amucu u3 Tauke II oBe omIyke Mory ce
OTKYIIUTH IIpHUje poKa HBHUXoBor nocnujeha.

IX
TlocoBe Mo OCHOBY eMHCHje TPE30PCKHX 3amuca 00aBsba
MunucTtapctBo. MuHmcTapcTBo 3akibyuyje yrosop ca CACE,
0aHKOM JETIO3UTAPOM U areHTOM eMHCcHje 0 00aBJbamky MOCIOBA
Y €MHUCH]jU TPE30PCKHX 3aITUCA.

X
AyKumuja Tpe3OpCKHX 3amica Ha HPUMapHOM TPIKHIUTY
obaBjba ce TPEKo ayKIHjcke IUiathpopme Oep3aHCKOT

tprouHckor cucteMa (y gajbem Tekcty: BTC) CACE y mepuomy
on 9:00 mo 13:00 cati ocuM ako y jaBHOM I[O3HMBY HHje
Jpyraudje Ha3HAYCHO.

[Tonyne 3a kynoBuHY Tpe3opckux 3anuca yHoce ce y BTC
Ka0 KyMOBHH Hano3u y nepuony oxa 9:00 xo 10:00 catu u y Tom
MepUONy JMAO3BOJbEHE Cy HU3MjeHE IMjeHe W KOJNMYUHE U3
KyMOBHOT' HAJIOTa Kao M ITOBJIaueHhe KyIOBHUX HaJIOTa.

IMoHyna 3a mpoaajy Tpe3opCKHX 3amuca YHOCH ce Kao
npoaajuu Hastor y BTC y nepuony ox 10:00 1o 13:00 catw.

Xl
Haxon o6aBsbeHor mopaBHama PBII peructpyje tpesopcke
3armuce y CKiIanay ¢ yroBopom u o tome obasjemraBa CACE u
MuHHCTapCTBO.
Ha ocnmoBy wm3Bjemraja PBII o perucrpanmju,
MununcrapctBo gpoctaBiba 3axTjeB CACE 3a yBpmTaBame
Tpe3opckux 3anmca Ha Korammjy CACE.

Xl
3a peanm3anyjy OBe OJUTyKe, M3BjEIITaBame O HACTANO]
obaBe3u 3a Deepanujy 1 NOAy3UMakEe OCTAINX AKTUBHOCTH Y
BE3U C EMHCHjOM TPE30PCKUX 3aIlica 3a1yxyje ce Munucrap-
CTBO.

Xl
OBa oJulyka CTynla Ha CHary HapemHOT JaHa O]l JaHa
oGjasspuBama y "Ciryxx6ennm HoBuHaMa ®eneparije buX".
B. 6poj 147/2025
19. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

IMpemujep
Hepmun Hukmuh, c. p.

l273llllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka 6. i ¢lana 21. stav (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosnhe i Hercegovine, na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE TREZORSKIH
ZAPISA (12M) FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

l.

Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Federacija) putem emisije trezorskih zapisa
Federacije radi prikupljanja sredstava za finansiranje izdataka
utvrdenih Budzetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, u nominalnom iznosu do 40.000.000 KM (slovima:
Cetrdesetmiliona KM).

Il.

ZaduZenje putem emisije trezorskih zapisa iz tacke 1. ove
odluke odobrava se pod sljede¢im uslovima:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- I1znos emisije: 40.000.000,00 KM

- Broj trezorskih zapisa: 4.000

- Nominalna vrijednost trezorskog zapisa: 10.000,00

KM

- Rok dospijeca: 364 dana

- Vrsta cijene: diskontna cijena

- Metod aukcije: viSestruka cijena

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

1"l

Javni poziv za ucestvovanje u emisiji trezorskih zapisa
Federacije objavljuje se na internet stranicama Federalnog
ministarstva finansija - Federalnog ministarstva financija (u
daljem tekstu: Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi -
burzi vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

Emisija trezorskih zapisa iz stava (1) ove tacke izvrsit ¢e se
putem aukcije na SASE u jednoj ili vise transi.

V.

Trezorski zapisi se emituju u nematerijalizovanom obliku i
registruju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zakljuéuje ugovor o poslovima registracije i vodenja trezorskih
zapisa.

Ne postoje nikakva ogranienja u prijenosu trezorskih
zapisa.

V.

Prodaja trezorskih zapisa vrsi se putem aukcije na SASE po
metodi visestrukih cijena.

Iznos diskontne cijene trezorskih zapisa izraCunava se na
godisnjem nivou po formuli:

C = diskontna cijena,
d = broj dana do dospije¢a i
i = kamatna stopa / 100.

100%d *f
365+d*i

C=100-
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Diskontna cijena na ponudi iskazuje se na Cetiri decimalna
mjesta.

Diskontovana vrijednost ponude predstavlja proizvod
diskontne cijene i koli¢ine trezorskih zapisa koje ucesnik na
aukciji namjerava da kupi.

V1.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelimi¢no ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnis§tvo nad trezorskim zapisima stice se na dan
poravnanja upisom trezorskih zapisa na odgovaraju¢e racune
vrijednosnih papira koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo
naplate nominalne vrijednosti na dan dospije¢a trezorskog
zapisa.

Sredstva za izmirenje obaveza iz stava (1) ove tacke
osigurat ¢e se iz Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine.

VIIL.

Trezorski zapisi iz tacke II. ove odluke mogu se otkupiti
prije roka njihovog dospijeca.

IX.

Poslove po osnovu emisije trezorskih zapisa obavlja
Ministarstvo. Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom
depozitarom i agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji
trezorskih zapisa.

X.

Aukecija trezorskih zapisa na primarnom trzistu obavlja se
preko aukcijske platforme berzanskog trgovinskog sistema (u
daljem tekstu: BTS) SASE u periodu od 9:00 do 13:00 sati osim
ako u javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu trezorskih zapisa unose se u BTS kao
kupovni nalozi u periodu od 9:00 do 10:00 sati i u tom periodu
dozvoljene su izmjene cijene i koli¢ine iz kupovnog naloga kao
i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju trezorskih zapisa unosi se kao prodajni
nalog u BTS u periodu od 10:00 do 13:00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registruje trezorske
zapise u skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i
Ministarstvo.

Na osnovu izvjeStaja RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje trezorskih zapisa na
Kotaciju SASE.

XII.

Za realizaciju ove odluke, izvjeStavanje o nastaloj obavezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
trezorskih zapisa zaduzuje se Ministarstvo.

XII1.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 148/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka 6. i ¢lanka 21. stavak
(4) Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. zurnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE TREZORSKIH
ZAPISA (12M) FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

1.

Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) putem emisije trezorskih zapisa
Federacije radi prikupljanja sredstava za financiranje izdataka
utvrdenih Prora¢unom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, u nominalnom iznosu do 40.000.000 KM (slovima:
Cetrdesetmilijuna KM).

1.

ZaduZenje putem emisije trezorskih zapisa iz tocke 1. ove
odluke odobrava se pod sljede¢im uvjetima:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- I1znos emisije: 40.000.000,00 KM

- Broj trezorskih zapisa: 4.000

- Nominalna vrijednost trezorskog zapisa: 10.000,00

KM

- Rok dospijeca: 364 dana

- Vrsta cijene: diskontna cijena

- Metoda aukcije: viSestruka cijena

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

1"l

Javni poziv za sudjelovanje u emisiji trezorskih zapisa
Federacije objavljuje se na internet stranici Federalnog
ministarstva finansija - Federalnog ministarstva financija (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi
- burzi vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu:
SASE) najkasnije sedam dana prije dana odrZavanja aukcije.

Emisija trezorskih zapisa iz stavka (1) ove tocke izvrsit ¢e
se putem aukcije na SASE u jednoj ili vise transi.

V.
Trezorski zapisi se emitiraju u nematerijaliziranom obliku
i registriraju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zaklju€uje ugovor o poslovima registracije i vodenja trezorskih
zapisa.
Ne postoje nikakva ograniGenja u prijenosu trezorskih
zapisa.
V.
Trezorski zapisi se prodaju putem aukcije na SASE po
metodi visestrukih cijena.
Iznos diskontne cijene trezorskih zapisa izracunava se na
godisnjoj razini po formuli:
C = diskontna cijena,
d = broj dana do dospijeéa i
i = kamatna stopa / 100.

100*d*i
365+d*i

C=100-

Diskontna cijena na ponudi iskazuje se na Cetiri decimalna
mjesta.

Diskontirana vrijednost ponude predstavlja proizvod
diskontne cijene i koli¢ine trezorskih zapisa koje sudionik na
aukciji namjerava kupiti.

VI.

Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,

djelomic¢no ili da odbije sve ponude za kupnju.

VII.

Vlasnistvo nad trezorskim zapisima stjeCe se na dan
poravnanja upisom trezorskih zapisa na odgovarajuce racune
vrijednosnih papira koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo
naplate nominalne vrijednosti na dan dospijeca trezorskog
zapisa.
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Sredstva za izmirenje obveza iz stavka (1) ove tocke
osigurat ¢e se iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.

Trezorski zapisi iz tocke II. ove odluke mogu se otkupiti
prije roka njihovog dospijeca.

IX.

Poslove po osnovi emisije trezorskih zapisa obavlja
Ministarstvo. Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom
depozitarom i agentom emisije 0 obavljanju poslova u emisiji
trezorskih zapisa.

X.

Aukcija trezorskih zapisa na primarnom trziStu obavlja se
preko aukcijske platforme burzovnog trgovinskog sustava (u
daljnjem tekstu: BTS) SASE u razdoblju od 9.00 do 13.00 sati
osim ako u javnom pozivu nije druk¢ije naznaceno.

Ponude za kupovinu trezorskih zapisa unose se u BTS kao
kupovni nalozi u razdoblju od 9.00 do 10.00 sati i u tom
razdoblju dopustene su izmjene cijene i koli¢ine iz kupovnog
naloga kao i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju trezorskih zapisa unosi se kao prodajni
nalog u BTS u razdoblju od 10.00 do 13.00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registrira trezorske
zapise sukladno ugovoru i o tome obavjeStava SASE i
Ministarstvo.

Na temelju izvjeséa RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrstavanje trezorskih zapisa na
Kotaciju SASE.

XII.

Za realizaciju ove odluke, izvjestavanje o nastaloj obvezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
trezorskih zapisa zaduzuje se Ministarstvo.

X1,
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 148/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocnoBy umnana 19. craB (1) Tauka 6. u winanHa 21. cras
(4) 3akoHa 0 Oyry, 3aay)KHBaWky U rapaniujama y deneparuju
Bocue u Xepuerosune ("Cnyxoene Hosune denepanuje buX",
6p. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanuje bocue u
Xepuerosune, Ha 175. XUTHO] cjemHuny, oapxaHoj 19.02.2025.
rOJINHE, TOHOCH

OJJIYKY
O 33AYXEBY ®EJEPALIMJE BOCHE U
XEPIHEI'OBUHE IYTEM EMUCHUJE TPE3OPCKHUX
3AIIMCA (12M) ®PEJEPAIIUMJE BOCHE U
XEPHETI'OBHUHE

|
OmobpaBa ce 3amyxeme Denepanuje bocHe u
Xepuerosure (y nasbeM Tekery: dexepamuja) myTeM eMHCHje
Tpe3opckux 3amuca deneparyje paay NPUKYIUbamba CPecTaBa
3a ¢uHaHCHpame m3nataka yrephennx byperom Denpepammje
bocue u Xepuerosune 3a 2025. roguHy, y HOMMHAJIHOM H3HOCY
110 40.000.000 KM (cnoBuma: uerpaecermumimona KM).

1
3agyKeme IMyTeM eMUCHje TPE30PCKHX 3amuca 13 Tadke |
OBe O/ITyKe 07i00paBa ce mox cibeehumM ycnoBumMa:
- Emurent: ®eneparuja bocue u Xepiieropune
- M3znoc emucuje: 40.000.000,00 KM

- Bpoj Tpe3opckux 3amuca: 4.000

- Hommuanua  BpHjemHOCT — Tpe30pcKor
10.000,00 KM

- Pox mocrimjeha: 364 nana

- Bpcra nujeHe: IUCKOHTHA IHjeHA

- Merton aykiyje: BUILIECTpYKa LIHjeHa

- Hatym aykimje: yrBphyje ce jaBHUM ITO3UBOM

1

JaBHM TO3MB 3a Y4YEeCTBOBAKE Yy EMHUCHjH TPE30PCKHX
3amuca dexpepanyje o0jaBibyje ce Ha MHTEPHET CTpaHMIIAMa
OeneparHor  MmuHHCTapcTBa  (uHaHcHja - DenepanHor
MHHHCTapcTBa (GuHaHIMja (y JajbeM TeKCTy: MHHHCTapCTBO),
arerra emucuje u CapajeBckoj Oep3n - Oyp3W BpHjeIHOCHUX
nanupa a.1. Capajeso (y nasbem Tekcry: CACE) HajkacHHje
celaM JaHa MpHje AaHa OJpKaBamba ayKIHje.

Emucuja tpesopckux 3ammca u3 crtaBa (1) oBe Tauke
n3Bpmmhe ce myrem ayknuje Ha CACE y jemHoj wim Bume
TpaHIIH.

3amnuca:

\Y

Tpe3opcky 3anucH ce eMUTYjy Y HeMaTepHjali30BaHOM
OoOJIMKY W perucTpyjy kox Perumcrpa BpmjenHOCHHX mammpa y
®denepanuju boche u Xeprieroutne (y gabem Tekcry: PBII).
Munnctapcteo ca PBII 3akipydyje yroBop o mocioBUMa
perucrpanyje u Bohema TPEe30pCKHUX 3aIuca.

He nocroje HuKakBa orpaHuueHa y IPHjeHOCY TPE30PCKHUX
3ammca.

\Y

[Ipomaja Tpe3opckux 3amuca BpIIU ce MyTeM ayKIHje Ha
CACE 1o MeTo/iu BHIIIECTPYKHX IIHjeHA.

V3HOC MUCKOHTHE MjeHe TPEe30PCKUX 3alnca u3padyHaBa
ce Ha TOJUIIEM HUBOY 110 Gopmyiu:
C = AUCKOHTHA uujeHa,
d = 6poj gava go gocnujeha un
i = kamaTHa cTona / 100.

100%4 %
365+d*i

C=100-

JlUCKOHTHA IMjeHa Ha MOHYIU HCKasyje ce Ha YeTHpH
JlenrMalHa Mjecra.

JIMCKOHTOBaHA BPHjETHOCT IIOHY/E NPEACTABIbA IPOU3BO/
IUCKOHTHE LHUjeHE W KOJMYMHE TPE30PCKUX 3amuca Koje
YUYECHHK Ha ayKIMjH HaMjepasa J1a KyIu.

VI

MuHHCTapCTBO 3ajpikaBa MPaBoO JAa MPUXBATH MOHYLY Yy

LjeJIMHH, J[jeTMMUYHO WIIH Ja O10Hje CBE MOHY/IE 33 KYIOBHHY.

VIl

BracHHIITBO Ham TPE30PCKHM 3alMCHMa CTHUE ce Ha JaH
MOpaBHamba YIHUCOM TPE30PCKUMX 3amuca Ha ojrosapajyhe
pauyHe BpHUjEeIHOCHHX mamupa Koju ce Boae kona PBII u
BJIACHUKY Jaje MpaBo HalulaTe HOMUHAIHE BPHjEAHOCTH Ha JIaH
nocnujeha Tpe30pCcKor 3ammuca.

CpenctBa 3a m3MHpeme obaBe3a u3 ctaBa (1) oBe Tauke
ocurypahe ce u3 bynera ®enepanuje bocune n Xepuerosure.

Vi
Tpe3opcku 3anucu u3 Ttauke Il oBe omityke mory ce
OTKYIIHTH TIpHje pOoKa BUXOBOT nocnujeha.

IX
[TocnoBe MO0 OCHOBY eMHUCHje TPE3OPCKHX 3amica 00aBJba
MunncrapcTBo. MunnCTapcTBO 3aKibydyje yrosop ca CACE,
0GaHKOM JENO3UTapOM M areHTOM eMHCH]je 0 00aBIbatby MOCI0Ba
Y €MHCHjU TPE30PCKUX 3aIHnca.

X
AyKIHja TpPe30pCKHX 3amica Ha MPUMapHOM TPKHIITY
obaBjba ce Tpeko aykuujcke riatdopme  Oep3aHCKOT

TprosuHckor cucteMa (y passeM Tekcty: bTC) CACE y nepuony
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oxn 9:00 mo 13:00 catm ocuM ako y jaBHOM MO3UBY HHje
Jpyradrje Ha3HaueHo.

Ilonyne 3a xynoBuHy Tpe3opckux 3anuca yHoce ce y bTC
Kao0 KyIOBHH Hano3u y nepuony oxa 9:00 go 10:00 catu u y Tom
MepUOIy JMAO3BOJbEHE Cy HU3MjeHE IMjeHe W KOJIHYUHE U3
KyHOBHOT' HAJIOTa KA0 M ITOBJIAYeH-e KYIOBHHX HAJIOra.

Tlonyna 3a mponajy Tpe3OpCKHMX 3aluca YHOCH c€ Kao
nponajuu Haor y BTC y nepuony ox 10:00 no 13:00 caru.

Xl
Haxkon o6aBsenor nopasaama PBII peructpyje Tpezopcke
3ammice y CKianay ¢ yroBopom u o tome ob6asjemraa CACE u
MunucrapcTso.
Ha ocmoBy wm3Bjemraja PBII o perucrpanujy,
MunucrapctBo noctaBba 3axTjeB CACE 3a yBpuiTaBame
Tpe3opekux 3anuca Ha Koranujy CACE.

Xl
3a peanuzauujy oBe OAIYKE, M3BjeIITaBAak€ O HACTAJIO]
obaBesn 3a Denepanyjy U MoAy3UMamke OCTATIMX aKTHBHOCTH Y
BE3W C EMHCHJOM TpPE3OpCKHX 3ammca 3amyxyje ce
MunucTapcTBO.

X1
OBa o[yka cTyna Ha CHary HapemHOr IaHa OJ JaHa
o0jaBsprBama y "Ciy:x6enum HoBuHama denepanuje buX".
B. 6poj 148/2025
19. ¢pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxmuh, c. p.

IZBBIIIIIIIIIIIIIIIIII

Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka 6. i ¢lana 21. stav (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), a u vezi sa tackom II. stav (1) Odluke o
uslovima i procedurama emisije obveznica Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 31/12),
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na 175. hitnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE OBVEZNICA (3Y)
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Federacija) putem emisije obveznica radi prikup-
ljanja sredstava za finansiranje izdataka utvrdenih Budzetom
Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu, u nominalnom
iznosu do 50.000.000 KM (slovima: pedesetmiliona KM).

I1.
Osnovni elementi obveznica iz tacke 1. ove odluke su:
- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine
- Iznos emisije: 50.000.000,00 KM
- Broj obveznica: 50.000
- Nominalna vrijednost obveznice: 1.000,00 KM
- Rok dospijeca: 3 (tri) godine
- Metoda aukcije: format viSestruke cijene
- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom
- Kupon: utvrduje se nakon zavrSene aukcije
- Isplata kamate: polugodisnje, od datuma poravnanja
- Isplata glavnice: jednokratno na datum dospijeca
- Vrsta obveznice: obveznica sa fiksnim kuponom
1.
Javni poziv za uCestvovanje u emisiji obveznica Federacije
objavljuje se na internet stranici Federalnog ministarstva
finansija - Federalnog ministarstva financija (u daljem tekstu:

Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi - burzi
vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

V.

Obveznice se emitiraju u nematerijalizovanom obliku i
registruju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zakljucuje ugovor o poslovima registracije i vodenja obveznica.

Ne postoje nikakva ogranicenja u prijenosu obveznica.

V.

Prodaja obveznica vr§i se putem aukcije na SASE
metodom viSestruke cijene. Nalozi se ispostavljaju unosenjem
prinosa na dva decimalna mjesta.

Cijena obveznice se utvrduje na osnovu sljede¢e formule:

o Stopa
- Ayl 100 et
isplata k=t -

PR i1
P (v-25E) 3P \
\!* Taseatow)

CITENA = 2 (mmﬂxi‘)

—4 | |- -
E) utsstalost  E.

uc s
DSC = broj dana od datuma poravnanja do narednog kuponskog datuma,
E = broj dana u kuponskom periodu u koji ulazi datum poravnanja,
N = broj kupona plativih izmedu datuma poravnanja i datuma isplate,

A =broj dana od pocetka kuponskog perioda do datuma poravnanja,

VI.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelimic¢no ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnistvo nad obveznicama stje¢e se na dan poravnanja
upisom obveznica na odgovarajuée ra¢une vrijednosnih papira
koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo naplate nominalne
vrijednosti glavnice i kamate.

Sredstva za izmirenje obaveza iz stava (1) ove tacke
osigurat ¢e se iz Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.
Obveznice iz tacke II. ove odluke mogu se otkupiti prije
roka njihovog dospijeca.
IX.
Poslove po osnovu emisije obveznica obavlja Ministarstvo.
Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom depozitarom i
agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji obveznica.

X.

Aukcija obveznica na primarnom trzi$tu obavlja se preko
aukcijske platforme berzanskog trgovinskog sistema (u daljem
tekst: BTS) SASE u periodu od 9:00 do 13:00 sati osim ako u
javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu obveznica unose se u BTS kao
kupovni nalozi u periodu od 9:00 do 10:00 sati i u tom periodu
dozvoljene su izmjene prinosa i koli¢ine iz kupovnog naloga kao
i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju obveznica unosi se kao prodajni nalog
u BTS u periodu od 10:00 do 13:00 sati.

XI.
Nakon obavljenog poravnanja RVP registruje obveznice u
skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i Ministarstvo.
Na osnovu izvjeStaja RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje obveznica na Kotaciju
SASE.
XII.
Za realizaciju ove odluke, izvjeStavanje o nastaloj obavezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
obveznica zaduZuje se Ministarstvo.
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XII.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 149/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. .

Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka 6. i ¢lanka 21. stavak
(4) Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 1 30/16), a u vezi s tockom II. stavak (1) Odluke o
uvjetima i procedurama emisije obveznica Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 31/12)
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na 175. Zurnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE OBVEZNICA (3Y)
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) putem emisije obveznica radi
prikupljanja sredstava za financiranje izdataka utvrdenih
Proracunom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu, u
nominalnom iznosu do 50.000.000 KM (slovima:
pedesetmilijuna KM).

I1.
Osnovni elementi obveznica iz toc¢ke 1. ove odluke su:
- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine
- Iznos emisije: 50.000.000,00 KM
- Broj obveznica: 50.000
- Nominalna vrijednost obveznice: 1.000,00 KM
- Rok dospijeca: 3 (tri) godine
- Metoda aukcije: format viSestruke cijene
- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom
- Kupon: utvrduje se nakon zavrSene aukcije
- Isplata kamate: polugodisnje, od datuma poravnanja
- Isplata glavnice: jednokratno na datum dospijeca
- Vrsta obveznice: obveznica s fiksnim kuponom

1.

Javni poziv za sudjelovanje u emisiji obveznica Federacije
objavljuje se na internetskoj stranici Federalnog ministarstva
finansija - Federalnog ministarstva financija (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi - burzi
vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

V.

Obveznice se emitiraju u nematerijaliziranom obliku i
registriraju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zaklju€uje ugovor o poslovima registracije i vodenja obveznica.

Ne postoje nikakva ogranicenja u prijenosu obveznica.

V.

Prodaja obveznica vr$i se putem aukcije na SASE
metodom viSestruke cijene. Nalozi se ispostavljaju unosenjem
prinosa na dva decimalna mjesta.

Cijena obveznice se utvrduje na temelju sljedece formule:

100x X228

o z‘» ufestalost tone &
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DSC = broj dana od datuma poravnanja do narednog kuponskog datuma
E = broj dana u kupenskom razdoblju u koje ulazi datum poravnanja
N =broj kupona plativih izmedu datuma poravnanja i datuma isplate

A = broj dana od poetka kuponskog razdoblja do datuma poravnanja.

VI.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelomicno ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnistvo nad obveznicama stjeCe se na dan poravnanja
upisom obveznica na odgovarajuce racune vrijednosnih papira
koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo naplate nominalne
vrijednosti glavnice i kamate.

Sredstva za izmirenje obveza iz stavka (1) ove tocke
osigurat ¢e se iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine.

VIIL.
Obveznice iz tocke II. ove odluke mogu se otkupiti prije
roka njihovog dospijeca.
IX.
Poslove po osnovi emisije obveznica obavlja Ministarstvo.
Ministarstvo zaklju€uje ugovor sa SASE, bankom depozitarom i
agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji obveznica.

X.

Aukcija obveznica na primarnom trZistu obavlja se preko
aukcijske platforme burzovnog trgovinskog sustava (u daljnjem
tekst: BTS) SASE u razdoblju od 9.00 do 13.00 sati osim ako u
javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu obveznica unose se u BTS kao
kupovni nalozi u razdoblju od 9.00 do 10.00 sati i u tom
razdoblju dopustene su izmjene prinosa i koli¢ine iz kupovnog
naloga kao i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju obveznica unosi se kao prodajni nalog
u BTS u razdoblju od 10.00 do 13.00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registrira obveznice u
skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i Ministarstvo.

Na temelju izvjes¢a RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje obveznica na Kotaciju
SASE.

XII.

Za realizaciju ove odluke, izvje$éivanje o nastaloj obvezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
obveznica zaduzuje se Ministarstvo.

X1

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 149/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢é, v. r.

Ha ocnoBy wiana 19. cras (1) Tauka 6. u wiaHa 21. ctas
(4) 3axoHa o nyry, 3agyXuBamy U rapaHupjama y Oenepanuju
Bocue u Xepuerosune ("Cnyx6ene nopune ®enepaunje buX",
Op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), a y Be3u ca Taukom II craB 1.
Omiyke O ycloBMMa W TpolieAypama eMHCHje O00Be3HMIA
Oenepanje bocae u  Xepuerosuae ("CmyxOeHe HOBHHE
Oenepanuje buX", 6poj: 31/12) Bnaga denepanuje bocue n
XepueroBuHe Ha 175. XuTHOj cjennuny, oxpxanoj 19.02.2025.
rOJIMHE, JTOHOCH
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OJLTYKY
O 33AIYKEBDLY ®EJEPAIIMJE BOCHE U
XEPHEIOBUHE IYTEM EMUCHUJE OBBE3HUIIA
BY) PEAEPAIIUJE BOCHE U XEPIUET'OBUHE

|
OnoOpaBa ce 3anyxeme Deneparmje bocae u Xepiero-
BuHE (y najbeM Tekcty: denepanuja) myTeM eMUcCHje 00BE3HHIA
pagy MpUKYIUbama CpelcTaBa 3a (HHAHCHpAmE MH3aTaKa
yrBphenux Byuerom ®Penepammje bocne m Xepueroune 3a
2025. romguHy, y HOMHHamHOM wu3Hocy a0 50.000.000 KM
(cnoBuMa: negeceTMmrona KM).

1
OCHOBHH efleMeHTH 00Be3HHLIA U3 Tauke | oBe o/utyKe Cy:
- Emutent: denepanuja bocue n Xeprerosune
- Wznoc emucuje: 50.000.000,00 KM
- Bpoj o6Be3nnma: 50.000
- Homunanna Bpujennoct o6sesnure: 1.000,00 KM
- Pox nocmujeha: 3 (Tpu) ronune
- Mertopa aykmumje: popMaT BUIIECTPYKE IIHjEHE
- Jarym ayknuje: yrBphyje ce jaBHUM IT03HBOM
- Kymnon: yrBpljyje ce HaKOH 3aBpIlicHE ayKITHje

- Hcmnata xamare: MONYrogulliEkbe, Of Jaryma
HOpaBHaba

- Vcmiata IJaBHULEC:  jEeJHOKPATHO Ha  JaTyM
nocnujeha

- Bpcra o6Be3HuIle: 00Be3HUIIA ca GUKCHAM KYTIOHOM

I
JaBHM TIO3MB 3a YYECTBOBAKE Y EMHCHjH OOBE3HHMIIA
Denepanuje o0jaBibyje ce Ha HHTEPHET cTpaHuu DeneparHor
MHHHCTapcTBa (uHaHchja - DenepaqHOr MHHHCTApCTBA
¢uHaHMja (Y KajbeM TeKCTy: MUHMCTapCTBO), areHTa eMHUCH]e
n CapajeBckoj Oep3u - Oyp3W BpHjeIHOCHHX TMamupa mI.1.
CapajeBo (y mammem Tekcry: CACE) HajkacHHWje cegaMm JaHa
MpHUje TaHa OJpIKaBama ayKIuje.
v
OO0Be3HUIIE Ce EeMUTY]y Y HEMaTePHjaIu30BaHOM OOJINKY U
peructpyjy kon Peructpa BpujeanocHux namupa y ®exepaunju
Bocue u Xepuerosune (y najsem tekcry: PBII). MunucrapctBo
ca PBII 3axsby4yje yroBop o IocjIoBHMa perucTparyje 1 Bolema
o0Be3HHIIA.
He mocroje HuKakBa orpaHHYeHa Y IPEHOCY 00BE3HUIIA.

\

Iponaja obOBe3nnma Bpmu ce myreM aykuuje Ha CACE
METOJIOM BHIIECTpyKe mnHWjeHe. Hamo3m ce wucmocraBibajy
YHOIICHeM NPHHOCA Ha JIBa JIELIMMalHa MjecTa.

Iujena oOBesHune ce yTtBphyje Ha OcHOBY cibenehe

bopmyie:

stopa
e
EDDXW?:W.LOSI S
r stopa ﬁ)

2ol
prings \k-1+7) (100 X oo B

[MJEHA =

=18

1+

[ ‘1‘ ucestalost/

o } -
AN uTZ Eji
Tescalost:
DSC = 0poj naHa o1 1aTYMA NOPABHAHA 10 HAPEIHOr KYNOHCKOr NaTyMa,
E = 6poj nana y kynoHckoM nepHosy ¥ KOjH yJasi AaTyM NCPasHaiba,
N= ﬁpoj KYTQOHA IW1aTHBHX wsmehy AQTYMA NOpaBHAHKA M 1aTyYMa HCIIATE,
A =0poj Aana 01 NOHETKA KYIOHCKOr NEPHOIA 10 NATYMA NOPABHAA.

VI
MHUHHCTapCTBO 3a/ipkaBa MPaBoO Jia NMPUXBATU MOHYAY Y
LjeJIMHH, JjeTMMHYHO MM J1a 0/101je CBE TIOHY/E 32 KYIIOBHHY.

VII
BracHUIITBO Hax 0OBe3HMIIAMa CTHYE CE Ha JaH MOpaB-
Hama yImicoM oOBe3HHMIa Ha ojroBapajyhe pauyHe XapTHja Of
BpHjeaHOCTH Koje ce Boae koj PBII u BiacHHKY jaje mpaBo
HaIuiaTe HOMHHAJIHE BPHjEIHOCTH TJIABHUIIE M KaMare.
CpenctBa 3a m3Mupeme obaBe3a u3 crasa (1) oBe Tauke
ocurypahe ce n3 Bynera ®enepanmje boche u Xepierosuse.

VI
OO6Besnuiie u3 tauke Il oBe omIyke MOTy ce OTKYNUTH
npHje poka \BUXoBor gocmujeha.

IX
IMocmoBe 1O OCHOBY emucHje OOBe3HHIIA 00aBJba
MunncrapctBo. MunucTapcTBo 3akibyuyje yrosop ca CACE,
0aHKOM JICTIO3UTAPOM U areHTOM eMHCHje 0 00aBJbamky MOCIOBA
y eMHUCHjU 0OBE3HHUIIA.

X

Ayxkmuja 0OBe3HMIIA HA IPUMApHOM TPXKHUIITY 00aBJba ce
MPEKO ayKIujcke miaTdopme 6ep3aHCKOT TPrOBHHCKOT CUCTEMa
(y nassem Texet: BTC) CACE y nepuoay ox 9:00 mo 13:00 catu
OCHM aKO Y jaBHOM II03UBY HHj€ Ipyraurje Ha3HauCHO.

IMonyne 3a kymoBuHy oOBe3Huna yHoce ce y BTC kao
KyIOBHM Hano3u y nepuony ox 9:00 mo 10:00 catu u y Tom
MEepHOy [I03BOJEEHE Cy M3MjeHe IPHHOCAa W KOJMYHHE U3
KyHOBHOT HAJIOTa Ka0 M MOBJIAYeHe KYIIOBHUX HaJIOTa.

[lonyna 3a mpopajy oOBe3HMIIA YHOCH €€ Kao NPOAAjHHU
Hanor y BTC y mepuoay ox 10:00 mo 13:00 catm.

Xl
Haxon obaBspeHor nmopaBHamwa PBII peructpyje o0Be3nun-
me y ckimamy ¢ yroBopoM u o Ttome obOasjemtaBa CACE u
MuHucTapcTBO.
Ha ocnoBy usBjemraja PBII o perucrpauunju, Munucrap-
cTBO noctaBiba 3axTjeB CACE 3a yBpruraBame 0OBE3HHUIIA Ha
Korauujy CACE.

Xl
3a peanuzanujy oBE OJJIYKE, H3BjCIITABAE O HACTANO]
obaBesn 3a Dezepanyjy u Npery3NMamke OCTATNX AKTUBHOCTH y
BE3U C EMHCHjOM 00BE3HHUIA 3aayXyje ce MHUHUCTApCTBO.
Xl
OBa ojylyka CTyna Ha CHary HapeJHOT JaHa OJ JlaHa
objaBspuBama y "Ciry:x6ennm HoBuHaMa Deneparnuje buX".
B. 6poj 149/2025
19. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxkmuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka 6. i ¢lana 21. stav (4)
Zakona o dugu, zaduZivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 1 30/16), a u vezi sa tackom II. stav (1) Odluke o
uslovima i procedurama emisije obveznica Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 31/12),
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na 175. hitnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE OBVEZNICA (5Y)
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Federacija) putem emisije obveznica radi prikup-
ljanja sredstava za finansiranje izdataka utvrdenih Budzetom
Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu, u nominalnom
iznosu do 150.000.000 KM (slovima: stopedesetmiliona KM).

1.
Osnovni elementi obveznica iz tacke 1. ove odluke su:
- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine
- I1znos emisije: 150.000.000,00 KM
- Broj obveznica: 150.000
- Nominalna vrijednost obveznice: 1.000,00 KM
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- Rok dospijeca: 5 (pet) godina

- Metoda aukcije: format visestruke cijene

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

- Kupon: utvrduje se nakon zavrSene aukcije

- Isplata kamate: polugodisnje, od datuma poravnanja
- Isplata glavnice: jednokratno na datum dospijeca

- Vrsta obveznice: obveznica sa fiksnim kuponom

1.

Javni poziv za ucestvovanje u emisiji obveznica Federacije
objavljuje se na internet stranici Federalnog ministarstva
finansija - Federalnog ministarstva financija (u daljem tekstu:
Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi - burzi
vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

V.

Obveznice se emitiraju u nematerijalizovanom obliku i
registruju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zaklju€uje ugovor o poslovima registracije i vodenja obveznica.

Ne postoje nikakva ograni¢enja u prijenosu obveznica.

V.

Prodaja obveznica vr$i se putem aukcije na SASE
metodom viSestruke cijene. Nalozi se ispostavljaju unosenjem
prinosa na dva decimalna mjesta.

Cijena obveznice se utvrduje na osnovu sljedece formule:

Stopa

S E."G . O i soma o
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DSC = broj dana od datuma poravhanja do narednog
kuponskog datuma,

E = broj dana u kuponskom periodu u koji ulazi datum
poravnanja,

N = broj kupona plativih izmedu datuma poravnanja i
datuma isplate,

A = broj dana od pocetka kuponskog perioda do datuma
poravnanja.

VL.
Ministarstvo zadrZava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelimi¢no ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnistvo nad obveznicama stjee se na dan poravnanja
upisom obveznica na odgovarajuce racune vrijednosnih papira
koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo naplate nominalne
vrijednosti glavnice i kamate.

Sredstva za izmirenje obaveza iz stava (1) ove tacke
osigurat ¢e se iz Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.
Obveznice iz tacke II. ove odluke mogu se otkupiti prije
roka njihovog dospijeca.
IX.
Poslove po osnovu emisije obveznica obavlja Ministarstvo.
Ministarstvo zakljuCuje ugovor sa SASE, bankom depozitarom i
agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji obveznica.

X.

Aukcija obveznica na primarnom trzistu obavlja se preko
aukcijske platforme berzanskog trgovinskog sistema (u daljem
tekst: BTS) SASE u periodu od 9:00 do 13:00 sati osim ako u
javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu obveznica unose se u BTS kao
kupovni nalozi u periodu od 9:00 do 10:00 sati i u tom periodu
dozvoljene su izmjene prinosa i koli¢ine iz kupovnog naloga kao
i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju obveznica unosi se kao prodajni nalog
u BTS u periodu od 10:00 do 13:00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registruje obveznice u
skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i Ministarstvo.

Na osnovu izvjestaja RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje obveznica na Kotaciju
SASE.

XII.

Za realizaciju ove odluke, izvjeStavanje o nastaloj obavezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
obveznica zaduZuje se Ministarstvo.

X111
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 150/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka 6. i ¢lanka 21. stavak
(4) Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 1 30/16), a u vezi s tockom II. stavak (1) Odluke o
uvjetima i procedurama emisije obveznica Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 31/12),
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na 175. Zurnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE OBVEZNICA (5Y)
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Odobrava se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) putem emisije obveznica radi
prikupljanja sredstava za financiranje izdataka utvrdenih
Proracunom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu, u
nominalnom iznosu do 150.000.000 KM (slovima:
stotinupedesetmilijuna KM).

1.
Osnovni elementi obveznica iz tocke 1. ove odluke su:
- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine
- I1znos emisije: 150.000.000,00 KM
- Broj obveznica: 150.000
- Nominalna vrijednost obveznice: 1.000,00 KM
- Rok dospijeca: 5 (pet) godina
- Metoda aukcije: format viSestruke cijene
- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom
- Kupon: utvrduje se nakon zavrSene aukcije
- Isplata kamate: polugodi$nje, od datuma poravnanja
- Isplata glavnice: jednokratno na datum dospijeca
- Vrsta obveznice: obveznica s fiksnim kuponom

1"l
Javni poziv za sudjelovanje u emisiji obveznica Federacije
objavljuje se na internet stranici Federalnog ministarstva
finansija - Federalnog ministarstva financija (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi - burzi
vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

V.

Obveznice se emitiraju u nematerijaliziranom obliku i
registriraju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne
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i Hercegovine (u daljnjem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zakljucuje ugovor o poslovima registracije i vodenja obveznica.

Ne postoje nikakva ograni¢enja u prijenosu obveznica.

V.

Obveznice se prodaju putem aukcije na SASE metodom
visestruke cijene. Nalozi se ispostavljaju unosenjem prinosa na
dva decimalna mjesta.

Cijena obveznice se utvrduje na temelju sljedece formule:

stopa

temtar En\: O i . .
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DSC = broj dana od datuma poravnanja do narednog
kuponskog datuma,

E = broj dana u kuponskom razdoblju u koji ulazi datum
poravnanja,

N = broj kupona plativih izmedu datuma poravnanja i
datuma isplate,

A = broj dana od pocetka kuponskog razdoblja do datuma
poravnanja.

V1.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelomicno ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnistvo nad obveznicama stjeée se na dan poravnanja
upisom obveznica na odgovarajuce racune vrijednosnih papira
koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo naplate nominalne
vrijednosti glavnice i kamate.

Sredstva za izmirenje obveza iz stavka (1) ove tocke
osigurat ¢e se iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.
Obveznice iz tocke II. ove odluke mogu se otkupiti prije
roka njihovog dospijeca.
IX.
Poslove po osnovi emisije obveznica obavlja Ministarstvo.
Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom depozitarom i
agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji obveznica.

X.

Aukcija obveznica na primarnom trziStu obavlja se preko
aukcijske platforme burzovnog trgovinskog sustava (u daljnjem
tekst: BTS) SASE u razdoblju od 9.00 do 13.00 sati osim ako u
javnom pozivu nije drukéije naznaceno.

Ponude za kupovinu obveznica unose se u BTS kao
kupovni nalozi u razdoblju od 9.00 do 10.00 sati i u tom
razdoblju dopustene su izmjene prinosa i koli¢ine iz kupovnog
naloga kao i povlaéenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju obveznica unosi se kao prodajni nalog
u BTS u razdoblju od 10.00 do 13.00 sati.

XI.
Nakon obavljenog poravnanja RVP registrira obveznice u
skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i Ministarstvo.
Na temelju izvjeséa RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje obveznica na Kotaciju
SASE.
XII.
Za realizaciju ove odluke, izvjes¢ivanje o nastaloj obvezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
obveznica zaduzuje se Ministarstvo.

XII.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 150/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocnoBy unana 19. craB (1) Tauka 6. u wiana 21. cras
(4) 3akoHa o Oyry, 3anyXHBamy U rapaniujama y ®enepanmju
Bocue u Xepuerosune ("Cnyx6ene nHoBune ®enepauuje buX",
6p. 86/07, 24/09, 44/10 n 30/16), a y Be3u ca taukom II. cras (1)
Omryke 0 ycloBHMa M IIpoIeAypaMa eMHCHje OOBE3HHIA
Oenepanmje bocae m  Xepreropune ("CayxOcHe HOBUHE
Oenepanuje buX", 6poj 31/12), Bnaga ®enepauuje bocHe u
XepueroBune Ha 175. XUTHOj cjenHuuy, oapxanoj 19.02.2025.
TO/IUHE, IOHOCH

OJUIVKY
0 3AJYKEY ®EJEPALINJE BOCHE U
XEPIETOBHUHE ITYTEM EMUCHJE OBBE3HUIIA
(5Y) ®EJIEPALIMJE BOCHE 1 XEPLIIETOBHHE

|
OpnobOpaBa ce 3aayxeme Denepanuje boce u
Xepuerosune (y nasbeM Tekcty: demepanuja) myTeM eMHCH]e
0o0OBe3HHMIA paju TPHKYIUbalka CpelcTaBa 3a (hMHAHCHpame
n3nartaka yrBpheHumx bByperom  ®enepammje bocHe u
Xepuerosune 3a 2025. roguHy, y HOMHUHAJIHOM H3HOCY [0
150.000.000 KM (cnoBuma: crotuHynenecerMmmona KM).

1
OCHOBHY elleMeHTH 00Be3HHIa U3 Tauke | oBe otyke cy:
- Emntent: denepannja bocue u Xepuerosune
- U3znoc emucuje: 150.000.000,00 KM
- Bpoj o6Be3nnma: 150.000
- Homunanua Bpujennoct o6sesnure: 1.000,00 KM
- Pox nocmmjeha: 5 (met) roguna
- Meroza aykuuje: popMar BHIIECTPYKE IHjeHe
- Hatym ayknuje: yTBphyje ce jaBHHUM IT03HBOM
- Kymon: yrBplhyje ce HakoH 3aBpIlicHE ayKIlHje

- Wcriata  kamare: MONYrOJMINEE, O  Jaryma
MOpaBHAbA

- Wcriata  TUABHHIE:  jEJHOKPATHO HAa  JaTyM
nocrujeha

- Bpcra o6Be3HuIle: 00Be3HHIA ca GUKCHUM KYTIOHOM

1
JaBHU TIO3MB 3a YyYECTBOBAaKE y EMHCHjH OOBE3HHUIIA
denepanuje objaBibyje ce Ha HHTEPHET cTpaHui DeaepaaHor
MHUHHMCTapcTBa ¢uHancuja - DengepalHOr MHHUCTapCTBA
¢uHaHMja (Y 1ajbeM TEeKCTy: MHUHHUCTapCTBO), areHTa eMHUCH]e
n CapajeBckoj Oep3n - Oyp3W BpPHjEeOTHOCHHX Iamupa m.1.
CapajeBo (y mamem tekcty: CACE) HajkacHHWje cemaM JaHa
HpHje 1aHa o/ip)KaBarba ayKIuje.
v
OO0Be3HHUIIE Ce EMUTY]y Y HeMaTepH]jaTH30BaHOM OOJINKY 1
perucTpyjy xox Perucrpa BpujenHocHux nanupa y ®enepanuju
bocue n Xepuerosune (y nasbem texcty: PBIT). MunnucrapcTBo
ca PBII 3axsbydyje yroBop o ocjaoBHMa perucTpalyje 1 Bolema
o0Be3HuUIa.
He mocToje HUKaKBa OTpaHUYCHa Y IPEHOCY 00BE3HMUIIA.
\%
Iponaja o6Be3nmma Bpmm ce myteM ayknuje Ha CACE
METO/IOM BHIIECTpyKe IujeHe. Hallo3n ce HCIOCTaBibajy
YHOIICHEM MPHHOCA Ha /1Ba JICLMallHa MjecTa.
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o Iujena obOBesHune ce yrtBphyje Ha OcHOBY cibenehe
opMyIe:

100% 22D
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isplar 1= T stopa A
UAJEHA = %‘T ZE M prinos =) -(100 * tp‘ 2" E)
. rings \(N-F) 4 pri \ L utestalost
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DSC = 0poj mana ox maryma mopaBHama OO HapeaHOT
KYHOHCKOT JIaTyMa,

E = 0poj maHa y KyHOHCKOM HEPHOAY Y KOjU ya3H JaTyM
NOpaBHAkA,

N = 6poj KynoHa IIaTHBUX U3Mely naTryma mopaBHama H
JaTyma ucIiate,

A = 0poj 1aHa 0J] MOYeTKa KyIOHCKOT IIepHoia 10 AaTyMa
[OpaBHAKA.

VI
MuHHCTapCTBO 3a]prKaBa IPaBO Aa NPHUXBATH MOHYLY y
L[jeJIUHY, J[jeTMMUYHO WM 2 010uje CBE MOHYIE 3a KYTIOBUHY.

VII
BiacHuiiTBO Haja oOOBe3HHMIlaMa CTHYE C€ Ha JaH
MOopaBHAaKa YNHCOM OOBE3HHMIA Ha onaroBapajyhe pauyHe
BPHjEHOCHUX Manupa koju ce Boxe kox PBII u BnacHuky naje
[IPaBO HAIJIaTe HOMUHAJHE BPHjeTHOCTH INIaBHULE U KaMare.
CpenctBa 3a u3Mupeme o6aBe3a u3 craBa (1) oBe Tauke
ocurypahe ce u3 bBynera ®enepanuje bocae u Xeprierosute.

VI
Oo6Be3nnne u3 tauke Il oBe oTyke MOry ce OTKYIHTH
Ipuje poka mUxoBor nocnujeha.

IX
IlocnmoBe 1O oOCHOBY emucuje OOBe3HHMIIAa 00aBJba
MunucTtapctBo. MuHmcTapcTBo 3akibyuyje yrosop ca CACE,
0aHKOM JETIO3UTAPOM U areHTOM eMHcHje 0 00aBJbamky MOCIOBA
Yy eMucHju OOBE3HHUIA.

X

Aykuyja 0OBe3HHUIIa Ha IPHUMAPHOM TPXKUIITY 00aBJba ce
MPEKOo ayKIujcke miaTdopme 6ep3aHCKOT TPTOBHHCKOT CHCTEMa
(y naseem Teket: BTC) CACE y nepuony ox 9:00 mo 13:00 cat
OCHM aKO Y jaBHOM TI03WBY HHj€ JIpyradrje Ha3HAUCHO.

IMonyne 3a xynoBuHy obBe3nuua yHoce ce y BTC kao
KynoBHH Hayo3u y nepuoay on 9:00 go 10:00 catu u y Tom
MEepUOAy JI03BOJbEHE Cy H3MjEHE IMPHHOCA M KOJIMYHHE U3
KYHOBHOT HAJIOTa Kao M ITOBJIAYeHe KYIOBHHX HAJOra.

Ilonyna 3a mpomajy oOBe3HHIIa YHOCH c€ Kao NPOJajHU
Hasor y BTC y nepuoay ox 10:00 no 13:00 catu.

Xl
Haxon o6aBmenor mopaBHama PBII  peructpyje
00Be3HHIIE y CKIIaay ¢ yroBopoM u o Tome obasjemrasa CACE
1 MUHHCTapCTBO.
Ha ocHoBy wm3Bjemraja PBII o peructpauujum,
MununcrapctBo gocraBiba 3axTjeB CACE 3a yBpmTaBame
o6Besnmna Ha Koramujy CACE.

X1
3a peanmzanujy OoBe OJIyKE, M3BjeIITaBak-€ O HACTAJIO]
obaBe3n 3a Denepanyjy u MOAy3NMamkE OCTATINX aKTHBHOCTH Y
BE3HU C EMHCHjOM O00BE3HHUIA 3ayXyje ce MIUHHUCTapCTBO.
X1
OBa ojTyka CTyma Ha CHary HapeAHOT JaHa O] JaHa
oGjaBspuBama y "Ciryxx0ennm HoBuHaMa Deneparje buX".
B. 6poj 150/2025
19. ebpyapa 2025. roguae
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxmuh, c. p.

282

Na osnovu ¢lana 19. stav (1) tacka 6. i Clana 21. stav (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), a u vezi sa tackom II. stav (1) Odluke o
uslovima i procedurama emisije obveznica Federacije Bosne i
Hercegovine ("SluZzbene novine Federacije BiH", broj 31/12),
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na 175. hitnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE OBVEZNICA (7Y)
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

l.

Odobrava se zaduZenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Federacija) putem emisije obveznica radi
prikupljanja sredstava za finansiranje izdataka utvrdenih
Budzetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu, u
nominalnom iznosu do 100.000.000 KM (slovima: stomiliona
KM).

Il.

Osnovni elementi obveznica iz tacke 1. ove odluke su:

- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine

- 1znos emisije: 100.000.000,00 KM

- Broj obveznica: 100.000

- Nominalna vrijednost obveznice: 1.000,00 KM

- Rok dospijeca: 7 (sedam) godina

- Metoda aukcije: format viSestruke cijene

- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom

- Kupon: utvrduje se nakon zavrSene aukcije

- Isplata kamate: polugodisnje, od datuma poravnanja

- Isplata glavnice: jednokratno na datum dospijeca

- Vrsta obveznice: obveznica sa fiksnim kuponom

1.

Javni poziv za ucestvovanje u emisiji obveznica Federacije
objavljuje se na internet stranici Federalnog ministarstva
finansija - Federalnog ministarstva financija (u daljem tekstu:
Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi - burzi
vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

\VA
Obveznice se emitiraju u nematerijalizovanom obliku i
registruju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zakljuéuje ugovor o poslovima registracije i vodenja obveznica.
Ne postoje nikakva ograni¢enja u prijenosu obveznica.

V.

Prodaja obveznica vr§i se putem aukcije na SASE
metodom viSestruke cijene. Nalozi se ispostavljaju unosenjem
prinosa na dva decimalna mjesta.

Cijena obveznice se utvrduje na osnovu sljedece formule:

N
oo [t Zi=1 (kB |(100 x
(1+_zrines }‘J"’“‘r} 4_prinos WU (

(1
Ttestalost. p

stopa
il i
, moxu:es:ams:
isplata

CIJENA =

Toy A
stopa x—)

utastalost E.

" estalost/

DSC = broj dana od datuma poravnanja do narednog
kuponskog datuma,

E = broj dana u kuponskom periodu u koji ulazi datum
poravnanja,



Broj 13 - Strana 36

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Petak, 21. 2. 2025.

N = broj kupona plativih izmedu datuma poravnanja i
datuma isplate,

A = broj dana od pocetka kuponskog perioda do datuma
poravnanja.

V1.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelimicno ili da odbije sve ponude za kupovinu.

VII.

Vlasnistvo nad obveznicama stjeCe se na dan poravnanja
upisom obveznica na odgovarajuce racune vrijednosnih papira
koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo naplate nominalne
vrijednosti glavnice i kamate.

Sredstva za izmirenje obaveza iz stava (1) ove tacke
osigurat ¢e se iz BudZzeta Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.
Obveznice iz tacke II. ove odluke mogu se otkupiti prije
roka njihovog dospijeca.
IX.
Poslove po osnovu emisije obveznica obavlja Ministarstvo.
Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom depozitarom i
agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji obveznica.

X.

Aukcija obveznica na primarnom trzi$tu obavlja se preko
aukcijske platforme berzanskog trgovinskog sistema (u daljem
tekst: BTS) SASE u periodu od 9:00 do 13:00 sati osim ako u
javnom pozivu nije drugacije naznaceno.

Ponude za kupovinu obveznica unose se u BTS kao
kupovni nalozi u periodu od 9:00 do 10:00 sati i u tom periodu
dozvoljene su izmjene prinosa i koli¢ine iz kupovnog naloga kao
i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju obveznica unosi se kao prodajni nalog
u BTS u periodu od 10:00 do 13:00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registruje obveznice u
skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE 1 Ministarstvo.

Na osnovu izvjeStaja RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrstavanje obveznica na Kotaciju
SASE.

XIl.

Za realizaciju ove odluke, izvjeStavanje o nastaloj obavezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
obveznica zaduZuje se Ministarstvo.

XII.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 151/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (1) tocka 6. i ¢lanka 21. stavak
(4) Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 1 30/16), a u vezi s toc¢kom II. stavak (1) Odluke o
uvjetima i procedurama emisije obveznica Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 31/12),
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na 175. hitnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O ZADUZENJU FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE PUTEM EMISIJE OBVEZNICA (7Y)
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

l.

Odobrava se zaduZenje Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Federacija) putem emisije obveznica radi
prikupljanja sredstava za financiranje izdataka utvrdenih
Proracunom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu, u
nominalnom iznosu do 100.000.000 KM (slovima:
stotinumilijuna KM).

1.
Osnovni elementi obveznica iz tocke I. ove odluke su:
- Emitent: Federacija Bosne i Hercegovine
- I1znos emisije: 100.000.000,00 KM
- Broj obveznica: 100.000
- Nominalna vrijednost obveznice: 1.000,00 KM
- Rok dospijeca: 7 (sedam) godina
- Metoda aukcije: format viSestruke cijene
- Datum aukcije: utvrduje se javnim pozivom
- Kupon: utvrduje se nakon zavrSene aukcije
- Isplata kamate: polugodisnje, od datuma poravnanja
- Isplata glavnice: jednokratno na datum dospijeca
- Vrsta obveznice: obveznica s fiksnim kuponom

I1.

Javni poziv za sudjelovanje u emisiji obveznica Federacije
objavljuje se na internet stranici Federalnog ministarstva
finansija - Federalnog ministarstva financija (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo), agenta emisije i Sarajevskoj berzi - burzi
vrijednosnih papira d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu: SASE)
najkasnije sedam dana prije dana odrzavanja aukcije.

V.

Obveznice se emitiraju u nematerijaliziranom obliku i
registriraju kod Registra vrijednosnih papira u Federaciji Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: RVP). Ministarstvo sa RVP
zaklju€uje ugovor o poslovima registracije i vodenja obveznica.

Ne postoje nikakva ogranicenja u prijenosu obveznica.

V.

Obveznice se prodaju putem aukcije na SASE metodom
viSestruke cijene. Nalozi se ispostavljaju unoSenjem prinosa na
dva decimalna mjesta.

Cijena obveznice se utvrduje na temelju sljedece formule:

stopa
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CIJENA =

DSC = broj dana od datuma poravnanja do narednog
kuponskog datuma,

E = broj dana u kuponskom razdoblju u koji ulazi datum
poravnanja,

N = broj kupona plativih izmedu datuma poravnanja i
datuma isplate,

A = broj dana od pocetka kuponskog razdoblja do datuma
poravnanja.

V1.
Ministarstvo zadrzava pravo da prihvati ponudu u cjelini,
djelomic¢no ili da odbije sve ponude za kupovinu.
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VII.

Vlasnistvo nad obveznicama stjeCe se na dan poravnanja
upisom obveznica na odgovarajuce racune vrijednosnih papira
koji se vode kod RVP i vlasniku daje pravo naplate nominalne
vrijednosti glavnice i kamate.

Sredstva za izmirenje obveza iz stavka (1) ove tocke
osigurat ¢e se iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine.

VIII.
Obveznice iz tocke II. ove odluke mogu se otkupiti prije
roka njihovog dospijeca.
IX.
Poslove po osnovi emisije obveznica obavlja Ministarstvo.
Ministarstvo zakljucuje ugovor sa SASE, bankom depozitarom i
agentom emisije o obavljanju poslova u emisiji obveznica.

X.

Aukcija obveznica na primarnom trzi$tu obavlja se preko
aukcijske platforme burzovnog trgovinskog sustava (u daljnjem
tekst: BTS) SASE u razdoblju od 9.00 do 13.00 sati osim ako u
javnom pozivu nije drukéije naznaceno.

Ponude za kupovinu obveznica unose se u BTS kao
kupovni nalozi u razdoblju od 9.00 do 10.00 sati i u tom
razdoblju dopustene su izmjene prinosa i koli¢ine iz kupovnog
naloga kao i povlacenje kupovnih naloga.

Ponuda za prodaju obveznica unosi se kao prodajni nalog
u BTS u razdoblju od 10.00 do 13.00 sati.

XI.

Nakon obavljenog poravnanja RVP registrira obveznice u
skladu s ugovorom i o tome obavjestava SASE i Ministarstvo.

Na temelju izvjes¢a RVP o registraciji, Ministarstvo
dostavlja zahtjev SASE za uvrStavanje obveznica na Kotaciju
SASE.

XII.

Za realizaciju ove odluke, izvjes¢ivanje o nastaloj obvezi
za Federaciju i poduzimanje ostalih aktivnosti u vezi s emisijom
obveznica zaduZuje se Ministarstvo.

X1,
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 151/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin NikSié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. craB (1) Tauka 6. u unana 21. ctaB
(4) 3akoHa o myry, 3aqyXHBaky W rapannvjama y Genepammju
Bocue u Xepuerosusre ("Ciyx6ene HoBrae ®enepanuje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 1 30/16), a y Be3u ca Taukom II. cras (1)
Omnyke O ycioBMMa M IpoleAypaMa eMHCHje OOBe3HHIA
Oenepanmje bocue u  Xepreroune ("CnyxOeHe HOBUHE
Denepanmje buX", 6poj 31/12), Bnana ®enepanuje bocue u
Xepuerosune, Ha 175. XUTHOj cjemHuny, oapxkanoj 19.02.2025.
rOJINHE, TOHOCH

OUIYKY
0 3AIYKEBY ®EJEPALIUJE BOCHE U
XEPLIETOBUHE NYTEM EMUCHJE OFBE3HULIA
(7Y) ®EJEPALIMJE BOCHE U XEPLIETOBUHE

|
OnmobpaBa ce 3amyxeme Denepauje boche U
XepuerosuHe (y najbeM Tekcry: dezpepanuja) myTeM eMmucuje
oOBe3HMIA paJy TPHKYIJbama CpPEJICTaBa 3a (MHAHCHpame
n3naraka yrBpheHmx bByuerom  ®enepamnmje bocHe
Xepuerosune 3a 2025. roguHy, y HOMHHQJIHOM H3HOCY [0
100.000.000 KM (cnoBuma: cromunuona KM).

I
OcCHOBHU eNleMeHTH 00Be3HHIA U3 Tauke | oBe otyke cy:
- Emntent: denepanuja bocue u Xepuerosune
- Uznoc emucuje: 100.000.000,00 KM
- Bpoj o6Be3numa: 100.000
- Homunanua Bpujennoct o6sesnure: 1.000,00 KM
- Pox nocnmjeha: 7 (cenam) roguna
- Merona aykuuje: popMar BHIIECTPYKE IIHjeHe
- Jartym ayknmje: yrBphyje ce jaBHIM IT03HBOM
- Kymon: yrBplyje ce HakoH 3aBpIIeHe ayKIuje

- Vcnnara Kamarte: MOJNYrOJMINEE, OA  Jaryma
NOpaBHAbA

- Vcnnarta TaBHULE: jEJHOKPAaTHO Ha  JaTyM
nocrimjeha

- Bpcra o6Be3HuIle: 00Be3HMIA ca GUKCHUM KYTTOHOM

11
JaBHM 1O3WMB 3a y4YeCTBOBamE y EMHCHjU OOBE3HHIA
Denepanuje o6jaBibyje ce Ha HHTepHET cTpaHuIy PeneparHor
MHHHCTapcTBa (uHaHcHja - DegepaaHOr MHHHCTapCTBA
¢uHaHIMja (y 1ajbeM TEKCTy: MHUHHUCTapCTBO), areHTa eMHUCH]e
n CapajeBckoj Oep3u - Oyp3u BpHjeOJHOCHHX Iamupa I.1.
CapajeBo (y mamem Tekcty: CACE) HajkacHHWje cemaMm IaHa
HpHje 1aHa oJp)KaBarma ayKIiuje.
v
OO0Be3HUIIE Ce EMUTY]y Y HeMaTePH]jaTH30BaHOM OOJINKY 1
perucTpyjy xox Perucrpa BpujennocHux namupa y Genepanujn
Bbocue n Xepuerosune (y nasbem texcty: PBIT). MunnucrapcTBo
ca PBII 3axsbydyje yroBop o HOCJIOBUMA pErUCTpaLyje 1 Bohema
o0Be3HHUIA.
He mocroje HuKakBa orpaHnYera y MpeHoCy 0OBE3HHLIA.

\Y
[Ipomaja o6Be3numa Bpmu ce myreM aykiuje Ha CACE
METO/IOM BHIIECTpyKe wLHujeHe. Hamosm ce wucmocTaBibajy
YHOIIICH-EM MIPUHOCA Ha [[Ba ACLMAHA MjecTa.
[lujena oOBe3Huile ce yTBphyje Ha OCHOBY cibeache
dbopmyre:

. 10022
N ufestalost
LIMJEHA = isplara . zk:l - i \'kl—w ) 7(100 5 _stopa xf)
prinos \-24220) |’1_ prinos |\ E /[ '\ uéestalost  E.
f_l‘ms—d \* " Gxastalost/

DSC = 6poj mana ox naryma HoOpaBHama IO HapeIHOT
KYHOHCKOT JIaTyMa,

E = 6poj mana y KymoHCKOM NEpHOAY Y KOjH yJa3H IaTyM
HOpaBHaMA,

N = 6poj KynoHa IUIaTHBHUX M3Mel)y naTyma nopaBHama U
JaTyMa ucIuiare,

A = 0poj maHa o7 MoYeTKa KyMOHCKOT Mepro/ia 10 AaTyMa
HOpaBHAambA.

VI
MuHHCTapCTBO 3ajpkaBa MPaBo Ja MPUXBATH MOHYLY Yy
LjeNTUHY, [[jeTIMUYHO WX /1a OA0Hje CBE MOHY/IE 3a KYIIOBHHY.

VI
BrnacHumITBO Hajx oOBe3HHMI[aMa CTHY4E Ce Ha JaH
MopaBHamkba YIHCOM OOBE3HHMIIAa Ha OXroBapajyhe padyHe
BPHjEIHOCHHUX Manupa koju ce Bone kon PBII u BnacHuKy naje
NPaBO HaIIaTe HOMUHAJIHE BPUjEJHOCTH IJIABHULIC U KaMaTe.
CpencTBa 3a namupeme obaBe3a n3 craBa (1) oBe Tauke
ocurypahe ce u3 bBynera ®exnepanuje boche u Xepuerosnse.
VIII
OO6Be3nuiie u3 tauke Il oBe ojIyke MOry ce OTKYNUTH
npHje poka BUXOBOT Aocmujeha.
IX
[TocioBe 1O OCHOBY eMucHje O0OBe3HMIa 00aBJba
MumnucrapcTBo. MunucrapcetBo 3akibydyje yrosop ca CACE,
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0aHKOM JETIO3UTAPOM U areHTOM eMHcHje 0 00aBJbamky MOCIOBA
Yy eMUCHjU O0BE3HHUIIA.

X

Aykuyja 0OBe3HHUIIa Ha IPHUMAPHOM TPXKUIUTY 00aBJba ce
MIPEKO ayKI¥jcKe IarhopMe 6ep3aHCKOT TPTOBHHCKOT CHCTEMa
(y massem teket: BTC) CACE y nepuoay ox 9:00 mo 13:00 catu
OCHM aKoO Y jaBHOM II03HBY HHje pyradnje Ha3HAuUCHO.

Ilonyne 3a kymoBuHy o0Be3nuna yHoce ce y BTC kao
KyIOBHH Hajio3u y mepuony on 9:00 mo 10:00 catu u y Tom
MEepPUOAYy JI03BOJbEHE Cy H3MjEeHE INPUHOCA M KOJIMYHMHE U3
KYIIOBHOT HaJIoTa Kao ¥ MOBJIaueH¢ KYIIOBHUX HAJIOTA.

Tlonyna 3a mpopajy oOBe3HHIa YHOCH ce€ Kao IPORajHH
Hasor y BTC y nepuoay ox 10:00 no 13:00 catu.

XI

Haxon o6aBmenor mopaBHama PBII  peructpyje
00Be3HUIIE y CKIIaIy ¢ yroBopoM U o Tome obasjemraBa CACE
1 MuHHCTapCTBO.

Ha ocnmoBy wm3Bjemraja PBII o perucrpanuju,
MununcrapctBo gocraBba 3axTjeB CACE 3a yBpuiTaBame
o6Be3nnna Ha Koramujy CACE.

Xl

3a peanmzanujy OoBe OAIYKE, M3BjEIITABAE O HACTANO]
o0aBe3u 3a Denepalyjy u Moay3UMamke OCTATMX aKTHBHOCTH Y
BE3M C EMHCHjOM 00BE3HHIA 3a1yKyje ce MUHHCTapCTBO.

X1
OBa oJulyka CTyna Ha CHary HapemHOI JaHa O] JaHa
oOjaBsprBama y "Ciy:x0enum HoBuHama deneparuje buX".
B. 6poj 151/2025
19. bebpyapa 2025. rogune
Capajeso

[pemujep
Hepmun Huxmuh, c. p.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEER
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Na osnovu €lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02,19/03, 2/06 i 8/06) i €lana 21. stav (4) Zakona
0 dugu, zaduZivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
REVOLVING KREDITU KOD ASA BANKE D.D.
SARAJEVO
I
Prihvata se zaduZenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom revolving kreditu kod ASA Banke d.d. Sarajevo u
iznosu do 10.000.000 KM pod sljede¢im uslovima:

Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
Nacin i rok koristenja:

kratkoro¢ni revolving kredit

odrzavanje tekuce likvidnosti

3% godisnje, fiksna

0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno|
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.

godine

Nacin i rok otplate: jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
godine

Instrumenti osiguranja: mjenice.

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoroénom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i ASA Banke d.d.
Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlaséuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

1R
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 152/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i clanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“"Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosnhe i Hercegovine, na
175. zurnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM REVOLVING KREDITU KOD ASA
BANKE D.D. SARAJEVO
I

Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom revolving kreditu kod ASA Banke d.d. Sarajevo u
iznosu do 10.000.000 KM pod sljedeéim uvjetima:

V/rsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
INacin i rok koriStenja:
[Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

[kratkorocni revolving kredit
lodrzavanje tekuce likvidnosti
3% godisnje, fiksna
0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12. 2025.
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
mjenice.

Il.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i ASA Banke d.d.
Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlaséuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

I1.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 152/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢é, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnaau ®enepanuje
Bbocue u Xepuerosune ("Cnyxoene Hopune denepanuje buX",
Op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. cras (4)
3akoHa O AyTy, 3anyXHBamky M Trapanudjama y Denepanmju
Bocue n Xepuerosune ("Ciyx0ene nHosune ®enepanuje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanmje bocae u
Xepiierosune, Ha 175. XUTHOj cjemHuiy, oapxkanoj 19.02.2025.
TO/INHE, IOHOCH

OJTYKY
O NIPUXBATABY 3AAYXEBA 11O KPATKOPOYHOM
PEBOJIBUHI" KPEAUTY KO/l ASA BANKE D.D.
SARAJEVO

|
[Ipuxata ce 3amyxewme @enepamuje bocre u
XepIeroBUHe 110 KPaTKOPOUHOM PEBOJIBHHT KpeIuTy Kox ASA
Banke d.d. Sarajevo y u3nocy 10 10.000.000 KM nox cipenehnm
yCIOBHMa:
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[Bpcta kpenura:
[Hamjena:

[KPaTKOPOYHU PEBOJIBHHI KPEIHT
oprkaBame Tekyhe JIMKBUIHOCTH
3% ropuuime, GUKCHA

0,1% Ha 0100peHH U3HOC KpeauTa,
€IHOKPaTHO

[KamaTHa cToma:
[Haxnaa 3a oOpajy:

Hauun u POK KOpHUIITEHA: ‘GI[HOK]')B.THO WU CYKLIECUBHO, 10

31.12.2025. rogune
jeJHOKPATHO WJIN CYKLIECHBHO, 10
31.12.2025. rogune

MjeHne.

I
3a noTnMcHUBame YToBOpa O KPaTKOPOYHOM PEBOJBHHT
kpeauty mmehy @Denepanmje bocne n Xepuerosune u ASA
Banke d.d. Sarajevo, Te u3naBame MHCTpyMEHATa OCHUTYpamba,
oBJIaIITaBa ce (emaepasHu MUHUCTAp QUHAHCHjA - (enepaaHn
MHHHCTap QUHAHLH]A.

Hauun u POK oTmiaTe:

[ IHCTpYMEHTH OCUTI'ypamba:

i
OBa ofyIyKa CTyIa Ha CHary JaHoM JOoHOIIewa U o0jaBuhe
ce y "Cnyxx6enum HoBuHama denepannje buX".
B. 6poj 152/2025
19. dbebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Hukmwuh, c. p.

l282llllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02,19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
REVOLVING KREDITU KOD INTESA SANPAOLO
BANKE BOSNA | HERCEGOVINA

I
Prihvata se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoroénom revolving kreditu kod Intesa Sanpaolo Banka
Bosna i Hercegovina u iznosu do 5.000.000 KM pod sljede¢im
uslovima:

\Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
[Nacin i rok koristenja:
Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

kratkoro¢ni revolving kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godiSnje, fiksna
0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025. godine
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025. godine|
mjenice.

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i Intesa Sanpaolo Banka
Bosna i Hercegovina, te izdavanje instrumenata osiguranja,
ovlas¢uje se federalni ministar finansija - federalni ministar
financija.

1.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 153/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.

1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosnhe i Hercegovine, na
175. zurnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM REVOLVING KREDITU KOD
INTESA SANPAOLO BANKE BOSNA | HERCEGOVINA

l.

Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkorocnom revolving kreditu kod Intesa Sanpaolo Banka
Bosna i Hercegovina u iznosu do 5.000.000 KM pod sljede¢im
uvjetima:

Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
INacin i rok koriStenja:
[Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

kratkoro¢ni revolving kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godisnje, fiksna
0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
mjenice

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkorocnom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i Intesa Sanpaolo Banka
Bosna i Hercegovina, te izdavanje instrumenata osiguranja,
ovlaS¢uje se federalni ministar finansija - federalni ministar
financija.

1.
Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 153/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnaau ®enepanuje
Bocue n Xepuerosune ("Ciyx0ene nHosune ®enepanuje buX",
6p. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. cras (4)
3akoHa O AyTy, 3aayXHBamy U rapanndjama y denepammju
Bbocue u Xepuerosune ("CnyxoOene nHosune denepanuje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®deneparnuje boche u
Xepiierosune, Ha 175. XUTHOj cjemHuiy, oapxkanoj 19.02.2025.
TOAWHE, JOHOCH

OJUIYKY
O MIPUXBATABY 3AAYXEBA 11O KPATKOPOYHOM
PEBOJIBUHI' KPEJIUTY KO/ INTESA SANPAOLO
BANKE BOCHA U XEPHEI'OBHUHA

|
IIpuxBata ce 3amyxewe Deaepauuje boce u
XepIieroBuHe 10 KPaTKOPOYHOM PEBOJIBHHT KpeIuTy Koz Intesa
Sanpaolo Banka Bocha u Xepuerosuna y uznocy a0 5.000.000
KM mnox cieenehum ycropuma:

Bpcra kpeaura: [KpaTKOPOUYHH PEBOJIBUHT KPSIUT

Hawmjena: onpxaBame Tekyhe JIMKBHIHOCTH

[KamaTHa crona: 3% roauuime, pukcHa

Haxnana 3a o6pany: 0,1% Ha onmoOpeHM W3HOC  KpEOWTa,
je/IHOKPaTHO

[Haunn 1 pok KopumTema: je/IHOKPaTHO WIIH CyKLecHBHO, 10 31.12.2025.
ronuHe

Hauuu 1 pok oTruiate: je/IHOKPaTHO WIIH CyKLecHBHO, 10 31.12.2025.
ronuHe

1IHCTpYMEHTH OCUrypamba: MjeHmIe.
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1
3a mornucuBame YTOBOpa O KPAaTKOPOYHOM PEBOJBHHT
kpeauty usmelhy Penepamyje Bocue u Xeprerosune u Intesa
Sanpaolo Banka bocma u Xepieroeuna, Te W3/IaBambe
HHCTpYMEHaTa OCHTypama, OBNAILTaBa ce (hefiepaTHi MHHUCTap
¢uHaHcHja - ¢penepanHu MUHHCTap UHAHIM]A.
11
OBa ofiTyKa cTyla Ha CHary JaHOM JIOHOIIEeHma U o0jaBuhe
ce y "Cnyxx6enum HoBuHama denepannje buX".
B. 6poj 153/2025
19. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[Ipemujep
Hepmun Huxmuh, c. p.

l28gllllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
REVOLVING KREDITU KOD PRIVREDNE BANKE
SARAJEVO D.D. SARAJEVO

I
Prihvata se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkorocnom revolving kreditu kod Privredne banke Sarajevo
d.d. Sarajevo u iznosu do 5.000.000 KM pod sljede¢im
uslovima:

\Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
[Nacin i rok koristenja:

kratkorocni revolving kredit

odrzavanje tekuce likvidnosti

3% godiSnje, fiksna

0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.

godine

[Nagin i rok otplate: jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
godine

Instrumenti osiguranja: mjenice

I1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i Privredne banke
Sarajevo d.d. Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja,
ovlas¢uje se federalni ministar finansija - federalni ministar
financija.

11

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se

u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 154/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 1 8/06) i ¢lanka 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. zurnoj sjednici odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM REVOLVING KREDITU KOD
PRIVREDNE BANKE SARAJEVO D.D. SARAJEVO
1.

Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkorocnom revolving kreditu kod Privredne banke Sarajevo
d.d. Sarajevo u iznosu do 5.000.000 KM pod sljedeé¢im uvjetima:

\/rsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
[Nacin i rok koristenja:
[Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

kratkoro¢ni revolving kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godisnje, fiksna
0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
mjenice

l.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoroénom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i Privredne banke
Sarajevo d.d. Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja,
ovlaS¢uje se federalni ministar finansija - federalni ministar
financija.

1.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 154/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Biagu ®enepanuje
Bocue n Xepuerosune ("Cayx6ene HoBune Denepanuje buX",
op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. cras (4)
3akoHa O AyTy, 3aQyXHBamy M rapanudjama y denepanuju
Bocue u Xepuerosune ("CiyxoOene HoBune denepanuje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanuje bocue u
Xepuerosune Ha 175. xuTHOj cjemHunu oapxkanoj 19.02.2025.
TOAWHE, JOHOCH

OJUIYKY
O MIPUXBATABY 3AAYXEBA 11O KPATKOPOYHOM
PEBOJIBUHI' KPEJUTY KO/l PRIVREDNE BANKE
SARAJEVO D.D. SARAJEVO

|
IMpuxsata ce 3anyxeme Denepaumje boce n
XepleroBuHe 1O KPaTKOPOYHOM PEBOJIBHHT KDPEIHTY KOJ
Privredne banke Sarajevo d.d. Sarajevo y u3nocy 10 5.000.000
KM mox cipenehum ycropuma:

Bpcra kpegura:
Hawmjena:

[KamaTHa crona:
Haknana 3a o6pany:

KPATKOPOYHHU PEBOJIBHHI KPEIHUT
o/prkaBatbe TeKyhe JIMKBUIHOCTH
3% roaummbe, pUKcHa

0,1% Ha 000peHn H3HOC KpeauTa,
jeIHOKpaTHO

jeZIHOKPATHO MJIM CYKIIECHBHO, JI0
31.12.2025. rogune

jeZIHOKPATHO MJIM CYKIIECHBHO, JI0
31.12.2025. rogune

MjeHuIe

1
3a moTmHCHBame YTOBOpa O KPAaTKOPOYHOM DEBOJIBUHT
kpenuty usmehy @enepanuje bocHe u Xepuerosuse u Privredne
banke Sarajevo d.d. Sarajevo, Te n3gaBame HHCTpyMEHaTa
ocurypama, oBramrTasa ce degepasHu MUHHCTap (QuHaHCHja -
(heneparHn MUHNCTap (DUHAHIIH]A.

Haunn n pok xopuirhema:

Hauun n pok ormare:

MHCTpyMEHTH Ocurypama:
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i
OBa ofyIyKa CTyIna Ha CHary JaHoM JOHOIIewa U o0jaBuhe
ce y "Ciyx6ennm HoBuHaMa Denepannje buX".
B. 6poj 154/2025
19. dpebpyapa 2025. ronune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxmuh, c. p.

ESEIIIIIIIIIIIIIIIIII

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
REVOLVING KREDITU KOD UNION BANKE D.D.
SARAJEVO
I
Prihvata se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom revolving kreditu kod Union banke d.d. Sarajevo
u iznosu do 5.000.000 KM pod sljede¢im uslovima:

\Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
[Nacin i rok koriStenja:

kratkoroc¢ni revolving kredit

odrzavanje tekuce likvidnosti

3% godisnje, fiksna

0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.

godine

[Nacin i rok otplate: jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
godine

Instrumenti osiguranja: mjenice

I1.
Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i Union banke d.d.
Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlas¢uje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.
1.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 155/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. zurnoj sjednici odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM REVOLVING KREDITU KOD
UNION BANKE D.D. SARAJEVO
I

Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkorocnom revolving kreditu kod Union banke d.d. Sarajevo

u iznosu do 5.000.000 KM pod sljede¢im uvjetima:

Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:

kratkoro¢ni revolving kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godisnje, fiksna
0,1% na odobreni iznos kredita,
jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
mjenice

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoroénom revolving kreditu
izmedu Federacije Bosne i Hercegovine i Union banke d.d.
Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlascuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

1.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 155/2025
19. veljage 2025. godine
Sarajevo

[Nacin i rok koristenja:
[Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

Premijer
Nermin Niksi¢, v. 1.

Ha ocHoBy unana 19. craB (2) 3akona o Bnagu ®enepanuje
Bocue n Xepuerosune ("Cayx6ene HoBune Denepanuje buX",
6p. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. cras (4)
3akoHa O Iyry, 3agyXuBamy M rapannujama y ®demeparujn
Bocue u Xepuerosune ("CiyxoOene HoBune denepanuje buX",
Op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepammje bocue u
XepueroBune Ha 175. xuTHOj cjemHunu oapkaHoj 19.02.2025.
TO/IMHE, IOHOCH

OJTYKY
O ITIPUXBATABY 3AIYKEBA 110 KPATKOPOYHOM
PEBOJIBUHI" KPEJAUTY KO/l UNION BANKE D.D.
SARAJEVO

|
IlpuxBara ce 3anyxeme Denepaumje bocre u
XepleroBuHe 1Mo KpaTKoOpouHOM PEBOJIBUHT KpeauTy Kox Union
banke d.d. Sarajevo y u3nocy 10 5.000.000 KM mox cipenehum
yCIOBHMa:

Bpcra kpeauTa:
Hawmjena:
[KamaTHa cTona:

KpPaTKOPOYHHU PEBOJIBUHI KDEIAUT
O/IpIKaBabe TeKyhe JIMKBUJITHOCTH
3% ropumme, prukcHa

0,1% Ha 0100peH: U3HOC KpeaunTa,

Haknana 3a o6pany:

je/IHOKpaTHO

[Haunu u pok kopunihema: jeZIHOKPATHO MIIH CYKLIECHBHO, /10 31.12.2025.
roHe

Haunu u pok oTruiate: je/IHOKPaTHO WJIM CYKIIeCHBHO, 10 31.12.2025.
ronune

[IHCTpyMEHTH ocurypama: MjeHme

I
3a moTnucHBambe YTOBOpa O KPaTKOPOYHOM PEBOJIBHHT
kpenuty usmely Denepanmje Bocue u Xepuerosune u union
banke d.d. Sarajevo, Te U3gaBame MHCTpYMEHATa OCHTYpamba,
opnamhyje ce ¢eneparHn MUHUCTap (GUHAHCHjA - (eaepaTHi
MUHHCTap (puHAHIH]a.

1
OBa o/TyKa CTYyIIa Ha CHary JJaHOM JJOHOIIewma 1 oOjaBuhe
ce y "Cyx6ernnm HoBuHama Denepanuje buX".
B. 6poj 155/2025
19. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxkmuh, c. p.
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Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
KREDITU KOD ASA BANKE D.D. SARAJEVO
I
Prihvata se zaduZenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom kreditu kod ASA Banke d.d. Sarajevo u iznosu do
40.000.000 KM pod sljede¢im uslovima:

\Vrsta kredita:
Namjena:
Kamatna stopa:

kratkoro¢ni kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godiSnje, fiksna

Naknada za obradu: 0,1% na odobreni iznos kredita,
jednokratno
[Nacin i rok koristenja: jednokratno  ili  sukcesivno,  do|

31.12.2025. godine
jednokratno, do 31.12.2025. godine
mjenice

I1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkorocnom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i ASA Banke d.d. Sarajevo, te
izdavanje instrumenata osiguranja, ovlascuje se federalni
ministar finansija - federalni ministar financija.

11

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se

u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 156/2025

19. februara 2025. godine
Sarajevo

[Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. zurnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM KREDITU KOD ASA BANKE D.D.
SARAJEVO
I
Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po

kratkoro¢nom kreditu kod ASA Banke d.d. Sarajevo u iznosu do
40.000.000 KM pod sljede¢im uvjetima:

\Vrsta kredita:
Namjena:
Kamatna stopa:

kratkoro¢ni kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godiSnje, fiksna

Naknada za obradu: 0,1% na odobreni iznos kredita,
jednokratno

Nacin i rok koristenja: jednokratno ili sukcesivno, do 31. 12|
2025.

Nacin i rok otplate: jednokratno, do 31. 12. 2025.

Instrumenti osiguranja: mjenice

1.
Za potpisivanje Ugovora o kratkorocnom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i ASA Banke d.d. Sarajevo, te
izdavanje instrumenata osiguranja, ovlas¢uje se federalni
ministar finansija - federalni ministar financija.
1.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 156/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnagu ®enepanuje
Bbocue n Xepnerosune ("Ciyxoene HoBune Oeneparnuje buX",
op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. ctas (4)
3akoHa O Iyry, 3agyXuBamy M rapannujama y Dexepannju
Bocue n Xepuerosune ("Ciyx6ene nHosune ®exnepanuje buX",
Op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanuje bocue u
XepueroBune Ha 175. XUTHOj cjenHuny, ogpxanoj 19.02.2025.
TOANHE, TOHOCH

OJUIVKY
O IPUXBATAILY 3ATYKEIbA [0 KPATKOPOYHOM
KPEJNUTY KOJ| ASA BANKE JI.Jl. CAPAJEBO

|
IlpuxBara ce 3anyxeme Denepaumje bocre u
XepueroBuHe Mo KpaTKOpouHoM Kpernuty koa ASA Banke 1.1.
Capajeo y wu3Hocy np0 40.000.000 KM mnox cmwenchum
YCIIOBHMA:

Bpcra kpeaura:
Hawmjena:
[KamarHa cToma:

KPaTKOPOYHU KPEAUT

0/Ip’KaBamkbe TeKyhe JIMKBUJIHOCTH
3% ropuuime, pukcHa

[Haxnaza 3a oOpany: 0,1% Ha om00peHH H3HOC KpeauTa,
jeIHOKpaTHO

jeIHOKpaTHO — WJIH
31.12.2025. roauue
jeqHoKpatHO, 10 31.12.2025. roxuHe

MjeHuIe
I
3a moTnucHBame YToBOpa O KPAaTKOPOYHOM KPEIHTY
n3mel)y @eneparnuje bocae n Xeprerosune u ASA Banke ..
CapajeBo, Te U3/1aBambe HHCTPYMEHATa OCUTYpara, OBJIAIITABA
ce ¢denepanHn MuHHCTAap (UHAHCHja - (eaepanrHu MHHUCTap
¢uHaHIMja.

[Haumz u pok kopuihema: CYKIIECHBHO,  JI0|

[Hauun u pok ormare:
[ lHCcTpyMeHTH ocurypama:

11
OBa o/iIyKa CTyIa Ha CHAary JaHOM JIOHOIIeHha U 00jaBrhe
ce y "Cnyx6enum HoBuHama denepanuje buX".
B. 6poj 156/2025
19. dhebdpyapa 2025. roaune
CapajeBo

IMpemujep
Hepmun Huxmmh, c. p.

l28§llllllllllllllllll

Na osnovu €lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi
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ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
KREDITU KOD INTESA SANPAOLO BANKE BOSNA |
HERCEGOVINA

I
Prihvata se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoronom kreditu kod Intesa Sanpaolo banke Bosna i
Hercegovina u iznosu do 40.000.000 KM pod sljede¢im
uslovima:

rsta kredita:
Namjena:
Kamatna stopa:
Naknada za obradu:
INacin i rok kori§tenja:
INacin i rok otplate:

kratkoro¢ni kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godisnje, fiksna
0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno
jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025. godine
u jednakim kvartalnim ratama do 31.12.2025.
godine
mjenice.

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i Intesa Sanpaolo banke Bosna i
Hercegovina, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlaséuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

I1.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 157/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Instrumenti osiguranja:

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i clanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. zuoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM KREDITU KOD INTESA
SANPAOLO BANKE BOSNA | HERCEGOVINA

I
Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom kreditu kod Intesa Sanpaolo banke Bosna i
Hercegovina u iznosu do 40.000.000 KM pod sljede¢im
uvjetima:

kratkoro¢ni kredit

odrzavanje tekuce likvidnosti

3% godiSnje, fiksna

0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno

rsta kredita:
Namjena:
Kamatna stopa:
Naknada za obradu:

[Nacin i rok koristenja: liednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
godine

[Nagin i rok otplate: u jednakim kvartalnim ratama do 31.12.2025
godine

Instrumenti osiguranja: mjenice.

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i Intesa Sanpaolo banke Bosna i
Hercegovina, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlaséuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

1R
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 157/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnagu ®enepauuje
Bocue n Xepuerosune ("Cnyx6ene nHosune ®enepauuje buX",
6p. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. cras (4)
3akoHa O Iyry, 3agyXuBamy M rapannujama y dexepannju
Bbocue n Xepnerosune ("'Ciyxoene HoBure Peneparmje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16) Bnama denepanuje bocHe u
XepueroBune Ha 175. XUTHOj cjenHuuy, oapxanoj 19.02.2025.
TO/IMHE, IOHOCH

OJITYKY
O ITIPUXBATABY 3AIYXKEBA 110 KPATKOPOYHOM
KPEIUTY KO/l INTESA SANPAOLO BAHKE BOCHA
U XEPIHET'OBHUHA

|
IMpuxBata ce 3amyxeme Denepaumje bocue n
XepIeroBiHe MO KPaTKOPOYHOM Kpeauty kop Intesa Sanpaolo
Oanke bocHa u Xeprerosuna y uzHocy 10 40.000.000 KM nox
cipenehum ycnosuma:

IBpcra kpeaura:

Hawmjena:

IKamarna cromna:

HakHasa 3a oOpany:
HauuH 1 pOK KOPHIITEHA:

[KPATKOPOYHH KPEJUT
OJpKaBarbe TeKyhe JIMKBUAHOCTH
B% roauuse, puxc
,1% Ha 0100pEHH H3HOC KPEeJIUTa, jeAHOKPATHO
jeJHOKpAaTHO WM CyKIecuBHO, 10 31.12.2025.

rosuHe

Hauws 1 pok oTuiate: jeIHAKUM KBapTalHUM paTtama o 31.12.2025
rosuHe

MHCTpYMEHTH OCHTYpama: [jCHHIIE.

1
3a mornucuBambe YTroBopa O KPaTKOPOYHOM KPEIHTY
n3mely denepanuje bocne n Xepuerosune u Intesa Sanpaolo
Oanke BocHa m XepueroBmHa, Te H3JaBake WHCTPyMEHATa
OCHTypama, OBlamTaBa ce (eaepaTHu MUHUCTAp (HHAHCH]A -
(heneparHn MUHICTap HUHAHIIH]A.
1
OBa oyyKa cTyIla Ha CHary JaHOM JIOHOIIEeHma U o0jaBuhe
ce y "Cmyx6ennm HoBuHama Denepanuje buX".
B. 6poj 157/2025
19. pebpyapa 2025. roaune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxkmuh, c. p.

l283llllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi
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ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
KREDITU KOD PRIVREDNE BANKE SARAJEVO D.D.

SARAJEVO

I
Prihvata se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom kreditu kod Privredne banke Sarajevo d.d.
Sarajevo u iznosu do 15.000.000 KM pod sljede¢im uslovima:

Vrsta kredita:

Namjena:
Kamatna stopa:

kratkoro¢ni kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godiSnje, fiksna

Naknada za obradu: 0,1% na odobreni iznos kredita,
jednokratno
[Nacin i rok koriStenja: jednokratno ili sukcesivno, do

31.12.2025. godine
jednokratno, do 31.12.2025. godine
mjenice

I1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkorocnom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i Privredne banke Sarajevo d.d.
Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlaséuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

11
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 158/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

[Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

Premijer
Nermin NikSi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02,19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM KREDITU KOD PRIVREDNE
BANKE SARAJEVO D.D. SARAJEVO
I
Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoroénom kreditu kod Privredne banke Sarajevo d.d.
Sarajevo u iznosu do 15.000.000 KM pod sljede¢im uvjetima:

Vrsta kredita:
Namjena:
Kamatna stopa:

kratkorocni kredit
odrzavanje tekuce likvidnosti
3% godiSnje, fiksna

Naknada za obradu: 0,1% na odobreni iznos kredita,
jednokratno

Nacin i rok koritenja: jednokratno ili sukcesivno, do 31. 12|
2025.

[Nacin i rok otplate: jednokratno, do 31. 12. 2025.

Instrumenti osiguranja: mjenice

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkorocnom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i Privredne banke Sarajevo d.d.
Sarajevo, te izdavanje instrumenata osiguranja, ovlaséuje se
federalni ministar finansija - federalni ministar financija.

1R
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 158/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnagu ®enepanuje
Bocue n Xepuerosune ("Cnyx6ene nHosune ®enepauuje buX",
6p. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. cras (4)
3akoHa O Iyry, 3agyXuBamy M rapannujama y dexepannju
Bbocue n Xepnerosune ("'Ciyxoene HoBuHe Peneparnuje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanmje boche u
XepueroBune Ha 175. XUTHOj cjenHuuy, oapxanoj 19.02.2025.
TO/IMHE, IOHOCH

OJITYKY
O ITIPUXBATABY 3AIYXKEBA 110 KPATKOPOYHOM
KPEJIUTY KO/l PRIVREDNE BANKE SARAJEVO ..
CAPAJEBO

|
IlpuxBara ce 3anyxeme Denepaumje bocre u
XepIeroBuHe 110 KpaTKOPOYHOM KpeauTy koj Privredne banke
Sarajevo a.n. CapajeBo y uzHocy mo 15.000.000 KM mon
cipenehum ycnosuma:

[Bpcra kpeaura:
Hamjena:

[KamaTHa crona:
[Haxnana 3a o6pany:

KPaTKOPOYHH KPEJUT
oipkaBarbe Tekyhe THKBHAHOCTH

3% roaumime, pUKCHA

0,1% Ha om00peHH H3HOC KpeauTa,
€IHOKPaTHO
jeZIHOKPAaTHO ~ MITH
31.12.2025. rogune
jenHokpaTHO, 10 31.12.2025. rogune
MjeHuLEe

1
3a moTnHcHBame YToBOpa O KpPaTKOPOYHOM KPEAUTY
n3mel)y denepanuje bocue n Xeprerosune u Privredne banke
Sarajevo n.1. CapajeBo, Te H3aBamke HHCTPYMEHATa OCUTYpamba,
oBjamTaBa ce QenepasHun MUHUCTAp QUHAHCHjA - (enepaTHu
MHHUCTap QUHAHIM]A.

[Hauuz u pok kopuihema: CYKIIECHBHO, 10|

[Hauwx u POK OTILIAaTE:
IHCTpYMEHTH OCHT'ypamba:

11
OBa ofiIyKa CTyIla Ha CHAary JaHOM JIOHOIIeHha U 00jaBrhe
ce y "Ciyx6ennm HoBrHama Denepanuje buX".

B. 6poj 158/2025

19. dhebdpyapa 2025. roaune
CapajeBo

IMpemujep
Hepmun Huxmmh, c. p.

Na osnovu €lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i ¢lana 21. stav (4) Zakona
o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. hitnoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O PRIHVATANJU ZADUZENJA PO KRATKOROCNOM
KREDITU KOD UNION BANKE D.D. SARAJEVO
l.
Prihvata se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po
kratkoro¢nom kreditu kod Union banke d.d. Sarajevo u iznosu
do 15.000.000 KM pod sljede¢im uslovima:



Petak, 21. 2. 2025.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 13 - Strana 45

Vrsta kredita: kratkoro¢ni kredit

Namjena: odrzavanje tekuce likvidnosti

Kamatna stopa: 3% godiSnje, fiksna

Naknada za obradu: 0,1% na odobreni iznos kredita, jednokratno

[Nacin i rok koristenja: jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.

godine
[Nacin i rok otplate: jednokratno, do 31.12.2025. godine
Instrumenti osiguranja: mjenice

I1.
Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i Union banke d.d. Sarajevo, te
izdavanje instrumenata osiguranja, ovlas¢uje se federalni
ministar finansija - federalni ministar financija.
1R
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 159/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. .

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06) i Clanka 21. stavak (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na
175. zuoj sjednici, odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
(0] PR!HVACANJU ZADUZENJA PO
KRATKOROCNOM KREDITU KOD UNION BANKE
D.D. SARAJEVO
I
Prihvaca se zaduzenje Federacije Bosne i Hercegovine po

kratkoroénom kreditu kod Union banke d.d. Sarajevo u iznosu
do 15.000.000 KM pod sljede¢im uvjetima:

Vrsta kredita:
Namjena:

Kamatna stopa:
Naknada za obradu:

kratkorocni kredit

odrzavanje tekuce likvidnosti

3% godiSnje, fiksna

0,1% na odobreni iznos kredita,
jednokratno

jednokratno ili sukcesivno, do 31.12.2025.
jednokratno, do 31.12.2025.

mjenice

1.

Za potpisivanje Ugovora o kratkoro¢nom kreditu izmedu
Federacije Bosne i Hercegovine i Union banke d.d. Sarajevo, te
izdavanje instrumenata osiguranja, ovlascuje se federalni
ministar finansija - federalni ministar financija.

I1.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 159/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

[Nacin i rok koristenja:
Nacin i rok otplate:
Instrumenti osiguranja:

Premijer
Nermin NikSié, v. r.

Ha ocnoBy unana 19. craB (2) 3akona o Bmagu ®eneparyje
Bocue n Xepuerosune ("Ciyxoene HoBuHe Peneparije buX",
op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06) u unana 21. ctas (4)
3akoHa O Ayry, 3anyXuBamy H rapanuujama y ®denepaiujn
Bocue u Xepruerosune ("Cnyx6ene nopune denepannje buX",
op. 86/07, 24/09, 44/10 u 30/16), Bnana ®enepanuje bocue n

XepueroBune Ha 175. XUTHOj cjenHuuu, oapxanoj 19.02.2025.
TOANHE, TOHOCH

OJUIVKY
O IPUXBATAILY 3ATYKEIbA IO KPATKOPOUHOM
KPEJHUTY KOJ| UNION BANKE JI.Jl. CAPAJEBO

|
IMpuxBata ce 3amyxeme Denepanmje bocre n
XeplieroBuHe Mo KpaTkopo4yHoM kpeauTy ko Union banke 1.1.
Capajeso y wu3Hocy npo 15.000.000 KM mox cmwenchum
yCIOBHMA:

Bpcra kpeauTa:
HamjeHa:

KPATKOPOUHU KPEIUT

onprkaBare Texyhe THKBUAHOCTH

3% roaumme, GukcHa

0,1% Ha 070OpeHN U3HOC KPEeauTa,
€/IHOKPATHO

jeZIHOKPATHO MIIN CYKLECHBHO, 10 31.12.2025.
roanHe

jenHOKpatHo, 10 31.12.2025. roaune

MjeHuLe

1
3a moTnHcHBame YToBOpa O KpPaTKOPOYHOM KPEAUTY
n3mely ®@enepanuje bocue n Xepuerosune u Union banke 1.1.
CapajeBo, Te U3/1aBambe HHCTPYMEHATAa OCUTYpama, OBJIAIITABA
ce ¢denepanHn MuUHHCTAap (UHAHCHja - (emeparHu MHHUCTap
¢uHaHIHja.

[KamarHa cTona:
Haknasa 3a o0pany:

[HauuH 1 poK KOpHIITEHA:

[HauuH 1 pok oriuiare:

IHCTpYMEHTH OCHTypamba:

11
OBa o/IyKa CTyIa Ha CHAary JaHOM JIOHOIICHa U 00jaBrhe
ce y "Cnyx6enum HoBuHama denepanuje buX".
B. 6poj 159/2025
19. dhebdpyapa 2025. rogune
CapajeBo

Ipemujep
Hepvun Huxmuh, c. p.

lngllllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 22. stav (2) i1 ¢lana 37. Zakona o
izvrSavanju Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 7/25), Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine, na 175. hitnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0O USVAJANJU PROGRAMA UTROSKA SREDSTAVA
SA KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA
"TEKUCI TRANSFERI NEPROFITNIM
ORGANIZACIJAMA - ZA POLITICKE STRANKE I
KOALICIJE" UTVRPENIH BUDZETOM FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE ZA 2025. GODINU VLADI
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I
Usvaja se Program utroska sredstava sa kriterijima raspo-
djele sredstava "Tekudi transferi neprofitnim organizacijama - za
politicke stranke i koalicije" u iznosu od 5.000.000 KM
utvrdenih Budzetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 7/25) Vladi
Federacije Bosne i Hercegovine.

I
Program iz tacke I. ove odluke nalazi se u prilogu ove
odluke i ¢ini njen sastavni dio.

I1.

Za realizaciju ove odluke zaduzuju se Vlada Federacije
Bosne i Hercegovine - Generalni sekretarijat Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine, Federalno ministarstvo finansija/financija
i strucne sluzbe oba doma Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine, svako u okviru svoje nadleznosti.
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V.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 161/2025
19. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. .

Na temelju ¢lanka 22. stavak (2) i ¢lanka 37. Zakona o
izvrSavanju Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 7/25), Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine, na 175. Zurnoj sjednici,
odrzanoj 19.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 USVAJANJU PROGRAMA UTROSKA SREDSTAVA
SA KRITERIJIMA RASPODJELE SREDSTAVA
"TEKUCI TRANSFERI NEPROFITNIM
ORGANIZACIJAMA - ZA POLITICKE STRANKE I
KOALICIJE" UTVRDENIH PRORACUNOM
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE
ZA 2025. GODINU VLADI FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

I
Usvaja se Program utro$ka sredstava sa kriterijima raspo-
djele sredstava "Tekudi transferi neprofitnim organizacijama - za
politicke stranke i koalicije" u iznosu od 5.000.000 KM
utvrdenih Proracunom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu ("SluZzbene novine Federacije BiH", broj 7/25) Vladi
Federacije Bosne i Hercegovine.

I1.
Program iz toc¢ke 1. ove odluke nalazi se u prilogu ove
odluke i ¢ini njen sastavni dio.

1.
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Vlada Federacije
Bosne i Hercegovine - Generalno tajniStvo Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine, Federalno ministarstvo financija/finansija
i struéne sluzbe oba doma Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine, svatko u okviru svoje nadleznosti.
V.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 161/2025
19. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, v. r.

Ha ocHoBy umana 22. craB (2) u umana 37. 3akoHa O
n3BpuaBary bynera ®denepanmje boce m XeprerosuHe 3a
2025. roauny ("CuyxOene HoBuHe ®Penmepanmje buX", 6poj
7/25), Bnaga ®epepauuje bocre m Xepuerosmne, Ha 175.
XHUTHO] CjeTHHIN, oapxanoj 19.02.2025. ronune, ToOHOCH

OJUIVKY

O YCBAJAILY IIPOTPAMA YTPOIIKA CPEJICTABA
CA KPUTEPHJMMA PACHOJJEJE CPEJCTABA
"TEKYRHU TPAHC®EPU HETPO®UTHHAM
OPTAHM3AIIMJAMA - 3A TIOJTUTHYKE CTPAHKE U
KOAJIMIUJE" YTBPBEHUX BYIIETOM
®EJIEPALINJE BOCHE U XEPIIETOBUHE 3A 2025.
TOJINHY BJIAM ®EJEPALINIE
BOCHE H XEPIIETOBUHE

I
VYcBaja ce IlporpaM yrpolnka cpeicraBa ca KpUTepHjUMa
pacnozjene cpencraBa "Texyhu Ttpancdepn HempoduTHHIM
opraHn3anyjaMa - 3a IIOJUTHYKE CTPAaHKE M KoaTHIHje" y H3HOCY
ox 5.000.000 KM yrBphenunx Byuerom ®enepanuje bocue n
Xepuerosune 3a 2025. romumny ("CmyxOeHe HOBHHE
Oenepanuje buX", 6poj 7/25) Bnamu Depepauuje bBocHe u
XepLeroBuHe.
1.
IIporpam u3 Tauke I oBe omtyke Hana3u ce y NpuUjory oBe
OJUTyKE U YMHH KBEeH CaCTaBHU JIHIO.

1.
3a peammzanyjy OBe OMIyKe 3amyxyjy ce Brama
Denepanuje bocue u Xeprerosune - ['eHepaliHu cekperapujaT
Bnage ®enepanmje bocne u  Xepuerosune, enepanHo
MHHHCTapcTBO (prHaHCHja/QUHAHIMja M CTpydHE CIyx0e oba
noma ITapnamenra ®@enepanuje bocHe u Xeprieropuse, cBako y
OKBHPY CBOj€ HAJICKHOCTH.
V.
OBa oJ/ulyka CTylla Ha CHary HapelHOT JaHa OJ JaHa
objaBspuBama y "Ciry:x6ennm HoBuHaMa Deneparuje buX".
B. 6poj 161/2025
19. pebpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxkmuh, c. p.

PROGRAM
UTROSKA SREDSTAVA SA KRITERIJIMA

RASPODJELE SREDSTAVA "TEKUCI TRANSFERI
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA - ZA POLITICKE

STRANKE I KOALICIJE" UTVRDPENIH BUDZETOM

FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE ZA 2025.
GODINU VLADI FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

I. SVRHA PROGRAMA

Svrha Programa je finansiranje politickih stranaka i
koalicija u skladu sa ¢lanom 22. Zakona o izvrSavanju Budzeta
Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 7/25).

Il. 1IZVORI | VISINA SREDSTAVA

Sredstva za finansiranje Programa utvrdena su u Budzetu
Federacije Bosne i Hercegovine za 2025. godinu na razdjelu 12,
glava 1201, na ekonomskom kodu 614300 - "Tekudi transferi
neprofitnim organizacijama - za politicke stranke i koalicije"
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 7/25) u ukupnom
iznosu od 5.000.000 KM.
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I1l. KORISNICI SREDSTAVA

Korisnici sredstava su politicke stranke i koalicije
zastupljene u Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine na dan
dodjele mandata, za mandatni period 2022-2026. godina, a
prema podacima dobijenim od struénih sluzbi oba doma
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine.

IV. KRITERIJ ZA RASPODJELU SREDSTAVA

Sredstva namijenjena za finansiranje politi¢kih stranaka i
koalicija rasporeduju se u skladu sa ¢lanom 22. Zakona o
izvrS§avanju Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.

godinu, tako da 40% od previdenog iznosa pripada politickim
subjektima, koji su zastupljeni u Parlamentu Federacije Bosne i
Hercegovine, u jednakim iznosima, a 60% prema broju
zastupnika u domovima Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine, na dan dodjele mandata.

V. RASPODJELA SREDSTAVA

Sredstva odobrena BudZetom Federacije Bosne i
Hercegovine za 2025. godinu, na ekonomskom kodu 614300 -
"Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama - za politicke
stranke i koalicije" rasporeduju se na sljedeéi nacin:

Broj zastupnika u domovima © 5
H TN
F.'arlamenta. Federacu.e.?osne Raspodjela sredstava 88
i Hercegovine po politickom = =
subjektu Sz
. e s £ . g3z
Redni broj Naziv korisnika - politi¢kog subjekta )_5 g § g __Scf § E -§
[- = c N
% g g S 40% 60% = g
2 o =} % % 8 >0
T2 s =g SE
& & e > 33
1 2 3 4=2+3 5 6 7=5+6
Politicke stranke
1. SDA - Stranka demokratske akcije 26 14 40 66.667 674.157 740.824
2. SDP - Socijaldemokratska partija Bosne i Hercegovine 15 13 28 66.667 471.910 538.577
3. [Nasa stranka 6 4 10 66.667 168.539 235.206
4. Narod i pravda 0 5 5 66.667 84.270 150.936
5, Stranka za Bosnu i Hercegovinu - SBiH 4 2 6 66.667 101.124 167.790
6. Hrvatska demokratska zajednica 1990 - HDZ 1990 3 2 5 66.667 84.270 150.936
HDZ BiH-HRVATSKA DEMOKRATSKA

7 [zAJEDNICA BOSNE | HERCEGOVINE 0 3 3 66.667 50.562 117.228
Savez nezavisnih socijaldemokrata - SNSD -

8. R ) 0 2 2 66.667 33.708 100.375
Milorad Dodik

9. Pokret demokratske akcije - PDA 1 1 2 66.667 33.708 100.375

10. Bosanskohercegovacka inicijativa - Kasumovi¢ Fuad 1 0 1 66.667 16.854 83.521

11. Hrvatska republikanska stranka 1 0 1 66.667 16.854 83.521

12. HNP - hrvatski nacionalni pomak 1 1 2 66.667 33.708 100.375

13. POMAK - pokret za modernu i aktivnu Krajinu 1 0 1 66.667 16.854 83.521

14. BOSANSKA NARODNA STRANKA "BNS" 0 1 1 66.667 16.854 83.521

15. [Novi pocetak 0 1 1 66.667 16.854 83.521

16. ZA NOVE GENERACIJE 0 1 1 66.667 16.854 83.521

17. Liberalna stranka - LS BiH 0 1 1 66.667 16.854 83.521

Politicke koalicije
HDZ BiH, HSSSR, HSS, HSP BiH, HKDU, HSPAS,

18. HDU, HSPHB, HRAST, HNL 15 0 15 66.667 252.809 319.476
18.1. |HDZ BiH - Hrvatska demokratska zajednica BiH 14 0 14 6.667 235.955 242.622
18.2.  |HSS Stjepana Radi¢a 0 0 0 6.667 0 6.667
18.3. |Hrvatska seljacka stranka- HSS 1 0 1 6.667 16.854 23.521
18.4.  |Hrvatska stranka prava BiH 0 0 0 6.667 0 6.667
185 gill(_|DU-B|H-Hrvatska kr§c¢anska demokratska unija 0 0 0 6.667 0 6.667
18.6  |HSP DR. Ante Stardevi¢ BiH 0 0 0 6.667 0 6.667
18.7  |Hrvatska demokratska unija BiH 0 0 0 6.667 0 6.667
18.8  |Hrvatska stranka prava HB i BiH 0 0 0 6.667 0 6.667
18.9  |Hrvatski savez HKDU-HRAST 0 0 0 6.667 0 6.667
18.10 [Hrvatska nezavisna lista 0 0 0 6.667 0 6.667

19. Zeljko Kom3i¢ - za gradansku drzavu-DF/GS 12 8 20 66.667 337.079 403.745
19.1  |Demokratska fronta 12 8 20 33.333 337.079 370.412
19.2  |Gradanski savez 0 0 0 33.333 0 33.333

20. Povjerenje! (Narod i pravda, SPU BiH) 7 0 7 66.667 117.978 184.644
20.1 Narod i pravda 7 0 7 38.969 117.978 156.947
20.2 [Stranka penzionera/umirovljenika SPU BiH 0 0 0 27.697 0 27.697

21. INES-za evropsku BiH 5 0 5 66.667 84.270 150.936
21.1  [Narodni evropski savez BiH (NES BiH) 5 0 5 22.222 84.270 106.492
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21.2  [Stranka demokratske aktivnosti BiH (A-SDA BiH) 0 0 0 22.222 0 22.222
21.3  [Savez mladih snaga (SMS) 0 0 0 22.222 0 22.222

2. :gz BiH, HSP BiH, HDU, HSP AS, HRAST, HSP 0 5 5 66.667 84.270 150.936
221 [HDZ BiH - Hrvatska demokratska zajednica BiH 0 5 5 11.111 84.270 95.381
22.2  [Hrvatska stranka prava BiH 0 0 0 11.111 0 11.111
22.3  [Hrvatska demokratska unija BiH 0 0 0 11.111 0 11.111
224 [HSP DR. Ante Staréevi¢ BiH 0 0 0 11.111 0 11.111
22.5  [Hrvatski savez HKDU-HRAST 0 0 0 11.111 0 11.111
226 [Hrvatska stranka prava HB i BiH 0 0 0 11.111 0 11.111

23. HDZ BiH, HDU, HSS, HKDU 0 5 5 66.667 84.270 150.936
23.1 [HDZ BiH - Hrvatska demokratska zajednica BiH 0 5 5 16.667 84.270 100.936
232 [Hrvatska demokratska unija BiH 0 0 0 16.667 0 16.667
23.3  [Hrvatska seljacka stranka- HSS 0 0 0 16.667 0 16.667
234 giIT_IDU—BIH—Hrvatska kr§c¢anska demokratska unija 0 0 0 16.667 0 16.667

24.  [NES 0 3 3 66.667 50.562 117.228
24.1  [Narodni evropski savez BiH (NES BiH) 0 3 3 22.222 50.562 72.784
24.2  [Stranka demokratske aktivnosti BiH (A-SDA BiH) 0 0 0 22.222 0 22.222

Bosanskohercegovacka patriotska stranka - Sefer
243 IHalilovi¢ (BPS-Sefer Halilovic) 0 0 0 22222 0 22.222
HDZ BiH, HSS SR, HSS, HSP BiH, HKDU, HSP AS,

25. HDU, HRAST 0 3 3 66.667 50.562 117.228
25.1 [HDZ BiH - Hrvatska demokratska zajednica BiH 0 3 3 8.333 50.562 58.895
25.2  [HSS Stjepana Radica 0 0 0 8.333 0 8.333
25.3  |Hrvatska seljacka stranka- HSS 0 0 0 8.333 0 8.333
254  [Hrvatska stranka prava BiH 0 0 0 8.333 0 8.333
255 giIT_IDU—BIH—Hrvatska kric¢anska demokratska unija 0 0 0 8.333 0 8.333
25.6 [HSP DR. Ante Star¢evi¢ BiH 0 0 0 8.333 0 8.333
257  [Hrvatska demokratska unija BiH 0 0 0 8.333 0 8.333
25.8  |Hrvatski savez HKDU-HRAST 0 0 0 8.333 0 8.333

26. |HDZ1990- HSP HB I BIH 0 1 1 66.667 16.854 83.521
26.1 [Hrvatska demokratska zajednica 1990 0 1 1 33.333 16.854 50.187
26.2  [Hrvatska stranka prava BiH i Herceg-Bosne 0 0 0 33.333 0 33.333

27. Srpsko jedinstvo (SNPFBIH- SPS) 0 1 1 66.667 16.854 83.521
27.1  [Srpski nacionalni pokret FBiH 0 1 1 33.333 16.854 50.187
27.2 Socijalisticka partija sprske 0 0 0 33.333 0 33.333

28. Srpska sloga - SNS FBIH SP DNS PDP SDS 0 1 1 66.667 16.854 83.521
281 |Srpska napredna stranka FBiH 0 1 1 13.333 16.854 30.187
28.2  [Socijalisticka partija 0 0 0 13.333 0 13.333
28.3  [Demokratski narodni savez 0 0 0 13.333 0 13.333
28.4 [Partija demokratskog progresa 0 0 0 13.333 0 13.333
285  [Srpska demokratska stranka 0 0 0 13.333 0 13.333

HDZBIH, HSSSR, HSS, HSPBIH, HKDU, HSPAS,

29 [HpU, HSPHB, HRAST, HDZ90.HNP 0 ! ! 66.667 16.854 83.521
29.1 [HDZ BiH - Hrvatska demokratska zajednica BiH 0 1 1 6.061 16.854 22.915
292  [HSS Stjepana Radi¢a 0 0 0 6.061 0 6.061
29.3  [Hrvatska seljacka stranka- HSS 0 0 0 6.061 0 6.061
29.4  [Hrvatska stranka prava BiH 0 0 0 6.061 0 6,061
295 giil(_IDU—BIH—Hrvatska kr$c¢anska demokratska unija 0 0 0 6.061 0 6.061
29.6  [HSP DR. Ante Star¢evi¢ BiH 0 0 0 6.061 0 6.061
29.7  [Hrvatska demokratska unija BiH 0 0 0 6.061 0 6.061
29.8  [Hrvatska stranka prava HB i BiH 0 0 0 6.061 0 6.061
29.9  [Hrvatski savez HKDU-HRAST 0 0 0 6.061 0 6.061
29.10 [Hrvatska demokratska zajednica 1990 0 0 0 6.061 0 6.061
29.11 |HNP - Hrvatski nacionalni pomak 0 0 0 6.061 0 6.061

SD BiH SOCIJALDEMOKRATE BOSNE |

30 [HERCEGOVINE ZELENI POKRET 0 ! ! 66.667 16.854 83.521

30.1 [SD BiH - Socijaldemokrate Bosne i Hercegovine 0 1 1 66.667 16.854 83.521
Ukupno 98] 80] 178] 2.000.000} 3.000.000} 5.000.000}
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VI. ISPLATA SREDSTAVA

Sredstva predvidena ovim Programom, Generalni
sekretarijat Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, isplaéivat ¢e
na racune politi¢kih subjekata iz tatke V. ovog Programa u Cetiri
jednaka iznosa na pocetku svakog kvartala u 2025. godini.

VIL. NACIN I ROKOVI IZVJESTAVANJA

Politicki subjekti su duzni Vladi Federacije Bosne i
Hercegovine - Generalnom sekretarijatu \VVlade Federacije Bosne
i Hercegovine, po primljenim uplatama, dostaviti izvje$taje o
namjenskom utroS$ku sredstava, sa kopijom finansijsko-
knjigovodstvene dokumentacije na osnovu koje je izvrSeno
placanje i sa dokazima o uplati, za troskove koji su namjenski
finansirani sredstvima Vlade Federacije Bosne i Hercegovine.

Generalni  sekretarijat Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine ¢e, u skladu sa ¢lanom 37. stav (4) Zakona o
izvr§avanju Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, izvjeStavati Federalno ministarstvo finansija, a
Federalno ministarstvo finansija Vladu Federacije Bosne i
Hercegovine u skladu sa Zakonom o budzetima u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

VIIl. OBJAVLIIVANJE

U skladu sa odredbama ¢lana 37. stav (5) Zakona o
izvrSavanju Budzeta Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu, Vlada Federacije Bosne i Hercegovine - Generalni
sekretarijat Vlade Federacije Bosne i Hercegovine duZna je
objaviti na web stranici Vlade Federacije Bosne i Hercegovine
Izvjestaj o dodijeljenim sredstvima sa listom korisnika iz tacke
V. ovog Programa kojima su sredstva dodijeljena.

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), a u vezi sa ¢lanom 4.
Uredbe o vrSenju ovlastenja u privrednim drustvima sa uceséem
drzavnog kapitala iz nadleznosti Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 20/16, 3/17,9/17, 69/17,
96/17 i 101/22), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na 176.
hitnoj sjednici, odrzanoj 20.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PLAN POSLOVANJA
JP "HRVATSKE TELEKOMUNIKACIJE" D.D.
MOSTAR ZA PERIOD 2025. - 2027. GODINA
I
Daje se saglasnost na Plan poslovanja JP "Hrvatske
telekomunikacije" d.d. Mostar za period 2025. - 2027. godina.
1.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 162/2025

20. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), a u svezi s ¢lankom 4.
Uredbe o vrSenju ovlasti u gospodarskim druStvima sa
sudjelovanjem drzavnog kapitala iz nadleznosti Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
20/16, 3/17, 9/17, 69/17, 96/17 i 101/22), Vlada Federacije
Bosne i Hercegovine, na 176. Zzurnoj sjednici, odrzanoj
20.02.2025. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SUGLASNOSTI NA PLAN POSLOVANJA
JP "HRVATSKE TELEKOMUNIKACIJE" D.D.
MOSTAR ZA RAZDOBLJE 2025. - 2027. GODINA
I
Daje se suglasnost na Plan poslovanja JP "Hrvatske
telekomunikacije" d.d. Mostar za razdoblje 2025. - 2027. godina.
.
Ova odluka stupa na shagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 162/2025
20. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnaau ®enepanuje
Bocue n Xepuerosune ("Cnyx6ene nHosune ®enepauuje buX",
op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06), a y Be3u ca WiaHOM 4.
VYpenbe o BplIewy OBJAIITEHAa Y MPUBPEIHUM JPYLIITBUMA ca
yuentheM IpikaBHOr KanuTaina u3 HamiuexnHoctn Deneparmje
Bocue n Xepuerosune ("Cayx6ene HoBune Denepanuje buX",
6p. 20/16, 3/17, 9/17, 69/17, 96/17 wu 101/22), Buapma
®Oenepannje bocue n XepreroBune, Ha 176. XUTHO] CjeAHUIIH,
onpxkanoj 20.02.2025. ronuHe, TOHOCH

OJUIVKY
0 JABAIY CATJIACHOCTH HA TIAH
MOCJIOBAIbA JII "XPBATCKE
TEJEKOMYHUKAIIMJE" JI.1. MOCTAP 3A IIEPHOJI
2025. - 2027. TOAAHA

|
Haje ce carmacHocT Ha [lman mocmoBama JII "Xparcke
TenekomyHnukangje" n.1. Moctap 3a mepmox 2025. - 2027.
TO/IMHA.
1
OBa ojylyka CTyna Ha CHary HapeJHOT JaHa OJ JaHa
o0jarspuBama y "Ciry:xO6ennm HoBuHaMa Denepanuje buX".
B. 6poj 162/2025
20. dpedpyapa 2025. rogune
CapajeBo

[pemujep
Hepmun Huxmmh, c. p.

lzggllllllllllllllllll

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine, na 176. hitnoj sjednici, odrzanoj 20.02.2025.
godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU OVLASTENJA PUNOMOCNIKU ZA
ZASTUPANJE VLADE FEDERACIJE BOSNE |
HERCEGOVINE NA SKUPSTINI PRIVREDNOG
DRUSTVA JP "HRVATSKE TELEKOMUNIKACIJE"
D.D. MOSTAR

l.

Renatu (Kate) Skrobi daje se ovlastenje da, u svojstvu
punomocdnika, zastupa Vladu Federacije Bosne i Hercegovine na
1. (vanrednoj) sjednici Skupstine JP "Hrvatske telekomuni-
kacije" d.d. Mostar.

1.

Nermin Niksi¢, premijer Federacije Bosne i Hercegovine,
ovlasc¢uje se za potpisivanje pojedinacne prijave i punomodi sa
obavezuju¢im uputstvom o nainu glasanja po pojedinim
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tackama Dnevnog reda 1. (vanredne) sjednice Skupstine JP
"Hrvatske telekomunikacije" d.d. Mostar, zakazane za dan
26.02.2025. godine.
1R
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 163/2025
20. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. .

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine, na 176. zurnoj sjednici, odrzanoj 20.02.2025.
godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU OVLASTI OPUNOMOCENIKU ZA
ZASTUPANJE VLADE FEDERACIJE BOSNE |
HERCEGOVINE NA SKUPSTINI GOSPODARSKOG
DRUSTVA JP "HRVATSKE TELEKOMUNIKACIJE"
D.D. MOSTAR

l.

Renatu (Kate) Skrobi daje se ovlast da, u svojstvu
opunomocenika, zastupa Vladu Federacije Bosne i Hercegovine
na 1. (izvanrednoj) sjednici Skupstine JP "Hrvatske
telekomunikacije" d.d. Mostar.

I1.
Nermin Niksi¢, premijer Federacije Bosne i Hercegovine,
ovlas¢uje se za potpisivanje pojedinacne prijave i punomoci sa
obvezujuéim naputkom o nainu glasovanja po pojedinim
tockama Dnevnog reda 1. (izvanredne) sjednice Skupstine JP
"Hrvatske telekomunikacije" d.d. Mostar, zakazane za dan
26.02.2025. godine.
1.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 163/2025
20. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin NikSié, v. r.

Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Biaau ®enepanuje
Bocue u Xepuerosune ("Ciyx6ene HoBuae ®enepanuje buX",
6p. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06), Bnaga ®exneparmje
Bocue n Xeprerosune, Ha 176. XUTHO] CjeIHUIH, OIPIKAHO]
20.02.2025. roguHe, TOHOCH

OJLTYKY
O JABABY OBJALITEHBA TYHOMOTRHHUKY 3A
3ACTYHABE BJIAJE ®PEJEPALIUJE BOCHE U
XEPUEI'OBUHE HA CKYIIIITUHU NTPUBPEJHOI'
JAPYHITBA JI1 "XPBATCKE TEJIEKOMYHUKAILIUMJE"
A.0. MOCTAP

|
Penary (Kare) llIxkpoOu naje ce oBnamreme 1a, y CBOjCTBY
nyHomohHuka, 3actyna Bnanmy ®enepauuje bBocre u
XepuerosuHe Ha 1. (Banpennoj) cjeguuum Ckymutune JIT
"XpBarcke TeaekoMyHukanuje" x1.1. Mocrap.

I
Hepmun Huxmmh, npemujep OPenepanmje boche u
XepuerosuHe, opiamhyje ce 3a IOTNHCHBAIKE I10jeANHAYHE
mpujaBe W MyHoMohm ca obaBe3yjyhuM yImyTCTBOM O HAaYHHY

riacama 1Mo NojeAnHNM Taukama /lHeBHor pexna 1. (BaHpemHe)
cjeqaune Ckymmuruae JIT "XpBaTcke TenekoMyHHKanuje'" 1.
Mocrap, 3aka3zane 3a nan 26.02.2025. ronune.
11
OBa o/TyKa CTyIIa Ha CHary JaHOM JJOHOIIewa 1 oOjaBuhe
ce y "Ciyx6ernnm HoBuHama Penepanuje buX".
B. 6poj 163/2025
20. pedbpyapa 2025. rogune
CapajeBo

IMpemujep
Hepmun Hukmuh, c. p.

IZQZIIIIIIIIIIIIIIIIII

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), ¢lana 4. alineja 1., ¢lana 5.
ic¢lana 10. Zakona o kontroli cijena ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 2/95, 70/08 i 39/24), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine na 176. hitnoj sjednici, odrzanoj 20.02.2025.
godine, donosi

ODLUKU
O PROPISIVANJU MJERE NEPOSREDNE KONTROLE
CIJENA ODREPIVANJEM NAJVISEG NIVOA CIJENA
ZA POJEDINE PROIZVODE

l.

Ovom odlukom propisuje se mjera neposredne kontrole
cijena odredivanjem najviSeg nivoa maloprodajnih cijena
pojedinih proizvoda u trgovinama na malo na teritoriji Federacije
Bosne i Hercegovine.

Il.

Za proizvode iz tacke 1. ove odluke propisuje se najvisi
nivo maloprodajnih cijena, kako slijedi:

Proizvodi iz grupe 1.

"ZAKLJUCANA
R.br Naziv proizvoda Pakovanje malqprod'z'aj na
cijena’
do KM
1 Ulje suncokretovo 11 3,15
2 Hljeb polubijeli 400g 1,70
3 Hljeb polubijeli 5009 1,75
4 Brasno pseni¢no tip 500 5kg 5,50
5 Bragno pseni¢no tip 400 5kg 5,50
6 RiZza okruglo zrno 800g 2,45
7 Seder kristal bijeli 1kg 1,70
8 Mlijeko UHT 2,8% mm s 1 2,10
Cepom
9 Mlij?ko UHT 2,00 % mm 1 1.75
bez Cepa
10 JAJA SVJEZA veli¢ina M 30 kom 7,95
11 Jogurt 2,8% 1 kg 2,15
12 Pavlaka kisela 20% mm 800-850g 5,40
13 Namaz mlijecni class 200g 2,80
14 Sir svjezi 400g 2,65
15 Vrhnje za kuhanje UHT 200ml 1,95
16 Maslac 2509 5,95
17 Tjestenina (oblik po izboru) 4009 1,70
18 Pasteta pileca 1009 0,95
19 Parizer pile¢i 400g 1,80
20 Hrenovka pileca bez ovitka 1009 0,75
21 Grill pile u vreéici 1 kg 6,15
22 Sok jabuka 50% 1l 1,95
23 Marmelada mix 7009 3,35
24 Pelene 3 (4-9kg) 66/1 21,85
25 Maramice vlazne baby 72/1 1,60
26 Ulosci higijenski cotton 101 1,90
normal
27 Toalet papir 2 sl. 24/1 5,45
28 Zubna pasta 125 ml 2,50
29 | Sapun 90g 0,85
30 Deterdzent za rublje 3kg 6,95
31 Supa kokosja 60-659 0,85
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"ZAKLJUCANA
R.br Naziv proizvoda Pakovanje malo_prodﬁj na

cijena

do KM
32 Deterdzent za sude 11 1,85
33 y?iverzalno sr{edstvo za 750ml 2,95

¢iS¢enje pumpica
34 Gel tu§/Sampon 500 ml 3,95
35 Sampon za kosu 1 2,95
36 Pelene za odrasle L super 20/1 21,45
37 ?/Ilijeko zamjensko humana 800g 33.95
38 Osvjezivac za we 50-55ml 2,00
39 Omeksivaé za ves§ 161 4,95
40 Palenta 800 g 1,35
Proizvodi grupe 2.
"ZAKLJUCANA
R.br Naziv proizvoda Pakovanje |maloprodajna cijena™

do KM
41  |Sir trokut natur 1409 2,80
42 |Vajkrem light 2009 2,30
43 [Cevapi pile¢i smrznuti 4009 2,75
44 |Keks ¢ajni kolutici 300g 4,95
45 |Keks petit 400g 1,45
46  |Biskvit 1259 1,50
47 [Strudla 360g 2,95
48  |Marmelada marelica 7009 2,95
49 !(‘rem‘ ‘na}m‘az eurocrem(kakao i/ 500g 5,95

ili mlijecni)
50 |Ajvar 690-720ml 5,45
51 |Cornflakes 2509 3,10
52  |Dvopek od prosa i heljde 110g 3,45
53 |Grah 1 kg 3,95
54 |Supa goveda 60-65¢ 0,85
55  |Zacin dodatak jelima 2509 0,95
56  [Seéer kocka 500g 1,45
57 Tuna komadic¢i u ) 80-90g 1,25
suncokretovom ulju

58 |Sardina u biljnom ulju 100-125g 1,55
59 |Voda negazirana izvorska 1,51 0,95
60 ]Instant kafa 3ul bags 18x10g 2,45
61 |Instant kafa 3ul bags 17x10g 2,45
62 |Instant kafa 3ul strong 10x14g 3,65
63 |Rucni papirni ubrusi 2 sl. 2/1 1,75
64 |Vrece za smece 35 1 30/1 1,25
65 |SpuZva sa abraziv. 2/1 0,75

1.

Privredni subjekti (trgovci) registrirani za obavljanje
trgovine na malo, za proizvode iz tacke II. ove odluke obavezni
su odrediti cijene najviSe do nivoa propisane maksimalne
maloprodajne cijene za najmanje jednu vrstu artikla unutar iste
kategorije proizvoda, ako ih nude u svom asortimanu.

V.
U slucaju da odredena vrsta artikla istog proizvoda iz tacke
II. ove odluke nije dostupna u prodaji, trgovci odreduju drugi

artikal istog proizvoda koji nude u svom asortimanu, a koji ¢e
biti predmet ogranicene cijene.

V.

Pravna lica registrovana za obavljanje trgovine na malo, u
svim svojim prodajnim objektima, obavezna su odrediti najvisi
nivo maloprodajnih cijena za proizvode navedene u tacki II. ove
odluke, i to za sve proizvode iz grupe 1. i najmanje 15 proizvoda
(po vlastitom izboru) iz grupe 2.

Fizicka lica registrovana za obavljanje trgovine na malo, u
svom prodajnom objektu, obavezni su odrediti najvi$i nivo
maloprodajnih cijena za najmanje 10 proizvoda iz grupe 1. iz
tacke II. ove odluke.

VI.

Kako bi se osigurala pravovremena obavijestenost
potrosata o maloprodajnim cijenama proizvoda iz tacke II.
(grupa 1. 1 grupa 2. proizvoda) ove odluke, trgovci su duzni:

- uz maloprodajnu cijenu jasno, vidljivo i <¢itko
istaknuti vizuelnu identifikacijsku oznaku koja se
nalazi u Prilogu I. ove odluke i njen je sastavni dio,

- na ulazu u prodajni objekat ili na drugom mjestu
unutar prodajnog objekta i na internet stranici, ako je
uspostavljena, jasno, vidljivo i ¢itljivo istaknuti
plakat koji sadrzi minimalno:

1. vizuelnu identifikaciju iz stava (1) alineja 1. ove
tacke odluke i

2. popis artikala sa navedenom prethodnom
(redovnom) cijenom i "Zaklju¢anom cijenom"
istog proizvoda.

VIL.

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje primjena
odluka kantonalnih vlada o mjerama neposredne kontrole cijena
za sve prehrambene proizvode iz €lana 9. Zakona o kontroli
cijena ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/95, 70/08 i
39/24).

VIII.

Za realizaciju i nadzor nad provodenjem ove odluke
zaduzuju se federalna, kantonalna, gradska i opcéinska trzi$na
inspekcija.

IX.

Ova odluka se primjenjuje 90 dana od dana stupanja na
snagu ove odluke.

X.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 164/2025
20. februara 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksi¢, s. r.
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PRILOG 1.
VIZUELNA IDENTIFIKACIJSKA OZNAKA

Na bijeloj podlozi zeleni katanac i ispod crvenim slovima tekst:

Zaklju€ana cijena
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Proizvodi skupine 2.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije ) ) ~ ['zAKLUCANA
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. R e e BT e FELEVEE | D7 gdalj(“&
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), &lanka 4. alineja 1., Elanka == o T 250
5. 1 ¢lanka 10. Zakona o kontroli cijena ("Sluzbene novine 42 [Vajkrem light 200g 2:30
Federacije BiH", br. 2/95, 70/08 i 39/24), Vlada Federacije 43 |Covapi pile¢i smeznuti 400g 2.75
Bosne 1 Hercegovine na 176. Zurnoj sjednici, odrzanoj 44 |Keks cajni kolutiéi 3009 4,95
20.02.2025. godine, donosi 45 [Keks petit 400g 1,45

46 [Biskvit 125 1,50

ODLUKU 47_[Strudla 3603 2,95

O PROPISIVANJU MJERE NEPOSREDNE KONTROLE 28 IMarmelada marelica 700g 2.95
CIJENA ODREDIVANJEM NAJVISE RAZINE CIJENA 49 |Krem namaz eurocrem (kakao i/ ili mlije¢ni)] 5009 5,95
ZA POJEDINE PROIZVODE 50 [Ajvar 690-720ml 5,45

1. 51 |Cornflakes 2509 3,10

Ovom odlukom propisuje se mjera neposredne kontrole 52_IDvopek od prosa i heljde 1109 3,45
cijena odredivanjem najviSe razine maloprodajnih cijena gz (S;l:a: e 6;_:% g‘g:
pojedinih proizvoda u trgovinama na malo na podrudju o YT ek o 250gg o
Federacije Bosne i Hercegovine. 6 [Seter kocka 500g 145

1. 57 |Tuna komadi¢i u suncokretovom ulju 80-90g 1,25

Za proizvode iz tocke I. ove odluke propisuje se najvisa 58 |Sardina u biljnom ulju 100-125g 155
razina maloprodajnih cijena, kako slijedi: 59 _[Voda negazirana izvorska L5l 0.95

Proizvodi iz skupine 1. 60 |Instant kafa 3ul bags 18x10g 2,45

"ZAKLJUCANA 61 |Instant kafa 3ul bags 17x10g 2,45
. . .| maloprodajna 62 |Instant kafa 3ul strong 10x14g 3,65
R.br Naziv proizvoda Pakovanje cijena 63 |Rucni papirni ubrusi 2 sL. 2/1 175
do KM 64 |Vrece za smece 35 1 30/1 1,25
1 |Ulje suncokretovo 11 3,15 65 |Spuzva sa abraziv. 2/1 0,75
2  |Kruh polub!j:eli 4009 1,70 1.
i g:::ngop'z:;‘izgo T 5;?99 é;g Gospodarski subjekti (trgovci) registrirani za obavljanje
5 [Brasno prenicno tip 400 5k 550 trgovine na mglo, za pyo;vzvode iz tqcke 1L ove odluke o_bvezm
6 |Riza okruglo zrmo 800g 2.45 su odredlt} cijene najvise do_ razine propisane maks1ma_lne
7 [Secer kristal bijeli Tkg 1.70 maloprodajne cijene za najmanje jednu vrstu artikla unutar iste
8 |Mlijeko UHT 2,8% mm s Sepom 1 2.10 kategorije proizvoda, ako ih nude u svom asortimanu.
9 |Mlijeko UHT 2,00 % mm bez cepa 1l 1,75 V.
10 WAIA SVIBZA velicing M 30 kom 7,95 U sluéaju da odredena vrsta artikla istog proizvoda iz tocke
i; ;Z%T;L:’Eig‘; o 80;_;209 g’ig 11 ove odluke nije dostupna u prodaji, trgovei odreduju drugi
5 Nomz miroeni ol 200 >80 artikal istog prmzyoda k(?_.ll nude u svom asortimanu, a koji ¢e
Sz e e d : biti predmet ogranicene cijene.
14 [Sir svjezi 4009 2,65
15 |Vrhnje za kuhanje UHT 200ml 1,95 V.
16 _[Maslac 2509 5,95 Pravna lica registrirana za obavljanje trgovine na malo, u
17_[Tjestenina (oblik po izboru) 4009 170 svim svojim prodajnim objektima, obvezna su odrediti najvisu
18 _[PaSteta pileca 1009 095 razinu maloprodajnih cijena za proizvode navedene u tocki II.
19_[Parizer pileci_ . 400g 1,80 ove odluke, i to za sve proizvode iz skupine 1. i najmanje 15
5‘1’ g:lel‘l‘(gltaf‘vl::;gez ovitka 11083 212 proizvoda (po osobnom izboru) iz skupine 2.
72 [5ok jabuka 50% i 1:95 Flzlckq lica registrirana za obavljanje trgovine na malq, u
73 [Marmelada mix 7009 33 svom prodajnom objektu, obvezna su odrediti najvisu razinu
24 |pelene 3(4-9kg) 561 2185 maloprodajnih cijena za najmanje 10 proizvoda iz skupine 1. iz
25 |Maramice vlazne baby 721 1,60 tocke I1. ove odluke.
26 |Ulosci higijenski cotton normal 10/1 1,90 VI.
27 [Toalete papir 2sl. 2411 5,45 Kako bi se osigurala pravovremena obavijeStenost
28 _|Zubna pasta 125 ml 2550 potroSada o maloprodajnim cijenama proizvoda iz tocke II.
gg SDiF::?dzem e gﬁg g'gg (skupina 1. i skupina 2. proizvoda) ove odluke, trgovei su duzni:
31 [Supa kokota 5065 085 - uz mal_opr_odajnu cijenu jasno, vidljivo 1 _c1tk0
E7R Y TI— m 1:85 istaknuti_vizuelnu identifikacijsku oznaku koja se
33 |Univerzalno sredstvo za ¢i¢enje pumpica]  750ml 2,95 nalazi u Prilogu I. OVG Od_IUke I_ r]jen Je sastavni d_IO,
34 |Gel ws/sampon 500m 3.95 - na ulazu u prodajni objekat ili na drugom mjestu
35 [Sampon za kosu 10 2.95 unutar prodajnog objekta i na internet stranici, ako je
36 [Pelene za odrasle L super 20/1 21,45 uspostavljena, jasno, vidljivo i C¢itljivo istaknuti
37_|Mlijeko zamjensko humana 1 800g 33,95 plakat koji sadrzi minimalno:
38 |Osvjeziva¢ za we 50-55ml 2,00 1. vizuelnu identifikaciju iz stavka (1) alineja 1.
39 |Omeksivac za ve§ 161 4,95 ove toc¢ke odluke 1
40 |Palenta 800 g 1,35 2. popis artikala sa navedenom prethodnom

(redovnom) cijenom i "Zaklju¢anom cijenom"
istog proizvoda.
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VII.

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje primjena
odluka kantonalnih vlada o mjerama neposredne kontrole cijena
za sve prehrambene proizvode iz ¢lana 9. Zakona o kontroli
cijena ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/95, 70/08 i
39/24).

VIIL.

Za realiziranje i nadzor nad provedbom ove odluke
zaduzuju se federalna, kantonalna, gradska i op¢inska trzi$na
inspekcija.

PRILOG 1.

IX.
Ova odluka se primjenjuje 90 dana od dana stupanja na
snagu ove odluke.
X.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 164/2025
20. veljace 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin NikSi¢, v. r.

VIZUELNA IDENTIFIKACIONA OZNAKA

Na bijeloj podlozi zeleni katanac i ispod crvenim slovima tekst:
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Ha ocHoBy unana 19. ctaB (2) 3akona o Bnagu ®enepanuje
Bocue u Xepuerosune ("Ciyx6ene HoBrae Oenepanuje buX",
op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06), unana 4. anuueja 1.,
uyana 5. u wiana 10. 3akona o koHTponH nujeHa ("CiyxOeHe
nosune ®enepanuje buX", 6p. 2/95, 70/08 u 39/24), Bnana
®Denepanuje bocue u Xepuerosune Ha 176. XUTHOj CjeTHHIH,

[Ipoussoau rpyme 2.

onpxkanoj 20.02.2025. ronune, 1oHOCH

®Denepanuje bocHe u Xepuerosuse.

OJLTYKY

O IPOIIMCUBABY MJEPE HEIIOCPE/THE
KOHTPOJIE IUJEHA OJPEBUBAIBEM HAJBUIIED
HUBOA IIMJEHA 3A NIOJEJUHE IMPOU3BOJE

OBOM 0JIITyKOM IPOIHUCYje CE Mjepa HEOCPEAHE KOHTPOJIE
nyjeHa oapehuBameM HajBUIIET HUBOA MAJIONPOJAjHUX IIHMjeHa
MOjeJMHUX MPOU3BOJA Y TPrOBHHAMAa Ha Majo Ha TEPUTOPHUjU

3a mpom3Boje W3 Tauke | oBe omnmyke mpormucyje ce
HajBHIIN HUBO MaJONPOIAjHUX IHjeHa, KaKO CIIUjeIu:

IIpousBoau u3 rpyne 1.

"3AK/bYYAHA
P.op. Hasus npounssoaa IMakoBame MaJIOH'pO[l?;]Ha

nujeHa

10 KM
1 |Yibe CyHIIOKPETOBO 11 3,15
2 |Xibeb nonybujenu 400g 1,70
3 |Xubeb nonyoujenu 5009 1,75
4 |Bpamno nuennyHo i 500 5kg 5,50
5 |bpaiuso muenuyso tum 400 5kg 5,50
6 |Pmxa okpyriio 3pHO 800g 2,45
7 |Ulehep kpucran 6ujenn 1kg 1,70
8 |Mumjexo UHT 2,8%mm ¢ yeriom 1l 2,10
9 [Mmmjexo UHT 2,00 % mm 6e3 uena 1l 1,75
10 PAJA CBJEXA Benuumna M 30 kom 7,95
11 Porypr 2,8% 1 kg 2,15
12 |llaBiaka kucena 20%mm 800-850g 5,40
13 |Hama3s mumjeunu class 200g 2,80
14 |Cup cBjexu 400g 2,65
15 [Bpxme 3a kyxame UHT 200ml 1,95
16 |Macnarg 2509 5,95
17 |Tjecrenuna (06muk 1o u36opy) 4009 1,70
18 [Hawrrera nuneha 100g 0,95
19 |Mapuzep muehn 4009 1,80
20 |XpenoBka nuiieha 6e3 oBUTKA 100g 0,75
21 |Grill nune y Bpehuun 1 kg 6,15
22 |Cox jabyka 50% 11 1,95
23 |Mapmenasa mix 7009 3,35
24 |[Tenene 3 (4-9kg) 66/1 21,85
25 |Mapamune Bnaxue baby 72/1 1,60
26  |Yioumu XurujeHcku cotton normal 10/1 1,90
27 |Toasner namup 2 ci. 24/1 5,45
28 |3ybua nacra 125 ml 2,50
29 |Canyn 909 0,85
30 [erepueHT 3a pyosbe 3kg 6,95
31 |Cyma kokomija 60-65¢ 0,85
32 |erepuent 3a cyhe 11 1,85
3 Y HIBep3aHO cpecTBO 3a ynnrherme 750ml 2.95

rymmmia

34 |lexn Tym/mammnon 500ml 3,95
35 |IlammoH 3a Kocy 1l 2,95
36 |[lesene 3a ogpacie L cynep 20/1 21,45
37 [Muujexo 3amjeHcko humana | 800g 33,95
38 |OcsjexuBay 3a we 50-55ml 2,00
39 |OmekumBay 3a Bent 161 4,95
40 [[laneHta 800 g 1,35

"3AKJTYYAHA

P.op Hasue npounssoaa IMakoBame MaJIonpoJajHa

nujena" 1o KM
41 CHp TpPOKYT HATyp 1409 2,80
42 Bajkpewm light 200g 2,30
43 Thepamu nunehu cMp3HyTH 400g 2,75
44 Kekc yajuu konyruhu 300g 4,95
45 Kekc netut 400g 1,45
46 Bucksut 1259 1,50
47 Irpyua 3609 2,95
48 Mapwmenana Mapenuna 7009 2,95
49 Kpem namas €yPOKpem 500g 5,95

(KaKao M/WJIM MIIMjeYHH)
50 Ajsap 690-720ml 5,45
51 Cornflakes 2509 3,10
52 JIBomek of1 mpoca U XeJpJie 110g 3,45
53 I'pax 1kg 3,95
54 Cymna roseha 60-659 0,85
55 3a4nH f0JaTaK jenuma 2509 0,95
56 Illehep Kouka 5009 1,45
57 Tyna xomanuhu y 80-90g 1,25
CYHIIOKPETOBOM YJbY

58 CapHa y OMJbHOM YIbY 100-125g 1,55
59 Boja HerasupaHa H3BOpcKa 151 0,95
60 HWucrant kada 3ul bags 18x10g 2,45
61 HWucrant kada 3yl bags 17x10g 2,45
62 HWucrant kada 3yl strong 10x14g 3,65
63 f;"ﬂ-m nanupHyu yopycu 2 on 175
64 Bpehe 3a cmehe 35 1 30/1 1,25
65 Cry>Ba ca abpasus. 2/1 0,75

11
IpuBpenun cyGjektd (TProBIM) pPErHCTPOBaHU 32
obaBJparse TPrOBHHE Ha Majo, 3a Ipom3Boje u3 Tauke Il ose
oTyke 00aBe3HH Cy OJPCIUTH IHjeHE HajBUINE 0 HHBOA
MPONHCaHe MaKCHMallHe MAJIONPOJajHe NHjeHe 3a HajMambe
jeIOHy BpCTy apTHKJIA YHYTap HCTE KaTerOpHje MPOU3BOJA, aKO
UX HyJ€ Y CBOM aCOPTUMaHy.
v
VY cnydajy na onpeljeHa BpcTa apTHUKIa UCTOT MPOU3BOAA
n3 tauke 1l oBe omyke HHje NOCTYHMHA Y TPOJAjH, TPrOBIH
onpelyjy Apyru apTukan HCTOT IIPOM3BOJA KOjH HYZAE y CBOM
acopTHMaHy, a Koju he OUTH IpeIMeT orpaHuveHe IHjeHe.

\Y

IIpaBHa JMna perucTpoBaHa 3a o0aBJbarkbe TPrOBUHE Ha
Majgo, y CBHM CBOjUM IIPOJAjHUM o0jeKkTHMa, obaBe3Ha Cy
OJIPEINTH HAjBUIIM HUBO MAJIOTNPOJIAjHHX IHjeHa 3a IPOU3BOJIE
HaBezieHe y Tauku I oBe outyKe, 1 TO 3a CBE MPOU3BOJIE U3 TPYIIe
1. m HajmMame 15 mpousBoa (0 BIaCTUTOM H300py) U3 TpyIe 2.

du3nyKa JMIa PErHCTPOBaHa 3a 00aBJbae TPrOBHHE Ha
MaJlo, Y CBOM TMpPOJajHOM O00jeKTy, 00aBe3HU Cy OAPECIUTH
HajBUIIM HHMBO MAJONPOA3jHUX IMjeHa 3a HajmMame 10
npousBoja u3 rpymne 1. u3 tauke Il oBe omyke.

VI
Kako O ce ocurypana npaBoBpeMeHa 00aBHjelITEHOCT

MOTPOIIIa4a O MAJIOMPOIajHUM I[HjeHaMa Pon3Boa u3 tauke 11

(rpynma 1. u rpyma 2. npousBoja) OBe OJUIyKe, TPrOBLH CYy

JY)KHH:
- y3 MaJIONIPOAajHy NHUjEHY jaCHO, BUIJBHUBO M YUTKO

HCTaKHYTH BHU3YeNHY WICHTU(DUKAIMJCKY O3HaKy

Koja ce Hanaszu y [lpusory I. oBe omnyke u meH je

cacTaBHH /1O,

- Ha yJa3y y MpoJajHu o0jeKaTt WK Ha APYTOM MjecTy
YHyTap MpoJIajHOT 00jeKTa  Ha MHTEPHET CTPAHHUIIH,
aKo je ycHocTaBJbeHa, jaCHO, BHIJBHUBO M YHUTIEHBO
HCTaKHYTH IUIAKAT KOJH CaApKU MHHHMAJHO:
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1. Bmyenny wuaeHtudukanmjy wu3 craBa (1)
anuHeja 1. oBe Tauke OTyKe U

2. momHMC apTHKaja ca HaBEJCHOM IPETXOIHOM
(peaoBHOM) IIUjeHOM U "3aKJby4aHOM I[HjeHOM"

HCTOT IPOU3BOJA.
VI
JlaHOM CTymama Ha CHary oBe OJUIyKe IIpecTaje IpuMjeHa
OJTyKa KaHTOHATHMX Blaga O Mjepama HEmoCpeAHe KOHTPOJIe
LHjeHa 3a CBe MpexpaMOeHe MPOu3BOAe U3 4iaHa 9. 3akoHa o
koutpoiu 1ujena ("Cayxoene HoBune Penepanmje buX", Op.
2/95, 70/08 u 39/24).

nPUNOr 1.

Vi
3a peanmzanujy W Hax30p Haj HpoBohemeM OBe OJUTyKe
3aayxyjy ce (enmepasHa, KaHTOHaNHA, Ipajcka W OMhHMHCKa
TPIKHIIIHA HHCIIEKIH]a.
IX
Oga omiyka ce npuMjemyje 90 1aHa o JaHa CTymama Ha
CHary oBe OJUTyKe.
X
OBa oIyka CTyma Ha CHary OCMOT JaHa OJ JaHa
o0jarspuBama y "Ciry:xO6ennm HoBuHaMa Deneparnuje buX".

B. 6poj 164/2025

20. pebpyapa 2025. roqune
CapajeBo

TIpemujep
Hepmun Hukmuh, c. p.

BU3YEINTHA MVOEHTU®UKALIMOHA O3HAKA

Ha 6ujenoj noanosu 3eneHu kataHaw, v UCroj LIpBEHUM CINOBUMa TEKCT:

3akrbyyaHa uujeHa
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FEDERALNO MINISTARSTVO
UNUTRASNJIH/UNUITARNJ IH POSLOVA
SINDIKAT SLUZBENIKA FEDERALNOG

MINISTARSTVA UNUTRASNJIH/
UNUTARNJIH POSLOVA

295

Na osnovu ¢lana 137. stav (1) i ¢lana 138. stav (4) Zakona
o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/16, 89/18,
44/22 i 39/24), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, koju
zastupa, po Odluci Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, V.
broj: 130/2025 od 13.02.2025. godine, ministar Federalnog
ministarstva unutra$njih poslova - Federalnog ministarstva
unutarnjih poslova, kao poslodavac s jedne strane i Sindikat
sluzbenika Federalnog ministarstva unutrasnjih poslova, kao
reprezentativni  sindikat kod poslodavca kojeg zastupa
predsjednik Upravnog odbora, s druge strane na koji je Vlada
Federacije dala saglasnost, Odlukom V. broj 130/2025 od
13.02.2025. godine, zakljucuju

KOLEKTIVNI UGOVOR
ZA ZAPOSLENE U FEDERALNOM MINISTARSTVU
UNUTRASNJIH POSLOVA - FEDERALNOM
MINISTARSTVU UNUTARNJIH POSLOVA |
FEDERALNOJ UPRAVI POLICIJE

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Kolektivnim ugovorom za zaposlene u Federalnom
ministarstvu unutra$njih poslova — Federalnom ministarstvu
unutarnjih poslova i Federalnoj upravi policije (u daljnjem
tekstu: Kolektivni ugovor) ureduju se i utvrduju prava i obaveze
policijskih sluzbenika, drzavnih sluzbenika i namjeStenika iz
rada i po osnovu rada u Federalnom ministarstvu unutrasnjih
poslova - Federalnom ministarstvu unutarnjih poslova i
Federalnoj Upravi policije (u daljnjem tekstu: zaposleni).

Clan 2.

Ugovorne strane su Federalno ministarstvo unutrasnjih
poslova — Federalno ministarstvo unutarnjih poslova kao
poslodavac kojeg zastupa federalni ministar unutrasnjih poslova
i Sindikat sluzbenika Federalnog ministarstva unutra$njih
poslova kao reprezentativni sindikat zaposlenih u Federalnom
ministarstvu i Federalnoj upravi policije (u daljnjem tekstu:
Sindikat) kojeg zastupa predsjednik sindikata.

Clan 3.

(1) Internim i opéim aktima Federalnog ministarstva
unutra$njih poslova — Federalnog ministarstva unutarnjih
poslova (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) i Federalne
uprave policije (u daljnjem tekstu: Uprava policije) ne
mogu se utvrditi manja prava zaposlenih od onih prava koja
su utvrdena ovim Kolektivnim ugovorom i drugim
propisima.

(2) Ukoliko je neko pravo iz radnog odnosa i po osnovu radnog
odnosa razli¢ito uredeno odredbama vazeéeg Zakona o
radu, drugim zakonima ili drugim propisima koji definisu
radnopravne odnose, materijalna i nematerijalna prava,
ovim ili drugim kolektivnim ugovorom, ugovorom o radu
ili drugim pojedinacnim aktima, za zaposlene se
primjenjuje najpovoljnije pravo, ukoliko to nije izricito
zabranjeno odredbama zakona.

Clan 4.
Gramatic¢ka terminologija u ovom Kolektivnom ugovoru
podrazumijeva uklju¢ivanje oba spola.

Clan 5.
U skladu sa vaze¢im propisima sredstva za realizaciju ovog
Kolektivnog ugovora planirat ¢e se u Budzetu Federacije Bosne
i Hercegovine.

Clan 6.

(1) Ugovorne strane su saglasne da ¢e se zalagati i rukovoditi:

a) Nacelom potpune primjene Kolektivnog ugovora u
dobroj vijeri;

b) Nadelom promocije socijalnog partnerstva i
kolektivnog pregovaranja i

c) Nadelom mirnog rjeSavanja spora.
(2) Polaze¢i od Konvencije 87. (Konvencija o slobodi
udruzivanja i zastiti prava na organizovanje) i Konvenciji
98. (Konvencija o pravu na organizovanje i kolektivno
pregovaranje), usvojenih od strane Medunarodne
organizacije rada, potpisnici su saglasni da ¢e uvazavati
opc¢edrustvenu vaznost sindikata i sindikalnog rada zbog:
a) Vece vjerodostojnosti socijalnog partnerstva i
kolektivnog pregovaranja;

b)  Veceg stepena drustvene stabilnosti, odgovornosti i
kompetentnosti socijalnih partnera;

€) Razvijanja naela uzajamnosti i odgovornosti
zaposlenika za unapredenje prava iz radnog odnosa;

d) Veceg ukljucivanja svih zaposlenih u odluéivanje o
uslovima svog rada i Zivota;

e) JaCanja demokratske kulture i svijesti o zajednickoj
odgovornosti za opc¢e dobro.

(3) Radi podsticanja i zastite slobodnog i nesmetanog
sindikalnog organizovanja i djelovanja, potpisnici ¢e se
zajednicki zauzimati za ostvarivanje povoljnog normativ-
nog okvira, u skladu sa medunarodnim standardima i
pozitivnim komparativnim iskustvima.

(4) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale niti bile
poznate u trenutku sklapanja ovoga Kolektivnog ugovora,
jedna od strana ne bi mogla neke od odredbi Kolektivnog
ugovora izvrsavati, ili bi joj to bilo izuzetno otezano,
obavezuje se da neée prekrSiti ovaj Kolektivni ugovor,
nego ¢e drugoj strani predloziti izmjenu Kolektivnog
ugovora;

(5) U cilju postivanja odredbi Kolektivnog ugovora zatrazit ¢e
se izmjena teksta Kolektivnog ugovora o ¢emu ¢e ugovorne
strane pokusSati postic¢i saglasnost u $to kracem periodu.

Clan 7.

(1) Zabranjeni su svi oblici diskriminacije zaposlenika, a
naro¢ito s obzirom na spol, spolno opredjeljenje, braéno
stanje, porodi¢ne obaveze, starost, invalidnost, trudnocu,
jezik, vjeru, politicko i drugo misljenje, nacionalnu
pripadnost, socijalno porijeklo, imovno stanje, rodenje,
rasu, boju koze, Clanstvo ili neclanstvo u sindikatima,
zdravstveni status ili neko drugo li¢no svojstvo.

(2) U slucajevima diskriminacije u smislu odredaba ovog
Kolektivnog ugovora, zaposleni mogu od ministra Mini-
starstva odnosno rukovodioca Uprave policije zahtjevati
zastitu u roku od 15 dana od dana saznanja za diskrimi-
naciju u skladu sa vaze¢im zakonskim, podzakonskim i
drugim propisima i aktima koji reguliSu pitanje zabrane
diskriminacije.

Clan 8.

Pojmovi koriSteni u ovom Kolektivnom ugovoru imaju
znaCenje prema Zakonu o placama i naknadama u organima
vlasti Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 45/10, 111/12, 20/17 i 22/19 - odluka
Ustavnog suda Federacije BiH, broj U-31/18), Zakonu o pla¢ama
i naknadama policijskih sluzbenika Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 45/10),
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kao i zakonskim propisima kojim se reguli$e radno pravni status
zaposlenih u Ministarstvu i Uprave policije i drugim vaze¢im
zakonskim, podzakonskim propisima i op¢im aktima i drugim
aktima koji reguliSu predmetno pitanje.

DIO DRUGI — RADNI ODNOSI

Clan 9.

Pitanja koja se odnose na prijem, unapredenje, premjestaj i
prestanak radnog odnosa zaposlenih u Ministarstvu i Upravi
policije ostvarivat ¢e se u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim
ugovorom, i drugim pravnim propisima i aktima kojima se
reguliSe radnopravni status zaposlenih.

Clan 10.

(1) Poseban staz iz Zakona o penzijskom invalidskom
osiguranju u jednostrukom trajanju uracunava se u staz
osiguranja za policijskog sluzbenika Uprave policije iz
¢lana 104a. stav (1) Zakona o policijskim sluzbenicima
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 27/05, 70/08, 44/11 i 13/18) samo na
zahtjev i samo uz pismenu saglasnost u skladu sa odredbom
¢lana 104b. navedenog Zakona.

(2) Finansijska sredstva za uplatu doprinosa iz penzijskog i
invalidskog osiguranja, u skladu sa rjeSenjem kojim se
utvrduje pravo iz stava (1) ovog ¢lana, osigurat ¢e se u
Budzetu Federacije BiH.

Clan 11.

Provjera radnih i stru¢nih sposobnosti kao i druga pitanja
koja se odnose na zaposlene na probnom radu vrsit ¢e se u skladu
sa zakonom, podzakonskim i op¢éim aktima Ministarstva i
Uprave policije.

Clan 12.

(1) Interni premjeStaj, privremeni eksterni premjeStaj i
unapredenje policijskih sluzbenika vrsit ¢e se u skladu sa
Zakonom o policijskim sluzbenicima Federacije Bosne i
Hercegovine, kao i podzakonskim aktima koji regulisu
navedeno pitanje.

(2) Namjestenik moze biti premjesten na drugo radno mjesto u
okviru Ministarstva i Uprave policije po potrebi sluzbe ili
na liéni zahtjev namjestenika ukoliko postoji upraznjeno
radno mjesto, a u skladu sa Zakonom o namjestenicima u
organima drzavne sluzbe Federacije Bosne 1 Hercegovine
("SluZbene novine Federacije BiH", br. 49/05 i 103/21).

(3) Interni premjestaj drzavnog sluzbenika u Ministarstvu i
Upravi policije vrsit ¢e se u skladu sa Zakonom o drzavnoj
sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05,
8/06, 4/12,99/15 i 9/17 — Odluka Ustavnog suda Federacije
Bosne i Hercegovine, broj: U-13/16).

(4) Ukoliko premjestaj zaposlenika podrazumijeva i promjenu
prebivaliSta, odnosno boravka zaposlenik ima pravo na
odgovaraju¢u naknadu u skladu sa zakonom, podzakon-
skim propisom i ovim Kolektivnim ugovorom.

(5) U slucajevima internog premjestaja iz stava (4) ovog ¢lana,
isti ne moze trajati duze od godinu dana i ne moze se
ponavljati, ukoliko predmetno pitanje nije drugalije
regulisano vaze¢im propisima.

Clan 13.

(1) Ministarstvo odnosno Uprava policije, u okviru svojih
mogucnosti, moze uputiti zaposlenika na stru¢no usavrsa-
vanje, studijska putovanja, Skolovanja ili specijalizaciju,
kao i na prisustvo organizovanim seminarima, savjeto-
vanjima, kursevima i drugim vidovima stru¢nog usavrsa-
vanja i obuke potrebne za rad na radnim mjestima, a koja
su usko vezana za djelokrug rada Ministarstva i Uprave
policije.

(2) Prilikom izbora zaposlenika iz stava (1) ovog ¢lana ¢e se
voditi racuna o transparentnosti i jednakim moguénostima.

DIO TRECI - RADNO VRIJEME, ODMORI |
ODSUSTVA

Clan 14.

(1) Puno radno vrijeme zaposlenih je 40 sati sedmi¢no, u
skladu sa Zakonom o radu.

(2) Sedmiéno radno vrijeme rasporedeno je na pet radnih dana,
od ponedjeljka do petka za sve zaposlene osim za policijske
sluzbenike, drzavne sluzbenike i namjestenike Ciji je rad
shodno rasporedu, organizovan u smjenama radi
izvrSavanja poslova i zadataka.

(3) Dnevno radno vrijeme ne moze biti krace od osam niti duze
od 12 sati, osim u slucaju prekovremenog rada i rada u
posebnim uvjetima.

(4) Zaposleni moraju biti obavijeSteni o rasporedu radnog
vremena ili promjeni rasporeda radnog vremena najmanje
24 sata unaprijed, u pisanom obliku, osim u sluc¢ajevima iz
stava (3) ovog ¢lana i drugim sli¢nim slucajevima prijeke
potrebe, kada ne postoji moguénost za blagovremeno
pismeno obavjestavanje.

(5) Puno i nepuno radno vrijeme se moze preraspodijeliti tako
da tokom jednog perioda traje duze, a tokom drugog
perioda kra¢e od punog radnog vremena, s tim da prosje¢no
radno vrijeme ne moze biti duZe od 52 sata sedmi¢no.

(6) Prosje¢no radno vrijeme iz stava (5) ovog ¢lana tokom
kalendarske godine ili drugog perioda odredenog
kolektivnim ugovorom, ne moze biti duze od punog ili
nepunog radnog vremena.

(7) Preraspodijeljeno  radno
prekovremenim radom.

Clan 15.

(1) Zaposlenik koji radi duZe od Sest sati dnevno, ima pravo na
odmor u toku radnog dana u trajanju od 30 minuta, s tim da
se odmor ne moze koristiti u prva dva i posljednja dva sata
radnog vremena.

(2) Poslodavac je duzan zaposleniku, na njegov zahtjev
omoguciti odmor iz stava (1) ovog ¢lana u trajanju od
jednog sata za jedan dan u toku radne sedmice.

(3) Zaposlenik koji radi u smjenama po 12 sati dnevno u toku
radnog dana ima pravo na odmor u trajanju od 60 minuta
ili dva puta po 30 minuta.

(4) Izmedu dva radna dana zaposlenik ima pravo na dnevni
odmor u trajanju od najmanje 12 sati neprekidno.

Clan 16.

(1) Zaposlenik ima pravo na sedmiéni odmor u trajanju od
najmanje 48 sati neprekidno.

(2) Sedmiéni odmor traje u dane subote i nedjelje, osim ako
rad nije organiziran u smjenama.

(3) Ako iznimne okolnosti zahtijevaju da zaposlenik radi u
dane sedmi¢nog odmora, odmor se osigurava u toku
naredne dvije radne sedmice.

Clan 17.

(1) U slucaju da je potrebno obaviti hitan posao ili zadatak do
odredenog roka ili u odredenom vremenskom periodu,
izdat ¢e se naredba policijskim sluzbenicima za
prekovremeni rad i/ili rad u posebnim uvjetima radi
izvrSenja zadataka koji ne trpe odlaganje i koji se ne mogu
prekidati.

(2) Rad iz stava (1) ovog ¢lana moze trajati do Cetiri sata
dnevno i ne vise od 20 sati sedmi¢no u sludaju
prekovremenog rada, odnosno do izvrSenja poslova i
zadataka u slucaju rada u posebnim uvjetima.

vrijeme ne smatra se
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Naknade za prekovremeni rad i rad u posebnim uvjetima
ostvaruju se u skladu sa propisima koji reguli$u predmetno
pitanje i ovim Kolektivnim ugovorom.

Clan 18.

Rad u vremenu izmedu 22:00 sata uvecer i 07:00 sati ujutro
idu¢eg dana, za policijske sluzbenike, a u vremenu izmedu
22:00 sata uvecer i 06:00 sati ujutro iduéeg dana, za
drzavne sluzbenike i namjeStenike, smatra se nocnim
radom.

Ako je rad organiziran u smjenama koje ukljucuju i noéni
rad, mora se osigurati izmjena smjena tako da zaposlenik u
no¢noj smjeni radi najduze tri noéne smjene u sedmici, s
tim da iste ne smiju biti uzastopne, osim u vanrednim
okolnostima.

Clan 19.
Zaposlenik za svaku kalendarsku godinu, ima pravo na
placeni godisnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih
dana, a najduze 36 radnih dana, a prema kriterijima
utvrdenim u ¢lanu 22. ovog Kolektivnog ugovora.
U godisnji odmor se ne ura¢unavaju subote, nedjelje, dani
praznika, dani bolovanja, te drugi oblici odobrenog
odnosno opravdanog odsustva sa posla.
Zaposlenik koji se prvi put zaposli ili koji ima prekid rada
izmedu dva radna odnosa duzi od 15 dana, stice pravo na
godisnji odmor nakon Sest mjeseci neprekidnog rada.
Ako zaposlenik nije stekao pravo na godi$nji odmor u
smislu stava (1) ovog ¢lana, ima pravo na dva dana
godisnjeg odmora za svaki navrSeni mjesec dana rada, u
skladu sa Zakonom o radu i drugim internim propisom.
Odsustvo sa rada zbog privremene sprijecenosti za rad,
materinstva i drugog odsustva koje nije uvjetovano voljom
radnika, ne smatra se prekidom rada iz stava (3) ovog ¢lana.

Clan 20.
Godisnji odmor se koristi u skladu sa planom koristenja
godisnjeg odmora, a rjeSenje o godiSnjem odmoru
zaposlenom se urucuje najmanje 15 dana prije pocetka
koristenja godi$njeg odmora.
Plan koristenja godiSnjeg odmora iz stava (1) ovog Clana,
rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica Ministarstva
i Uprave policije su duzni dostaviti u skladu sa vaze¢im
propisima.
Zaposlenik ima pravo u toku jedne kalendarske godine
koristiti jedan dan godi$njeg odmora u vrijeme koje sam
odredi, ali je duzan o tome obavijestiti neposrednog
rukovodioca najmanje tri dana prije koristenja.

Clan 21.
Zaposlenom se moze odgoditi odnosno prekinuti koriStenje
godisnjeg odmora radi izvrSenja vaznih i neodgodivih
sluzbenih poslova.
Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja godi$njeg
odmora iz stava (1) ovoga c¢lana donosi ministar
Ministarstva odnosno rukovodilac Uprave policije ili osoba
koju oni za to ovlaste.
Zaposlenom kojem je odgodeno ili prekinuto koriStenje
godisnjeg odmora, mora se omoguciti naknadno koristenje,
odnosno nastavljanje koristenja godi$njeg odmora.
Zaposleni ima pravo na naknadu stvarnih troskova nastalih
odgodom odnosno prekidom koristenja godisnjeg odmora.
Troskovima iz stava (4) ovoga Clana smatraju se putni i
drugi troskovi.
Putnim troskovima smatraju se stvarni troskovi prijevoza
koji je zaposlenik Kkoristio u polasku i povratku iz mjesta
zaposlenja do mjesta u kojem je koristio godi$nji odmor u
trenutku prekida.
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Drugim troSkovima smatraju se ostali izdaci koji su nastali
za zaposlenika zbog odgode odnosno prekida godi$njeg
odmora, §to dokazuje odgovaraju¢om dokumentacijom.

Clan 22.

Polazni osnov godi$njeg odmora (najmanji broj radnih

dana) iz ¢lana 19. ovog Kolektivnog ugovora zaposleniku

se uvecava prema sljede¢im osnovama i mjerilima:

Po osnovu radnog staza:

- za svake tri godine radnog staza najmanje jedan dan.

Po osnovu sloZenosti poslova:

- Zaposlenik koji obavlja poslove visoke strucne
spreme - Cetiri dana,

- Zaposlenik koji obavlja poslove viSe stru¢ne spreme
i zaposlenik sa VKV spremom - tri dana,

- Zaposlenik koji obavlja poslove srednje $kolske
spreme - dva dana,

- Zaposlenik sa KV spremom - dva dana,

- Ostalim zaposlenicima - jedan dan.

Po osnovu prirode posla:

- rad na poslovima sa oteZanim uvjetima rada u skladu
sa Zakonom o radu — tri dana,

- rad u smjenama i u neradne dane - dva dana.

Po osnovu socijalnih i zdravstvenih uslova:

- roditelju ili staratelju sa djetetom do sedam godina -
jedan dan za svako dijete,

- samohranom roditelju ili staratelju sa djetetom do
deset godina - dva dana za svako dijete,

- samohranom roditelju ili staratelju djeteta sa tezim
smetnjama u razvoju (teZe hendikepiranog djeteta) -
dva dana za svako dijete,

- invalidu - dva dana.

Po osnovu rezultata rada:

- za uspjesne odnosno vrlodobre rezultate rada - jedan
dan,

- za naroCito uspjeSne/izuzetno uspjeSne odnosno
odli¢ne rezultate u radu — dva dana.

Po osnovu uce$¢a u oruZanim snagama poslodavac

moZe uvedati godiSnji odmor na slijede¢i nacin:

- ucesce u odbrambeno-oslobodilatkom/domovinskom
ratu 12-18 mjeseci — jedan dan

- ucesce u odbrambeno-oslobodilackom/domovinskom
ratu 18-30 mjeseci — dva dana

- ucesce u odbrambeno-oslobodilackom/domovinskom
ratu vise od 30 mjeseci — tri dana

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora uvecava se na nacin da

se polazni osnov uvecava za zbir svih dodatnih dana

utvrdenih u stavu (1) ovog ¢lana, s tim da ukupno trajanje
godisnjeg odmora ne moze biti duze od 36 radnih dana
godisnjeg odmora u jednoj kalendarskoj godini.

Clan 23.
Godi$nji odmor se moze Koristiti jednokratno ili u dva
dijela, s tim §to se prvi dio mora koristiti u toku kalendarske
godine na koju se odnosi odmor.
Prvi dio godi$njeg odmora koristi se u trajanju od najmanje
12 radnih dana, a isti se koristi shodno zahtjevu
zaposlenika.
Drugi dio godiSnjeg odmora zaposlenik mora iskoristiti
najkasnije do 30. juna naredne godine.
Zaposlenik, koji zasnuje radni odnos u Ministarstvu
odnosno Upravi policije, a koji je u istoj kalendarskoj
godini bio u radnom odnosu kod drugog poslodavca ima
pravo na koristenje godiSnjeg odmora, ako je shodno
Zakonu o radu stekao to pravo kod poslodavca iz kojeg
dolazi.
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Clan 24.
Zaposlenik ima pravo na odsustvo uz naknadu place
(pla¢eno odsustvo) od ukupno sedam radnih dana u
kalendarskoj godini u sljede¢im slucajevima: stupanja u
brak, rodenja djeteta, teze bolesti ili smrti ¢lana obitelji
odnosno domacinstva, selidbe i u drugim sliénim
sluajevima, S§to se odreduje Pravilnikom o radnim
odnosima.
Zaposlenik/dobrovoljni davalac krvi za svako darivanje
ima pravo na najmanje jedan dan plac¢enog odsustva.
Zaposlenik ima pravo na placeno odsustvo sa rada u
trajanju od najmanje pet radnih dana za pripremanje i
polaganje stru¢nog ispita ili drugog ispita koji predstavlja
uslov za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je
zaposlenik rasporeden.

Clan 25.
Zaposleniku se moze odobriti nepla¢eno odsustvo sa rada
do 30 dana u toku jedne kalendarske godine iz licnih
razloga.
Izuzetno, radi Skolovanja i stru¢nog usavrSavanja i
edukacije, a u okviru poslova iz djelatnosti Ministarstva
odnosno Uprave policije zaposleniku se moze u toku jedne
kalendarske godine odobriti neplaéeno odsustvo u trajanju
do jedne godine.
Zaposlenik se poslije koriStenja odsustva iz st. (1) i (2)
ovog ¢lana ima pravo vratiti na radno mjesto koje je
obavljao prije koristenja navedenog odsustva.
U periodu trajanja neplacenog odsustva iz st. (1) 1 (2) ovog
Clana, prava i obaveze zaposlenika iz radnog odnosa
miruju.

DIO CETVRTI - ZASTITA NA RADU, ZASTITA ZENA I
MATERINSTVA
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Clan 26.
Ministar i rukovodilac Uprave policije ¢e, u skladu sa
Zakonom o zastiti na radu i posebnim propisima, osigurati
potrebne uslove zastite zaposlenika na radu i u vezi sa
radom.
Ministar 1 rukovodilac Uprave policije moze i na zahtjev
Sindikata osigurati donoS$enje potrebnih mjera za sigurnost
na radu i zastitu zaposlenika, uklju¢ujuci i osposobljavanje
za njihov siguran rad i preventivnu zastitu zdravlja.
Ministar i rukovodilac Uprave policije su obavezni
ugovoriti kolektivno osiguranje od posljedica nesretnog
slucaja, u trajanju od 24 sata na svakom mjestu u toku i
izvan vremena obavljanja redovnih poslova i zadataka.
Ministar i rukovodilac Uprave policije su obavezni prije
ugovaranja prava iz stava (3) ovog ¢lana, obaviti
konsultacije sa reprezentativnim Sindikatom.

Clan 27.
Svaki zaposlenik duzan je voditi ratuna o zastiti vlastitog
zdravlja, kao i zdravlja drugih zaposlenika sa kojima radi.
Ministarstvo odnosno Uprava policije ¢e radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti zaposlenika osigurati provodenje
periodi¢nih i vanrednih ljekarskih pregleda zaposlenika u
skladu sa zakonom i posebnim propisima.
Ministarstvo odnosno Uprava policije su duzni jednom
godiSnje organizirati sistematske ljekarske preglede svih
zaposlenika u skladu sa budzetskim sredstvima planiranim
za OvVU hamjenu.

Clan 28.
Zena zaposlenik, radi zaitite licnog zdravlja i zdravlja
potomstva, ostvaruje zakonom propisana posebna prava.
Ministar odnosno rukovodilac Uprave policije je duzan
zenu za vrijeme trudnoe, odnosno dojenja djeteta,
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rasporediti na druge poslove ako je to u interesu njenog
zdravstvenog stanja, koje je utvrdio ovlasteni ljekar.
Ukoliko Ministar odnosno rukovodilac Uprave policije nije
umoguénosti da osigura rasporedivanje Zene u smislu stava
(2) ovog ¢lana, Zzena ima pravo na odsustvo sa rada uz
naknadu place, u skladu sa kolektivnim ugovorom i
Pravilnikom o radu.

Privremeni raspored iz stava (2) ovog ¢lana ne moze imati
za posljedicu smanjenje place Zene.

Zenu iz stava (2) ovog &lana, Ministar odnosno rukovodilac
Uprave policije moze premjestiti u drugo mjesto rada, samo
uz njen pisani pristanak.

Zena koja doji dijete, a koja nakon koristenja porodajnog
odsustva radi puno radno vrijeme, ima pravo da odsustvuje
s posla dva puta dnevno u trajanju od po sat vremena radi
dojenja, do navrSene jedne godine zZivota djeteta.

Vrijeme odsustva iz stava (7) ovog ¢lana racuna se u puno
radno vrijeme.

Clan 29.
Za vrijeme trudnoce, porodaja i njege djeteta, zena ima
pravo na porodajno odsustvo u trajanju od jedne godine
neprekidno.
Na osnovu nalaza ovlastenog ljekara zena moze da otpo¢ne
porodajno odsustvo 28 dana prije ocekivanog datuma
porodaja.
Zena moze koristiti krac¢e porodajno odsustvo, ali ne krace
od 42 dana poslije porodaja.
Nakon 42 dana poslije porodaja pravo na porodajno
odsustvo moze koristiti i zaposlenik - otac djeteta, ako se
roditelji tako sporazumiju.
Zaposlenik — otac djeteta moze koristiti pravo iz stava (1)
ovog ¢lana i u sluéaju smrti majke, ako majka napusti dijete
ili ako iz drugih opravdanih razloga ne moze da koristi
porodajno odsustvo.
Zaposlenik za vrijeme porodiljskog odsustva ima pravo na
naknadu place u skladu sa posebnim zakonom, s tim da
razliku do visine pune plac¢e uplacuje Ministarstvo odnosno
Uprava policije.

Clan 30.
Zaposlenik koji u skladu sa Zakonom o radu kao roditelj
djeteta ostvaruje pravo na rad sa polovinom punog radnog
vremena, ima pravo na naknadu plate u punom iznosu
umanjenu za visinu naknade koju je ostvario po posebnom
zakonu ili drugom propisu, a koju je duzan traziti i ostvariti
ukoliko je takva naknada predvidena zakonom ili drugim
propisom.
Zaposlenik na radu sa polovinom punog radnog vremena
ostvaruje pravo na naknadu za koristenje godisnjeg odmora
(regres) u punom iznosu i naknadu za prevoz u punom
iznosu ukoliko je to pravo ostvareno.

DIO PETI - PLACE, DODACI NA PLACE, NAKNADE I
DRUGA MATERIJALNA PRAVA
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Clan 31.

Ministarstvo  odnosno  Uprava policije su duzni
zaposlenicima isplatiti jednake place za rad jednake
vrijednosti bez obzira na njihovu nacionalnu, vjersku,
spolnu i sindikalnu pripadnost, kao i drugi diskriminatorni
0Snov.

Pod radom jednake vrijednosti podrazumijeva se rad koji
zahtijeva isti stepen struéne/Skolske spreme, ¢in, istu radnu
sposobnost, odgovornost, fizicki i intelektualni rad,
vjestine, uslove rada i rezultate rada.

Prilikom objavljivanja javnog konkursa ili oglasa za
popunu slobodnog radnog mjesta obavezno se objavljuje
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podatak o pripadajuc¢oj osnovnoj neto plaéi za oglasena
radna mjesta.

Clan 32.

(1) Placa se isplacuje nakon obavljenog rada, a najkasnije 30
dana nakon zavrsetka obrac¢unskog perioda.

(2) Placa i naknada place se isplacuje u novcu.

(3) Prilikom isplate place Ministarstvo odnosno Uprava
policije su duzni zaposlenom uruditi pisani obracun place.

(4) Pojedinacne isplate place nisu javne.

Clan 33.

(1) Osnovna plaéa zaposlenika obracunava se u skladu sa
propisima koji ureduju obracun i isplate place za pojedine
kategorije zaposlenika.

(2) U slucaju povecanja indeksa potrosackih cijena mjerenog
od strane Federalnog zavoda za statistiku, ve¢ih od 5%,
moze se pristupiti uskladivanju osnovice za utvrdivanje
place.

(3) Najniza placa zaposlenika ne moze biti manja od 70%
prosjeéne neto place isplacene po zaposlenom u Federaciji
Bosne i Hercegovine u prethodna tri mjeseca.

Clan 34.

Za policijske sluzbenike osnovicu za obracun place
utvrduje Vlada Federacije Bosne i Hercegovine u skladu sa
odredbama i principima utvrdenim Zakonom o pla¢ama i nakna-
dama policijskih sluzbenika Federacije Bosne i Hercegovine.

Clan 35.

Osnovna placa zaposlenika obrac¢unata u skladu sa ovim
Kolektivnim ugovorom uvecava se za 0,6% za svaku zapocetu
godinu penzijskog staza, s tim da ukupno povecanje place po
ovom osnovu ne moze biti veée od 20%.

Clan 36.

(1) Policijski sluzbenik u skladu sa Zakonom o platama i
naknadama policijskih sluzbenika Federacije Bosne i
Hercegovine ima pravo na poseban dodatak na pla¢u u
iznosu do 30% od osnovne place policijskoga sluzbenika,
bez dijela place po osnovu minulog rada iz ¢lana 35. ovog
Kolektivnog ugovora.

(2) Policijski sluzbenik rasporeden na poslove i zadatke u
Specijalnoj policijskoj jedinici u skladu sa Zakonom o
placama i naknadama policijskih sluzbenika Federacije
Bosne i Hercegovine ima pravo na poseban dodatak na
pla¢u u iznosu do 50% od osnovne plaée policijskoga
sluzbenika, bez dijela place po osnovu minulog rada iz
¢lana 35. ovog Kolektivnog ugovora.

(3) Dodatak iz stava (1) i (2) ovoga ¢lana utvrduje rukovodilac
Uprave policije.

(4) Uz dodatak iz stava (1) ovoga ¢lana, u posebnim
okolnostima, Ministar na prijedlog rukovodioca Uprave
policije moze utvrditi veci trajni dodatak za radna mjesta u
iznosu 10% od osnovne place policijskog sluzbenika, bez
dijela plac¢e po osnovu minulog rada iz ¢lana 35. ovog
Kolektivnog ugovora.

Clan 37.
(1) Za odredena radna mjesta drzavnih sluzbenika i
namjestenika u Federalnom ministarstvu i Upravi policije
na kojima se obavljaju poslovi pod posebnim uvjetima i
odgovornostima sredstva za place sticu se pod posebnim
uvjetima koji vaze za drzavne sluzbenike i namjeStenike
federalnih organa uprave, uvecana do 30% osnovne place.
(2) Vlada Federacije, na prijedlog ministra utvrduje radna
mjesta iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 38.
(1) Po osnovu obavljanja poslova u specifi¢nim uslovima rada,
zbog povecanog rizika i posebnih odgovornosti, drzavnim
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sluzbenicima i namjeStenicima Helikopterske grupe koja
organizaciono pripada Specijalnoj policijskoj jedinici
Uprave policije pripada poseban dodatak na osnovnu placu
bez dijela plaée po osnovu penzijskog staza, kao $to je to
definisano za Specijalnu policijsku jedinicu Uprave
policije, odnosno 50% kao vid stimulativnog i zastitnog
dodatka, kroz procenat uveéanja osnovne place, bez dijela
place po osnovu penzijskog staza.

Rukovodilac Uprave policije moze dodijeliti i dodatak do
20% na osnovnu placu bez dijela place po osnovu penzij-
skog staza za pojedina radna mjesta unutar Helikopterske
grupe po osnovu obavljanja poslova iz domena deficitarnih
zanimanja.

Clan 39.
Na osnovu izvanrednih i objektivno ocijenjenih radnih
rezultata, policijskom sluzbeniku i drzavnom sluzbeniku i
namjesteniku ¢iji je opis poslova usko vezan za policijskog
sluzbenika, ministar Ministarstva ili rukovodilac Uprave
policije moze odobriti jednokratni dodatak na placu do
30% od osnovne place bez dijela plaée po osnovu
penzijskog staza.
Izvanredni rezulatati rada su oni rezultati koji su doprinijeli
ukupnim rezultatima rada Ministarstva odnosno Uprave
policije.
Rjesenje kojim se odobrava jednokratni dodatak iz stava
(1) ovog ¢lana objavljuje se na oglasnoj plo¢i Ministarstva
odnosno Uprave policije.
Dodatak iz stava (1) ovog ¢lana moze se isplatiti istom
zaposleniku najvise dva puta godi$nje, s tim da se dodatak
za izvanredne rezultate rada ne moze isplacivati kolektivno
svim zaposlenima, osim ukoliko su svi ucestvovali u
ostvarivanju izvanrednih radnih rezultata.
Dodatak iz stava (1) ovog clana rukovodiocu Uprave
policije moze dodijeliti ministar.

Clan 40.
Ministarstvo 1 Uprava policije ¢e uz ucesée Sindikata, u
skladu sa utvrdenim protokolom obiljezavati 1. juli - "Dan
policije u Federaciji Bosne i Hercegovine" i druge bitne
datume i dogadaje.
Za narocito zalaganje, ostvarene rezultate, kao i posebne
zasluge u radu, kao i drugim povodom, u slucaju kada je
postignuta svrha i cilj zbog kojih se nagrada dodjeljuje,
ministar odnosno rukovodilac Uprave policije zasluznim
pojedincima i organizacionim jedinicama moze dodjeliti
odgovarajuée pohvale/zahvalnice, priznanja, novéane i
materijalne nagrade kao i druge prikladne poklone.
Finansijska sredstva za obiljezavanje datuma i dogadaja iz
stava (1) i (2) ovog €lana (ukljucujuéi i finansijska sredstva
potrebna za postavljanje spomen ploca), kao i za dodjele
pohvala/zahvalnica, priznanja, novéanih i materijalnih
nagrada kao i drugih prikladnih poklona zasluznim zapo-
slenicima i organizacionim jedinicima kao i drugim
zasluznim pojedincima/organizacijama osigurava
Ministarstvo i Uprava policije.
Novéane nagrade iz stava (2) i (3) mogu se dodijeliti
zaposlenicima Ministarstva i Uprave policije.
Zaposleniku kojem se dodijeli nov€ana nagrada iz stava (2)
i (3) ovog ¢lana, dodatak iz ¢lana 39. stav (4) moze se
odobriti najvise jos jedanput godisnje.

Clan 41.
Zaposleniku u statusu policijskog sluzbenika povodom
odlaska u penziju dodjeljuje se suvenirna policijska znacka
sa natpisom "PENZIONER" i zadrzava pistolj ukoliko
ispunjava uslove u skladu sa posebnim propisima.
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(2) Zaposleniku iz stava (1) ovog ¢lana dodjeljuje se poklon
ukoliko je u Upravi policije ostvario najmanje 15 godina
staza osiguranja.

Clan 42.

(1) U slu€aju prekovremenog rada, rada u dane sedmicnog
odmora, no¢nog rada i rada u dane praznika koji su po
zakonu drzavni praznici, policijski sluzbenik ima pravo na
uvecéanje osnovne place srazmjerno vremenu trajanja tog
rada u skladu sa Zakonom o policijskim sluzbenicima
Federacije Bosne i Hercegovine.

(2) Uvecanje iz stava (1) ovog ¢lana ostvaruje se na na¢in i u
postupku utvrdenim zakonima i podzakonskim aktima.

(3) Osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika, uvecat
ée se za:

a) prekovremeni rad — najmanje 50%

b)  no¢ni rad — najmanje 35%

c) rad u dane sedmi¢nog odmora — najmanje 30%

d) rad u dane praznika koji su po zakonu drzavni
praznici — najmanje 50%

(4) Razlic¢iti osnovi uvecanja place iz stava (1) i (3) ovog ¢lana
medusobno se ne iskljucuju.

(5) Uvecanje place iz stava (1) i (3) ovog ¢lana obracunava se
na osnovnu placu bez dijela place po osnovu penzijskog
staza (staza osiguranja) i ¢ini sastavni dio place.

(6) Preraspodijeljeno  radno vrijeme ne smatra se
prekovremenim radom.

(7) Zaposleniku pripada naknada po osnovu vremena
provedenog u pripravnosti za rad. Naknada na osnovu
vremena provedenog u pripravnosti za rad ne moze biti
manja od predloZzenog pausSalnog iznosa u visini do 0,2%
od prosjeéne place u Federaciji Bosne i Hercegovine za
jedan sat proveden u pripravnosti za rad, uz maksimalni
mjesecni iznos po zaposleniku u visini do 20% prosjecne
mjesecne neto place Federacije Bosne i Hercegovine prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku. Duzina
trajanja pripravnosti ureduje se pravilnikom o radu i
pravilnikom o placama i naknadama.

(8) Ministar odnosno rukovodilac Uprave policije ¢e, na
prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti rjeSenje kojim
se osnovna placa drzavnog sluzbenika ili namjeStenika
uvecava za procenat do 20%, za period u kome, pored
poslova svog radnog mjesta, privremeno obavlja i poslove
i drugog radnog mjesta, uz obavjestenje Sindikatu.

(9) Za obavljanje poslova iz stava (8) ovog ¢lana, Ministar
odnosno rukovodilac Uprave policije obavezan je donijeti
rjeSenje za svaki mjesec pojedinacno.

(10) Zaposleniku koji u statusu policijskog sluzbenika
privremeno obavlja poslove rukovodioca Uprave policije i
policijskom sluzbeniku koji pored poslova svog radnog
mjesta privremeno obavlja poslove rukovodioca osnovne
ili unutra$nje organizacione jedinice kao i policijskom
sluzbeniku koji pored poslova svog radnog mjesta obavlja
poslove i drugog radnog mjesta, osnovna plac¢a uvecava se
za procenat do 20% za period u kome pored poslova svog
radnog mjesta, privremeno obavlja i poslove drugog
radnog mjesta, uz obavjestenje Sindikatu.

(11) Rjesenje o uvecéanju place za zaposlenika iz stava (10) ovog
¢lana donosi Ministar odnosno rukovodilac Uprave policije
za svaki mjesec pojedinacno.

DIO PETI - NAKNADE PO OSNOVU RADA

Clan 43.

(1) Pored naknada na placu utvrdenih zakonom, zaposlenom

pripada naknada za prevoz na posao i sa posla, ishrana u

toku rada (topli obrok), regres za godi$nji odmor, naknada
za bolovanje, naknada za porodiljsko odsustvo, naknada za

sluzbeno putovanje, naknada za slu¢aj povrede na radu,
teSke bolesti i invalidnosti, naknada za slu¢aj smrti i pravo
na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja, otpremnina i
naknada za slu¢aj prekobrojnosti.

(2) Postupak ostvarivanja prava na naknade i visina naknada iz
stava (1) ovog ¢lana utvrduju se Zakonom ili drugim
propisim nadleznih tijela Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine, uz Konsultacije sa reprezentativnim
Sindikatom.

Clan 44.

Zaposlenom kome nije organiziran prevoz na posao i sa
posla, a Cije je mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno
minimalno od 2 kilometra, pripada naknada za troskove prevoza,
Cija ¢e visina i nadin utvrdivanja biti utvrdeni posebnim
propisima Vlade Fedracije Bosne i Hercegovine uz konsultacije
sa reprezentativnim Sindikatom.

Clan 45.

(1) Zaposlenom pripada naknada za ishranu (topli obrok) u
toku rada u neto iznosu od 1% prosjecne neto place u
Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjem
objavljenom statisticCkom podatku prije donosenja budzeta,
a shodno mogu¢nostima budzeta.

(2) Visinanaknada iz stava (1) ovog ¢lana ne moze biti niza od
iznosa isplac¢enog za juni prethodne godine, odnosno ne
moze biti veca od 1% od prosjecne neto place u Federaciji
Bosne i Hercegovine prema posljednjem objavljenom
statistickom podatku prije donosenja budzeta.

Clan 46.

Zaposlenom pripada naknada na ime Kkoristenja godi$njeg
odmora (regres) u visini od 50% prosjeéne neto place isplacene
u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema posljednjem
objavljenom statistickim podatku Federalnog zavoda za
statistiku.

Clan 47.

Zaposlenom koji je privremeno rasporeden ili upucen na
rad van mjesta prebivaliSta njegove porodice pripada naknada za
odvojeni zivot od porodice za troSkove ishrane u visini i pod
uslovima utvrdenim posebnim propisima.

Clan 48.

Zaposlenom pripada naknada za sluzbeni put (troskovi
prijevoza, troSkovi prenociSta i troSkovi koriStenja privatnih
automobila u sluzbene svrhe) po cijeni prijevozne karte i
hotelskih racuna za hotele do Cetiri zvjezdice i dnevni troskovi u
obliku dnevnice za sluzbeno putovanje na nacin i u visini
utvrdenim posebnim propisima.

Clan 49.

Dnevnica za sluzbeni put ne iskljucuje topli obrok i
naknadu za odvojeni zivot od porodice i naknadu troskova
smjestaja, osim u slucajevima kada se sluzbeni put obavlja van
mjesta rada za koje se prima naknada za odvojeni Zivot.

Clan 50.

(1) Zaposlenom pripada naknada za izum i tehni¢ko unapre-
denje koji je ostvario na radu ili u vezi sa radom, s tim da
se taj izum, odnosno tehni¢ko unapredenje koristi u
Ministarstvu odnosno Upravi policije.

(2) Visina naknade utvrduje se posebnim ugovorom izmedu
zaposlenog i ministra, odnosno rukovodica Uprave
policije.

Clan 51.

(1) Zaposlenik Ministarstva odnosno Uprave policije koji u
vrsenju sluzbe, odnosno prilikom neposrednog izvrzavanja
poslova i zadataka iz djelokruga rada organa unutrasnjih
poslova ili pruzajuci asistenciju drugim organima izgubi
zivot, sahranit ¢e se o troSku Ministarstva, odnosno Uprave
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policije u mjestu koje odredi njegova porodica (Sto
ukljucuje izgradnju/postavljanje nadgrobnog spomenika/
niSana).

(2) Porodici zaposlenog iz stava (1) ovog ¢lana pripada
jednokratna nov€ana pomo¢ u visini ukupnog iznosa neto
placa koje je zaposleni ostvario u posljednjih 18 mjeseci.

(3) Djeca zaposlenika iz stava (1) imaju pravo na naknadu za
stipendiju za vrijeme redovnog $kolovanja, a najduze do
26. godine zivota.

(4) Visina mjeseéne naknade za stipendiju, za svako dijete
zaposlenika iz stava (1), iznosi 20% prosjecne neto place
isplac¢ene u Federaciji BiH prema posljednjem objavljenom
mjeseCnom statistiCkom podatku i istu za kalendarsku
godinu isplacuje Ministarstvo odnosno Uprava policije,
shodno statusu zaposlenika.

(5) U slucaju povrede na radu, teske bolesti ili invalidnosti
zaposlenog ili ¢lana njegove uze porodice, bez obzira da li
zive u zajednickom domacdinstvu, na osnovu donesenog
rjesenja isplacuje se jednokratna nov¢ana pomo¢ u visini
od dvije prosje¢ne neto plaée isplacene u Federaciji BiH
prema zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Clan 52.

U slucaju prirodne smrti zaposlenog ili ¢lana njegove uze
porodice, bez obzira da li su u zajednickom domacinstvu,
zaposlenom ili njegovoj porodici ¢e se isplatiti jednokratna
nov¢ana pomo¢ u iznosu od Cetiri prosjecne neto place isplacene
u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema zadnjem objavljenom
statistickom podatku.

Clan 53.

Ministarstvo odnosno Uprava policije duzni su redovno
izvrSavati provjere za sve zaposlene koji po evidenciji
ispunjavaju uvjete za prestanak radnog odnosa zbog ostvarivanja
prava na penziju, prije eventualnog prestanka radnog odnosa, na
na¢in da pribavi od nadleznog nosioca osiguranja podatke o
penzijskom stazu iz mati¢ne evidencije osiguranika.

Clan 54.

(1) Zaposlenik ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju
u visini svojih pet ostvarenih prosje¢nih neto placa
isplacenih u predhodnih pet mjeseci ili pet prosjecnih neto
placa isplacenih u Federaciji BiH, prema posljednjem
objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku, bez
obzira da li odlazi u starosnu, invalidsku ili prijevremenu
penziju, u skladu sa zakonom, uz primjenu povoljnijeg
prava za zaposlenog.

(2) Otpremnina se isplacuje uz isplatu zadnje pripadajuce
place.

Clan 55.

(1) U sluéaju prestanka radnog odnosa zbog prekobrojnosti
policijskog sluzbenika u skladu sa zakonom, otpusteni
policijski sluzbenik koji je imao do 15 godina staza
osiguranja ima pravo na otpremninu koja odgovara iznosu
plaée koju je primio u vrijeme kada je proglasen
prekobrojnim, obracunate za period od pet mjeseci.

(2) Otpremnina iz stava (1) ovog ¢lana iznosi deset mjeseénih
njegovih plac¢a za policijske sluzbenike koji imaju preko 15
godina staza osiguranja.

Clan 56.

(1) Drzavnog sluzbenika i namjeStenika za Eijim radom je
prestala potreba, isklju¢ivo kao posljedica reorganizacije
i/ili smanjenja obima poslova poslodavca (prekobrojnost)
ministar Ministarstva odnosno rukovodilac Uprave policije
proglasava prekobrojnim u skladu sa zakonom, a prema
redoslijedu koji se utvrdi listom prioriteta za rjeSavanje
njhovog radno-pravnog statusa (u daljnjem tekstu: lista).

(2) Listu utvrduje ministar Ministarstva odnosno rukovodilac
Uprave policije, ¢iji su drzavni sluzbenici ili namjestenici
¢lanovi sindikata, prije donosenja rjesenja o prekobrojnosti
drzavnog sluzbenika ili namjestenika, polazeci od stru¢ne
spreme, ocjene o radu, duzine trajanja staZa osiguranja,
uceS¢a u odbrani Bosne i Hercegovine, zdravstvenog
stanja, socijalne situacije, invalidnosti, a prema kriterijima
koji su objavljeni u Aneksu uz ¢lan 9. Kolektivnog ugovora
za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine — Krieteriji za iskazivanje prestanka
potrebe za sluzbenicima organa drzavne sluzbe i sudske
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("'Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 98/23).

(3) Na listu iz stava (1) ovog ¢lana uvrstavaju se svi drzavni
sluzbenici ili namjestenici istog stepena struéne spreme
koji su zaposleni u Ministarstvu odnosno Upravi policije.

(4) Rukovodilac koji sa¢injava listu duzan je prije donoSenja
liste i rjeSenja o prekobrojnosti, razmotriti misljenje
Sindikata i odgovor po tom misljenju dostaviti u pisanom
obliku Sindikatu.

(5) Drzavnom sluzbeniku i namjeSteniku, koji je proglasen
prekobrojnim, a koji se ne moze rasporediti na druge
poslove u skladu sa zakonom, prestaje radni odnos i ima
pravo na otrpremninu u skladu sa zakonom.

Clan 57.

(1) Zaposlenik u statusu policijskog sluzbenika koji redovne
poslove i zadatke ne obavlja u sluzbenoj policijskoj
uniformi, u svrhu kupovine civilne odjeée, moze ostvariti
pravo na naknadu u iznosu 50% od prosje¢ne neto plate
isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine za prethodnu
godinu, u zavisnosti od finansijske moguénosti budzeta.

(2) Naknada iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se rjeSenjem
rukovodioca Uprave policije i policijskom sluzbeniku se
isplacuje jednom godisnje, u posljednjem kvartalu tekuce
budzetske godine, pod uslovom da je taj policijski
sluzbenik po rjesenju u tekucoj godini obavljao poslove iz
stava (1) ovog ¢lana najmanje Sest mjeseci bez obzira na
kontinuitet.

Clan 58.

Naknade i druga materijalna prava, prava iz radnog odnosa
iu vezi radnog odnosa predvidena ovim Kolektivnim ugovorom
ostvaruju se donoSenjem rjeSenja od strane Ministra odnosno
rukovodioca Uprave policije.

DIO SESTI — ZASTITA PRAVA

Clan 59.
Zaposlenom ne moZe prestati radni odnos bez njegove
krivice ukoliko mu nedostaje najvise pet godina do ostvarivanja
uslova za penziju.

Clan 60.

(1) U slu¢aju umanjenja radne sposobnosti zbog profesionalne
bolesti, ranjavanja, povrede na radu i u vezi sa radom koje
za posljedicu imaju nastanak invaliditeta zaposlenog,
njegov status u smislu rasporeda na odgovarajuée poslove,
duzinu trajanja radnog vremena i naknade za rad, rjeSavat
¢e se u skladu sa zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom.

(2) Umanjenje radne sposobnosti nastalo usljed razloga iz
stava (1) ovog €lana u slucaju rasporeda na druge poslove
ne moze imati za posljedicu umanjenje ukupnih materijal-
nih prava zaposlenog — placa, dodataka na placu i drugih
naknada, u odnosu na radno mjesto koje je obavljao prije
nastanka nekog od slucajeva iz stava (1) ovog c¢lana,
odnosno prije nastanka umanjenja radne sposobnosti.

(3) U slucaju porasta materijalnih primanja, odnosno mate-
rijalnih prava na radnom mjestu na kojem je zaposlenik iz
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stava (1) ovog ¢lana prije umanjenja radne sposobnosti bio
rasporeden, izvrsit ¢e se uskladivanje njegovih primanja na
novom radnom mjestu posebnim rjesenjem koje donosi

ministar Ministarstva odnosno rukovodilac Uprave
policije.
DIO SEDMI - DONOSENJE PROPISA I OPCIH AKATA

Clan 61.

(1) Ministar Ministarstva i rukovodilac Uprave policije duzni
su sve prednacrte, nacrte i prijedloge propisa i op¢ih akata
iz oblasti radno-pravnih odnosa dostaviti Sindikatu na
razmatranje i misljenje.

(2) Ministarstvo odnosno Uprava policije duzni su razmotriti
dato miSljenje Sindikata i prihvatiti sugestije za koje se
ocijeni da su osnovane u vezi ¢ega se Sindikatu dostavlja
pismeno obrazloZenje.

Clan 62.
Sindikat ima pravo i obavezu zastititi zaposlene po osnovu
radnopravnog statusa, u skladu sa zakonom i svojim osnivackim
aktom.

DIO OSMI - RJESAVANJE KOLEKTIVNIH RADNIH
SPOROVA

Clan 63.

Kolektivne radne sporove, o primjeni, izmjeni i dopuni,
odnosno otkazivanju ovog Kolektivnog ugovora ili drugog
slicnog spora, koji se nisu mogli rijesiti pregovaranjem
potpisnika ovog Kolektivnog ugovora, mogu se rjesavati pred
Arbitraznim vije¢em.

Clan 64.

Arbitrazno vijece sastoji se od tri ¢lana, svaka strana bira
po jednog ¢lana, a treci ¢lan se bira dogovorno iz reda istaknutih
nauc¢nih i struénih radnika iz oblasti koja je predmet spora.

Clan 65.
Postupak arbitraze pokrece se na pismeni prijedlog jednog
od potpisnika ovog Kolektivnog ugovora, a mora se dovrsiti u
roku od 10 dana od dana pocetka arbitraze.

Clan 66.
U postupku arbitraze ispituju se navodi i prijedlozi
ugovornih strana, a po potrebi prikupljaju i drugi dokazi, te
saslusavaju stranke.

Clan 67.

(1) Arbitrazno vije¢e u odluivanju, odnosno postupku,
primjenjuje pravila parni¢nog postupka.

(2) Troskove postupka arbitraze (naknade za rad &lanova
Arbitraznog vijeca), u visini koju ministar Ministarstva
sporazumno utvrdi sa ¢lanovima Arbitraznog vijeca, strane
u postupku snose solidarno.

(3) Obavljanje  administrativno-tehnickih
Arbitrazno vijeée osigurat ¢e Ministarstvo.

Clan 68.
(1) Odluka Arbitraznog vijeca je kona¢na i obavezujuca.
(2) Protiv odluke Arbitraznog vije¢a Zalba nije dopustena.

DIO DEVETI - STRAJK

Clan 69.
(1) U svrhu zastite i ostvarenja ekonomskih i socijalnih
interesa svojih ¢lanova reprezentativni Sindikat ima pravo

ozvati svoje ¢lanstvo i zaposlene na $trajk.

(2) Strajk se organizira i provodi u skladu sa Zakonom o
Strajku, Zakonom o radu i sindikalnim pravilima o §trajku.

Clan 70.
(1) Strajk se mora najaviti ministru Ministarstva odnosno
rukovodiocu Uprave policije, u roku utvrdenom zakonom.

poslova  za

(2) U pisanoj najavi Strajka moraju se navesti razlozi za Strajk,
te mjesto i vrijeme pocetka Strajka.

(3) Odluku o strajku donosi nadlezni organ reprezentativnog
Sindikata s najmanje natpolovicnom veéinom svojih
¢lanova.

Clan 71.

(1) Na dan najave Strajka, reprezentativni Sindikat mora
objaviti Pravila o Strajku.

(2) Reprezentativni Sindikat je duzan da Pravilima o $trajku ili
posebnom odlukom $trajkackog odbora, u skladu sa
zakonom, utvrdi poslove za koje se mora osigurati
izvrSavanje osnovne funkcije iz djelokruga rada
Ministarstva odnosno Uprave policije.

(3) Aktima iz stava (2) ovog ¢lana moraju se taéno definirati
poslovi kod Ministarstva odnosno Uprave policije, koji se
moraju obavljati u toku trajanja Strajka.

(4) Pravila o Strajku i drugi akti koji se odnose na tok vodenja
Strajka moraju se dostaviti ministru Ministarstva odnosno
rukovodiocu Uprave policije, najkasnije na dan najave
Strajka.

(5) Odluka o prestanku §trajka donosi se u skladu sa zakonom.

Clan 72.

(1) Strajkom rukovodi $trajkacki odbor sastavljen od
predstavnika reprezentativnog Sindikata, koji se duZan
ocitovati drugoj strani, kako bi se nastavili pregovori na
mirnom rje$avanju spora.

(2) Za vrijeme trajanja §trajka, ¢lanovi §trajkackog odbora ne
mogu biti rasporedeni na rad.

Clan 73.
Ucesniku $trajka za dane provedene u $trajku pripada placa

i dodaci na plaéu, kao u dane redovnog rada, ako su zahtjevi

reprezentativnog Sindikata bili opravdani.

Clan 74.
Organiziranje S$trajka i ucesée u Strajku, u skladu sa
zakonom i odredbama ovog Kolektivnog ugovora, ne predstavlja
povredu sluzbene duznosti.

Clan 75.

Niko se ne smije prisiliti da ucestvuje u Strajku mimo
njegove volje, niti se smije staviti u nepovoljniji polozaj zbog
ucesca u Strajku.

DIO DESETI - UVJETI ZA RAD SINDIKATA I ZASTITA
SINDIKALNIH AKTIVISTA

Clan 76.

Potpisnici ovog Kolektivnog ugovora se obavezuju da ¢e
djelovati u skladu s Ustavom Bosne i Hercegovine, Ustavom
Federacije Bosne i Hercegovine, svim pozitivnim zakonskim
propisima koji regulisu ovu oblast, konvencijama Medunarodne
organizacije rada i ovim Kolektivnim ugovorom.

Clan 77.

(1) Ministar i rukovodilac Uprave policije se obavezuju da
neée svojim djelovanjem i aktivnostima ni na koji nacin
onemoguciti sindikalni rad, sindikalno organiziranje i
pravo zaposlenih da se uclane u Sindikat.

(2) Ministar i rukovodilac Uprave policije ¢e osigurati da se
putem platne liste vr§i mjese¢no prikupljanje sindikalne
Clanarine, te uplacuje na racun Sindikata, a na osnovu
spiskova koje Sindikat formira i mijenja u skladu sa
potpisanim pristupnicama u Sindikat, ili dokumentima o
prestanku ¢lanstva u Sindikatu.

Clan 78.
Duznost je reprezentativnog Sindikata da obavijesti

ministra odnosno rukovodioca Uprave policije o izboru ili
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imenovanju zaposlenog iz tog organa na funkciju sindikalnog
povijerenika ili drugu funkciju u organima Sindikata.

Clan 79.

(1) Ministar odnosno rukovodilac Uprave policije duZan je
omoguciti placeno odsustvo sa rada sindikalnom povje-
reniku i drugom predstavniku reprezentativnog Sindikata
zbog obavljanja sindikalnih aktivnosti i zbog prisustva
sindikalnim sastancima, kongresima, konferencijama,
seminarima, sindikalnim $kolama, sindikalnim sportskim
susretima i drugim oblicima osposobljavanja u zemlji i u
inostranstvu u trajanju do dva dana mjesecno.

(2) Odsustvo predstavnika Sindikata iz stava (1) ovog ¢lana
odobri¢e se na osnovu zvani¢nog pismenog poziva organa
Sindikata ¢iji je ¢lan.

Clan 80.

Za vrijeme obavljanja sindikalne aktivnosti u Ministarstvu
odnosno Upravi policije sindikalnom povjereniku, zbog
obavljanja sindikalne aktivnosti, ne moze se, u skladu sa
Zakonom o radu, bez saglasnosti Federalnog ministarstva rada i
socijalne politike:

a) otkazati radni odnos,

b) na drugi nacin ga staviti u nepovoljniji polozaj u

odnosu na radno mjesto prije nego §to je imenovan na
funkciju sindikalnog povjerenika.

Clan 81.

(1) Pri dono$enju odluka za rjeSavanje radno-pravnog statusa
zaposlenih, ministar i rukovodilac Uprave policije pribavit
¢e 1 razmotriti mi$ljenje reprezentativnog Sindikata.

(2) Misljenje reprezentativnog Sindikata iz stava (1) ovog
¢lana obavezno se pribavlja u sljede¢em slucaju:

a) kada se donose odluke o nadinu i popuni radnih
mjesta policijskih sluzbenika,

b) kada se donose odluke o popuni radnih mjesta
drzavnih sluzbenika i namjestenika,

c) donoSenja odluke o mjerama zastite na radu,

d) donoSenja odluke o izmjenama metoda i drugih
okolnosti u radu, a koje se odrazavaju na radno-pravni
polozaj i uvjete rada zaposlenih,

e)  donosenju odluke o rasporedu radnog vremena.

Clan 82.

Ministar i rukovodilac Uprave policije ¢e razmotriti sve
prijedloge, inicijative, miSljenja i zahtjeve Sindikata, koji se
odnose na ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih
iz rada i po osnovu rada i 0 svom stavu obavijestiti Sindikat u
roku od 15 dana od dana prijema takvog akta.

Clan 83.

Ministar odnosno rukovodilac Uprave policije i predsjed-
nik reprezentativnog Sindikata duZni su na zahtjev jedne od
strana primiti na razgovor drugu stranu i razmotriti sva pitanja
sindikalne aktivnosti, materijalne i druge problematike zaposle-
nika, kao i planirane obaveze Ministarstva odnosno Uprave
policije u tom pogledu.

Clan 84.

Ministar 1 rukovodilac Uprave policije ¢e bez naknade, u
skladu sa moguénostima, osigurati za rad Sindikata najmanje
sljedece uvjete:

a) odgovaraju¢i radni prostor i prostor za odrZavanje

sindikalnih sastanaka,

b) pravo na koristenje telefona, interneta, telefaksa,

kopir aparata, sredstava veze i drugih raspolozivih
tehnickih pomagala i upotrebu sluzbenog vozila u
skladu sa tehni¢kim moguénostima.

Clan 85.
U provodenju mjera zastite na radu, sindikalni povjerenik
ima pravo i obavezu:

a) sudjelovati u planiranju mjera za unapredenje uvjeta
za rad;

b)  biti informiran o promjenama bitnim za sigurnost i
zdravlje zaposlenih;

C) osposobljavati se i obrazovati za obavljanje poslova
vezanih za za$titu na radu;

d) pozvati inspektora zastite na radu kad za to postoje
razlozi;

e) traZiti od zaposlenih da postuju mjere zastite na radu.

Clan 86.

(1) Nosioca sindikalne funkcije koji profesionalno obavlja
duznost u Sindikatu, nakon isteka mandata, ako ponovo ne
bude imenovan, ministar odnosno rukovodilac Uprave
policije duzni su vratiti na njegovo ranije ili drugo radno
mjesto za koje ispunjava uvjete u vezi sa strunom
spremom, platnim razredom, odnosno policijskim ¢inom.

(2) Prava i obaveze iz stava (1) ovog ¢lana ureduju se
pismenim sporazumom zakljucenim izmedu Sindikata i
ministra odnosno rukovodioca Uprave policije.

DIO JEDANAESTI - TUMACENJE I PRACENJE
PRIMJENE KOLEKTIVNOG UGOVORA

Clan 87.

(1) Za tumacenje i pracenje primjene ovog Kolektivnog
ugovora, ugovorne strane imenuju zajednicku komisiju u
roku od 30 dana od dana potpisivanja ovog Kolektivnog
ugovora.

(2) Komisiju ¢ine po dva predstavnika potpisnika ovog
Kolektivnog ugovora (Ministarstva odnosno Uprave
policije i Sindikata).

(3) Clanove Komisije imenuju potpisnici ovog Kolektivnog
ugovora.

(4) Komisija donosi Poslovnik o svom radu.

(5) Sve odluke Komisija donosi konsenzusom.

(6) Ugovorne strane duzne su se pridrZzavati tumacenja i odluka
Komisije.

Clan 88.

U sluaju nemogucnosti postizanja konsenzusa U
tumacenju pojedinih odredaba ovog Kolektivnog ugovora,
sporna pitanja dostavit ¢e se na rjeSavanje Arbitraznom vijecu iz
ovog Kolektivnog ugovora.

DIO DVANAESTI - PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 89.
Ovaj Kolektivni ugovor zakljucuje se na period od 36
mjeseci.
Clan 90.
Ovaj Kolektivni ugovor je obavezan za strane koje su ga
potpisale, kao i za strane koje mu naknadno pristupe.
Clan 91.

(1) Prijedlog za izmjene i dopune ovog Kolektivhog ugovora
mogu dati ovlasteni predstavnici ugovornih strana.

(2) Strana kojoj je podnesen prijedlog mora pristupiti
pregovorima o predlozenoj izmjeni i dopuni u roku od 30
dana od dana prijema prijedloga.

Clan 92.
Sporove u vezi s primjenom ovog Kolektivnog ugovora,
koji nisu rijeSeni arbitrazom, rjeSavat ¢e nadlezni sud.
Clan 93.
Ministar i rukovodilac Uprave policije duzni su uskladiti
svoje akte koji se odnose na radne odnose, place i druge naknade
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sa odredbama ovog Kolektivnog ugovora u roku od 60 dana od
dana stupanja na shagu ovog Kolektivnog ugovora.

Clan 94.

(1) Pregovore o produzenju ili zakljuéivanju novog
Kolektivnog ugovora strane ¢e zapoceti najmanje 90 dana
prije isteka roka na koji je zakljucen.

(2) Ukoliko se ovaj Kolektivni ugovor ne produzi do njegovog
isteka, primjenjuje se 90 dana nakon isteka roka na koji je
zakljucen.

Clan 95.

Ovaj ugovor stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Broj SS-30
Broj 01-30-2-026 19. februara/veljace
20. februara/veljace 2025. godine
2025. godine Sarajevo
Sarajevo
Za Sindikat sluzbenika

Za Vladu Federacije
Bosne i Hercegovine
Federalni ministar
unutra$njih poslova
Dr. sc. Ramo Isak, s. r.

Federalnog ministarstva
unutra$njih poslova
Predsjednik
Upravnog odbora
Mihret Roti¢, s. r.

UDRUZENJE POSLODAVACA U
FEDERACIJI BiH/
GRUPACIJA POSLODAVACA ZA
DJELATNOST DRVNE | PAPIRNE
INDUSITRIJE
SAMOSTALNI SINDIKAT SUMARSTVA,
PRERADE DRVETA | PAPIRA
BOSNE | HERCEGOVINE
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Na osnovu ¢lana 137., ¢lana 138. stav 2. i ¢lana 141.
Zakona o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 26/16,
89/18, 44/22 i 39/24), ugovorne strane:

NA STRANI POSLODAVACA: Udruzenje poslodavaca u
Federaciji BiH/Grupacija poslodavaca za djelatnost drvne i
papirne industrije, koju zastupa predsjednik Pregovarackog tima
Udruzenja poslodavaca Federacije BiH Suhad Eco,

i

NA STRANI RADNIKA: Samostalni sindikat Sumarstva,
prerade drveta i papira Bosne i Hercegovine koji zastupa Lejla
Cati¢, predsjednica Samostalnog sindikata Sumarstva, prerade
drveta i papira Bosne i Hercegovine,

u Sarajevu, dana 13.02.2025. godine zakljucuju

KOLEKTIVNI UGOVOR
ZA DJELATNOST DRVNE I PAPIRNE INDUSTRIJE U
FEDERACIJI BiH

| - OSNOVNE ODREDBE
Predmet ugovora

Clan 1.

Ovim kolektivnim ugovorom ureduju se prava i obaveze
strana koje ga zakljucuju, te prava i obaveze iz radnog odnosa ili
u vezi sa radnim odnosom poslodavaca i radnika privrednih
drustava u djelatnosti drvne i papirne industrije na teritoriji FBiH
kao i djelovanje i uvjeti rada sindikata, pravila o postupku
kolektivnog pregovaranja, sastav i nacin postupanja tijela
ovlaStenih za mirno rjeSavanje kolektivnih radnih sporova, u
skladu sa zakonom i drugim propisima.

Pravni subjekti na koje se primjenjuje ovaj kolektivni
ugovor
Clan 2.

Ovaj kolektivni ugovor je obavezujuéi i vazi za sve
poslodavce, bez obzira na strukturu kapitala, u kompanijama
koje posluju u oblasti drvne i papirne industrije na teritoriji
Federacije BiH za djelatnosti oznacene Siframa 16., 17. i 31.
prema vazecoj Klasifikaciji djelatnosti BiH 2010.
Zakljucivanje pojedina¢nog kolektivnog ugovora

Clan 3.

Sindikat kod poslodavca i poslodavac u djelatnosti drvne i
papirne industrije mogu zakljuciti kolektivni ugovor za to
privredno drustvo, u skladu sa ovim kolektivnim ugovorom i
njihovim radnim i proizvodnim specifi¢nostima.

Primjena za radnika najpovoljnijeg prava

Clan 4.

(1) Ovim kolektivnim ugovorom, pojedinaénim kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu mogu se
utvrditi povoljnija prava od prava utvrdenih Zakonom o
radu ako zakonom nije drugacije predvideno.

(2) Ako je neko pravo iz radnog odnosa razli¢ito uredeno
Zakonom o radu, ovim kolektivnim ugovorom, pojedinac-
nim kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili
ugovorom o radu, primjenjuje se za radnika najpovoljnije
pravo.

Il - ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Clan 5.

(1) Radni odnos zasniva se stupanjem na rad radnika na osnovu
zakljucenog ugovora o radu.

(2) Nakon zaklju¢ivanja ugovora o radu poslodavac je duzan
prijaviti radnika na penzijsko i invalidsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i osiguranje za slucaj nezapo-
slenosti u skladu sa zakonom.

Probni rad

Clan 6.

(1) Poslodavac moze uvesti probni rad u skladu sa ¢lanom 21.
Zakona o radu.

(2) Ako je ugovorom o radu predviden probni rad, poslodavac
je duzan odrediti stru¢no lice ili tijelo koje ¢e pratiti i
ocijeniti rad radnika za vrijeme trajanja probnog rada.

(3) Provjera stru¢nih i drugih radnih sposobnosti radnika u
toku probnog rada provodi se nadzorom nad radom
radnika, uvidom u rezultate njegovog rada, pra¢enjem
radne discipline i na druge naine pogodne za sticanje
uvida u stru¢ne i radne sposobnosti radnika.

(4) Ocjenu probnog rada struéno lice ili tijelo iz stava 1. ovog
¢lana duzno je saopéiti radniku do isteka probnog rada.

(5) Ako se ocjena iz stava 4. ovog ¢lana ne saopéi radniku do
navedenog roka, smatrace se da je radnik zadovoljio na
probnom radu.

Prijem pripravnika

Clan 7.

(1) Poslodavac moze zakljuciti ugovor o radu sa pripravnikom.

(2) Ugovor o radu iz stava 1. ovog Clana zakljuuje se na
odredeno vrijeme, a najduze do roka koji je predviden za
stru¢nu spremu za koju se radnik obrazovao, ako zakonom,
propisom kantona ili ugovorom o radu nije drugacije
odredeno.

(3) Poslodavac pravilnikom o radu utvrduje nacin osposoblja-
vanja pripravnika i polaganja struénog ispita, ako zakonom
ili propisom kantona nije drugacije odredeno.

(4) Po zavrSetku pripravni¢kog staza poslodavac moze odrediti
da pripravnik polaze strucni ispit pred komisijom ¢iji sastav
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odreduje poslodavac ili struénom osobom poslodavca, u
skladu sa pravilnikom o radu, ako zakonom ili propisom
kantona nije drugacije odredeno.

(5) Pripravniku koji nije poloZio stru¢ni ispit prestaje radni
odnos sa danom urucenja odluke o tome da nije zadovoljio
na stru¢nom ispitu.

(6) Poslodavac moze primiti lice na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u skladu sa Zakonom.

(7) Za vrijeme obavljanja pripravni¢kog staZa pripravnik ima
pravo na 70% place utvrdene za poslove za koje se
osposobljava, s tim da se poslodavac i pripravnik mogu
dogovoriti i 0 ve¢em iznosu place.

Rad izvan prostorija poslodavca

Clan 8.

(1) Za poslove koji nisu opasni i Stetni po zdravlje radnika ili
drugih lica ili ne ugrozavaju radnu okolinu, te za poslove
koji se mogu raditi izvan prostorija poslodavaca, poslo-
davac ima pravo radnika sa kojim ima zakljuéen Ugovor o
radu uputiti na rad izvan prostorija poslodavca (kod kuce
radnika ili u drugom prostoru koji osigura radnik) u
sljede¢im slucajevima:

- na vlastitu inicijativu, ukoliko to okolnosti zahtijevaju
kao npr. za vrijeme proglasenog stanja prirodne ili
druge nesrece, kao i za vrijeme izvanrednog stanja u
Federaciji, proglasenog od strane nadleznih institu-
cija, ekonomske situacije, drugih okolnosti koje se
nisu mogle predvidjeti niti sprijeciti, a moguce je da
radnik takve poslove obavlja od kuce, odnosno izvan
prostorija poslodavca, te u drugim situacijama kada
poslodavac ocjeni da je to potrebno ili

- na zahtjev radnika.

(2) U slucajevima iz prethodnog stava poslodavac je duzan sa
radnikom zakljuciti ugovor o radu u skladu sa Zakonom.

Clan 9.

Poslodavac je duzan da donese Odluku o radu izvan
prostorija poslodavca, kojom se defini$e rad izvan prostorija
poslodavca, a kojom regulise sljedeca pitanja: izvrSioci, radna
mjesta na kojima ¢e se poslovi obavljati izvan prostorija
poslodavca, nacin obavljanja poslova, trajanju radnog vremena,
trajanju ugovora o radu, uslovima rada i nadina vrSenja nadzora
nad radom, pravo i visinu plaée i naknade placa za obavljeni rad,
vrijeme dostupnosti radnika poslodavcu, nadin izvjestavanja,
upotrebi vlastitih sredstava za rad i naknadi troskova, vrijeme
trajanja odluke i druga pitanja od znacaja za provodenje
navedene odluke.

Privremeni i povremeni poslovi

Clan 10.

Za obavljanje privremenih i povremenih poslova moze se
zakljuciti ugovor o obavljanju privremenih i povremenih
poslova, pod uslovom:

- da su privremeni i povremeni poslovi utvrdeni u
kolektivnom ugovoru privrednog drustva ili u
pravilniku o radu;

- da privremeni i povremeni poslovi ne predstavljaju
poslove za koje se zakljuCuje ugovor o radu na
odredeno ili neodredeno vrijeme, sa punim ili
nepunim radnim vremenom i da ne traje duze od 60
dana u toku kalendarske godine.

111 - PRAVA | OBAVEZE POSLODAVCA | RADNIKA
Clan 11.
(1) Poslodavac je obavezan radniku sa kojim je zakljucio
ugovor o radu obezbijediti posao i za obavljeni rad isplatiti
placu.

(2) Poslodavac je obavezan osigurati radniku uvjete za siguran
rad, u skladu sa posebnim zakonom i drugim propisima.

(3) Poslodavac ima pravo odrediti mjesto i nacin obavljanja
rada radnika uvazavajuéi svoju organizaciju, postujuci pri
tom prava i dostojanstvo radnika.

(4) Radnik je obavezan prema uputama poslodavca, datim u
skladu sa naravi i vrstom rada izvrSavati preuzeti posao i
postovati organizaciju rada i nacin poslovanja.

Uvijeti i nacin obrazovanja, osposobljavanja i usavrS§avanja
zarad

Clan 12.

(1) Radnik je obavezan, u skladu sa svojim sposobnostima i
potrebama rada, obrazovati se, osposobljavati i usavrsavati
zarad.

(2) Poslodavac je obavezan prilikom promjena ili uvodenja
novog nacina ili organiziranja rada, omoguciti radniku
obrazovanje, osposobljavanje ili usavrsavanje za rad.

(3) Radnik koji je pretrpio povredu na radu ili obolio od
profesionalne bolesti, ima prednost pri stru¢énom obrazo-
vanju, osposobljavanju i usavrSavanju koje u skladu sa
svojim mogucnostima organizira poslodavac.

(4) Upvjeti i nacin obrazovanja, osposobljavanja i usavrSavanja
za rad ureduju se pojedina¢nim kolektivnim ugovorom ili
pravilnikom o radu.

IV - RADNO VRIJEME
Pojam radnog vremena

Clan 13.

(1) Radno vrijeme je vremenski period u kojem je radnik,
prema ugovoru o radu, obavezan obavljati poslove za
poslodavca.

(2) Puno radno vrijeme traje do 40 sati sedmiéno, a raspored
radnog vremena utvrduje poslodavac pravilnikom o radu i
ugovorom o radu.

Rad sa nepunim radnim vremenom

Clan 14.

Radnik koji radi sa nepunim radnim vremenom ostvaruje
sva prava iz radnog odnosa kao i radnik sa punim radnim
vremenom, osim prava koje zavisi od duzine radnog vremena
(plac¢a, naknada i sl.), u skladu sa pravilnikom o radu ili
ugovorom o radu.

Organiziranje rada u smjenama

Clan 15.

(1) Ako je rad organiziran u smjenama, izmjena smjena se
ureduje odlukom poslodavca prema potrebama posla.

(2) Poslodavci koji za to imaju potrebu, svojim internim aktom
¢e definisati vrijeme pripravnosti i visinu naknade koja
pripada radniku za vrijeme pripravnosti. U tom smislu,
vrijeme u kojem je radnik pripravan odazvati se pozivu
poslodavca za obavljanje poslova se ne smatra radnim
vremenom.

Preraspodjela radnog vremena

Clan 16.

(1) Preraspodjelu radnog vremena utvrduje poslodavac
odgovarajué¢im aktom, s tim da prosje¢no radno vrijeme ne
moze trajati duze od 52 sata sedmiCno, a za sezonske
poslove najduze 60 sati sedmi¢no. Internim aktom
poslodavac moze odrediti period u kojem prosjec¢no radno
vrijeme ne moze biti duze od punog ili nepunog radnog
vremena, ali ne duze od perioda kalendarske godine.

(2) Poslodavac donosi pisanu odluku o preraspodijeli radnog
vremena koju dostavlja radniku i sindikatu na nain i u
skladu sa pojedinac¢nim kolektivnim ugovorom, pravilni-
kom o radu ili ugovorom o radu.
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Prekovremeni rad

Clan 17.

Poslodavac ce svojim internim aktom (odlukom) odrediti
uvodenje prekovremenog rada, najkasnije dan prije uvodenja
istog, sa obrazlozenjem, duzinom trajanja, brojem radnika koji
su obavezni raditi prekovremeno i ovlastenom osobom za
sprovodenje odluke o prekovremenom radu.

V - ODMORI | ODSUSTVA
Nacin i vrijeme koriStenja odmora u toku radnog dana i rad
na dan sedmi¢nog odmora

Clan 18.

(1) Nacin i vrijeme koriStenja odmora u toku radnog dana
ureduje se internim aktom poslodavca u skladu sa
potrebama i organizacijom posla.

(2) Internim aktom, poslodavac moze predvidjeti slucajeve u
kojima od radnika moze zahtijevati rad na dan svog
sedmi¢nog odmora, pored slucajeva definisanih ¢lanom 46.
Zakona o radu.

Plan godis$njih odmora

Clan 19.

(1) Poslodavac je duzan saéiniti plan godis$njih odmora u
skladu sa potrebama procesa rada kao i uzimajuéi u obzir
opravdane razloge radnika.

(2) Prije donosenja odluke o planu godi$njih odmora poslo-
davac se najmanje 15 dana prije donoSenja odluke
konsultuje sa radnicima odnosno njihovom predstavnicima
u skladu sa Zakonom.

(3) Poslodavac je duzan najmanje sedam dana prije koriStenja
odmora obavijestiti radnika o pocetku koristenja godisnjeg
odmora.

Godi$nji odmor

Clan 20.

(1) Radnik ima pravo na placeni godi$nji odmor za svaku
kalendarsku godinu u trajanju od najmanje 21 radni dan, a
najduze u skladu sa zakonom.

(2) Godisnji odmor iz prethodnog stava moZe se uvecavati u
zavisnosti od:

- duzine ukupnog radnog staza;

- rada u smjenama;

- tezine uslova rada;

- razli¢itih socijalnih i zdravstvenih okolnosti;

- ucesc¢a u odbrambeno oslobodilackom ratu u skladu

sa posebnim zakonom,

a Sto se definiSe pojedina¢nim kolektivnim ugovorom,
pravilnikom o radu ili ugovorom o radu.

(3) Kiuiteriji za uvecanje godiSnjeg odmora iz stava 2. ovog
¢lana se medusobno ne iskljucuju.

(4) U godisnji odmor se ne ra¢una sedmi¢ni odmor, praznici
koji su po zakonu neradni odnosno dani odsustva radnika
po drugom osnovu, u skladu sa zakonom, Kkolektivhim
ugovorom i pravilnikom o radu.

Clan 21.

Radnik koji se prvi put zaposli, a nije radio Sest mjeseci
neprekidno, ili koji ima prekid rada izmedu dva radna odnosa
duze od 60 (Sezdeset) dana, ima pravo koristiti najmanje jedan
dan godiSnjeg odmora za svaki navrSeni mjesec dana rada.
Plaéeno i neplaéeno odsustvo

Clan 22.
(1) Radnik ima pravo na plac¢eno odsustvo sa rada uz naknadu
plaée do 7 (sedam) radnih dana u jednoj kalendarskoj

godini u skladu sa internim aktom poslodavca, uvazavajuci
odredbe Zakona o radu.

(2) Izuzetno, u sluCaju smrti ¢&lana uZe porodice ili
domacinstva, radnik ima pravo na placeno odsustvo bez
obzira da li je u toj godini iskoristio sedam radnih dana
placenog odsustva po drugim osnovama.

(3) Poslodavac svojim internim aktom ureduje uvjete i vrijeme
koristenja neplacenog odsustva radnika.

VI - ZASTITA RADNIKA

Clan 23.
Poslodavac i radnik imaju prava i obaveze u vezi sa
sigurnos¢u 1 zastitom zdravlja na radu u skladu sa vaze¢im
zakonskim propisima.

VIl - PLACE I NAKNADE PLACA
Osnovna pravila za obracun i isplatu plaéa

Clan 24.

(1) Poslodavac ne moze radniku obracunati i isplatiti placu u
iznosu manjem od iznosa odredenog ovim kolektivnim
ugovorom, pojedinaénim kolektivnim ugovorom, pravilni-
kom o radu.

(2) Najniza satnica utvrduje se pojedinaénim kolektivnim
ugovorom ili internim aktom poslodavca, s tim da neto
satnica prije oporezivanje ne moze biti manja od 5,25 KM.

(3) U slucaju da indeks potrosackih cijena bude veé¢i od 5%,
prema posljednjim podacima Federalnog zavoda za
statistiku, strane potpisnice ¢e pristupiti uskladivanju
najnize neto satnice iz stava 2. ovog ¢lana.

Clan 25.

Plaéa za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu sastoji
se od osnovne place, dijela place za radni u¢inak i uvecanja place
utvrdene pojedinacnim kolektivnim ugovorom, pravilnikom o
radu i ugovorom o radu, u skladu sa ovim kolektivnim
ugovorom.

Osnovna plaéa i plaéa za radni u¢inak

Clan 26.

(1) Osnovna placa je novéani iznos koji poslodavac isplacuje
radniku za rad sa punim radnim vremenom, za
odgovarajuéi posao i uz normalne uvjete rada.

(2) Osnovna placa, kao i dio place za radni uéinak, uvazavajuci
prirodu posla, utvrduje se pravilnikom o radu poslodavca
ili drugim internim aktom koji ureduje place radnika,
pojedinac¢nim kolektivnim ugovorom ako je isti potpisan u
privrednom drustvu, odnosno, ugovorom o radu.

(3) Pravilnikom o radu ili drugim aktom kojim se utvrduje
sistematizacija radnih mjesta poslodavac utvrduje grupe
slozenosti poslova u skladu sa svojim specifi¢nostima rada.

Pravo na povec¢anu osnovnu plaéu za oteZane uvjete rada

Clan 27.

(1) Radnik ima pravo na pove¢anu osnovnu placu za otezane
uvjete rada.

(2) Povecanje place iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje se:

- za uticaj okoline (mikroklimatski uvijeti - ekstremno
visoke i niske temperature, dim, buka izvan zakonom
propisanih granica, posebno bljeStava vjestacka
svjetlost, mra¢ne prostorije, hemijske i bioloSke
Stetnosti, zracenje i sl.);

- za optereCenje (povecani fizi¢ki napor, psihofizicki
napor, opterecenje cula);

- za rad sa opasnim tvarima.

(3) Povecanje osnovne place po osnovima iz stava 2. ovog
¢lana iznosi 5-10% u skladu sa pojedinaénim kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu ili drugim internim aktom
poslodavca ili ugovorom o radu.
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Pravo na povecanu placu

Clan 28.
(1) Radnik ima pravo na povecanu placu za:
- prekovremeni rad - najmanje 30% neto satnice,
- no¢ni rad - najmanje 35% neto satnice,
- rad na dan sedmi¢nog odmora najmanje 20% neto
satnice,
- rad u dane praznika koji su po zakonu drzavni
praznici - najmanje 40% neto satnice.
(2) Dodaci se medusobno ne iskljucuju.

Pravo na povecanje plaée za godine radnog staza

Clan 29.

(1) Osnovna placa radnika povecava se za najmanje 0,4%, za
svaku godinu radnog staza kod tog poslodavca sa kojim
ima zakljuéen ugovor o radu, s tim da ukupno povecanje po
ovom osnovu ne moze biti ve¢e od 20% od osnovne place.

(2) Pod radnim staZom u smislu stava 1. ovog ¢lana podrazu-
mijeva se i radni staz proveden kod poslodavca u slucaju
statusne promjene poslodavca ili njegovog pravnog polo-
Zaja (npr. zbog prodaje, nasljedivanja, spajanja, pripajanja,
te promjene oblika drustva).

Naknade place

Clan 30.

(1) Radnik ima pravo na naknadu plaée za period u kojem ne
radi zbog opravdanih slucajeva predvidenih zakonom,
pojedina¢nim kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu.

(2) Osnovica za isplatu navedenih naknada je osnovna placa.

(3) Za vrijeme proglasenog stanja prirodne ili druge nesrece,
kao i za vrijeme vanrednog stanja u Federaciji, proglasenog
od strane nadleznih institucija, poslodavac kojem je
zabranjen rad odlukom nadleznog organa ili kod kojeg je
usljed navedenog stanja doslo do pada prihoda od najmanje
20% u odnosu na isto razdoblje u protekloj godini prema
podacima organa nadleznog za naplatu poreza, moze
odlukom utvrditi radnicima prestanak obveze rada, u
najduljem trajanju od 90 dana od dana donoSenja odluke.

(4) Rok iz prethodnog stava moze se produzavati, ali najduze
dok traje zabranjen rad ili proglaseno stanje prirodne ili
druge nesrece te vanredno stanje u FBiH.

(5) Za vrijeme prestanka obveze rada iz stava (3) ovog ¢lana,
radnik ima pravo na naknadu place, s tim da kod
utvrdivanja naknade plae najniZa satnica prije
oporezivanja ne noze biti niza od najniZe satnice utvrdene
ovim kolektivnim ugovorom.

Clan 31.

(1) U slucaju smrti radnika usljed nesre¢e na poslu i teSkog
profesionalnog oboljenja, njegovoj porodici odnosno
radniku se ispla¢uje novc€ana naknada u visini tri prosjecne
place ostvarene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema
posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za
statistiku.

(2) U slu¢aju smrti radnika ili teSke invalidnosti radnika koji
nisu posljedica nesreée na poslu, njegovoj porodici
odnosno radniku se ispla¢uje nov¢ana naknada u visini
jedne place iz prethodnog stava.

(3) U slucaju smrti ¢lana uZe porodice radniku pripada
naknada u visini dvije prosjecne plade ostvarene u
Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjim
objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

(4) Clanom uze porodice iz stava (3) ovog ¢lana smatraju se:
bracni drug, djeca i roditelji, kao i unucad bez roditelja koji
zZive u zajednickom domacinstvu.

(5) Uslov za isplatu naknade radniku za slu¢aj smrti ¢lana uze
porodice je, da drugi ¢lan uze porodice koji je zaposlen kod

poslodavca, nije ostvario pravo na naknadu po istom
osnovu, da je radnik priloZzio kuénu listu kojom se dokazuje
da ¢lan uze porodice zivi ili izjavi da je zivio sa radnikom
u zajednickom domacinstvu, odnosno izjavu da on snosi
troskove po osnovu smrti ¢lana uze porodice.

(6) Naknadu u slu¢aju smrti radnika poslodavac isplacuje u
roku od 72 sata od podnosenja zahtjeva.

Nagradivanje i stimulisanje radnika

Clan 32.
Poslodavac moze nagraditi i stimulisati radnike povodom
vjerskih, nacionalnih i drZavnih praznika, kao i po osnovu
ostvarenih usteda, racionalizacija i inovacija u procesu rada.

Nagrada za radne rezultate

Clan 33.

(1) Radniku se moze isplatiti nagrada za radne rezultate u
visini do najviSeg godiSnjeg neoporezivog iznosa
jednokratno ili u mjese¢nim iznosima u skladu sa posebnim
propisom u Federaciji BiH i internim aktom poslodavca
kojim se ureduju uvjeti i nacin isplate.

(2) Poslodavac moze utvrditi pravo na nagradu iz stava (1)
ovog ¢lana na temelju: uéinkovitosti, produktivnosti, uste-
da, inovativnosti, radne i tehnoloske discipline, postivanja
mjera zastite na radu i sl. $to se reguliSe se pojedina¢nim
kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o
radu.

Nagrada za vjernost privrednom drustva

Clan 34.
Poslodavac moze isplatiti nagradu za vjernost privrednom
drustvu u novCanom iznosu, u skladu sa internim aktom
poslodavca.

Pravo na ishranu u toku radnog vremena (topli obrok)

Clan 35.

(1) Poslodavac je obavezan radniku obezbijediti ishranu u toku
radnog vremena (topli obrok).

(2) Ukoliko poslodavac ne obezbjeduje ishranu, radniku se
isplacuje naknada u dnevnom iznosu za dane prisustva na
poslu, koja ne moze biti manja od 4,65 KM, ali najvise do
visine neoporezivog iznosa utvrdenog vaze¢im zakonskim
propisima.

(3) Pravilnikom o radu ili internim aktom, poslodavac ¢e za
svakog radnika utvrditi visinu naknade u okviru iznosa iz
stava (2) ovog ¢lana, koja moze biti utvrdena u razli¢itim
iznosima a odreduje se u skladu sa objektivnim kriteriju-
mima, ukljucujuéi slozenost posla, specificne radne uslove,
lokaciju rada i troskove Zivota.

(4) U sluéaju promjene propisa kojima se reguliSe ova
materija, svaka od ugovornih strana ¢e odmah pokrenuti
postupak izmjena ovog ¢lana kolektivnog ugovora.

Prijevoz na posao i sa posla

Clan 36.

(1) Troskovi prijevoza radnika na posao i sa posla ostvaruju se
u skladu sa pravilnikom o radu ili drugim internim aktom
poslodavca.

(2) U sluéaju promjene propisa kojima se reguliSe ova
materija, svaka od ugovornih strana ¢e odmah pokrenuti
postupak izmjena ovog ¢lana kolektivnog ugovora.

Regres za godiSnji odmor

Clan 37.

(1) Radnik moze ostvariti pravo na regres za KkoriStenje
godisnjeg odmora najvisSe do visine neoporezivog dijela,
pod uslovom da poslodavac prethodnu poslovnhu godinu
nije poslovao sa gubitkom, a u skladu sa pravilnikom o
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radu, pojedinacnim kolektivnim ugovorom ako je isti
potpisan u privrednom drustvu, odnosno, ugovorom o radu.
(2) U slucaju promjene propisa kojima se reguliSe ova
materija, svaka od ugovornih strana ¢e odmah pokrenuti
postupak izmjena ovog ¢lana kolektivnog ugovora.

Pravo na dnevnice

Clan 38.

(1) Radniku pripada pravo na placene troskove prilikom
sluzbenog putovanja, u skladu sa Uredbom o naknadama
troskova za sluzbena putovanja ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 44/16, 50/16, 31/23), koja vaZi za sve
porezne obveznike.

(2) U slucaju promjene propisa kojima se reguliSe ova
materija, svaka od ugovornih strana ¢e odmah pokrenuti
postupak izmjena ovog ¢lana kolektivnog Ugovora.

Naknada za rad na terenu (terenski dodatak)

Clan 39.

Radnik koji je zbog prirode posla koji obavlja, upuéen na
rad na terenu van mjesta zaposlenja, ostvaruje pravo na terenski
dodatak u skladu sa pozitivnim propisima, pojedinacnim
kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili drugim internim
aktom poslodavca.

Pravo na otpremninu prilikom odlaska u penziju

Clan 40.
(1) Radnik ima pravo na otpremninu prilikom odlaska u
penziju u visini najmanje:

- jedne prosjeéne place isplacene u Federaciji BiH za
prethodnu godinu, prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, za radnika
koji je radio kod tog poslodavca od 1 do 5 godina;

- dvije prosjecne place isplacene u Federaciji BiH za
prethodnu godinu, prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, za radnika
koji je radio kod tog poslodavca od 5 do 10 godina;

- tri prosjecne place isplacene u Federaciji BiH za
prethodnu godinu, prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, za radnika
koji je radio kod tog poslodavca duze od 10 godina.

(3) Visina i nacin isplate otpremnine iz prethodnog stava
utvrduje se internim aktima poslodavca.

(4) U slu€aju promjene propisa kojima se reguliSe ova
materija, svaka od ugovornih strana ¢e odmah pokrenuti
postupak izmjena ovog ¢lana kolektivnog ugovora.

Clan 41.
Naknadnu za vrijeme trudnoce Zena ostvaruje u skladu sa
pozitivnim zakonskim propisima.

Clan 42.
Poslodavac ¢e radniku obezbijediti Ijekarske preglede u
skladu sa vazeéim propisima iz oblasti zastite na radu.

VIII - NAKNADA STETE
Utvrdivanje visine naknade Stete u pauSalnom iznosu

Clan 43.

(1) Ako se naknada $tete, koju je radnik odnosno vise radnika,
na radu ili u vezi sa radom namjerno ili zbog krajnje
nepaznje prouzrokovao poslodavcu, ne moze utvrditi u
tatnom iznosu ili bi utvrdivanje njenog iznosa
prouzrokovalo nesrazmjerne troskove, visina naknade Stete
utvrduje se u pausalnom iznosu.

(2) Pausalni iznos naknade Stete sporazumno utvrduju
poslodavac i radnik odnosno grupa radnika Kkoji su
prouzrokovali Stetu.

(3) Ako poslodavac i radnik, odnosno grupa radnika, koji su
prouzrokovali $tetu, ne uspiju sporazumno utvrditi pausalni

iznos naknade $tete, strane u sporu mogu rjesavanje spora
povijeriti arbitrazi, koju sporazumno imenuju.
Clan 44.

(1) Poslodavac moze smanjiti ili osloboditi radnika od obaveze
naknade Stete.

(2) Pojedina¢nim kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu
utvrduju se uvjeti i nacin smanjenja ili oslobadanja radnika
od obaveze naknade Stete.

IX- OTKAZ UGOVORA O RADU
Vrste teZih i lakSih povreda radnih obaveza

Clan 45.

(1) Pravilnikom o radu ili pojedinaénim kolektivnim
ugovorom utvrduju se vrste:

- tezih prestupa ili tezih povreda radnih obaveza iz
ugovora o radu zbog kojih poslodavac moze otkazati
ugovor o radu radniku, bez obaveze poStivanja
otkaznog roka, a koji su takve prirode da ne bi bilo
osnovano ocekivati od poslodavca da nastavi radni
odnos;

- laksih prijestupa ili lakSih povreda radnih obaveza iz
ugovora o radu zbog kojih poslodavac ne moze
otkazati ugovor o radu bez prethodnog pisanog
upozorenja radniku.

(2) Pisano upozorenje poslodavca radniku zbog lakSeg
prijestupa ili lakse povrede radnih obaveza obavezno sadrzi
opis prijestupa ili povrede radne obaveze za koju se radnik
smatra odgovornim, izjavu o namjeri da se otkaze ugovor
0 radu za slu¢aj da se prijestup ponovi u roku od Sest
mjeseci nakon izdavanja pisanog upozorenja bez davanja
predvidenog otkaznog roka.

(3) Nakon proteka Sest mjeseci ponistava se pisano upozorenje
u smislu stava 2. ovog ¢lana, koje ne moze biti razlog
otkaza ugovora o radu.

Trajanje otkaznog roka

Clan 46.

(1) U slu¢aju da poslodavac otkazuje ugovor o radu, duZina
otkaznog roka se utvrduje pojedinacnim kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu, odnosno ugovorom o radu,
s tim da ne moze biti kra¢i od definisanog Zakonom o radu
FBiH.

(2) U slucaju da radnik otkazuje ugovor o radu, poslodavac
moze osloboditi radnika otkaznog roka ili dijela otkaznog
roka.

Iznos otpremnine u sluc¢aju otkaza ugovora o radu

Clan 47.

Ako dode do otkaza zakljuCenog ugovora o radu nakon
najmanje dvije godine neprekidnog rada, a otkaz nije uslijedio
zbog krSenja obaveza iz radnog odnosa ili zbog neispunjavanja
obaveza iz ugovora o radu od strane radnika, radnik ima pravo
na otpremninu u skladu sa odredbama Zakona o radu FBiH.

X - OSTVARIVANJE PRAVA | OBAVEZA 1Z RADNOG

ODNOSA

Odludivanje o pravima i obavezama iz radnog odnosa
Clan 48.

O pravima i obavezama radnika iz ugovora o radu odlucuje,
u skladu sa Zakonom o radu, ovim kolektivnim ugovorom i
drugim propisima, poslodavac ili drugo ovlasteno lice odredeno
statutom ili aktom o osnivanju.

Postupak mirnog rjesavanja radnog spora
Clan 49.
(1) Radnik koji smatra da mu je poslodavac povrijedio neko
pravo iz radnog odnosa duzan je u pisanoj formi zahtijevati
od poslodavca ostvarivanje tog prava, u roku od 30 dana od



Petak, 21. 2. 2025.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 13 - Strana 71

dana dostavljanja odluke kojim je povrijedeno njegovo
pravo.

(2) Ako poslodavac ne udovolji zahtjevu radnika ili radnik ne
bude zadovoljan odlukom poslodavca, radnik i poslodavac
¢e nastali spor rjeSavati mirnim putem u narednih 30 dana.

(3) Radnika u postupku iz stava 2. ovog ¢lana moZe zastupati
sindikat.

(4) Zastitu povrijedenog prava pred sudom ne moze zahtijevati
radnik koji prethodno nije ispostovao proceduru iz stava 1.
i stava 2. ovog Clana.

(5) Odredbe se odnose i u slucaju naknade Stete ili drugog
nov¢anog potrazivanja iz radnog odnosa.

X1 - DJELOVANJE 1 UVJETI RADA SINDIKATA
Pravo radnika na sindikalno organizovanje

Clan 50.

(1) Radnici kod poslodavca mogu organizovati sindikat sa
svrhom zastite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih prava
1 interesa svojih ¢lanova, u skladu sa zakonom, ovim
kolektivnim ugovorom i Statutom ovog sindikata, bez
ikakvog prethodnog odobrenja poslodavca.

(2) Radnici slobodno odlu¢uju o svom stupanju ili istupanju iz
sindikata.

(3) Poslodavac ne moZe na bilo koji na¢in onemoguditi radnike
da se po svom slobodnom izboru uclane u sindikat i
organizuju sindikat u privrednom drustvu.

(4) Poslodavac ne moze radnike privrednog drustva staviti u
nepovoljniji polozaj zbog <clanstva ili neclanstva u
sindikatu.

(5) Sindikat je obavezan da djeluje u skladu sa zakonom,
Statutom granskog sindikata i ovim kolektivnim
ugovorom.

(6) Zakonita djelatnost sindikata ne moZe se trajno ni
privremeno zabraniti.

Clan 51.

(1) Radi sindikalnog djelovanja i zastite prava radnika, ¢lanovi
izvrSnog tijela sindikata (povjereniStva) imaju pravo
odrzati sastanke u radno vrijeme dva puta godisnje.

(2) Radnik ima pravo na plaeno odsustvo za vrijeme
obrazovanja ili stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja, te
obrazovanja za potrebe sindikalnog rada najmanje 3 dana u
godini uz naknadu place u dogovoru sa poslodavcem.

(3) Povjerenici sindikalnih podruznica i izabrani ¢lanovi
sindikata kod poslodavca koji su izabrani u organe
Sindikata potpisnika ovog ugovora imaju pravo na
najmanje Cetiri dana u godini uz naknadu place.

(4) Poslodavac ¢e obracunati i iz place radnika odbijati
sindikalnu ¢lanarinu, uz pismenu saglasnost radnika, te je
upladivati na racun sindikata.

Clan 52.

(1) Misljenja, prijedlozi, zalbe i svi nastali nesporazumi o
pravima iz rada i po osnovu rada rjesavat e se direktnim
pregovorima izmedu poslodavca i sindikata.

(2) Sindikalnim predstavnicima koji nisu radnici kod
poslodavca, ali ¢iji sindikat ima clanove kod poslodavca
dozvoljen je pristup kod poslodavca kada je taj pristup
potreban za obavljanje sindikalne aktivnosti.

Zastita sindikalnih predstavnika

Clan 53.

(1) Poslodavac, samo uz prethodnu saglasnost federalnog
ministarstva nadleznog za rad moze otkazati ugovor o radu
sindikalnom povjereniku za vrijeme obavljanja njegove
duznosti i Sest mjeseci nakon obavljanja te duznosti.

(2) Poslodavac, samo uz prethodnu saglasnost povjerenistva
sindikalne podruznice moze otkazati ugovor o radu ¢lanu

povjerenistva sindikalne podruznice za vrijeme obavljanja
njegove duZnosti i Sest mjeseci nakon obavljanja te
duznosti.

X1l - POSTUPAK KOLEKTIVNOG PREGOVARANJA,
ZAKLJUCIVANJA I OTKAZIVANJA KOLEKTIVNIH
UGOVORA

Clan 54.

(1) Postupak kolektivnog pregovaranja 1 zakljuCivanja
kolektivnih ugovora moze pokrenuti svaka ugovorna strana
odredena Zakonom i ovim ugovorom.

(2) Postupak kolektivnog pregovaranja pokrece se pismenim
putem.

(3) Strana koja je pokrenula postupak za kolektivno
pregovaranje, radi zakljucenja kolektivhog ugovora,
utvrduje prijedlog kolektivnog ugovora i dostavlja ga
drugoj strani.

Clan 55.

Strane kolektivnog ugovora duzne su u dobroj vjeri
pregovarati o zakljucenju kolektivnog ugovora u vezi pitanja
koja mogu biti predmet kolektivnog ugovora u skladu sa
Zakonom o radu FBiH i ovim ugovorom.

Clan 56.

(1) Postupak i rokovi za kolektivno pregovaranje i
zaklju€ivanje kolektivnih ugovora utvrduju se pismenim
protokolom o vodenju pregovora koji utvrduju ugovorne
strane.

(2) Ugovorne strane su duzne pridrZavati se rokova utvrdenih
protokolom iz prethodnog stava.

Clan 57.
(1) Svaka strana potpisnica ima pravo da otkaZe ovaj ugovor,
ukoliko:

- druga strana ne prihvati u roku od 15 dana prijedlog
za pregovore 0 izmjenama i dopunama ovog ugovora
ili u istom roku ne odgovori na pisani zahtjev druge
strane za otpocinjanje pregovora;

- ako se u pregovorima u roku od tri mjeseca ne po-
stigne dogovor o0 izmjenama i dopunama ovog
ugovora;

- ukoliko tokom vazenja ovog ugovora, dode do
promjene znacenja nekog od pojmova iz njegovih
odredbi, na osnovu nekog drugog propisa, a druga
strana ne prihvati uskladivanje takvih odredbi u roku
od 15 dana od dana dostavljanja prijedloga druge
strane;

- postoji nemoguénosti njegova ispunjavanja, u cijelo-
sti ili pojedinih odredbi, zbog izvanrednih vanjskih
dogadaja ili promijenjenih ekonomskih okolnosti
nastalih nakon sklapanja ovog ugovora, koji se u
vrijeme sklapanja ugovora nisu mogli predvidjeti, niti
ih je ugovorna strana mogla sprijeciti, izbjeci ili
otkloniti.

(2) Otkazni rok u sluéajevima iz prethodnog stava je 30 dana,
od dana dostavljanja pismenog otkaza drugoj strani.
(3) Nakon isteka otkaznog roka iz prethodnog stava, ovaj
ugovor prestaje da se primjenjuje.
Clan 58.
(1) Strane potpisnice mogu sporazumno otkazati ovaj ugovor

u bilo koje vrijeme.

(2) Sporazumom iz prethodnog stava, reguliSu se pitanja:
otkaznog roka, vazenja i primjene ovog ugovora i druga
pitanja.
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X1 - STRAJK

Clan 59.

(1) Ukoliko se ne pos$tuju prava radnika utvrdena zakonom i
kolektivnim ugovorom, sindikat ¢e stupiti u pregovore sa
poslodavcem i zahtijevati da se preduzmu odgovarajuce
mjere.

(2) Sindikat ima pravo organizovati §trajk poStujuci odredbe
zakona, pravila sindikata o Strajku i medunarodne
konvencije, ukoliko sporna pitanja ne budu rijeSena putem
pregovora.

(3) Poslovi koji se ne mogu prekidati za vrijeme Strajka,
definisace se sporazumom izmedu poslodavca i sindikata,
a u skladu sa Zakonom o $trajku FBiH.

(4) Ukoliko se sporazum ne postigne u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu ovog ugovora, primjenjivace se
odredbe Zakon o radu FBiH i Zakona o $trajku FBiH.

XIV - PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Komisija za primjenu i tumacenje Kolektivnog ugovora

Clan 60.

Za primjenu i tumacenje odredbi ovog kolektivnog
ugovora njegovi potpisnici imenuju zajednicku komisiju u koju
svaki potpisnik imenuje po dva ¢lana.

Vremensko trajanje Kolektivnog ugovora

Clan 61.
(1) Ovaj kolektivni ugovor zakljucuje se na period od godinu
dana od dana stupanja na snagu.
(2) Nakon isteka roka vaZenja iz stava 1. ovog ¢lana ovaj
kolektivni ugovor primjenjuje se narednih 90 dana.

ProduZenje vaZenja kolektivnog ugovora

Clan 62.

(1) Ugovorne strane imaju pravo da pokrenu postupak izmjena
i dopuna ovog kolektivnog ugovora najkasnije 60 dana
prije njegovog isteka vazenja.

(2) Ukoliko ni jedna strana ne pokrene izmjene i dopune ovog
kolektivnog ugovora smatraée se da je njegovo vazenje
produzeno za period na koji je zakljucen.

(3) Ugovorne strane su suglasne da se produzenje iz stava 2.
ovog Clana ne odnosi samo na prvu godinu ve¢ za svaku
narednu godinu, sve dok ugovorne strane ne otkazu ovaj
ugovor ili ne pokrenu izmjene i dopune ovog kolektivnog
ugovora.

Nadzor nad primjenom kolektivnog ugovora

Clan 63.
(1) Nadzor nad primjenom ovog kolektivnog ugovora obavlja
nadlezni federalni, odnosno kantonalni inspektor rada.
(2) Radnik, sindikat, vijeCe zaposlenika i poslodavac mogu
zahtijevati od inspektora rada provodenje inspekcijskog
nadzora.

Rok za uskladivanje pravilnika o radu

Clan 64.

(1) Poslodavci su duzni uskladiti pravilnike o radu, ukoliko
nisu u skladu sa odredbama ovog kolektivnog ugovora, u
roku od tri mjeseca od dana njegovog stupanja na snagu.

(2) Poslodavci su duzni u roku od Cetiri mjeseca od dana
stupanja na snagu ovog kolektivnog ugovora ponuditi
radniku zaklju¢ivanje ugovora o radu, ukoliko nisu u
skladu sa ovim kolektivhim ugovorom.

Clan 65.
Za vrijeme trajanja ovog Ugovora kao i pojedinacnog
kolektivnog ugovora, ukoliko poslodavac postuje odredbe istih,

Sindikat ne¢e organizovati Strajk.

Clan 66.

(1) Ovaj kolektivni Ugovor zakljucuje se u pet (5) istovjetnih
primjeraka.

(2) Ovaj kolektivni ugovor stupa na snagu i primjenjuje se od
dana potpisivanja, a objavljuje se u "Sluzbenim novinama
Federacije BiH".

Clan 67.

Stupanjem na snagu ovog Kolektivnog ugovora prestaju da
se primjenjuju odredbe Kolektivnog ugovora za djelatnost drvne
i papirne industrije u Federaciji BiH ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 77/21, od 29.09.2021. i 101/22 21.12.2022.
godine) i svi njegovi dodaci.

Broj 1-114/2025
13. februara/veljace
2025. godine

Sarajevo

Broj 1-025/25
13. februara/veljace
2025. godine
Sarajevo

Udruzenje poslodavaca u
Federaciji BiH/
Grupacija za
Djelatnost drvne i papirne
industrije
Predsjednik
Suhad E¢o, s. 1.

Samostalni sindikat
Sumarstva,
prerade drveta i papira
Bosne i Hercegovine
Predsjednik
Lejla Cati¢, s. r.

JP "KOMUNALNO™" D.0.0. STOLAC

297

Temeljem ¢lanka 12. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima FBiH ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 34/03) c¢lanka 13. Odluke o kriterijima i postupku za
imenovanje upravnih odbora/upravnih vije¢a javnih ustanova ¢iji
osniva¢ je grad Stolac ("Sluzbeni glasnik opéine Stolac", broj
1/12, 3/12 i 5/13), a nakon provedenog postupka za izbor
kandidata za Nadzorni odbor JP "Komunalno" d.o.0. Stolac,
gradonacelnik donosi

RJESENJE
0 KONACNOM IMENOVANJU PREDSJEDNIKA I
CLANOVA NADZORNOG ODBORA JP
"KOMUNALNO" D.0.0. STOLAC

|
Za predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora Javnog
poduzeéa "Komunalno" d.o.o. Stolac, imenuju se:
1.  Tihomir Peri¢, predsjednik
2. Janja Aleksi¢, ¢lan
3. Mario Marijanovi¢, ¢lan

1
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora Javnog poduzeca
"Komunalno" d.o.o. Stolac traje 4 (Cetiri) godine, poevsi od
dana imenovanja.
1
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Federacije BiH" i u "Sluzbenom
glasniku grada Stoca".
Broj 01/1-161/25
17. veljace/februara 2025. godine
(S1-257/25-F)

JKP "VODOVOD | KANALIZACIJA™ D.O.O.
VELIKA KLADUSA

Gradonacelnik
Stjepan Boskovié, s. 1.

298

Na osnova ¢lana 16. Statuta JKP "Vodovod i kanalizacija"
d.o.0. Velika KladuSa, a u vezi sa ¢lanom 12. Zakona o
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ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH ("SluZzbene
novine Federacije BiH", broj 12/03, 34/03 i 65/13), u skladu sa
svojim ovlaséenjima predvidenim ¢lanom 26. Poslovnika o radu
Skupstine JKP "VIK" d.o.o. (br. 07-04/14 od 23.05.2014.
godine), na IV vanrednoj sjednici privremene Skupstine JKP
"VIK" d.o.o0. Velika Kladusa, odrzanoj dana 13.02.2025. godine,
privremena Skups$tina istog preduzeca jednoglasno donosi
slijedecu
ODLUKU
0 KONACNOM IMENOVANJU NADZORNOG
ODBORA

Clan 1.
U Nadzorni odbor JKP "Vodovod i kanalizacija" d.o.o.
Velika Kladusa imenuju se:
1.  Adil Hamzi¢, predsjednik
2. Mirela Mujaki¢, ¢lan i
3. Resid Husidi¢, ¢lan
Clan 2.
Mandat Nadzornog odbora JKP "Vodovod i kanalizacija"
d.o.o. Velika Kladusa traje 4 (Cetiri) godine od dana imenovanja.

Clan 3.
Prava i obaveze Nadzornog odbora su definisana Odlukom
0 organizovanju JKP "Vodovod i kanalizacija" d.o.o. Velika
Kladusa, Statutom JKP "Vodovod i kanalizacija" d.o.o. i ostalim
pozitivnim zakonskim propisima koji reguliraju ovu oblast.

Clan 4.
Nadzorni odbor za svoj rad i angaZman ostvaruje pravo na
naknadu u skladu sa Odlukom Op¢inskog vijeca o visini naknade

upravnih tijela i subjekata ¢iji je osniva¢ Opéina Velika Kladusa
("Sluzbeni glasnik opéine Velika Kladusa", broj 06/10 i 09/13).

Clan 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja a 0 njenom
izvrSenju ¢e se starati Uprava JKP "Vodovod i kanalizacija"
d.o.o0. Velika Kladusa.

Predsjednik
privremene Skupstine

Eldina Goleti¢-
Keranovi¢, s. 1.

Broj 49-04/25
13. februara/veljace 2025. godine

(S1-256/25-F)

SADRZAJ

PARLAMENT FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

275 Zakon o jedinstvenim nacelima i okviru
materijalne podrSke licima sa invaliditetom u
Federaciji Bosne i Hercegovine (bosanski jezik) 1
Zakon o jedinstvenim nacelima i okviru
materijalne potpore osoba s invaliditetom u
Federaciji Bosne i Hercegovine (hrvatski jezik) 7
3aKOH O jeAMHCTBEHHM Ha4yellMMa M OKBHPY
MaTepHjajiHe TOAPIIKE JWIMMa Ca WHBAIH-
nuretoM y @enepannju bocre n Xeprerosune
(cpricku je3uk) 14

PREDSJEDNICA FEDERACIJE

BOSNE | HERCEGOVINE

276 Odluka o pomilovanju pravosnazno osudenih

osoba (bosanski jezik) 21
Odluka o pomilovanju pravomoé¢no osudenih
osoba (hrvatski jezik) 21
Omiyka 0  TOMWIOBakbY  IPaBOCHAXKHO
ocyheHnx ocoda (CpICKH je3UK) 21

VLADA FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

277 Odluka o zaduzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije trezorskih zapisa
(6M) Federacije Bosne i Hercegovine (bosanski
jezik) 22
Odluka o zaduZenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije trezorskih zapisa
(6M) Federacije Bosne i Hercegovine (hrvatski
jezik) 23
Omnyka o 3agyxewmy Denepaumje boche u
XepleropuHe IMyTeM EMHCHje TPE30pPCKUX
3ammuca (6M) Denepanunje bocre u Xepuero-
BUHE (CPIICKH jE3UK) 24

278 Odluka o zaduzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije trezorskih zapisa
(9M) Federacije Bosne i Hercegovine (bosanski
jezik) 24
Odluka o zaduzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije trezorskih zapisa
(9M) Federacije Bosne i Hercegovine (hrvatski
jezik) 25
Omnyka o 3amyxemy Denepanmje bocHe u
XepreropuHe MyTeM EMHCHjE€ TPE30PCKHX
3amuca (9M) Penepanuje bocHe u Xepuero-
BUHE (CPIICKH je3UK) 26

279 Odluka o zaduzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije trezorskih zapisa
(12M) Federacije Bosne i Hercegovine
(bosanski jezik) 27
Odluka o zaduzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije trezorskih zapisa
(12M) Federacije Bosne i Hercegovine
(hrvatski jezik) 28
Omnyka o3anyxemy Denepanuje bocre u
XepreropuHe MyTeM EMHCHje TPE30PCKHX
3amuca (12M) ®enepannje bocue n Xepuero-
BUHE (CPIICKH jE3UK) 29

280 Odluka o zaduZzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije obveznica (3Y)
Federacije Bosne i Hercegovine (bosanski
jezik) 30
Odluka o zaduzenju Federacije Bosne i
Hercegovine putem emisije obveznica (3Y)
Federacije Bosne i Hercegovine (hrvatski jezik) 31
Omnyka o 3anyxewy ®Penepaumje bocue u
XepueroBuHe mytem emucuje oosesnuma (3Y)
Oenepanuje bocae m Xepuerosune (cprcku
j€3HK) 31
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Odluka o usvajanju Programa utroska sredstava
sa kriterijima raspodjele sredstava "Tekuci
transferi  neprofitnim organizacijama - za
politicke stranke i koalicije" utvrdenih Budze-
tom Federacije Bosne i Hercegovine za 2025.
godinu Vladi Federacije Bosne i Hercegovine
(bosanski jezik)
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craBa "Texyhum Ttpanchepu ©HenpopuTHIM
opraHmsanyjama - 3a TOJHTHYKE CTPaHKE MU
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bocue u Xepuerosuse 3a 2025. roquny Brnanu
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